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Godkannande av samverkansavtal mellan Molndals stad och
Harryda kommun avseende 6ppenvardsmottagning Mini-Maria for
ungdomar upp till 21 ar

Beslut

Viilfardsnimndens forslag till beslut i kommunfullmdiktige

Kommunfullméktige godkdnner samverkansavtal mellan Mdélndals stad och Hérryda kommun
avseende samverkan kring integrerad Oppenvéardsmottagning for ungdomar upp till 21 ar,
Mini-Maria.

Viilfirdsnimndens forslag till beslut i kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar enligt valfardsndmndens forslag.

Viilfirdsnimndens beslut

Under forutsittning att kommunfullmiktige godkdnner samverkansavtal mellan Molndals stad
och Hérryda kommun, uppdrar vélfardsndmnden at forvaltningen att inleda arbetet med att
implementera verksamheten.

Sammanfattning av arendet

Regionhélsan i Vistra Gotalandsregionen (VGR) har fétt i uppdrag att starta Mini-Maria i
flera av Hélso- och sjukvardsndmndens omraden, ddribland Mdlndal, Harryda, Stenungssund
och Kungélv. Mini-Maria mottagningen kommer vara en integrerad ppenvardsmottagning
for ungdomar upp till 21 ar med fragor eller problematik rérande alkohol, droger eller spel om
pengar. Huvudmottagningen kommer att ligga i Mdlndal och nérvardsmottagningar kommer
sd smaningom att etableras ute i vissa av de andra kommunerna, vilket innebér att personalen
kommer vara ambulerande.

Verksamheten kommer ha tva huvudmin. VGR ér huvudman for den del av verksamheten
som bedrivs enligt hilso- och sjukvérdslagen (HSL). Molndals stad dr huvudman for den
verksamhet som bedrivs enligt socialtjdnstlagen (SoL) samt annan géllande lagstiftning,
riktlinjer och rekommendationer inom omradet. MoIndals stad sluter ett avtal med VGR.

Detta samverkansavtal mellan MdlIndals stad och Harryda kommun reglerar hur samverkan
ska utformas och hur ansvaret ska fordelas.

Enligt samverkansavtalet ska parterna dela pa gemensamma kostnader och kostnaderna
regleras utefter invanare 1 respektive kommun baserat pa foregaende ars befolkningsunderlag
géllande dldersgruppen 13-21 &r per den 31 december.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

PRgge0 of 822



SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Vilfirdsnimnden KOMMUN

Sammantradesdatum
2022-05-04

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 15 februari 2022

Avtal om Mini-Maria mellan vistra hilso- och sjukvérdsndmnden och Mdélndals stad
Verksamhetsbeskrivning Mini-Maria HSNV

Ekonomisk kalkyl

Samverkansavtal Molndal och Hérryda avseende 6ppenvardsmottagning Mini-
Maria

Paragrafen ar justerad

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

PRgg2 of 822
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Vilfardsndmnden
Datum Diarienummer
2022-02-15 2021VFN528 779

Godkannande av samverkansavtal mellan Molndals stad och
Harryda kommun avseende 6ppenvardsmottagning Mini-Maria for
ungdomar upp till 21 ar

Forslag till beslut

Viilfirdsnimndens forslag till beslut i kommunfullmdiktige

Kommunfullméktige godkénner samverkansavtal mellan Mélndals stad och
Hérryda kommun avseende samverkan kring integrerad
Oppenvardsmottagning for ungdomar upp till 21 ar, Mini-Maria.

Viilfirdsnimndens forslag till beslut i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar enligt
valfardsndmndens forslag.

Viilfirdsnimndens beslut

Under forutséttning att kommunfullmiktige godkidnner samverkansavtal
mellan Mélndals stad och Hiarryda kommun, uppdrar valfairdsndmnden at
forvaltningen att inleda arbetet med att implementera verksamheten.

Sammanfattning av arendet

Regionhélsan i Vistra Gotalandsregionen (VGR) har fétt i uppdrag att starta
Mini-Maria i flera av Hélso- och sjukvardsndmndens omraden, déribland
Molndal, Harryda, Stenungssund och Kungilv. Mini-Maria mottagningen
kommer vara en integrerad 6ppenvardsmottagning for ungdomar upp till 21
ar med fragor eller problematik rérande alkohol, droger eller spel om
pengar. Huvudmottagningen kommer att ligga i Mdlndal och
narvardsmottagningar kommer s& sméningom att etableras ute i vissa av de
andra kommunerna, vilket innebér att personalen kommer vara
ambulerande.

Verksamheten kommer ha tvd huvudméan. VGR édr huvudman for den del av
verksamheten som bedrivs enligt hédlso- och sjukvérdslagen (HSL).
Molndals stad dr huvudman f6r den verksamhet som bedrivs enligt
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socialtjanstlagen (SoL) samt annan gillande lagstiftning, riktlinjer och
rekommendationer inom omradet. MdIndals stad sluter ett avtal med VGR.

Detta samverkansavtal mellan Modlndals stad och Héarryda kommun reglerar
hur samverkan ska utformas och hur ansvaret ska fordelas.

Enligt samverkansavtalet ska parterna dela pa gemensamma kostnader och
kostnaderna regleras utefter invanare i respektive kommun baserat pé
foregaende ars befolkningsunderlag gillande aldersgruppen 13-21 ar per
den 31 december.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 15 februari 2022

e Avtal om Mini-Maria mellan véstra hilso- och sjukvirdsndimnden
och Modlndals stad

e Verksamhetsbeskrivning Mini-Maria HSNV

e Ekonomisk kalkyl

e Samverkansavtal Molndal och Hérryda avseende
Oppenvardsmottagning Mini-Maria

Arendet

Regionen och kommunerna har ett gemensamt ansvar for missbruks- och
beroendevérden vilket regleras bland annat i socialtjanstlagen (2001:453)
och 1 hilso- och sjukvérdslagen (2017:30). Sedan 1 juli 2013 finns dven en
lagstadgad skyldighet for kommuner och landsting att inga
Overenskommelser om samarbete kring personer med missbruk och
beroende av alkohol, narkotika och andra beroendeframkallande medel.

Uppstarten av Mini-Maria innebér att en integrerad dppenvardsmottagning
ska bedrivas 1 samarbete mellan region och kommun.

Huvudmottagningen som kommer ligga i Krokslétt, Mdlndal, ska vara
tillgénglig for ungdomar upp till 21 ar med fragor eller problematik rorande
alkohol, droger eller spel om pengar. Mottagningen ska dven vinda sig till
de ungas nérstdende samt till professionella som kommer i kontakt med
malgruppen. Harryda kommun, Stenungssunds kommun och Kungélvs
kommun kommer att ingé i arbetet med Mini-Maria. Social- och
arbetsmarknadsndmnden 1 MoélIndals stad utformar ett samverkansavtal med
respektive kommun som nérmare reglerar kommunernas interna samverkan
inom ramen for Mini-Marias verksamhet namnda kommuner emellan. Fran
bdrjan var det nio kommuner som skulle samverka med regionen. Fem av
dessa har bildat egna kluster och skapar egna avtal med regionen (Lilla
Edet, Ale, Lerum, Alingsés, Partille).

Huvudmannaskapet ar uppdelat dir VGR ér huvudman for den del av

verksamheten som bedrivs enligt hdlso- och sjukvérdslagen och Social- och

2(5)

Page 93 of 622



arbetsmarknadsndmnden 1 Molndals stad dr huvudman for den verksamhet
som bedrivs enligt socialtjanstlagen.

Mini-Maria ska vara en lattillganglig mottagningsverksamhet dit unga
méanniskor och fordldrar kan soka sig pé eget initiativ for att soka rad, stod
och behandling for problem rérande riskbruk, skadligt bruk och beroende.
Kommunerna kommer framgent att upprétta ndr-mottagningar och
personalen kommer darmed att ambulera. Verksamheten ska samfinansieras
och det ska finnas en tydlig uppdelning av huvudménnens ansvarsomraden
utifran profession och lagstadgade skyldigheter. Kommunikationsplan
forbereds av VGR och kommer att tillsammans med kommunernas
kommunikatdr samordna informationen till allménheten. Bland annat ska
informationen forklara vad Mini-Maria dr, var mottagningarna finns, att det
ar kostnadsfritt och att personalen har tystnadsplikt. Limpliga kanaler &r
kommunernas hemsidor, men dven pressmeddelanden, sociala medier,
skolor, vardverksamheter, foreningar etcetera kan anvindas.

VGR och respektive kommun ar arbetsgivare och har ansvar for sin
respektive personal. Mdlndals stads Social- och arbetsmarknadsforvaltning
rekryterar socionomer och VGR rekryterar sjukskoterskor, ldkare och
psykolog, varav de tva sistndmnda roterar mellan nio olika kommuners
Mini-Maria mottagningar. Bade region och kommun placerar ut sin personal
utifran mélgruppens invanarantal i respektive kommun.

Beredning Viistra Gotalandsregionen

Socialstyrelsen kom 1 april 2015 ut med nya och reviderade nationella
riktlinjer for vard och stdd vid missbruk och beroendevard. Socialstyrelsen
lyfter bland annat fram att det dr viktigt med samarbete mellan
socialtjansten, hilso- och sjukvardens psykiatri, beroendevérd och
primérvard.

Ar 2016 s16t regeringen och fore detta Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL) 6verenskommelsen ”’Stdd till riktade insatser inom omradet psykisk
hilsa”. Overenskommelsen syftar bland annat till att stirka kommuner och
regioner i arbetet med att frimja psykisk hélsa och att dmsesidigt arbeta for
att minimera den psykiska ohélsan. Detta har resulterat i en handlingsplan
gemensam for VGR, de 49 kommunerna via kommunalférbunden och
VistKom samt Nationell samverkan for Psykisk Hilsa 1 Goteborg och
Vistra Gotaland (NSPHiG) ”Det goda livet i Véstra Gotaland,
Handlingsplan for psykisk hdlsa 2018 — 2020”. Regeringens fokusomraden
har legat till grund i arbetet med att ta fram handlingsplanens mal.

Som ett underavtal till Hélso- och sjukvérdsavtalet i VGR finns en
Ooverenskommelse mellan VGR och kommunerna i regionen for personer
med psykisk funktionsnedséttning och personer med missbruk som géller
fran april 2017. Overenskommelsen ska stirka samverkan mellan
kommunerna och VGR {6r att bittre tillgodose behovet av vard, stod och
behandling for malgruppen. I 6verenskommelsen framgar viktiga delar i
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bdda huvudménnens ansvar, det framgér exempelvis att badde kommunerna
och regionen sirskilt skall beakta insatser till ungdomar med missbruk och
att bada parter har ett ansvar i att identifiera samsjuklighet, sdrskilt hos
ungdomar.

Ekonomi

Enligt avtalet ska parterna dela lika pd gemensamma kostnader. Den
praktiska hanteringen (fakturering med mera) hanteras 1 samverkan mellan
utforarna. Storre gemensamma kostnader stims av med
samordningsgruppen for Mini-Maria som bestar av chefer fran respektive
kommun samt hélso- och sjukvérden.

Kostnaderna for tjénster och dess kringkostnader baseras pa
befolkningsunderlaget 13-21 &r i1 respektive kommun. Kostnaden for
Harryda kommun berdknas preliminért uppga till 523 tkr. Medel ér avsatta i
budget och forvintas alltsa rymmas inom befintlig ram. En viss osékerhet
rorande lokalkostnad kvarstar.

Forvaltningen ser ekonomiska fordelar med en Mini-Maria mottagning dér
sjukvérd och kommun gemensamt i ett tvirprofessionellt team arbetar for att
mota den unges behov. Genom gemensamma tidiga och férebyggande
insatser minskas risken for beroende, omfattande social problematik och
dérmed ett storre vardbehov. Pa det sittet ges den unge en majlighet att
klara studier och arbete pa sikt och bli en del av samhéllet.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedomer att avtalet gynnar mélgruppen unga personer med
missbruksproblematik och stéller sig darfor positiva till inférandet av Mini-
Maria. Harryda kommun blir, i samband med avtalet, en del av ett storre
sammanhang och ndtverk vad géller metodutveckling och den senaste
forskningen p& missbruksomradet. Fler drenden 4n tidigare kommer att
hanteras utan bistdndsbeslut och hjdlpen kommer darmed att bli mer
lattillgénglig och troskeln till att soka hjdlp for den sarbara gruppen
ungdomar blir ldgre. Tack vare vardens medicinska kompetens kan fler
ungdomar méts av brett kunnande i sitt hjélpsékande och darmed snabbare
komma ur sitt missbruk. Liknande inféranden sker nu som ndmnts 1 flera
“kluster” av kranskommuner och finns redan i G6teborg och Sodra
Alvsborg (Sjuhirad).

Alla mottagningar anvander sig av samma standardiserade
beddmningsinstrument for kartldggning och behandling. Harryda kommun
kommer dédrmed ocksé att tillhora och fa tillgang till en stor statistikbas med
information géllande drogvanor hos de ungdomar som erbjuds rad och stod
pa Mini-Maria. Darmed kan kommun och region ocksa uppmérksamma
monster, och pa det sttet tillmotesgd behov och rikta sitt forebyggande
arbete och insatser dir de gér mest nytta.
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Beredning av arendet i valfirdsnamnden och kommunstyrelsen

Vilfardsnimnden bereder detta drende till kommunfullméktige eftersom det
ligger inom ndmndens verksamhetsomradde. Kommunstyrelsen har dock ett
beredningsansvar for drenden till kommunfullméktige och ska ges tillfdlle
att yttra sig i d&renden som beretts av annan nimnd.

Malin Johansson Susanne Grabe
Sektorschef Verksamhetschef
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1. Avtalsparter

Detta avtal har traffats mellan Social-och arbetsmarknadsnamnden i Mélndals stad; org.
nummer 212000-1363, och Vastra Gétalandsregionen org. nummer; 232100-0131 genom
vastra halso- och sjukvardsnamnden.

2. Avtalstid och uppsagning av avtal

Avtalet géller under perioden 2022-06-01-2023-12-31. Uppsagning av avtalet ska ske
senast tolv manader fore avtalets utgang och delges motparten skriftligt. | annat fall
forlangs avtalet med ytterligare tva ar i taget. Verksamheten ska paborijas vid den tidpunkt
som parterna gemensamt beslutar om, dock tidigast den 1 juni 2022.

3. Avtalsforutsattningar

Detta ar ett avtal om att erbjuda radgivning och tidiga insatser fér ungdomar med riskbruk,
skadligt bruk och beroende. Avtalet reglerar samtliga villkor under avtalsperioden.

For att avtalet ska bli gallande ska Social- och arbetsmarknadsndmnden i MdlIndals stad
samt vastra hélso- och sjukvardsnamnden besluta att teckna avtalet.

4. Bakgrund

Regionen och kommunerna har ett gemensamt ansvar for missbruks- och beroendevarden
vilket regleras bland annat i socialtjanstlagen (2001:453), forkortas SoL, och i hélso- och
sjukvardslagen (2017:30), forkortas HSL. Sedan 1 juli 2013 finns aven en lagstadgad
skyldighet for kommuner och landsting att inga dverenskommelser om samarbete kring
personer med missbruk och beroende av alkohol, narkotika och andra
beroendeframkallande medel.

Vastra Gotalandsregionen och Vé&stKom har utarbetat ett lansgemensamt
inriktningsdokument for regionen och kommunerna i Vastra Gotaland kring Organiserat
integrerat arbete for personer med psykisk ohélsa, missbruk och beroende. Dokumentet
utgér gemensam grund fér kommunernas och regionens integrerade arbete.

Viéstra halso- och sjukvardsnamnden har gemensamt med kommunerna i namndomradet
fort dialoger om Mini-Maria i vardsamverkansstrukturer, kommundialoger och
socialchefsnatverk. Vastra halso- och sjukvardsnamnden har ocksa gett uppdrag for
behovsanalys av Mini-Maria i vastra namndomradet och finansierat utvecklingsmedel till
vardsamverkansstrukturerna for uppbyggnad av Mini-Maria.

5. Overgripande mal och utgdngspunkter
Som utgangspunkt for detta samverkansavtal finns en verksamhetsbeskrivning som tagits
fram och stdmts av mellan parterna.

Mini-Maria &r en mellan kommun och region integrerad 6ppenvardsmottagning for
ungdomar upp till 21 ar med fragor eller problematik rérande alkohol, droger eller spel om
pengar. En utgangspunkt for Mini-Maria ska vara att nd unga manniskor i ett tidigt skede
av riskbruk och/eller skadligt bruk for att forhindra att detta utvecklas till beroende och

2 (6)
Page 98 of 622



Yﬂ VASTRA

GOTALANDSREGIONEN

STA©O

allvarlig psykisk ohalsa; samt att arbeta halsoframjande och forebyggande utifran en
tvarprofessionell ansats.

Mini-Maria ska vara en lattillganglig mottagning med tydliga kontaktvagar som ar
anpassade till malgruppen. Mini-Maria ska strava efter att vara valkand bland unga och
deras narstaende och att de unga har vetskap om vad de kan fa hjalp med pa mottagningen.
Mottagningen ska &ven vara kénd for de professionella och ideella som arbetar med
ungdomar upp till 21 ar; som socialtjanst, skola, halso- och sjukvard,
frivilligorganisationer, polis med flera.

6. Avtalsform

Avtalet har sin utgangspunkt i att respektive part avsatter resurser och kompetens for ett
gemensamt arbete vid Mini-Maria. Detaljfragor regleras i verksamhetsbeskrivningen for
Mini-Maria. Harryda, Kungalv och Stenungssund ingar separat avtal med Mdlndals stad
for gemensam kommunal resurs.

7. Forutsattningar och inriktning

Parterna har ett gemensamt ansvar for att motverka drogmissbruk hos ungdomar. Vastra
Gotalandsregionen ansvarar for den verksamhet som foljer av detta avtal och som omfattas
av halso- och sjukvardslagen. MolIndals stad ansvarar for den del av verksamheten som
foljer av detta avtal och som avilar primarkommun enligt lag, sasom Socialtjanstlagen.

Huvudmannens ansvarsomraden ska vara tydligt uppdelade utifran profession och
lagstadgade skyldigheter for respektive huvudman.

For att skapa en samsyn har en verksamhetsbeskrivning tagits fram som beskriver
forutsattningar for den gemensamma verksamheten vid Mini-Maria. Verksamheten ska i
tillampliga delar folja de mal- och inriktningsdokument som antagits av parterna samt de
overgripande riktlinjer som galler for respektive halso- och sjukvard och primarkommunal
verksamhet.

8. Samordningsgrupp

En samordningsgrupp ska inrattas for Mini-Maria i vastra namndomradet.
Samordningsgruppen har l1opande dialog om verksamhetens mal, inriktning och kvalitet.
Justeringar av verksamhetsbeskrivningen ska godké&nnas av samordningsgruppen for att
trada i kraft. Storre forandringar ska forankras hos avtalsparterna.

Samordningsgruppen ska besta av en representant for var och en av de kommunala
avtalsparterna i vastra namndomradet (MolIndal, Ale, Alingsas, Lerum, Lilla Edet, Partille),
en representant fran Koncernkontoret och en representant fran Regionhélsan.

9. Atagande och finansiering
Parterna atar sig att arbeta enligt den gallande verksamhetsbeskrivningen.

Respektive part atar sig att se till att bemanning sker av Mini-Maria i enlighet med
gallande verksamhetsbeskrivning. Parterna ska aktivt verka for att hitta forutsattningar for

3 (6)
Page 99 of 622



Yﬂ VASTRA

GOTALANDSREGIONEN

STA©O

en optimal samverkan och samordning. | respektive parts atagande ingar &ven att finansiera
del av gemensamma kostnader.

Respektive part har arbetsgivaransvaret for sin personal och svarar for dess kostnader samt
for huvudmannaspecifika kostnader som sammanhanger med de insatser som utfors.
Vastra Gotalandsregionen star for kostnader for provtagning och analys.

Parterna ar 6verens om att dela lika pa kostnader for lokaler, samt tjanster eller andra
kostnader som till exempel; internetuppkoppling, stad, larm, telefonisystem, gemensam
utbildning och handledning, forbrukningsmaterial, Licens UngDok (fran 2023).

Ar 2022 &r en uppstartsfas, vilket innebér att verksamheten kommer att byggas upp éver
tid.

Parterna ska erbjuda besok som uppfyller den nationella vardgarantins krav pa
tillganglighet.

Regionhalsans uppdrag avseende Mini-Maria regleras i vardéverenskommelse mellan
Regionhalsans styrelse och vastra halso- och sjukvardsnamnden.

Den ekonomiska hanteringen av Harrydas, Kungalvs och Stenungssunds del i
finansieringen av Mini-Maria hanteras via Mélndals stad.

10. Personuppgiftshantering
Vardera parten ansvarar for den personuppgiftshantering som respektive part utfor i
anledning av samarbetet.

For uppgifter som hanteras i samarbetet galler hos bada parterna reglerna om sekretess
enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), forkortad OSL.

11. Dokumentation

Alla insatser pa Mini-Maria ska dokumenteras enligt géllande lagstiftning for respektive
huvudman.

12. Information

Parterna forbinder sig att informera varandra om beslut, uppdrag och andra férhallanden
som har betydelse for avtalets tillampning. MdIndals stad och Vastra Gotalandsregionen
ska informera varandra om &ndrade forutsattningar som paverkar forutsattningarna for att
fullfélja atagandena i detta avtal.

Parterna ansvarar gemensamt for information till invanarna, avseende forandringar i
verksamheten, Oppettider och andra forandringar som ar av relevans for invanarna.
Parterna ansvarar gemensamt for information och hanvisning till annan vardgivare da den
egna verksamheten inte har oppet.
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13. Rapportering och uppfoljning

Parterna ska gemensamt sammanstélla en arlig uppféljning i form av skriftlig arsberéattelse
som innehaller information om arbetet under aret. Uppféljning for helaret ska goras vid
ordinarie uppfoljningstillfalle hos respektive huvudman.

Arsberéttelsen ska minst innehalla arendestatistik, information om drogutveckling,
belastning, ekonomi, avvikelser samt utveckling i dvrigt.

Vastra halso- och sjukvardsnamnden foljer upp avtalet i dialog med Mélndals stad en gang
arligen.

14. Ersattning och fakturering
Enligt vad som anges ovan ska parterna dela lika pa gemensamma kostnader. Den
praktiska hanteringen (fakturering med mera) hanteras i samverkan mellan utférarna.

Storre gemensamma utbildnings- och utvecklingskostnader stdms av med
samordningsgruppen for Mini-Maria.

Ersattningen till Regionhalsan for uppdraget avseende Mini-Maria regleras i
vardéverenskommelsen mellan Regionhalsans styrelse och vastra hélso- och
sjukvardsnamnden.

Ersattningsnivan justeras arsvis med Vastra Gotalandsregionens indexupprakning.

15. Andringar och tilligg till avtalet

Parterna ar inforstddda med att villkor och forutsattningar for den verksamhet som avtalet
avser kan komma att forandras till foljd av ny lagstiftning, beslut hos respektive huvudman
eller annan omstandighet. Skulle sadana forandringar innebara att justering av avtalets
innehall ar pakallad ska parterna i samforstand arbeta for att gora justeringar pa det for
bada parterna basta sattet. Endera parten dger ratt att begara omforhandling av avtalet. For
att andringar och tillagg till avtalet ska vara giltiga kréavs skriftligt godkénnande av bada
parter.

16. Bestammelses ogiltighet

Skulle nagon bestammelse i avtalet eller del befinnas ogiltig, ska detta inte innebéra att
avtalet i dess helhet ar ogiltigt utan ska, i den man ogiltigheten vasentligen paverkar parts
utbyte av eller prestation enligt avtalet, skalig jamkning i avtalet ske.

17. Fortida upphorande

Var och en av parterna ager ratt att saga upp avtalet i fortid om den andra parten asidosatter
sina skyldigheter enligt avtalet. Avtalet upphér att gélla den dag som anges vid den
skriftliga anmaningen. Fortida upphdrande av avtalet ska ske skriftligt och utan oskaligt
uppehall efter det att den omstandighet som aberopas som uppséagningsgrund blivit kand
for den uppsagande parten.

5(6)
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Om avtalet sags upp i fortid pa grund av kontraktsbrott ar den part som brutit mot avtalet
skyldig att till den uppségande parten utge skadestand i enlighet med allmanna
kontraktsrattsliga principer.

18. Befrielsegrunder

Vardera parten befrias fran sina ataganden om parts fullgérande forsenas, forhindras eller
blir oskaligt betungande pa grund av oférutsagbar handelse som parterna inte kan rada 6ver
(force majeure). Part ar dock skyldig att i forsta hand vidta atgarder for att begransa
skadan.

Som force majeure betraktas bland annat krig eller krigsliknande tillstand, eldsvada,
arbetskonflikt eller beslut av dverordnad myndighet eller regering, under forutsattning att
dessa omstandigheter hindrar fullgorandet av avtalet. Den part som 6nskar aberopa en
sadan omstandighet ska omedelbart skriftligen underratta den andra parten om den
uppkomna omstandigheten.

Sa snart force majeure upphart ska part underratta den andra parten samt ange nar
fullgorandet av de ataganden som férsenats pa grund av force majeure beréknas ske.

19. Tvist

Tvist rorande detta avtal ska i forsta hand avgoras i forhandling mellan parterna. Finner
parterna ingen l6sning ska tvist om avtalets tillkomst, tolkning och tillampning eller
giltighet avgoras enligt gallande svensk ratt i allman domstol.

20. Avtalstecknare
Detta avtal har uppréttats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

Médlndals stad Véstra Gotalandsregionen
Social- och arbetsmarknadsndmnden  Vastra hélso- och sjukvardsnamnden

Datum Datum
Anita Almaqvist Madeleine Jonsson
Ordfdrande Ordfdrande

6 (6)
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Mini-Maria i vastra namndomradet

Verksamhetsbeskrivning — uppstart av verksamheten.
1. Bakgrund

Mini-Maria kommer att vara en mellan kommun och region integrerad 6ppenvardsmottagning
for ungdomar upp till 21 & med fragor eller problematik rérande alkohol, droger eller spel om
pengar. Mottagningen ska aven vanda sig till de ungas narstdende samt till professionella som
kommer i kontakt med malgruppen.

Verksamheten har tva huvudman. Vastra Gétalandsregionen ar huvudman for den del av
verksamheten som bedrivs enligt halso- och sjukvardslagen (HSL). Respektive kommun &r
huvudman for den verksamhet som bedrivs enligt socialtjanstlagen (SoL).

Nio kommuner i vastra halso- och sjukvardsnamndens geografiska omrade deltar i uppstarten
av verksamheten: Moélndal, Harryda, Kungélv, Stenungssund, Ale, Lilla Edet, Partille, Lerum
och Alingsas. Avsikten &r att utbudspunkter bér finnas i alla kommuner.

Nagra av kommunerna kommer att ga ihop och samverka sinsemellan om kommunal resurs.
Samverkansavtal avses tecknas mellan vistra hélso- och sjukvardsnamnden och foljande sex
kommuner: Mdélndal, Ale, Lilla Edet, Partille, Lerum och Alingsas.

Harryda, Kungéalv och Stenungssund ingar avtal med Molndals stad for gemensam kommunal
resurs.

Om en enskild ungdom, som soker sig till verksamheten, ar folkbokford i ndgon annan
kommun som inte har uppréttat avtal kan avgifter komma att tas ut efter 6verenskommelse
mellan kommunerna.

Verksamheten skall arbeta utifran socialtjanstlagen, hélso- och sjukvardslagen och annan
gallande lagstiftning, riktlinjer och rekommendationer inom omradet. Det teambaserade och
tvarprofessionella arbetet med ungdomarna i verksamheten skall vara absolut centralt.
Ingangen i arbetet ar att samtliga unga som erhaller rad och stod pa mottagningen erbjuds att
uppratta en samordnad individuell plan (SIP). Ungdomarna och deras anhériga skall uppleva
en lattillganglig och sémlds vard med ett helhetsperspektiv pa problembilden.

Mini-Maria ska vara en lattillganglig mottagningsverksamhet dit unga méanniskor och
foraldrar soker sig pa eget initiativ eller blir hanvisade till for att fa rad, stod och behandling
for problem rorande riskbruk, skadligt bruk och beroende- Verksamheten skall utgora ett
komplement till samhallets 6vriga resurser. Lattillgangligheten skall ge mojlighet till tidig
upptéackt och dérmed tidiga och férebyggande insatser for att minska risken for beroende,
omfattande social problematik och storre vardbehov.

Verksamhetens gemensamma centrala uppdrag skall vara inriktat pa tidig upptackt och stod
och behandling avseende riskbruk och skadligt bruk av alkohol, droger och spel om pengar.
Nar det galler psykisk ohélsa skall verksamheten behandla ungdomar och unga vuxna som i
kombination med problematik rérande riskbruk, skadligt bruk och beroende har lindriga
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psykiska besvar for att exempelvis forhindra att utvecklingskriser 6vergar i mer omfattande
psykisk problematik.

De sociala insatserna kan bedrivas pa uppdrag av kommunerna genom bistandsbeslut eller
genom att ungdomar/narstaende/dvriga samarbetspartners tar en egen direktkontakt med
verksamheten. Behandlare pa Mini-Maria ska vid behov kontakta myndighetsutévande
socialtjanst i respektive hemkommun.

Insatserna som genomfors inom verksamheten skall vara direkta enskilda behandlande
insatser men i uppdraget skall &ven ett mer utatriktat preventivt arbete inga. Verksamheten
planeras att paborjas i borjan av 2022.

1.1 Overgripande mal

Det 6vergripande malet med verksamheten ar att motverka alkohol-, drog- och spelmissbruk
bland ungdomar upp till 21 ar. En utgangspunkt skall vara att na unga manniskor i ett tidigt
skede av riskbruk och skadligt bruk for att forhindra att detta utvecklas till ett beroende,
allvarlig psykisk ohalsa samt att arbeta halsoframjande och férebyggande utifran en
tvarprofessionell ansats.

Mini-Maria skall darfor vara en lattillganglig mottagning med tydliga kontaktvagar som &r
anpassade till malgruppen. Mini-Maria skall strava efter att vara valkand bland unga och
deras narstaende och att de unga har vetskap om vad de kan fa hjalp med pa mottagningen.
Mottagningen skall aven vara kand for de professionella och ideella som arbetar med
ungdomar upp till 21 ar; som socialtjanst, skola, halso- och sjukvard, frivilligorganisationer,
polis m.fl.

1.2 Uppdrag

Under Mini-Marias forsta ar i drift, med start 2022, kommer verksamhetens huvudsakliga
uppdrag och prioritet vara att erbjuda radgivning och behandling till de enskilda ungdomar
och deras narstaende som soker sig till eller blir hanvisade till mottagningen. I Mini-Marias
uppdrag Over tid skall aven ett mer utatriktat preventivt informationsarbete inga vilket kan
komma att paborjas under forsta aret i drift om utrymme finns. Vidare skall tydlig statistik
foras gallande drogvanor hos de ungdomar som erbjuds rad och stdd pa Mini-Maria. Statistik
presenteras arligen i en arsherattelse, for att folja drogvanemonster bland unga i vastra
namndomradet.

Insatserna till enskilda ungdomar och deras anhériga kan ske genom:

e Radgivning och behandling i 6ppna former, utifran den unges behov

e Samtal individuellt, med familj/anhoriga samt i natverk

e Behandling enligt manualbaserade metoder enligt rekommendation i
Socialstyrelsen - Nationella riktlinjer for vard och stod vid missbruk
och beroende

e Medicinsk behandling och beddmning samt hélsofrdmjande insatser

e Drogtester
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e Arbeta i samverkan med andra aktorer kring den unga och komplettera
befintliga resurser och insatser.

Utatriktat preventiva insatser kan ske genom:

e Konsultativa insatser och radgivning till professionella

e Gruppverksamhet i form av foraldrautbildningar och
informationstraffar for professionella.

e Utatriktat informationsarbete som syftar till att férmedla samlad
kunskap till ungdomar, féraldrar och professionella om bland annat
droger, trender i drogvanemanster och erfarenheter av radgivnings- och
behandlingsinsatser.

e Utveckling av arbetsformer for tidiga och foérebyggande insatser

e Utveckling av arbetsformer for att méta ungdomars familjer och sociala
natverk.

Allt arbete pa Mini-Maria ska bedrivas utifran evidenshaserad praktik och utga fran:

e Brukarens nytta, perspektiv och erfarenhet
e Beprovad erfarenhet inom professionen samt har stod i vetenskap

1.3 Malgrupp
Malgruppen &r ungdomar upp till 21 ar som riskerar att utveckla ett beroende eller skadligt
bruk av alkohol, droger eller spel om pengar, samt deras narstaende.

1.4 Statistik och utvardering
Utvardering av de enskilda insatser som utfors pa Mini-Maria skall ske systematiskt och
presenteras arligen. Statistik 6ver ungas drogvanor skall foras och presenteras arligen.

2. Verksamhetens forutsattningar

2.1 Huvudmannaskap

Verksamheten har tva huvudman. Vastra Gotalandsregionen ar huvudman for den del av
verksamheten som bedrivs enligt hélso- och sjukvardslagen. Respektive kommun ar
huvudman for den verksamhet som bedrivs enligt socialtjanstlagen.

Utforare for Véstra Gotalandsregionens del av verksamheten ar forvaltningen Regionhélsan.
Regionhalsans uppdrag avseende Mini-Maria regleras i vardoverenskommelse mellan véstra
halso- och sjukvardsnamnden och Regionhélsan.

Verksamhetens samfinansieras. Verksamheten skall drivas i ndra samverkan och samarbete
mellan huvudménnen. De olika huvudmannen ansvarsomraden skall vara tydligt uppdelat
utifran profession och lagstadgade skyldigheter for respektive huvudman.
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Vid behovsanalys och lokala forutsattningar ska Vastra Gotalandsregionen och respektive
kommun tillsammans komma 6verens om hur de évergripande malen ska forverkligas.

2.2 Ledningsansvar

Respektive arbetsgivare/huvudman har ansvar for sin personal och skall svara for att
verksamheten har en personal- och kompetensstruktur som tillgodoser god vard- och
omsorgskvalitet, hog patient/klientsakerhet och frdmjar kostnadseffektivitet.

2.3 Personal

Vastra Gotalandsregionen och respektive kommun ansvarar for sin personal och for att de har
den utbildning och erfarenhet som krévs for att mota ungas behov och utfora de olika
arbetsuppgifterna som forekommer utifran respektive huvudmans ansvarsomraden.
Medicinsk, psykologisk och psykosocial kompetens ska knytas till mottagningen och
samverka i tvarprofessionella team. Bade manlig och kvinnlig personal ska efterstravas,
liksom personal av olika etniskt ursprung. Respektive arbetsgivare svarar for att kontinuerlig
kompetensutveckling sker for personalen.

2.4 Tillganglighet och valfrihet

Alla ungdomar, narstaende och samarbetspartners skall ha god tillganglighet till Mini-Maria.
Mini-Maria skall ha mottagning i lampliga, anpassade och tillgéangliga lokaler. Utbudspunkter
bor finnas i alla kommuner. Antalet tillgangliga timmar per kommun utgar enligt
fordelningsnyckel utifran befolkningsunderlag 13-21 ar.

Nedan tabell visar Regionhélsans utrakning av sjukskoterskebemanning per kommun.
Tillkommer gor &ven psykolog (totalt 1 tjanst), lakartjanst (totalt 0,2 tjanst) samt chef (totalt
0,2 tjanst). Kommunerna bemannar upp med kommunal personal motsvarande samma
tjanstefaktorer som Regionhélsans bemanning av sjukskoterskor.

Kommuner Befolkningsunderlag | Del av antalet | Antal timmar/vecka | Bemanning i %
13-21 ar ungdomar (%) | per kommun per kommun
4 tjanster ssk

Kungalv 4934 12,6 20,16 50
Stenungssund |3 158 8 12,8 32

Lilla Edet 1350 3,4 5,44 15

Ale 3544 9 14,4 38

Lerum 5326 13,5 21,6 50

Alingsas 4414 11,2 17,92 45

Partille 4417 11,2 17,92 45

MolIndal 7429 18,9 30,24 80

Harryda 4786 12,2 19,52 45

Summa 39 358 100 160 400

Mottagningen skall vara 6ppen under dagtid och om mojligt kunna erbjuda kvéllséppet.
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Mini-Maria skall vara flexibel och kunna méta ungdomar och narstdende som har svarigheter
att ta sig till mottagningen och erbjuda digitalt mote som komplement. Ungdomarna eller
familjerna ska sjalva kunna valja mottagning oavsett var de ar folkbokforda.

Mini-Maria skall ha en tillganglig och informativ hemsida. Hemsidan skall innehalla
uppdaterad information om verksamheten, stodet som erbjuds, 6ppettider, relevanta lankar
och kontaktaktvagar till verksamheten. Via hemsidan skall chattfunktion finnas dér personal
pa Mini-Maria finns tillganglig for att svara pa fragor fran ungdomar och anhériga pa angivna
tider varje vecka.

Verksamheten ska dven kunna nas per telefon och e-post under sina 6ppettider. Méjlighet att
lamna meddelade skall finnas. Besokare skall kunna lamna aterbud till besok via telefon eller
e-post.

2.5 Dokumentation och kvalitetssakring
Alla insatser pa Mini-Maria ska dokumenteras enligt géllande lagstiftning for respektive
huvudman.

Dokumentationen av verksamheten foljer av det kvalitetssystem som huvudmannen beslutar
skall galla for att tillgodose uppfoljningskrav, kvalitetssékring och fortsatt utveckling av
verksamheten.

3. Verksamheten vid Mini-Maria

3.1 Verksamheten

Verksamheten skall tillhandahélla en god och saker vard pa lika villkor oavsett den unges
kon, alder, funktionsnedsattning, social position, etnisk och religios tillnorighet eller sexuell
laggning. Varden ska ges med respekt for alla manniskors lika varde och for de enskildes
vardighet. Verksamheten ska praglas av hog etisk medvetenhet.

Personalen vid Mini-Maria skall identifiera, méta och behandla ungdomar med problem
rorande riskbruk, skadligt bruk och beroende av alkohol, droger samt spel om pengar i en
oppen tillatande miljo. Ungdomar som soker sig till verksamheten ska kunna kénna sig sedda,
trygga och tillitsfulla i métet med personalen och kanna att deras fragor och problem blir
respekterade och tagna pa allvar.

Verksamheten skall praglas av en tvarprofessionell helhetssyn pa ungdomens och familjens
situation — och &ven Ovrigt pa socialt natverk, privat och professionellt. Tvarprofessionellt
teamarbete och samverkan ar grunden i arbetet. De tvarprofessionella teamen skall ha ett
gemensamt forhallningssatt, men utifran olika grundutbildningar och perspektiv narma sig
varje ung person och familj utifran sin respektive kompetens. Arbetssattet ar stodjande,
utbildande och inkluderande. Arbetet skall bedrivas utifran samarbete i team saval inom
mottagningen som ute i samhallet.
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3.2 Kompetens

De tvérprofessionella kompetenserna &r en av grunderna i Mini-Marias arbete.
Grundkompetensen ska besta av professionerna socionom, sjukskaterska, lakare och
psykolog. For att kunna mota ungdomar utifran deras behov och forutsattningar kraver
uppdraget specifik kompetens och erfarenhet om ungdomars sociala och psykologiska
utveckling. Missbrukskompetens och ett psykiatriperspektiv ar nédvandigt for att forsta den
grundlaggande problematiken.

4. Samverkan

Mini-Marias verksamhet bygger pa samverkan och samarbete mellan huvudmannen. Ut6ver
det kommer samarbete och samordning med andra insatser i samhallet att vara en viktig del
for att tillgodose ungdomars behov och ska utgéra en grund for verksamheten. Mini-Maria
ska samverka med socialtjanst, skola, ungdomsmottagning, halso- och sjukvard,
frivilligorganisationer, polis med flera

4.1 Samordningsgrupp

En samordningsgrupp ska inrattas fér Mini-Maria i vastra namndomradet.
Samordningsgruppen har lopande dialog om verksamhetens mal, inriktning och kvalitet.
Justeringar av verksamhetsbeskrivningen ska godkannas av samordningsgruppen for att trdda
I kraft. Storre forandringar ska forankras hos avtalsparterna.

Ett sérskilt dokument tas fram om samordningsgruppens uppdrag.
5. Verksamhetens insatser och resultat

Mini-Maria skall arbeta med ett kontinuerligt utvecklingsarbete/forandringsarbete i vardagen,
som syftar till att forbattra verksamheten utifran malgruppens behov.

Mini-Maria ska utvérdera och synliggora sitt arbete och sitt resultat for personal, brukare och
omvarld. Verksamheten ska arligen lamna en verksamhetsbeskrivning och arsberéttelse till
sina huvudman.

Verksamheten skall arligen féljas upp utifran olika perspektiv:
e Brukar- och invanarperspektiv
o Tillganglighetsperspektiv
e Verksamhetsperspektiv
e Personalperspektiv
e Ekonomiskt perspektiv

Uppfoljningen ska utformas av verksamheten tillsammans med representanter for

uppdragsgivarna. Forutom den professionella beddmningen skall brukarnas synpunkter
efterfragas.
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Mini-Maria, ekonomisk kalkyl - sammanfattning

Budget* (tkr)
Socionom, 207 % 1502
Chef, 17 % 159
Ovriga personalkostnader 25
Hyreskostnad inkl. stad 300
IT-kostnader inkl. Licens UngDok 75
Ovriga kostnader inkl. TeleQ drift 155
Summa 2216

*) For flertalet av kostnaderna saknas specifika underlag och de &r dérmed oversiktligt uppskattade.
Bland annat ar lokalfragan delvis olost.

Kommuner Befolkningsunderlag | Del av antalet ungdomar | Budget per kommun
(13—21) (%)

Kungalv 4934 24,3% 538

Stenungssund 3158 15,5% 343

MolIndal 7 429 36,6% 811

Harryda 4786 23,6% 523

Summa 20 307 100,0 % 2216

Ekonomisk kalkyl utford av:

Lena Lundqvist, chefsekonom
Social och arbetsmarknadsforvaltningen
Molndal stad
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HARRYDA
\ KOMMUN

Dokumentbeteckning
Samverkansavtal avseende 6ppenvardsmottagning Mini-
Maria

Datum

2022-03-25
Handlaggare

Samverkansavtal avseende 6ppenvardsmottagning Mini-
Maria

Avtalsparter: Mélndals stad (212000-1363)
Social- och arbetsmarknadsndmnden
431 82 MolIndal

Harryda kommun (212000-264)
Valfardsnamnden

435 80 Mdlnlycke

Inledande bestammelser

1. Bakgrund
Social- och arbetsmarknadsforvaltning fick 2017 i uppdrag av
Social- och arbetsmarknadsnamnden i MoélIndals stad att utreda
huruvida Mini Maria skulle kunna etableras i MdlIndal; antingen
som en egen mottagning, det vill sdga en utbyggnad av befintlig
verksamhet eller i samverkan med regionen. Kommunerna
Harryda, Stenungssund och Kungalv gjorde liknande utredningar
och efterforskningar angdende samma fraga under 2018. Namnda
kommuner fick sedan under 2019 information fran Véastra

Gotalandsregionen om att dvergripande planer utreddes géallande

1(12)
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“ HARRYDA
KOMMUN

Dokumentbeteckning
Samverkansavtal avseende 6ppenvardsmottagning Mini-

Maria

Datum

2022-03-25
Handlaggare

att fler kommuner an Goteborg skulle kunna inga i Mini Maria
konceptet ihop med Véastra Gotalandsregionen i samband med att
regionen gjorde en stdrre utredning om att decentralisera
vardkedjan pa primarvardsniva. Detta i linje med lagstiftning och
de 6verenskommelser som har slutits pa saval nationell som
regional niva. Mellan 2020-2121 har ett arbete pagatt gallande att
ta fram ett konkret forslag pa en modell for hur en Mini-Maria
mottagning kan organiseras och drivas av sjukvard och kommuner
gemensamt. Forslaget var inledningsvis avseende nio kommuner
varav fem har brutit sig ut och bildat egna kluster som skapar
egna avtal med regionen. Detta avtal géller hur MéIndal, Harryda,
Stenungssund och Kungalv ska samverka i arbetet med Mini-

maria.

Regionen och kommunerna har ett gemensamt ansvar for
missbruks- och beroendevéarden vilket regleras bland annat i
socialtjanstlagen (2001:453) och i hélso- och sjukvardslagen
(2017:30). Sedan 1 juli 2013 finns dven en lagstadgad skyldighet
for kommuner och landsting att inga éverenskommelser om
samarbete kring personer med missbruk och beroende av alkohol,

narkotika och andra beroendeframkallande medel.

Vid uppstart av en Mini-Mariamottagning i MéIndal, Harryda,
Stenungssund och Kungéalv kommer ambitionen att erbjuda en

likvardig vard for ingdende avtalskommuner att uppfyllas.
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\ KOMMUN

Dokumentbeteckning
Samverkansavtal avseende 6ppenvardsmottagning Mini-
Maria

Datum

2022-03-25
Handlaggare

Det stdd och den behandling som erbjuds av Mini-Maria blir
tillganglig for de kommuner som via detta avtal ingar i

verksamheten.

Huvudman fér mottagningen ar Social- och
arbetsmarknadsnamnden i Mdlndals Stad samt Vastra Halso — och

Sjukvardsnadmnden, Vastra Gotalandsregionen.

Mottagningen drivs gemensamt av de avtalade kommunerna i
samverkan mellan Social- och arbetsmarknadsnamnden Molndals

Stad och Regionhéalsan, Vastra Gotalandsregionen.

2. Organisation
Mini-Maria skall vara en integrerad mottagning dar personal fran
kommun och region arbetar tillsammans med de ungdomar och
deras anhdriga som kommer att bli aktuella pa mottagningen.
Social- och arbetsmarknadsnamnden i MéIndals Stad atar sig att
bedriva den kommunala delen av en integrerad
Oppenvardsverksamhet i form av en Mini-Mariamottagning i nara
samverkan med Regionhélsan, Vastra Gotalandsregionen for de
ingdende avtalskommunerna Vidare atar sig Molndals Stad att
bedriva den kommunala delen av verksamheten enbart under
forutsattning och under tiden ett upprattat och gallande avtal
finns mellan Social- och arbetsmarknadsnamnden i MéIndals Stad
och Vastra halso- och sjukvardsnamnden Véastra
Gotalandsregionen, (se bilaga 1; Avtal) géllande integrerad

verksamhet i form av Mini-Maria. Social- och
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“ HARRYDA
KOMMUN

Dokumentbeteckning
Samverkansavtal avseende 6ppenvardsmottagning Mini-
Maria

Datum

2022-03-25
Handlaggare

arbetsmarknadsnamnden i MolIndals stad har arbetsgivaransvaret
for personal som ingar i den kommunala delen av Mini-Maria och
Social- och arbetsmarknadsnamnden i MoIndals Stad ansvarar for
att ratt kompetens och tillrackliga resurser stalls till den
kommunala delen av mottagningens forfogande. De kommuner
som ingar detta avtal har, utéver sin allmant stédjande funktion,
att under avtalstiden bidra med ekonomiska medel for
verksamhetens utférande. Se senare rubriker avseende budget

och ekonomi.

De ingdende avtalskommunerna kommer ha en beredningsgrupp
som traffas l6pande under aret och hanterar uppkomna fragor och
liknande. Vid behov lyfter beredningsgruppen vidare fragor till
samordningsgruppen for Mini- Maria som bestar av
verksamhetschefer eller motsvarande fran respektive
avtalskommun samt motsvarande chefer fran Regionhalsan. |
samordningsgruppen representeras alla de nio kommunerna som
Regionen har avtal med; alltsd fem andra kommuner utéver
Mdlndal, Harryda, Stenungssund, och Kungalv, namligen; Lilla

Edet, Alingsas, Lerum, Partille och Ale.

3. Uppdraget
Uppdraget omfattar att erbjuda 6ppenvardsverksamhet for unga

upp till 21 ar och deras narstdende i form av service i enlighet med
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3 kap.1 § och 6 a § socialtjanstlagen. Dari stadgas bland annat
att socialnamnden genom uppsokande verksamhet och pa annat
satt ska framja forutsattningarna for goda levnadsforhallanden
och svara for omsorg och service, upplysningar, rad, stod och vard,
ekonomisk hjalp och annat bistand till familjer och enskilda som
behdéver det. Av 6 a § st. 1 och 2 socialtjanstlagen framgar
foljande. Socialndmnden ansvarar for att det finns tillgang till
Oppna insatser for att kunna moéta barns, ungas och
vardnadshavares olika behov. For barn som har fyllt 15 ar far
namnden besluta om 6ppna insatser dven utan vardnadshavarens
samtycke, om det ar [ampligt och barnet begér eller samtycker till

det.

Uppdraget innefattar dven 6ppenvardsverksamhet genom beslut
om bistand fran hemkommunen enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen. Uppdraget omfattar Oppenvardsinsatser
gallande riktat stod for unga folkbokforda i respektive
avtalskommun som har fragor och/eller problematik rorande
anvandande av alkohol, narkotiska preparat eller spel om pengar. |
uppdraget ingar inte myndighetsutdvning. | de fall en
hjalpsdokande person far hjalp/behoéver fa hjalp inom ramen for
myndighetsutdvning genom bistandsbeslut kommer den kommun
dar den hjalpsokande ar skriven att ansvara for myndighetsdelen.

Mini-Maria utfor planerad och beslutad vard pa uppdrag av den
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kommunen. Uppdraget omfattar dven daglig ndra samverkan och

samarbete med Regionhéalsan da personal fran kommun och

region kommer att samarbeta mycket tatt i arendena. Uppdraget

och Mini-Marias verksamhet beskrivs mer ingdende i Mini-Marias

verksamhetsbeskrivning (se Bilaga 2).

4. Atagande

Berérda ndmnder ska tillhandahalla sadan information och
sadant material som Mini-Maria efterfragar och ar av
vasentlig betydelse for uppdraget. Hit raknas bland annat
myndighetsbeslut och vardplan vid beslut om insats enligt 4
kap. 1 § socialtjanstlagen samt kontaktuppgifter till
ansvarig socialsekreterare och journummer till socialtjanst i
respektive avtalskommun.

Parterna forbinder sig att halla varandra informerade om
allt som kan vara av betydelse for uppdragets
genomforande. | enskilda arenden dar myndighetsbeslut ar
fattade skall representanter fran mottagningen och ansvarig
socialsekreterare fran avtalskommunen medverka i
uppfoéljningsmoten med den unge.

Avtalskommun forbinder sig att medverka i

samordningsgrupp och beredningsgrupp for Mini-Maria.
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5. Avtalstid
Avtalet |6per fran och med 2022-06-01 till och med 2023-06-01.
Om inte nadgon av parterna séger upp avtalet forlangs det med ett
ar i taget. Den dmsesidiga uppsagningstiden ar 9 manader.
Uppségning av avtalet skall vara skriftlig. Detta avtal géller endast
under forutsattning att de fyra samverkande kommunerna har

undertecknat avtalet.

6. Kostnadsférdelning

Ekonomisk fordelning mellan avtalskommunerna berdknas utifran
foregaende ars befolkningsunderlag gallande aldersgruppen 13-21
ar per den 31 december.

Modlndals stad atar sig att rekrytera tva socionomer med relevant
erfarenhet och kompetens for uppdraget till Mini Maria samt
ansvara for att arbetsleda personalen. Respektive avtalskommun
delar pa kostnaderna for ovan ndmnda tjanster och dess
kringkostnader baserat pa befolkningsunderlaget i respektive
kommun.

Vad galler lokalkostnader kommer huvudmottagningen i Mélndal
faktureras av regionen. Molndal kommer vidare att fakturera

avtalskommunerna.

7. Budget

MolIndals stad atar sig att, i samrad med samverkanskommunerna,

arligen uppratta en budget inom de ekonomiska ramar som
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samverkanskommunerna enats om. (Se bilaga 3, Ekonomisk
berékning)

Budgeten rdknas upp infor varje nytt rakenskapsar utifran
kostnadsutveckling. Ny budget infor det kommande aret

presenteras pa mote med samordningsgruppen.

| underlag for budget ska kostnader tas upp utifran atminstone
foljande poster:
e Lon och personalomkostnader inklusive foretagshéalsovard
e Administration
e |T och telefoni
e Lokaler/hyra
e Ovriga till verksamheten horande kostnader sdsom

exempelvis kompetensutveckling

Eventuellt overskott eller underskott ska fordelas mellan
kommunerna enligt vad som anges i detta avtal avseende

kostnadsfordelning enligt punkt 6.

Vid storre budgetavvikelser sker omforhandling av avtalet.

8. Betalningsvillkor
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o Molndals stad ska redovisa kostnaderna till
samverkanskommunerna och i efterskott fakturera
kommunerna.

e Faktureringsavgift debiteras inte

e Drojsmalsranta regleras enligt svensk lag

9. Uppfdljning
En arlig uppfoljning i form av skriftlig arsberattelse fran Mini-
Maria mottagningen som innehaller information om arbetet pa
mottagningen under aret ska redovisas under januari paféljande
ar. Forsta aret blir en halvarsberattelse. Arsberattelsen uppréattas
av verksamheten. Arsberattelsen skall minst innehalla
arendestatistik, information om drogutveckling, ekonomi,
avvikelser samt utveckling i ovrigt; Sammantaget for mottagningen
och per kommun. Arsberattelsen lamnas till representanten fran
respektive kommun i beredningsgruppen dar den ska redovisas
och sedan ga vidare till samordningsgruppen. Social-och
arbetsmarknadsforvaltningen ansvarar for att [6pande kalla till
beredningsgruppsmoten for regelbunden uppfoljning av

verksamheten.

Sarskilda avtalsbestammelser
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10.Omforhandling av avtal

| det fall nagon avtalskommun vasentligen vill férandra
inriktningen pa den av Mélndals stad drivna Mini-Maria
mottagningen som regleras i avtalet ska dverlaggning for detta
pakallas med samordningsgruppen. Den avtalskommun som
initierar frdgan ansvarar for att skriftligt lagga fram ett forslag till

revidering av avtalet.

11.Havning av avtal

Om en part (avtalskommun) inte fullgér sin del av avtalet ska
samrad ske parter emellan. Gors inte rattelse, far den felande
parten omedelbart uteslutas ur samarbetet om samtliga 6vriga
parter ar overens darom. Avtalad betalningsskyldighet ska dock
fullgoras.

Part har ratt att omgaende héva avtalet om motparten brister i
sina skyldigheter enligt detta avtal och om inte omedelbar rattelse

sker senast inom fyra veckor efter skriftlig erinran.

12. Tvist

Tvist angaende tolkning av avtalet eller varje annat
rattsforhallande som uppkommer i avtalsrelationen ska om inte
forhandling leder till en dverenskommelse |6sas av allman domstol

med tillampning av svensk ratt.
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13.Andringar och tillagg
Andringar, tillagg och bilagor till detta avtal ska, for att 4ga
giltighet, vara skriftliga och undertecknade av behoriga

representanter for samtliga parter.

14.Bilagor

e Avtal mellan Social- och arbetsmarknadsnamnden i
Molndals Stad och Vastra Halso- och sjukvardsnamnden,
Vastra Gotalandsregionen. (Bilaga 1)

e Verksamhetsbeskrivning som fortydligar Mini-Marias
uppdrag (Bilaga 2)

e Budget/Kalkyl (Bilaga 3)

15. Avtalsskrivare

Detta avtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav

parterna tagit var sitt.

MolIndals Stad Harryda kommun

Datum Datum
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Anita Almqvist Namn
Ordforande Titel

Social- och Socialndmnden
arbetsmarknadsndmnden Aktuell kommun

Molndals stad
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