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Sammanfattning

Ortsbaserat folkhdlsoarbete initierades for att mota socioekonomiska och sociala
skillnader mellan orter i Harryda kommun, dar Ravlanda sarskilt pekats ut genom
enkater och statistik. Skillnader ror tillit, skolresultat, skadegorelse och
féreningsengagemang.

Projektet syftar till att 6ka delaktighet och tillit bland invanare, minska
skadegorelse samt skapa en struktur for samarbete som kan bara sig sjalvt efter
projektet slut.

Arbetet har skett i bred samverkan med lokala aktorer, foreningar, forvaltningar
och invanare. Projektet har sedan 2023 haft en projektledare som varit spindeln i
natet for styrgruppen, den lokala arbetsgruppen och samverkansgrupperna.

Projektet har bidragit till synliga forbattringar, nya samarbeten och en mer
positiv samhallsanda, dven om det varit utmanande att na ut till hela
befolkningen. Projektledarens roll har finansierats av folkhdlsomedel med stod
fran Vastra Gotalandsregionen.

Strukturen med de olika samverkansgrupperna kommer att fortsatta dven efter
projektets avslut utifran den 6verenskommelse som Harryda kommun och
Ravlanda Samhallsforening tecknat. Under hésten paborjades arbetet for att
utvardera projektet. Utvarderingen beraknas vara klar under varen 2026.

Bakgrunden till projektet

Verksamheterna inom forvaltningen i Harryda kommun sag skillnader mellan
orterna inom Harryda Kommun. Det handlade bland annat om skillnader
gallande mellanmansklig tillit och tillit till myndigheter. Forvaltningen sag dven
skillnader i skolresultat, andel med foreningstillhorighet och forekomst av
skadegorelse. Skillnaderna bekraftades av resultat ifran olika enkat-
undersokningar.

Kartlaggningar, dialoger och analyser av dessa skillnader har arbetats fram av en
arbetsgrupp bestaende av sektorn for socialtjanst (SOC), sektorn for utbildning,
kultur och fritid (UKF) samt utvecklingsledare folkhalsa. En statistikrapport, Social
kompass for Harryda kommun, har tagits fram. Den sociala kompassen skildrar
olika omraden i kommunen och vad som ér signifikant for dessa.

Den sociala kompassen och den LUPP-undersékning som genomfors med elever i
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arskurs 8 har tillsammans med dialoger med medarbetare som arbetar i
Ravlanda och med annat statistiskt underlag, sa som t ex betygsanalyser skapat
en utgangspunkt for projektet.

| borjan av 2022 gav kommundirektdren forvaltningen i uppdrag att initiera ett
konkret arbete kring kraftsamling i bred samverkan for lokalt anpassade
satsningar, med start i Ravlanda. En styrgrupp utsags for projektet och en
projektledare anstédlldes med uppdrag att utveckla samverkansformer som bidrar
till okad delaktighet, trivsel och trygghet i Rdvlanda. Arbetet startade i november
2023.

Syfte och mal

Syftet med projektet ar 6kad delaktighet, 6kad tillit och minskad skadegorelse for
att pa sa satt bidra till att 6ka den upplevda tryggheten. Malsattningen ar att
genom nya arbetssatt skapa strukturer for samverkan mellan Ravlanda och
forvaltningen samt inom samhallet Ravlanda. Dessa strukturer skall bara sig sjalv
efter projektets slut december 2025.

Genomfdrande

Projektledaren har arbetat i ndra dialog med utvecklingsledare folkhalsa och
kontinuerligt informerat styrgruppen, som har lett och styrt arbetets inriktning
under projektets gang. Arbetet har utgatt fran olika samverkansgrupper med en
bred och tvarsektoriell samverkan, som sarskilt omfattat och involverat
forvaltningens egna aktoérer verksamma i Ravlanda. Projektets arbete har
dokumenterats pa en gemensam digital plattform.

Organisation

Under 2025 har organisationen kring projektet bestatt av styrgrupp,
projektledare, LAG (lokal arbetsgrupp) och tre samverkansgrupper.
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ORGANISATION 2025

STYRGRUPP ORTSBASERAT UTVECKLINGSOMRADE RAVLANDA

\ J
Y

PROJEKTLEDARE

DRTSBASERAT UTVECKLINGSOMRADE
LAG-REPRESENTANT

|

UTVECKLINGSLEDARE —
FOLKHALSA LAG (Lokal Arbetsgrupp)
LAG-REPRESENTANT
LAG-REPRESENTANT LAG-REPRESENTANT LAG-REPRESENTANT
SAMVERKANSGRUPP SAMVERKANSGRUPP SAMVERKANSGRUPP
SAMHALLSBYGGNAD TILLSAMMANS FOR RAVLANDA NARINGSLIV
Styrgrupp

Styrgruppen bestar av sektorscheferna inom TOF, SOC, UKF, utvecklingsledare
folkhalsa och bitradande sektorschef UKF. Gruppen har haft manatliga moéten
och har ansvarat for att styra projektets inriktning, forankring till férvaltnings-
ledning och politik, sdkerstalla hallbara strukturer for det fortsatta arbetet efter
projekttidens slut samt ansvara for att projektet utvarderas.

LAG (Lokal Arbetsgrupp)

LAG (Lokal Arbetsgrupp) bestar av en representant fran varje samverkansgrupp
som varannan manad har en avstamning. Information fran LAG-motet tas via
projektledaren med till styrgruppen.

Samverkansgrupper

Har under aret varit fyra till antalet, men justerades till tre under hésten 2025. En
av dem ar en ihopsatt grupp med olika enheter verksamma i Rdvlanda, medan de
andra grupperna redan ar befintliga funktioner inom férvaltningen.
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Gemensamt for samverkansgrupperna ar att de utifran sina respektive
plattformar och natverk bidrar till 6kad delaktighet, tillit, trygghet och trivsel.
Grupperna har en utsedd person som representerar dem i LAG-gruppen.

Samverkansgrupp “Tillsammans Fér Ravlanda”

Tillsammans fér Ravlanda-gruppen traffas en gang i manaden och dessa
deltagare ar aktivt verksamma/utgar fran samhallet.

Gruppen ar en samverkan mellan olika enheter inom forvaltningen och har under
2025 bestatt av Ravlandaskolan, Fritid Ungdom, biblioteket, hdlsoframjande
enheten, SOC/6ppna forskolan, folkhalsa, faltsekreterare, forskolan
Heden/Gardet, hemtjansten, Bjorkelids dldreboende kombinerat med lokala
aktorer i form av Ravlanda foreningsgard, Bjorketorps férsamling och Ravlanda
Samhallsforening och Ravlanda Tradgard.

Under hosten anslot aven Foreningsservice till denna grupp i syfte att skapa
tatare samarbeten.

Anteckningarna fran Tillsammans Fér Ravlanda kommer framover att utgora ett
Nyhetsbrev som kommer publiceras pa férvaltningens och Ravlanda
Samhallsforenings respektive hemsida.

Samverkansgrupp “Samhallsbyggnad”

Samhallsbyggnadsgruppen bestar av representanter fran trafikenheten,
parkmastare, stadsarkitekt, mark- och exploatering, och platsutvecklare inom
naringsliv som har haft avstamningar infér LAG-moten.

Samverkansgrupp “Naringsliv”

Naringslivsgruppen bestar av platsutvecklare och naringslivslotsen fran
Naringslivsenheten, och har likt Samhallsbyggnadsgruppen haft avstamningar
infor LAG-moéten.

Samverkansgrupp “Foéreningsliv”

Foreningslivsgruppen bestar av foreningsutvecklare fran Féreningsservice och
har haft avstamningar infér LAG-mo6tena. Sedan hosten 2025 ar denna
samverkansgrupp sammanslagen med samverkansgrupp Tillsammans For
Ravlanda.

Kommunikation

Projektet har presenterats internt pa Harryda kommuns intranat IDA samt inom
forvaltningens olika sektorer, och externt genom kommunens webb och
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Facebooksida.

Viktiga kanaler i Ravlanda har varit synliga anslag (Tempo-butiken, biblioteket,
pizzerian, anslagstavlor, vardcentralen, Equmeniakyrkan och allmanna platser i
samhallet), men ocksa presentationer pa exempelvis foraldramdéten i skolan och
olika féreningars arsmoten.

Viss marknadsforing har skett via sociala medier i Ravlanda. Mediekontakter har
gett utslag genom artiklar och reportage i de lokala tidningarna; Harryda Posten
och Lokalpressen Harryda men dven i Annonsmarknaden och Boras Tidning.

Indikatorer

Att folja upp detta projekt ar komplicerat, da det pa manga satt handlar om
attityder, kanslor och engagemang. Styrgruppen har beslutat om féljande
indikatorer for projektet.

= Forvaltningens i mote med ortsbefolkningen i syfte att uppna delaktighet,
trygghet och tillit inhamtas via LAG-sondering.

o Skadegorelse pa kommunala lokaler i Ravlanda 6ver tid. Inhamtas via
sakerhetschef.

e Antal inkomna Héarryda-idéer rorande Ravlanda. Inhamtas via
utvecklingsledare kvalitet.

» Antal nya konstellationer och samverkansformer som har tillkommit sedan
projektet startade. Inhamtas via LAG-sondering.

INDIKATOR 2022 2023 2024 2025
Forvaltningens besdk U U 18 >50 Projektledaren
Skadegorelser kommunala lokaler 37 24 20 25 Sakerhetschef
Harryda-Idéer - 5 9 6 Utvecklingsledare kvalitet
Nya konstellationer 18] U 8 2 Projektledaren

Ett 20-tal intervjuer med férvaltningsanstallda boende och verksamma i
Ravlanda genomfordes under sommaren 2022, hosten 2024 och hosten 2025. Se
bilaga.

Resultat

Mycket positivt har skett i Rdvlanda de senaste aren, men att fastsla exakt vad
projektet har bidragit till ar svart. Ett antal resultat ar en direkt foljd av projektet
Ortsbaserat utvecklingsarbete Ravlanda och samverkansgruppernas och
projektledarens insatser. Andra resultat har skett tack vare 6kat fokus pa
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Ravlanda med anledning av projektet. Mycket annat har skett i Ravlanda under
2025, men som inte kan tillskrivas projektet men som sammantaget bidrar till en
positiv utveckling.

Nedan féljer ett antal aktiviteter och resultat:

e Kommunalraden och projektledaren var inbjudna av Ravlanda
Samhallsforening till ett dialogmote med invanarna. Agendan var samtal
kring genomford enkatundersdkning pa Julmarknaden 2024 dar ett 70-tal
inkomna svar redovisades gallande ravlandabornas tankar, dnskningar
och synpunkter om samhallet.

e Projektledaren har tillsammans med Ravlandaskolan startat upp en rutin
kring samverkan/skolavslutningsaktivitet som skall tas vidare genom
skolans brukarrad och féraldramoéten framat.

Arkurs 9 var ansvariga for fikaforsaljningen vid valborgsmassofirandet
tillsammans med Ravlanda Samhallsférening. Syftet var att samla in
pengar till en skolavslutningsaktivitet.

Arskurs 7 var ansvariga for fikaforsaljningen i samband med julmarknaden
for att dels skapa en lyckad skolavslutningsaktivitet i arskurs 9, dels att
skapa en gemenskap under hela hégstadietiden. Aven detta i samarbete
med Ravlanda Samhallsférening.

e Ett antal urnor utplacerade i Ravlanda med sommarplanteringar, ett antal
buskar och trad har planterats i centrummiljon, for att skapa trivsel och
utsmycka samhallet pa ett positivt satt. Sommarplanteringarna ersattes
under hosten till host- och vinterplanteringar.

e P3 ett mote inom Samverkansgrupp Tillsammans for Ravlanda vacktes
idén om utomhusbio mellan Foreningsgarden och féltsekreterarna. Detta
kopplades ihop med uppdraget “Ungas fritidsintressen i de 6stra delarna”
via Fritid Ungdom och utomhusbio blev verklighet i Hindas, Hallingsjo och
Révlanda under tidig host.

e Nya konstellationer och samverkansgrupper skapades i forsta hand under
2024 da de nya samverkansgrupperna skapades och under 2025 har
samarbeten mellan Bjorkelids vard- och omsorgsboende och Forskolan
Heden, samt styrgruppen och Ravlanda Samhallsforening startats upp.

e Projektledaren har i samverkan med Ravlanda Samhallsférening skapat
en julmarknad pa omradet kring Ravlanda Tradgard och skolgarden pa

8(16)



Ravlandaskolan. Tidigare drevs julmarknaden pa Bjorkelids tradgard
under manga ar, men var nedlaggningshotad och kunde i stallet
genomfdéras inom ramen for projektet.

Inom samverkansgruppen Tillsammans for Ravlanda har ett nytt
samarbete mellan Bjorkelids Vard- och omsorgsboende och Forskolan
Heden féranlett traffar dar barn fran forskolan moéter de aldre fran
boendet. Fler traffar mellan dessa verksamheter ar inplanerade.

Samverkansgrupp Samhallsbyggnad har tillsammans med projektledaren
bland annat gjort en 6versyn av befintliga papperskorgar och placering av
nya papperskorgar, ny utplacerad bank vid stationshuset, skyltar till
Rammesjons- och Gingsjons badplats, gallring av den igenvuxna ytan norr
om jarnvagen samt skapat nagonting mer kring miniparken nedanfor
vardcentralen dar planteringar och en ny bank har placerats. Dessutom
har miniparken forsetts med belysning i syfte att skapa en valkomnande
och saker plats. Vidare har grillkatan langs sparet malats mork, en aldre,
privat bro mellan Aviagen och Bjorkelidsomradet har rivits och dar har i
stdllet en ny anslutningsvag till motionsslingan skapats.

Ett lyckat projekt i Tanums kommun uppmarksammades av Tillsammans
for Ravlanda-gruppen. Projektet gallde feriearbete fér epa-ungdomar
som komplement till hemtjansten. Detta har lett till att forvaltningen
undersoker mojligheten till samarbete mellan Bjorkelid, hemtjansten,
Fritid Ungdom och hélsoframjande enheten géllande motsvarande
feriearbete fér unga.

Projektledaren och Féreningsservice representerade Harryda kommun i
samband med “Ravlandadagen”. Kommunen informerade om
krisberedskap/trygghetspunkter och Fritidsbanken, samt férde dialog
med unga gallande aktiviteter vid kommunens badplatser.

| samband med renovering av Ravlanda bibliotek har den trasiga klockan
som vetter mot Bjorketorps kyrka bytts ut mot en ny. Detta efter
papekandet fran ortsbor.

Som ett led i att prioritera Ravlanda har Ravlanda fatt alla hjartans dag-
och paskpynt, samt julbelysning férst bland kommunens orter. Aven ett
unikt hjarta var placerat i Ravlanda under host-vintern.

En fordldramassa, en plats for foraldrar att traffas och prata kring/fa
information om ett antal amnen som ror foraldrar och barn utanfor
skolan genomférdes. Massan kallades ”Livet Utanfor Skolan” och
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genomfordes i samarbete med Ravlanda Samhallsforening. Tyvarr var
gensvaret och intresset lagt vilket foranledde att materialet i stallet
visades som utstdllning pa biblioteket.

Foljande positiva tecken i samhallet har skett under 2025, som férmodligen
inte har med projektet att gbra, men sammantaget har det bidragit till en
mer positiv bild i stort;

e Samverkansgruppen Foreningsliv traffade foreningar verksamma i
Ravlanda tillsammans med Ravlanda Samhallsforening tidigt pa aret.
Onskemal kring information géllande ekonomiskt stéd till féreningar
resulterade i en workshop senare under varen.

o Oppna forskolan dr numera dppen tva dagar i veckan. Detta ar en viktig
samlingsplats for unga vuxna och i manga fall den forsta kontakten med
nya foraldrar.

e Enforelasning som berérde Barn med NPF- neuropsykiatrisk
funktionsnedsattning férlades i Ravlanda. Foéreldsningen var resultatet av
en samverkan mellan RF-SISU och Féreningsservice. Ett 50-tal personer
kopplade till féreningar fran hela kommunen deltog.

e Ravlandaskolan har tillsammans med Naringslivsenheten startat upp ett
projekt “Falkenbergsmodellen” dar initialt arskurs 2 skall besoka
vardcentralen. Detta skall bli ett Idpande samarbete med arskurs 2 och
arskurs 5.

e Naringslivsenheten har, utdver foretagsbesok med politiker hos olika
foretag, valt att forlagga tva naringslivsfrukostar i Ravlanda. Man har dven
bjudit in foretag verksamma i Ravlanda till informationstraffar vid tva
tillfallen. Ena gangen med endast Ravlandabaserade foretag och en gang
med foretag dven verksamma i Hindds och Hallingsjo.

e Sektorn for SHB valde att lagga en halvdag med utbildning i Ravlanda for
sin interna utbildning, samt for att skapa en gemensam bild av samhallet.

e Andelen inkomna Harryda-idéer fran Ravlanda stiger. Under 2023 var
andelen 8%, under 2024 knappt 15% och under 2025 hittills 20%.
(andelen kommuninvanare registrerade i Ravlanda ar ca 5%).

e Badplatsen i Radvlanda, Rammsjon (liksom dven Hindas badplats och
Hallingsjos badplats, Gingsjon) har rustats upp, gallrats och férsetts med
nya hopptorn, som ett resultat av det politiska uppdraget “Ungas
fritidsaktiviteter i de 6stra delarna”. Fritid Ungdom bemannade i
samarbete med Foreningsservice och lokala féreningar, badplatserna vid
ett par tillfdllen under sommaren.
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e Andelen elevnarvaro pa lektionerna under HT 2025 ar markbart hogre dn
tidigare, och foraldramotena genomforda under hésten har varit klart
mer valbesokta an tidigare. En omfattande uppfraschning av
Ravlandaskolans stora byggnad interiort med ommalade ytor, utbytta
skolbankar samt inkép av vaxter och matta har givit skolan ett nytt
positivt och valkomnande uttryck.

e Det har varit valdigt lite, ndstan obefintligt, med skadegorelse i Ravlanda
under 2025. Inget klotter att tala om, inga vandaliserade busskurer el
liknande. Aven om antalet inrapporterade skadegérelser p& kommunala
byggnader sedan projektet startade ar i princip oférandrat, har kostnaden
sjunkit markant, se nedan.

2022 2023 2024 2025 KALLA
ANTAL 33 st 22 st 24 st 25 st Sakerhetschef
KR, UTA NFOR SKOLTID 144 tkr 134 tkr 58 thr 10 thr Ekonom, TOF
KR, UNDER SKOLTID 138 thr 73 thr 34 thr 43 thr Ekonom, UKF
‘TOTQ LT ‘ 282 tkr | 207 tkr ‘ 92 tkr 53 tkr

Efter avslutat projektperiod

Under 2025 har styrgruppen haft aterkommande dialoger med Ravlanda
Samhallsforening for att efterhdra samhallsféreningens intresse av fortsatt
samverkan efter projektets avslut samt hur en sddan samverkan skulle kunna se
ut.

FLG (Forvaltningsledningsgruppen) har stallt sig bakom den éverenskommelse
om fortsatt arbete kring Ravlanda som har tecknats mellan Harryda kommun och
Ravlanda Samhallsforening. De olika samverkansgrupperna fortsatter som
tidigare med den skillnad att Ravlanda samhallsférening kommer ingd i LAG,
samt att en av FLG utsedd kontaktperson kommer sdkerstalla den fortsatta
utvecklingen.

En utvardering av projektet Ortsbaserat utvecklingsarbete Ravlanda paboérjades
under hosten 2025 och kommer att fardigstallas varen 2026.

Nyhetsbrev Ravlanda kommer fungera som en nyhetsuppdatering om vad som
hander i samhallet och forhoppningen ar att skapa mer engagemang bland
invanarna i Ravlanda och ett okat deltagande pa Samhallsféreningens moten.
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Ekonomi

Genom folkhadlsobudgeten, som finansieras till halften vardera av Harryda
kommun och Vastra gétalandsregionen, fanns 800 000 kronor avsatta for
projektet under 2025.

Kostnaden for projektet har under 2025 varit 740 000 kronor, varav 711 000
avser tjansten som projektledare. Resterande 29 000 har anvants till
marknadsforing och inkdp av material. Forvaltningens sektorer och verksamheter
har utover dessa kostnader, finansierat insatser inom ramen for respektive
budget.

Sammanfattande iakttagelser

Ravlandaborna vardesatter den vackra miljon, naturen och att Ravlanda upplevs
som ett sdkert, lugnt och tryggt samhalle. Invanarna uppskattar samhallets
strategiska lage samt de olika serviceinrattningar samhallet erbjuder. Det finns
dock en tydlig 6nskan om att ha en tydligare definierad centrumkarna med
mycket gronska som kan gora det trivsamt att vistas i. Invanarna efterfragar
ocksa en planfri korsning, vilket skulle avhjalpa kber genom samhallet, samt fler
tag- och bussavgangar. Det finns 6nskemal om en cykelbana mellan Hallingsjo —
Ravlanda — Bollebygd.

Orten har geografiska utmaningar da det ar den ort i Harryda kommun som ligger
langst 6sterut och manga av ortens invanare féredrar Boras och Bollebygd i
stdllet for Goteborg och Landvetter eller Mélnlycke. Det ar troligt att detta skulle
kunna vara en bidragande orsak till en kansla av utanforskap. Mdélnlycke ar for de
flesta ravlandabor ingen ort att naturligt besoka och forvaltningen, som manga
ganger utgar ifran Malnlycke, kan starka bilden av att Ravlanda &r ett samhalle
som ligger “valdigt langt bort”.

Tidiga insatser for barn och unga ar generellt sett viktiga for att skapa goda
forutsattningarfor att klara skolan. Fullgjord skolgang ar en friskfaktor som lagger
grunden for ett gott liv med goda livsvillkor. Skolan ar central i samhallet.
Tillsammans med vardnadshavare ar forskola och skola viktiga samarbetspartner
for att starka gemenskapen och skapa engagemang i Ravlanda.

Evenemang, ofta med Ravlanda Samhallsforening som avsandare, sasom
valborgsmassofirande, Ravlandadagen, midsommarfirande, veterandagen och
julmarknaden har alla lockat manga besdkare. Under hosten har ocksa skolans
foraldramoten varit valbesokta, vilket ar valdigt positivt
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Bilaga 1

Intervjuer med kommunanstallda i Ravlanda
hoésten 2025

Under hosten 2025 genomférdes dialoger med 22 av forvaltningens medarbetare
som antingen arbetar i Ravlanda eller har ett uppdrag som omfattar Ravlanda.
Syftet med dialogerna var att folja upp liknande samtal som fordes infor
projektets uppstart samt nar halva projekttiden hade gatt Fragestallningen som
samtalen utgatt ifran ror hur det ar att leva och bo i Ravlanda och i dialogerna
lyftes fragor som beror vilka utmaningar respektive starka krafter som finns pa
orten. Som en del i uppfdljningen av projektet stalldes dven fragor om projektet
har blivit kant och om medarbetare noterat eventuella resultat. En
sammanfattning av vad medarbetare uttryckt framkommer nedan.

Samhallsmiljo och fysiska miljo

Ravlanda beskrivs som en ort med vacker natur och ett lugnt, tryggt samhalle
som uppskattas av dldre och barnfamiljer. Orten saknar ett tydligt centrum och
fullstandig service. Bade vag och jarnvag skapar barriareffekter och otrygghet.
Detaljplaner har dragit ut pa tiden. Under projekttiden har flera foretag stangt
utan att nagot nytt foretag startat. Det finns ett aktivt foreningsliv pa orten. Flera
personer lyfter att Ravlanda har ett ofortjant daligt rykte baserat pa forutfattade
meningar som forstarks genom skolresultat och statistik.

Avstand och kommunikation

Kollektivtrafiken upplevs som bristfallig trots att det finns bussar och snabbtag.
Detta forsvarar vardagslivet sarskilt for ungdomar som har svart att delta i
aktiviteter pa andra orter eller umgas med kamrater. Det finns en upplevelse av
att forvaltningen inte har forstaelse for avstand och restid nar aktiviteter
planeras och att moten ofta forlaggs i Mdlnlycke utan hansyn till Rdvlandabornas
situation.

Sammanhallning och gemenskap

Ravlanda beskrivs som ett samhalle dar man hjalper varandra och det blivit
mindre "skall och gnall" i lokala facebookgrupper den senaste tiden. Samtidigt
framtrader en bild av att det ar svart att inte tillhora normen, vilket &r ett
problem framfor allt bland skolelever och som beskrivs som svart att komma till
ratta med. Det finns manga starka, drivande krafter i foreningslivet. Samtidigt
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som fordelarna beskrivs med ett sjalvgaende foreningsliv, beskrivs ocksa
svarigheter att samverka.

Aktiviteter och motesplatser

Generellt lyfts att det finns for lite att gora i Ravlanda, sarskilt for unga. Det
saknas kulturhus och samlingsplatser. Biblioteket lyfts som en viktig motesplats
for olika aldrar med bra event och uppskattas dven for "Merdppet-taggen".
Studion namns som en positiv motesplats for unga som har hog grad av
delaktighet i utformningen av aktiviteterna. Manga ungdomar soker sig till
Bollebygd. Det lilla befolkningsunderlaget pa orten gor det svart att starta nya
foreningar och aktiviteter och féreningar konkurrerar om samma ungdomar.

Otrygghet och vuxennarvaro

Det har skett en tydlig positiv forandring gallande trygghet jamfort med 2022.
Det ar betydligt lugnare med mindre skadegorelse. Flera personer uttrycker att
det ar stoérre kdnsla av lugn och mindre oro att réra sig i samhallet. | skolan har
farre drenden som ror hot och krankningar rapporterats. Delvis beror det pa ett
lagre elevantal men ocksa pa att fler vuxna &r ute pa rasterna och arbetet med
PALS-metoden. Vikten av vuxenndarvaro lyfts aterkommande.

Skolan

Samverkan mellan férskola och skola har forbattrats med rutiner for
overlamning. Skolan har ett rykte som manga menar ar ofértjant daligt.
Utmaningar som lyfts ar den hoga skolfranvaron som av flera kopplas till psykisk
ohélsa. Flera lyfter att det rader en machokultur och hog grad av rasism bland
elever. PALS-metoden har dock gett ett lugnare klimat men alla pedagoger
uppfattas inte vara lika positiva till metoden. Flera lyfter ocksa att det finns
bristande fértroende mellan vissa vardnadshavare och skolan. Samtidigt ses
positiv utveckling da antalet som kommer till foraldramoten 6kat de senaste
aren. Skolan lyfts fram som en stark kraft och flera namner skolans positiva
utveckling de senaste tre aren som delvis forklaras av organisationsforandring
och rektorbyte. Skolan arbetar med delaktighet bland annat genom elevrad,
ungdomsrad och nystartat matrad.

Upplevda skillnader mellan orterna

Flera skillnader i forutsattningar for Ravlandabor namns, varav flera ror
forutsattningarna for barn och unga och deras fordldrar men ocksa skillnad
gallande tillit till kommunen och andra myndigheter.

Manga familjer uppges inte ma bra med svarigheter kring arbetsléshet, att vara
ensamstaende foralder eller att vara ung foralder vilket beskrivs som tufft. Det
lagre skolresultat forklaras med svarare elevunderlag, lagre lasforstaelse och
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hogre grad av diagnoser jamfort med andra skolor. Ravlanda ar ett
pendlarsamhalle dar barn ofta ar pa forskola och fritids langa dagar. Att ta del av
foraldraskapsstod i Molnlycke upplevs inte som ett alternativ da resan tar tid
fran barnen. Det finns en efterfragan pa lokala méten dven om det ar svart att fa
ravlandabor att delta i aktiviteter som arrangeras. Trots det sa uppskattas de av
dem som kommer. Det finns en generell misstro mot kommunen. En
"Anglagdrdsmentalitet" beskrivs dir man tar problem med en klackspark men
ocksa har mindre respekt for myndigheter och skolan an pa andra orter.
Ungdomar i Ravlanda beskrivs som mer skeptiska jamfort med ungdomar pa
andra skolor.

Kansla av utanférskap

Det finns ett geografiskt utanforskap da manga aktiviteter laggs i Mélnlycke eller
Landvetter. Manga kanner mer tillhérighet till Bollebygd &n till Harryda kommun.
Kanslan av att inte hora till forstarks nar kommunrepresentanter anvander
uttryck som "vad tycker ni har ute". Det finns en negativ sjalvbild och en
forvantan om att andra ser ner pa dem som bor i Rdvlanda. En form av
"lillebrorskomplex" gentemot Molnlycke beskrivs och bilden som férmedlas av
Ravlanda blir sallan positiv vilket leder till en vi/de kédnsla. Det upplevs finnas lag
forstaelse for att skillnaden i befolkningsmangd mellan orterna paverkar vad som
kan goras. | en liten ort blir kommunens beslut personliga och skapar
upprordhet pa ett annat satt an i stérre orter.

Om projektet

Av de 22 intervjuade ingar atta personer i samverkansgrupper, varav fem i LAG-
gruppen. Samtliga har hort talas om projektet men alla har inte varit aktivt
involverade. Projektet har bland annat bidragit till att Ravlanda kommit fore i
prioriteringar och att det har varit mer legitimt att gora insatser. Det uttrycks
som positivt att en projektledare anstalldes och att det funnits tydlig prioritering
fran ledningen.

Att nd ut med information:

Det efterfragas mer transparens och information om projektet. Vikten av att
aterkoppla resultat till gemene man lyfts, inte bara till féreningar. Namnet
"ortsbaserat utvecklingsarbete" upplevs som flummigt. Det hade behovts battre
kommunikation och mer fokus pa varuméarkesbyggande och storytelling for att
starka stoltheten 6ver Ravlanda.

Delaktighet och samverkan:

Samverkansgrupperna lyfts som mycket positiva da de skapat vardefulla
kontakter mellan olika verksamheter och aktorer. Konkreta samarbeten har
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uppstatt sa som samarbete mellan forskola och aldreboendet Bjorkelid,
krishantering, och utomhusbio. Att fa ett ansikte pa andra som jobbar pa orten
och korta vdagen mellan varandra ses som den absolut storsta fordelen.

Synliga resultat:
Julmarknaden namns som ett tydligt resultat som utvecklats till "allas"

julmarknad. Antalet arenden fran Ravlanda till samhallsbyggnadssektorn har
minskat. Synlig utveckling har skett med trygghetsvandring, planteringar,
belysning och radgivning kring omradet Heden. Kommunen har fatt battre koll pa
foretagen som finns i Rdvlanda. Det finns en forhoppning att invanarna upplever
att kommunen satsat men det har inte varit tydligt kommunicerat vad projektets
malbild varit. Infér avslutningen finns en farhaga for for stora forvantningar pa
kommunen framat.

Tankar, idéer och medskick fran respondenter infor fortsattningen:

Respondenterna foreslar fortsatta moten med arshjul, 6kad tydlighet kring hur
invanare kan vara delaktiga och lamna idéer, utveckling av befintliga arenor som
Ravlanda Tradgard, att samhallsforeningen aktivt soker yngre perspektiv och att
foreningar visar sig mer for att synliggéra vad ortsbor kan engagera sig i. Vikten
av budget for framtida projekt lyfts.
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