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1. Bakgrund

Héarryda kommun vill medverka till en hallbar utveckling. Som en del i detta erbjuder dérfor arbetsgivaren
miljobilar som personalbil till samtliga tillsvidareanstillda som uppfyller nedanstaende villkor:

Har minst 4 ér kvar till pension.

Inte uppbér ersittning till f61jd av sjukdom vid bestéllning av personalbil.
Inte har inforsel pa 16n vid bestillning av personalbil.

Inte &r helt tjdnstledig eller fordldraledig vid bestéllning av personalbil.

Avslag pé begédran om personalbil kan ske d&ven om den anstéllde uppfyller kriterierna enligt ovan, sérskilt beslut
fattas d& av personalchef.

2. Omfattning

Fordon som helt eller delvis kan drivas med alternativa brénslen som tillexempel el eller gas.
Bensin- och dieseldrivna fordon fér sldppa ut maximalt 75 gram koldioxid per kilometer.

Arbetsgivaren leasar bilarna av sitt finansbolag (som dger dem) och liter darefter den anstéillde disponera bilen
pa sidant satt (bruttoloneavdrag/formansvérde) att de dr kostnadsneutrala for arbetsgivaren.

3. Avtal om personalbil
Ett avtal upprittas med den anstéllde i vilket den anstéllde godkénner villkoren for innehavet.
Avtalshandlingarna innefattar 4ven bilkalkyl samt dessa regler. Avtal om personalbil omfattar 36 ménader.

Om arbetsgivarens totala kostnader for bilen avviker fran den ursprungliga berdkningen kan bruttoloneavdraget
omréknas upp eller ned. Omrékning sker vid kalenderarsskifte.

Den anstillde har samma risker och méjligheter vad géller bilens restvédrde och avrikning antal kérda mil mot
serviceavtal som om bilen finansierats privat.

4. Bruttoloneavdrag

Innehav av personalbil med rittighet att utnyttja denna privat &r en skattepliktig forman. Arbetsgivaren betalar
sociala avgifter och den anstéllde beskattas for denna formén. Arbetsgivaren ar skyldig att limna uppgifter om
denna forman till skattemyndigheten samt se till att prelimindrskatteavdrag pa formanen gors manadsvis.

Innehav av personalbil paverkar inte den anstélldes avtalade tjinstepension.

Den anstilldes allménna pension kan komma att paverkas beroende pa faktorer som alder, inkomstniva, framtida
l6nenivd m m, (se exempelbilaga 1).

Den sjukpenninggrundande inkomsten kan minska med hela eller delar av den anstilldes bruttoloneavdrag
beroende pé inkomstniva, (se exempelbilaga 2).

Tillagg pa lonen (6vertid m m) och avdrag berdknas pa ursprunglig 16n.
5. Sjukdom, foraldraledighet, annan ledighet
Anstilld som, pa grund av franvaro, inte upprétthaller 16n behéller ritten att disponera bilen.

Arbetsgivaren har tecknat en forsdkring som innebir att om den anstéllde blir sjuk, tjénstledig eller fordldraledig
under langre perioder sa ticks kostnaderna for bilen (upp till faststéllt belopp) under hyresperioden for varje
anstdlld/bil. Om forsakringserséttningen ej ticker arbetsgivarens kostnader under franvaroperioder skall den
anstéllde till arbetsgivaren erldgga ett belopp motsvarande arbetsgivarens kostnader. Detta belopp &r hogre dn
bruttoloneavdraget och kommer att faktureras den anstédllde. Om bilen aterldmnas tillimpas pkt 18.3.
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6. Skatteregler

Nedanstéende giller vid dessa reglers faststillande, skulle skattereglerna @ndras géller alltid Skatteverkets
stillningstagande/regler. Om skatte- eller annan lagstiftning dndras som péverkar den anstélldes kostnad for
personalbil, ligger detta utanfor arbetsgivarens ansvar.

Berdkning av bilforman sker enligt Skatteverkets gillande regler (www.skatteverket.se). Vid bestimmande av
formansvérde skall dven anskaffningskostnaden for extrautrustning inklusive mervérdesskatt beaktas. Den
anstéllde pafors helt formansvérde for den manad som bilen utlimnas/aterldmnas.

Om den anstillde har rétt till avdrag for bil vid resor till och fran arbetet paverkas den anstilldes mdjligheter till
avdrag vid innehav av personalbil (halvering av avdragsmdjligheten).

Vid korning i tjinsten ersatts milersittning for personalbil, den skattefria delen av erséttningen minskar vid
innehav av personalbil. (www.skatteverket.se)

7. Arbetsgivaren betalar

Leasingavgift

Sociala avgifter pa bilformanen

Pensionsavsittning pa ursprunglig 16n avseende kollektivavtalad tjanstepension

Fordonsskatt, bilforsékring och forsékring betalningsskydd personalbil

Serviceavtal

Milerséttning vid korning i tjénsten enligt géllande regler, den skattefria delen av erséttningen minskar

8. Den anstallde betalar

Bruttoléneavdrag som motsvarar arbetsgivarens kostnader for bilen

Skatt pa bilforméanen

Ev inkdp av nya dédck/ddckhotell under avtalsperioden (via bruttoloneavdrag)

Kostnader for eventuella slitage/reparationsdelar som inte ingar i serviceavtal (via bruttoloneavdrag)
Sjélvrisker vid all kdrning (via bruttoloneavdrag)

Kostnader som inte tdcks av garantier, forsékringar eller serviceavtal (via bruttoloneavdrag)
Kostnaden for drivmedel

Kostnader for parkering

Lopande kostnader for tvétt

Kostnad for besiktning

Boter som uppkommit vid savil privat- som tjanstekorning

Andra kostnader som kan uppkomma genom forarens asidosittande av lagar och forordningar
Extra registreringsskylt

Skulle kostnader hdnforliga till hyresperioden drabba arbetsgivaren efter hyresperiodens slut, dr den anstillde
skyldig att ersitta arbetsgivaren for dessa. Exempelvis kvarvarande administrativa avgifter,
personalbilsforsdkring vid fortida avslut samt infrastrukturavgifter.

9. Bestallning av personalbil

Vid kontakt med bilaterforséljare &r det viktigt att den anstdllde aldrig accepterar eller skriver pé offert eller
kdpehandling. Bindande bestdllning kan endast goras av arbetsgivarens representant, d.v.s. Miljobilscentralen i
Sverige AB.

Den anstillde ser ut en bil hos en bilaterforséljaren som tar fram en biloffert. Offerten skall stéllas ut i
arbetsgivarens namn. Dérefter bifogar den anstillde offerten till arbetsgivarens representants hemsida, som
upprattar och skickar en bilkalkyl for paseende till den anstéllde.

Om den anstillde beslutar sig for att ta ut en personalbil skall bilkalkylen signeras via Bank ID av den anstéllde.
Den anstéllde accepterar dérigenom en bindande bestédllning av bilen och dédrmed de kostnader som framgéar av
bilkalkylen. Genom signering intygas ocksa att den anstéllde tagit del av dessa regler. Skulle bestéllning avbrytas
innan leverans stir den anstéllde for kostnader i samband med detta.
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10. Bilen och dess utrustning

Bilen skall vid uttag vara forsedd med sommar- och vinterhjul. Bilen kan efter eget 6nskemal extrautrustas med
dragkrok, takricke, gps m m, men efter att bestdllning har gjorts, kan inte kompletterande bestédllningar ske av
extrautrustning. Finns behov av ytterligare extrautrustning under hyresperioden kan den anstéllde bekosta sddan
privat.

11. Bilforsakring

Arbetsgivaren tecknar bilforsikring, forsakringsvillkor framgar av forsikringsinformation och allménna villkor,
som erhalls vid bestéllning.

Nyregistrerade bilar innefattas av vagnskadegaranti de tre forsta aren. Vagnskadegarantin &r kopplad till
respektive bilmérke.

12. Trafikolycka/skada

Blir den anstillde inblandad i trafikolycka med ndgon form av skada som foljd skall den anstéllde tillvarata sitt
eget och arbetsgivarens intressen genom att:

Uppritta skadeanmilan och omgaende rapportera denna till forsakringsbolag.

Notera eventuell motparts namn, telefonnummer, adress och forsakringsbolag.

Notera namn, adress och telefonnummer pé eventuella vittnen.

Gora polisanmaélan vid ex parkeringsskada utan vittnen.

Under inga som helst omsténdigheter tréaffa nagon muntlig eller skriftlig verenskommelse med annan part
betraffande skuldfridgan eller reglering av uppkomna skador.

kW=

Information om forsékringsbolag och andra uppgifter framgar av den dokumentation som erhélls dé bilen
bestills.

13. Bilens nyttjande och framférande

Den anstéllde har ritt att anvéinda bilen privat utan restriktioner. Bilen fér inte anvéndas i uthyrnings- och/eller
tavlingsverksam-het. Bilen far inte byggas om eller modifieras pa ett sddant sétt att den ej kan aterstéllas till det
skick den var i vid uttaget. Den anstillde &r skyldig att:

o Tillse att fordonet halls i trafiksdkert skick.
e Upptriada pa ett representativt sitt i trafiken.
e Sikerstilla att fordonet ar fullgott forsdkrat och ej belagt med korforbud.

14. Skotsel och underhall / Service & reparationer

Den anstéllde svarar for bilens skotsel och underhall. Detta innebér att:

Bilen halls ren och i ett representativt skick.

Atgirder vidtas som krivs for att avhjilpa eventuella fel eller brister pa bilen.

Servicearbeten och reparationer utfors 1opande och i enlighet med géllande garantier och servicebok.
Kontrollbesiktning sker pa sétt som lagen foreskriver.

Service och reparationer skall utféras av mérkesverkstad och den anstillde svarar for att notering om utférd
service alltid gors 1 bilens servicebok/digital servicebok. Detta dr viktigt vid senare avyttring av bilen da en
ofullstdndigt ifylld servicebok péverkar marknadsvérdet negativt.

15. Byte av personalbil under hyresperioden
Den anstillde kan inte byta bil under hyresperioden.
16. Kop av personalbil under hyresperioden

Den anstéllde kan inte kopa bilen under hyresperioden.
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17. Forlangning av bilavtal

Bilavtal kan forlangas med hogst 24 manader efter hyresperioden, dérefter kan ytterligare 12 manaders
forldngning goras vid sérskilda fall, kan exempelvis gilla vid bestéllning utav ny bil.

18. Aterlamnande av personalbil efter hyresperioden
18.1 Den anstéllde koper bilen.

Den anstéllde har mdjlighet att kdpa bilen, till ett pris som motsvarar marknadsvérdet pa bilen. Innan utkop kan
ske skall bilen vdrderas av oberoende vérderingsman for bestimmande av bilens marknadsvérde.

Om det uppstar ett underskott mot fordonets restvirde skall den anstéllde betala detta underskott till arbets-
givaren. (se exempelbilaga 3)

Om motsvarande Sverskott uppstar tillfaller detta den anstillde. Overskottet aterbetalas med avdrag for sociala
avgifter for att dstadkomma kostnadsneutralitet. (se exempelbilaga 3)

18.2 Bilen byts in hos bilaterforsiljare och ny personalbil tas ut.

Over/underskott av inbytespris gentemot restvirde samt avrikning serviceavtal kan lyftas in i kalkyl for den nya
bilen. (se exempelbilaga 4)

18.3 Bilen aterlamnas och forsaljs.

Den anstéllde kan efter hyresperioden aterldmna bilen. Den siljs d& vidare genom arbetsgivarens representants
remarketing partners.

Om forsdljningspriset understiger fordonets restvirde skall den anstéllde betala mellanskillnaden till arbets-
givaren. (se exempelbilaga 5) Om motsvarande dverskott uppstér tillfaller detta den anstillde. Overskottet
aterbetalas med avdrag for sociala avgifter for att dstadkomma kostnadsneutralitet. (se exempelbilaga 5)

19. Anstéllningens upphorande
Om anstéllningen upphor under hyresperioden kan bilen:

Képas av den anstillde till marknadsvérde efter oberoende virdering.
Aterldimnas och forsiljas via remarketing.

Overforas pa ny arbetsgivare, om sé ir mojligt.

Den anstéllde kan 6verlata sitt avtal, om s dr mojligt, till annan anstélld.

B W N —

Avrikning av dver/underskott mot restvirde och serviceavtal sker pa samma sétt som beskrivits under tidigare
rubriker. Observera att virdeminskning pa en bil 4r hogre i borjan av hyresperioden varfor aterldmning av bil
under hyresperioden ofta medfor ett underskott.

Arbetsgivaren har tecknat en forsdkring som técker ett sidant underskott upp till ett prisbasbelopp vid egen
uppsédgning. Forsdkringen técker inte underskott om bilen k&ps av den anstéllde.

Om det ej finns 16n att reglera underskott mot, kommer detta att faktureras den anstillde.
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Exempelbilaga 1

Effekter pa pensionen

Kollektivavtalad pension
Den anstalldes kollektivavtalade pension paverkas inte av personalbilsinnehav.

Allmén pension

Overstiger arsinkomsten efter bruttoléneavdrag och férmansvarde 8,07 inkomstbasbelopp

(2025: 80 600 kr, vilket motsvarar en manadslon pa 54 204 kr) paverkas inte den pensionsgrundande
inkomsten, understiger arsinkomsten 8,07 inkomstbasbelopp kan den framtida allmanna pensionen
paverkas.

| berdkningsunderlaget fér den pensionsgrundande inkomsten ingar bilférman. Det innebar att det ar
mellanskillnaden mellan bruttoléneavdraget och férmansvardet som kan paverka den framtida allman-
na pensionen.

Om bruttoléneavdraget uppgar till 5 700 kr/manad och formansvardet uppgar till 4 000 kr/manad ar det
mellanskillnaden 1 700 kr som sanker den pensionsgrundande inkomsten under de tre ar Du innehar
en personalbil. Arbetsgivaren minskar sin inbetalning av arbetsgivaravgifter med i ovanstaende
exempel: 1 700 kr * 0,3142 = 534 kr, vilket den anstallde tillgodogérs i bilkalkylen.

Hur den allmanna pensionen kan komma att paverkas ar svart att sédga, eftersom den paverkas av
framtida faktorer som exempelvis:

din framtida inkomstutveckling

vid vilken alder du gar i pension
utvecklingen av premiepensionsfonderna
den allménna inkomstutvecklingen
arbetskraftsdeltagandet

fodelsetalens utveckling
medellivslangdens utveckling

Det ar darfér mycket svart att géra en generell prognos som ens kan sagas vara rattvisande. Pa
webbsidan www.minpension.se finns mdjlighet for dig att géra en personlig prognos for att simulera
utvecklingen. Vi féreslar att du utnyttjar denna majlighet och utifrén din bilkalkyl anvander formeln:
Bruttoléneavdrag — bilféorman * 36 manader = sankt pensionsgrundande inkomst under 3 ar (A)

Nar du sedan anger manadslon pa www.minpension.se sa beraknar du den enligt foljande:
((Kvarvarande intjaningsar * nuvarande arsinkomst) — (A)) / (kvarvarande intjaningsar * 12)

Ange sedan den framrédknade manadslonen, du kan sedan simulera ett antal faktorer om utveckling-
en, exempelvis din framtida I6neutveckling. Du kan ocksa jamféra utfallet med om du anger din

nuvarande (ej justerade) manadslon i prognosberékningen.

Berakningsexempel:

Manadslon: 40 000 kr
Bruttoléneavdrag: 5700 kr
Foérmansvarde: 4 000 kr
Kvarvarande intjaningsar: 20 ar

5700-4000*36=61200

20 * 480 000 = 9 600 000 — 61 200 = 9 538 800 / 240 = 39 745 = justerad manadslon att ange i
prognosen.

Observera att ovanstaende ar en férenklad berakningsmodell fér att kunna anvanda prognosinstru-
mentet pa www.minpension.se.
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Exempelbilaga 2

Effekter pa sjuk- och féraldrapenning
Sjukpenning

Den sjukpenninggrundande inkomsten (SGI) kan komma att paverkas beroende pa inkomstlage.
Taket for SGI ligger pa 10 prisbasbelopp, (10 * 58 800 = 588 000 kr), vilket motsvarar en manadslon
pa 49 000 kr (notera att till manadslon skall 6vriga ersattningar laggas vid berakning av SGI).

Om Iénen (efter bruttoldneavdrag) ligger 6ver denna niva paverkas inte sjukpenningen.

Under de forsta 14 sjukdagarna betalar arbetsgivaren sjuklon baserat pa ursprunglig 16n, vilket inne-
bar att ersattningen ej paverkas. Blir du sjuk i langre perioder an 14 dagar paverkas din sjukpenning
enligt nedanstaende tabell:

Bruttoloneavdrag
Inkomstniva, kr/manad 2 500 kr/manad 3 500 kr/manad 4 500 kr/manad

0-49 000 - 66 kr/dag - 93 kr/dag - 120 kr/dag

Foraldrapenning

Taket for foraldrapenning ligger pa 10 prisbasbelopp (47 750 kr/manad). Om Iénen (efter bruttoléneav-
drag) ligger 6ver denna niva paverkas inte foraldrapenningen. Foéraldrapenning betalas ut fran forsak-
ringskassan varfor féraldrapenningen paverkas fran dag 1, enligt nedanstaende tabell:

Bruttoloneavdrag
Inkomstniva, kr/manad 2 500 kr/manad 3 500 kr/manad 4 500 kr/manad

0—49 000 - 66 kr/dag - 93 kr/dag - 120 kr/dag

Betalningsskydd vid sjukdom och féraldraledighet

For att kompensera dessa effekter har arbetsgivaren tecknat en férsékring som innebér att om den
anstallde blir helt sjuk- eller foraldraledig i langre perioder sa tacks kostnaderna for bilen upp till
maximalt 58 800 kr (1.0 prisbasbelopp) under hyresperioden for varje anstalld/bil.

Forsakringen har karenstid innan ersattning utgar:

Sjukdom 15 dagar (i praktiken 0 dagar eftersom arbetsgivaren betalar 16n de forsta 15
dagarna)

Foraldraledighet 0 dagar under foérutsattning att ledigheten omfattar 90 dagar i foljd utgar ersattning
from dag 1.

Under den/de perioder forsakringen inte tacker arbetsgivarens kostnader faktureras den anstallde
dessa.
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Exempelbilaga 3

Den anstallde koper bilen

Bilen kan kopas till marknadsvarde efter forevisande av varderingsintyg fran oberoende varderings-
man.

Exempel 1
Bilpris 200 000 kr
Restvarde 100 000 kr

Marknadsvarde 120 000 kr (avréknas med ev varderings- och férsaljningsavgifter)

Steg 1
Den anstallde koper bilen for 120 000 kr, arbetsgivarens innestadende "vinst” ar 20 000 kr.

Steg 2
Overskottet aterbetalas med avdrag for sociala avgifter.
20 000/ 1,3142 = 15 218 (arbetsgivarens kostnad 15 218 *1,3142 = 20 000)

15 218 kr beskattas som 16n beroende péa den anstalldes marginalskatt.

54 procent marginalskatt = 15 218 * 0,46 = 7 000 kr i nettoutbetalning till anstalld
34 procent marginalskatt = 15 218 * 0,66 = 10 043 kr i nettoutbetalning till anstalld

Exempel 2
Bilpris 200 000 kr
Restvarde 100 000 kr

Marknadsvarde 80 000 kr (avrdknas med ev varderings- och férsaljningsavgifter)

Steg 1
Den anstallde koper bilen for 80 000 kr, arbetsgivarens innestaende "férlust” pa 20 000 kr.

Steg 2
Om detta férhallande skulle uppsta kan reglering goras via Iéneavdrag, eventuellt under flera manad-
er.

20 000/ 1,3142 = 15 218 i I6bneavdrag
(arbetsgivarens minskade kostnad 15 218 * 0,3142 = 4 782, I6bneavdrag 15 218 + minskad betalning
av sociala avgifter 4 782 = 20 000)

Den anstélldes nettokostnad blir vid olika marginalskattesatser:

54 procent marginalskatt = 15 218 * 0,46 = 7 000 kr i nettokostnad fér anstalld
34 procent marginalskatt = 15 103 * 0,66 = 10 043 kr i nettokostnad fér anstalld
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Exempelbilaga 4

Bilen byts in och ny personalbil tas ut

Uppkomna 6ver/och underskott kan féras in i den nya kalkylen. (Avraknas med ev varderings- och
forsaljningsavagifter)

Exempel 1
Inbytespris 120 000 kr
Restvarde 100 000 kr

I den nya kalkylen lyfts Overskottet in och reducerar arbetsgivarens manadskostnad fér den nya bilen
med 20 000/36 = 555 kr.

For den anstallde blir nettoutfallet vid olika marginalskattesatser:

54 procent marginalskatt = (555 * 0,46) - (arbetsgivaravgifter 109 kr * 0,46)
= 205 kr i minskad manadskostnad for den nya bilen

34 procent marginalskatt = (555 * 0,66) - (arbetsgivaravgifter 109 kr * 0,66)

= 294 kr i minskad manadskostnad for den nya bilen

Exempel 2
Inbytespris 80 000 kr
Restvarde 100 000 kr

| den nya kalkylen lyfts underskottet in och 6kar arbetsgivarens manadskostnad fér den nya bilen med
20 000/36 = 555 kr.

For den anstallde blir nettoutfallet vid olika marginalskattesatser:

54 procent marginalskatt = (555 * 0,46) - (arbetsgivaravgifter 109 kr * 0,46)
= 205 kr i 6kad manadskostnad for den nya bilen

34 procent marginalskatt = (555 * 0,66) - (arbetsgivaravgifter 136 kr * 0,66)

= 294 kr i 6kad manadskostnad for den nya bilen

10
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Exempelbilaga 5

Bilen aterlamnas och forsaljs

Exempel 1

Bilpris 200 000 kr
Restvarde 100 000 kr
Forsaljningspris inkl férsaljningsavgifter 120 000 kr
Steg 1

Arbetsgivaren betalar 100 000 kr for bilen arbetsgivarens innestaende "vinst" ar 20 000 kr.

Steg 2
Overskottet aterbetalas med avdrag for sociala avgifter.
20 000/ 1,3142 = 15 218 (arbetsgivarens kostnad 15 218 * 1,3142 = 20 000)

15 218 kr beskattas som 16n beroende pa den anstalldes marginalskatt.

54 procent marginalskatt = 15 218 * 0,46 = 7 000 kr i nettoutbetalning till anstalld
34 procent marginalskatt = 15 218 * 0,66 = 10 043 kr i nettoutbetalning till anstalld

Exempel 2

Bilpris 200 000 kr
Restvarde 100 000 kr
Forsaljningspris inkl forsaljningsavgifter 80 000 kr
Steg 1

Arbetsgivaren betalar 100 000 kr fér bilen och arbetsgivarens innestaende "forlust" ar 20 000 kr.

Steg 2
Om detta férhallande skulle uppsta kan reglering goras via Iéneavdrag, eventuellt under flera
manader.

20 000/ 1,3142 = 15 218 i I6neavdrag
(arbetsgivarens minskade kostnad 15 218 * 0,3142 = 4 782, I6bneavdrag 15 218 + minskad betalning
av sociala avgifter 4 782 = 20 000)

Den anstalldes nettokostnad blir vid olika marginalskattesatser:

54 procent marginalskatt = 15 218 * 0,46 = 7 000 kr i nettokostnad for anstalld
34 procent marginalskatt = 15 218 * 0,66 = 10 043 kr i nettokostnad fér anstalld
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