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Redovisning av nämndsövergripande uppdrag om trygghetsarbete 
i samverkan 
Förslag till beslut 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid beslutar att uppdraget är 
genomfört och därmed avslutat. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid beslutade den 3 oktober 2023 
§ 172 att ge förvaltningen i uppdrag att utarbeta förslag till verksamhetsplan 
och detaljbudget för 2024 utifrån Nämnden för utbildning, kultur och fritids 
mål och inriktningar till verksamhetsplan 2024. Även socialnämnden har 
gett samma uppdrag. I mål- och inriktningsdokumentet uppdrar nämnden åt 
förvaltningen att utreda en struktur där Härryda kommun kraftsamlar sina 
trygghetsresurser inom socialtjänst, skola och fritid, och i samverkan med 
polisen och föreningslivet ökar vuxennärvaron i otrygga miljöer. Nämnden 
för utbildning, kultur och fritid fastställde den 18 december 2023 § 227 
Verksamhetsplan 2024–2026 med driftbudget per verksamhet 2024-2026 
samt investeringsbudget per projekt avseende åren 2024-2028. Enligt 
verksamhetsplanen ska en återrapportering ske till nämnden under år 2024. 

 
För att utföra uppdraget har förvaltningen genomfört en utredning och en 
tvärsektoriell grupp har tillsatts med målet att ta fram en plan för hur 
resurser från socialtjänst, skola, fritid och polisen kan kraftsamlas på bästa 
möjliga sätt. 

 
Förvaltningen har identifierat ett antal områden med åtgärder som skapar en 
struktur och plan för ökad trygghet och vuxennärvaro i otrygga miljöer: 

 
• Fortsatt utveckling av arbetet inom plattformen för socialtjänst, 

skola, polis och fritid (SSPF). 
 

• Organisation och samordning av nattvandrare. 
 

• Undersöka möjligheterna att erbjuda ersättning till föreningar som 
deltar i ronderingar och övervakningsaktiviteter. 
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• Digitala plattformar för kommunikation och informationsutbyte 
mellan olika funktioner. 

 
• Planering pågår för att starta upp SSF (socialtjänst, skola och fritid) 

för låg- och mellanstadieskolor. 
 

Åtgärder och insatser startades upp under våren 2024. Ett fortsatt arbete 
inom de identifierade strukturerna krävs för vidare utveckling och 
kraftsamling av det förebyggande arbetet att motverka risk för upplevd 
otrygghet. 

 
Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 16 september 2024 
• Utdrag ur verksamhetsplan 2024–2026 (-2028) för nämnden för 

utbildning, kultur och fritid s. 23 
Rådet för idéburna organisationers beslut 10 september 2024 § 35 

 
 

Ärendet 
Nämnden för utbildning, kultur och fritid beslutade den 3 oktober 2023 
§ 172 att ge förvaltningen i uppdrag att utarbeta förslag till verksamhetsplan 
och detaljbudget för 2024 utifrån Nämnden för utbildning, kultur och fritids 
mål och inriktningar till verksamhetsplan 2024. Även socialnämnden har 
gett samma uppdrag. I mål- och inriktningsdokumentet uppdrar nämnden åt 
förvaltningen att utreda en struktur där Härryda kommun kraftsamlar sina 
trygghetsresurser inom socialtjänst, skola och fritid, och i samverkan med 
polisen och föreningslivet ökar vuxennärvaron i otrygga miljöer. Nämnden 
för utbildning, kultur och fritid fastställde den 18 december 2023 § 227 
Verksamhetsplan 2024–2026 med driftbudget per verksamhet 2024-2026 
samt investeringsbudget per projekt avseende åren 2024-2028. Enligt 
verksamhetsplanen ska en återrapportering ske till nämnden under år 2024. 

 
Under 2024 har sektorn för utbildning, kultur och fritid samt sektorn för 
socialtjänst arbetat för att skapa en långsiktig och effektiv struktur och plan 
för det gemensamma trygghetsarbetet i kommunen. För att utföra uppdraget 
har förvaltningen genomfört en utredning innefattande brottsförebyggande 
kartläggning, diskussioner vid Brottsförebyggande rådet (BRÅ), analyser av 
samhällsutvecklingen och kommande förändring av socialtjänstlagen. 

 
En tvärsektoriell grupp har tillsatts med målet att ta fram en plan hur 
resurser från socialtjänst, skola och fritid kan kraftsamlas på bästa möjliga 
sätt. Samarbete med polisen och föreningslivet har varit en given inriktning 
för att öka vuxennärvaron i områden där människor upplever otrygghet. 

 
Under utredningen har det framkommit att det krävs att verksamheterna 
samarbetar och utnyttjar de resurser och strukturer som redan finns 
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tillgängliga. Det handlar om att involvera och dra nytta av det civilsamhälle 
och de organisationer som finns i Härryda kommun. Genom att samverka 
med olika aktörer inom samhället, inklusive ideella organisationer, 
föreningar och frivilliga, kan verksamheterna maximera insatserna och 
skapa en hållbar och långsiktig struktur för trygghetsarbetet och ökad 
vuxennärvaro. Det är viktigt att alla involverade parter känner sig delaktiga 
och engagerade i arbetet för att uppnå önskade resultat och bidra till en 
tryggare miljö för invånarna. Följande områden har identifierats som 
bidragande till att öka tryggheten och vuxennärvaron i otrygga miljöer: 

 
Forum för SSPF har en specifik inriktning mot unga i riskzonen och arbetar 
utifrån ett individperspektiv. Genom fältarbete och SSPF finns en god 
kännedom om ungdomarnas vanor i kommunen. SSPF samlar också in 
lägesbilder för att få tidiga analyser över trender, förflyttningar och 
avvikande beteenden i det offentliga rummet. Alla som ingår i SSPF bidrar 
till att bygga pusslet för att skapa en tryggare miljö för kommunens 
invånare. För att säkerställa en effektiv samverkan med polisen fortsätter 
arbetet genom SSPF. Detta möjliggör utbyte av information för att arbeta 
med trygghetsfrågor på ett samlat sätt. Det finns även ett identifierat behov 
av att starta upp SSF (socialtjänst, skola och fritid) för låg- och 
mellanstadieskolor och planering för detta pågår. 

 
Ytterligare ett sätt att stärka trygghetsarbetet är genom att organisera och 
samordna insatserna från nattvandrare. Nattvandrare spelar en viktig roll i 
att öka vuxennärvaron under kvällar och nätter i de gemensamma miljöerna. 
Riksorganisationen Nattvandrarna Sverige kommer att kontaktas för 
undersöka på vilket sätt de kan medverka till att öka vuxennärvaron i vår 
kommun. 

 
För att uppmuntra föreningar att delta i trygghetsarbetet undersöks 
möjligheterna att erbjuda ersättning för trygghetsskapande aktiviteter på 
kvällar och helger. Det kan handla om ronderingspromenader och ingå i ett 
arbete i samverkan med befintliga strukturer. Det blir också en möjlighet att 
fånga upp dem som inte är medlemmar i någon förening idag, där ett sådant 
sammanhang kan möjliggöra detta. 

 
Det finns behov av en digital plattform för gemensam kommunikation 
mellan fältarbetare, nattvandrare, polis och föreningar samt även andra 
aktörer som kan bli aktuella för att öka vuxennärvaron. Genom att ha en 
central plats för kommunikation och information kan utbytet av viktig 
information och samarbetet effektiviseras för att finnas på plats där det 
händer och därmed öka tryggheten för alla. 

 
Fältsekreterare i kommunen arbetar uppsökande och förebyggande med 
ungdomar i riskzon utifrån prioriterade behov. 

 
Den förvaltningsövergripande funktionen utvecklingsledare 
brottsförebyggande arbete, placerad inom sektorn för socialtjänst, är 
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uppstartad. Denna funktion kommer att bedriva brottsförebyggande arbete 
som i förlängningen är trygghetsskapande. Arbetet är just nu fokuserat på 
förebyggande arbete kring ungdomar i riskzon där en lokal 
samverkansöverenskommelse (LÖK) arbetas fram. Ett annat fokusområde 
är vuxennärvaro på sociala medier. 

 
Flera av åtgärderna startades upp under våren och sommaren 2024 och 
utveckling inom de identifierade strukturerna pågår. 

 
Ekonomiska konsekvenser 
Förvaltningen bedömer att förslag till beslut inte medför några ekonomiska 
konsekvenser. 

 
Samråd 
Samråd har skett med rådet för idéburna organisationer 10 september 2024 
§ 35. Förvaltningen tar i det fortsatta arbetet med sig rådets synpunkter 
gällande tystnadsplikt och informationshantering, att nya socialtjänstlagens 
inriktning på förebyggande arbete ska inkluderas i det trygghetsskapande 
arbetet samt den extra finansiering som efterfrågas från föreningslivet för att 
utöka trygghetsskapande aktiviteter. 

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen bedömer att uppdraget om att utreda en struktur där Härryda 
kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser inom socialtjänst, skola och 
fritid, och i samverkan med polisen och föreningslivet ökar vuxennärvaron i 
otrygga miljöer är genomfört. Viktiga åtgärder och insatser har identifierats 
och implementerats och förvaltningen bedömer att det finns en stabil grund 
för det fortsatta arbetet med att öka tryggheten och vuxennärvaron i 
kommunen. 

 
 
 

Päivi Malmsten Malin Johansson 
Sektorschef Sektorschef 
Utbildning, kultur och fritid Socialtjänst 
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1.4.2.4 Verksamhetsområde Kultur och Fritid 
 

Uppdrag: Förvaltningen får i uppdrag att utreda möjligheten att tillsammans med 
intresserade föreningar och ungdomar bättre tillgodose ungdomars 
fritidsintressen i området Hindås, Hällingsjö och Rävlanda. 

Plan för genomförande 

Idag bor ca 650 unga mellan 13 och 19 år i de för uppdraget prioriterade orterna. 
Verksamheten möter idag ungdomar på Studio Hindås och Studio Rävlanda. 
Former för dialog med de unga som inte uppsöker mötesplatserna idag, behöver 
utarbetas. Det är viktigt att unga i hög grad görs delaktiga i arbetet. Underlaget 
kommer också ta stöd i LUPP-undersökningen som kommer färdigställas under 
våren 2024. Genom Fritid ungdoms kompetens inom ungdomsdialog och 
inflytande kan arbetet kopplas till det systematiska kvalitetsarbetet. 
Föreningar kommer involveras i arbetet och blir en del av uppdraget för 
Ortsbaserat utvecklingsarbete i Rävlanda. 
Ett nytt IOP-avtal ska tas fram för Stationshuset i Hindås där ungdomarnas 
delaktighet ska ingå som en del i avtalet. 
Ett verktyg för att utföra uppdraget kommer vara föreningsstödet och de riktlinjer 
som är kopplade för det. 
En arbetsgrupp bestående av föreningsutvecklare, fritidsledare och projektledare 
kommer skapas, rapportering sker i slutet av kvartal 2 2024. 

 
 

1.4.2.5 Nämndsövergripande ”Trygghetsarbete i samverkan” 
 

Uppdrag: Förvaltningen får i uppdrag att utreda en struktur där Härryda 
kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser inom socialtjänst, skola och fritid, 
och i samverkan med polisen och föreningslivet ökar vuxennärvaron i otrygga 
miljöer. 

Plan för genomförande 

För att möta uppdraget kommer förvaltningen att genomföra en noggrann 
utredning. En tvärsektoriell grupp ska tillsättas med tydligt mål att ta fram en plan 
hur resurser från socialtjänst, skola och fritid kan kraftsamlas på bästa möjliga 
sätt. Samarbete med polisen och föreningslivet ska vara en given inriktning för att 
öka vuxennärvaron i områden där människor upplever otrygghet. 
En samordnad plan kommer att vara grund för att maximera effektivitet och 
resultat. Utredning och förslag till genomförande kommer att presenteras för 
socialnämnden och nämnden för utbildning, kultur och fritid under andra kvartalet 
2024. 
Sektorn stödjer föreningar som vill verka för en att erbjuda våra ungdomar en 
positiv och meningsfull fritid. Det kan exempelvis ske genom att föreningar 
arrangerar kvällsaktiviteter för ungdomar, aktiviteter under skollov samt 
öppethållande av hallar eller lokaler kvällstid med bemanning. 
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Signatur justerande Utdragsbestyrkande 

 
§ 35 

 
Samråd gällande uppdrag från verksamhetsplanen gällande 
trygghetsarbete i samverkan 

Förvaltningen har fått i uppdrag från nämnden för utbildning och kultur samt från 
socialnämnden att utreda en struktur där Härryda kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser 
inom socialtjänst, skola och fritid, och i samverkan med polisen och föreningslivet ökar 
vuxennärvaron i otrygga miljöer. 

 
 
 

Susanna Eskilsson Juhlin, verksamhetschef för kultur och fritid, informerar om förvaltningens 
utredning av uppdraget. 

Rådet har på sammanträdet möjlighet att lämna synpunkter på förvaltningens redovisning och 
förslag till beslut så att nämnden för utbildning, kultur och fritid samt socialnämnden kan ta 
detta i beaktande vid beslut. 

 
Rådets organisationer lämnar följande synpunkter: 

• Det är viktigt att informera de idéburna organisationerna om att deras medverkan i 
trygghetsarbetet är efterfrågat och värdefullt. Samtidigt behöver hänsyn tas till att 
civilsamhällets organisationer, till skillnad från kommunen, inte omfattas av 
tystnadsplikt. Detta innebär att organisationerna kan ha andra förutsättningar vad 
gäller hantering av känslig information. Vid samverkan är det därför bra att skapa 
tydliga ramar och riktlinjer för vilken typ av information som delas och hur den 
hanteras. 

 
• Med den förestående förändringen av socialtjänstlagen, där ordalydelsen ändras från 

"bör" till "skall" gällande hälsofrämjande och förebyggande insatser, skärps kraven på 
kommunernas ansvar inom detta område. I det pågående arbetet med att samordna 
trygghetsresurser och öka vuxennärvaron i otrygga miljöer behöver dessa nya krav 
integreras i planeringen. Kommunen och de samverkande aktörerna behöver 
säkerställa att insatserna inte enbart utgör en reaktion på redan uppkomna problem, 
utan även fokuserar på att arbeta proaktivt för att förhindra att sådana problem uppstår. 

 
• Landvetter Idrottssällskap som är en stor förening uttrycker att de finner arbetet 

mycket spännande och att de gärna vill vara delaktiga i processen. Som en del av sitt 
trygghetsskapande arbete ser Landvetter Idrottssällskap till exempel till att caféet alltid 
är bemannat av vuxna mellan kl. 17-21, vilket ökar tryggheten i och omkring området. 
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Signatur justerande Utdragsbestyrkande 

 
De framhåller dock att de har flera idéer och förslag som de i dagsläget inte har 
möjlighet att genomföra. En stor anledning till detta är att de redan har nått taket för de 
ekonomiska bidrag de erhåller, vilket gör det svårt att få ekonomin att gå ihop. Om de 
tar på sig fler uppgifter och ansvar, får de ändå inte tilldelat några ytterligare resurser. 
Detta innebär en begränsning i hur mycket de kan bidra med i kommunala insatser. 
Landvetter Idrottssällskap skulle gärna delta mer aktivt, men de ekonomiska ramarna 
tvingar dem att prioritera och fokusera på sin kärnverksamhet, då de saknar 
förutsättningar att utöka sitt åtagande utan extra stöd eller finansiering. 

 
 
 

Rådet för idéburna organisationers behandling 

Rådet för idéburna organisationer noterar informationen och organisationernas synpunkter. 

Rådet för idéburna organisationer delges presentationen med protokollet. 

 


