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Forslag till beslut

Néamnden for utbildning, kultur och fritid godkdnner redovisning av Planering
och uppfoljning av resultat, analys och dtgdrder gdllande overgdng, samverkan
och omvdrld mellan skola, fortsatta studier och arbetsliv.

Sammanfattning av arendet

I &rsplan for ndmnden for utbildning, kultur och fritid 2025, noterad av ndmnden
den 17 december 2024 § 197, framgar att forvaltningen ska redovisa foljande:

e Redovisning av rutiner for 6vergang och samverkan inom och mellan
verksamheterna samt arbetet med att forbereda elever for ett yrkesliv.

e Redovisning av analys och planerade atgérder.

Det pagar ett systematiskt arbete med att skapa trygga och vélfungerande
Oovergangar mellan skolformerna. I hela utbildningskedjan, fran forskola till
gymnasieskola, finns etablerade rutiner och gemensamma riktlinjer for att
sékerstélla kontinuitet och trygghet vid 6vergangar. Inom forskolan ligger fokus
pa att barnets behov ska std i centrum. Overldmningar sker i niira dialog med
vardnadshavare och tar hinsyn till bade pedagogiska och sociala aspekter.
Samverkan mellan forskola och forskoleklass sker genom strukturerade moten.
Inom grundskolan f6ljs rutiner for 6vergédngar bade mellan och inom stadier, och
elevhilsans professioner kopplas in vid behov. Aven pa gymnasieniva sker
strukturerade overlamningar, sérskilt till introduktionsprogrammen, och
Hulebédcksgymnasiet arbetar malinriktat med forberedelser infor studier och
yrkesliv genom APL, arbetslivsdagar, samverkan med néringsliv och hogskola
samt elevhélsoplaner. Lokala programrad medverkar till att sédkerstdlla APL-
kvalitet och motverka stereotypa studie- och yrkesval.

Trots goda resultat i tidigare arskurser visar statistiken att fler elever pa hogstadiet
inte ndr kunskapskraven, och andelen gymnasiebehoriga minskar. For att mota
detta fokuserar skolorna pa att stirka likvardigheten mellan skolor, hoja
undervisningskvaliteten genom kompetensutveckling och kollegialt lirande samt
utveckla det pedagogiska ledarskapet. Arbetet med att frimja trygghet, 6ka
nirvaro och skapa studiero prioriteras ocksa, dé dessa faktorer dr avgorande for
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elevernas larande. Framtidsplanen ar ett gemensamt verktyg fran grundskola till
gymnasium for att 6ka elevernas inblick i arbetsliv och samhélle.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningen bedomer att forslaget till beslut inte medfor ekonomiska
konsekvenser.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse 12 majl 2025

e Planering och uppf6ljning av resultat, analys och dtgérder géllande
overgéng, samverkan och omvérld mellan skola, fortsatta studier och
arbetsliv, 12 maj 2025

Péivi Malmsten Martin Wennberg
Sektorschef Administrativ chef
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Inledning

Skolan och vardnadshavare har ett gemensamt ansvar for elevens skolgang, vilket
ska skapa de bésta mojliga forutsittningarna for barns och elevers utveckling och
larande. Lérarna ska fortlopande informera vardnadshavarna om elevens
skolsituation, trivsel och kunskapsutveckling.

Infor 6vergangar mellan olika stadier och skolformer ska forskoleklassen,
fritidshemmet och skolan samverka pa ett fortroendefullt sitt for att stodja
elevernas utveckling och ldrande 1 ett langsiktigt perspektiv.

Enligt Skollagen 2 kap. 12 g § ska berdrda skolformer och fritidshemmet utbyta
kunskaper, erfarenheter och information for att skapa sammanhang, kontinuitet

och progression i elevernas utveckling och ldrande. Vid 6vergangar ska elever i
behov av extra anpassningar eller sérskilt stod uppmérksammas.

Enligt Lgy 11 kap. 2.4 ska gymnasieskolan samverka med de obligatoriska
skolformerna, arbetslivet, universiteten och hogskolorna samt med samhallet i
Ovrigt.

Alla som arbetar 1 skolan ska verka for att utveckla kontakter med kultur och
arbetsliv, foreningsliv samt andra verksamheter utanfor skolan. Studie- och
yrkesvigledaren ska informera och végleda eleverna infor den fortsatta
utbildningen och yrkesinriktningen.

Rektor har det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas mot
de nationella mélen och att skolans resultat foljs upp och utvirderas i1 forhéllande
till malen. Att arbetsformer utvecklas for att gynna aktivt elevinflytande, och att
alla elever tillforsékras en skolmiljé som priglas av trygghet och studiero.

Enligt skollagen ska rektorn se till att undervisningen och elevhélsans arbete
utformas sa att eleverna fir den ledning och stimulans, de extra anpassningar eller
det sdrskilda stod de ér i behov av.
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Uppfdljning forskola

Nulagesbeskrivning

Forskolan har enligt skollagen (2010:800) och ldroplanen (Lpfo 18) ett ansvar att
skapa trygga och sammanhédngande dvergangar mellan olika verksamheter. Det
innebdr att forskolan ska samverka med bade vardnadshavare och mottagande
skola for att siikerstiilla kontinuitet i barnets utveckling och ldrande. Overgéngarna
ska préiglas av fortroende, struktur och forutségbarhet dir barnets behov stér i
centrum.

For att 6ka likvardigheten 1 den individuella dokumentationen har forvaltningen
infort en gemensam mall f6r utvecklingssamtal, baserad pa rubriker fran
overgangsblanketten till forskoleklass. All dokumentation sker i Unikum, dir
aven vardnadshavare bidrar med sina reflektioner kring barnets trivsel, utveckling
och larande. Individuella ldrloggar uppdateras kontinuerligt och anvdnds som
underlag i1 det systematiska kvalitetsarbetet (SKA) samt vid uppf6ljning av
undervisningen och behov av kompetensutveckling.

Pedagogerna och rektor traffas regelbundet for att planera, f6lja upp och sékra
kvaliteten 1 6vergangsarbetet. Forskollarare och rektor ansvarar for dokumentation
och deltar i sdrskilda overldmningar till férskoleklass. Den goda samverkan med
vardnadshavare ér en viktig grund for barnets trygghet och larande, sarskilt vid
Overgéngar.

Enligt forskolans ldroplan (Lpfo 18) har forskolan dven ett uppdrag att ge barnen
forstaelse for sin omvirld och sin plats 1 ett storre sammanhang. Arbetet utgar frin
kommunens Framtidsplan och genomsyras av ett utforskande och normmedvetet
forhdllningssitt.

De dldre barngrupperna arbetar aktivt med omvirldsbevakning genom
vardagsnéra samtal, temaarbete och projekt. Barnen far bekanta sig med narmiljon
genom promenader, biblioteks- och kulturhusbesok, samt utflykter till platser av
betydelse 1 samhéllet. Sarskilt fokus ligger pd att synliggora olika yrken — genom
bocker, inbjudna gister och samtal om arbetsliv och samhéllsfunktioner.

Genom arbete med Agenda 2030 ges barnen mojlighet att i ett aldersanpassat
format utforska héllbar utveckling, jimlikhet och réttvisa. Arbetet diskuteras
kontinuerligt pa pedagogiska moéten dir olika metoder delas for att underlétta
integreringen av omvarldsperspektiv 1 utbildningen.
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Kapprumsbiblioteket har stirkt samarbetet med vardnadshavare, som visar stort
engagemang i barnens liarande. Goda relationer mellan hem och forskola &r
avgorande for barnets trygghet i vardagen, vid dvergangar och for att stirka
kopplingen mellan forskolans verksamhet och omvérlden.

GR resultat for fraigeomradet forskola och hem

GR 2025 | Hérryda | Hérryda | Héarryda | Hérryda

2025 2024 2023 2022
forskolan tar hénsyn till den 4.44 4.53 4.46 4.42 4.44
information jag formedlar om mitt
barn, till exempel om barnets maende,
familjesituation eller utveckling
forskolan informerar om méal och 4.30 4.43 4.31 4.23 4.17
innehéll i utbildningen
utvecklingssamtalet ger mig mojlighet 4.33 4.45 4.33 431 4.22
till en god dialog kring mitt barns
trivsel, utveckling och larande
jag kinner mig vilkommen att stilla 4.43 4.53 4.43 4.39 4.34
fragor och komma med synpunkter

(Resultatet visar medelvirdet per frdga utifran en femgradig skala dér 1 dr mest negativ och 5

mest positiv.)

Analys

Arbetet med Overgangar fran forskola till forskoleklass har tagit tydliga steg
framét, inte minst genom det fordjupade samarbetet mellan rektorer i forskola och
grundskola. Att dessa samtal nu sker regelbundet pa rektorskonferenser och
genom verksamhetsbesok har lagt en stabil grund for gemensam forstaelse. Det
har 1 sin tur mdjliggjort en mer enhetlig syn pé vad som &r viktigt for barnen att
bira med sig vid overgang, dir bade social och kognitiv utveckling lyfts fram som
avgorande for en god skolstart.

Modellen med dverlamningar mellan pedagoger fungerar vil och sérskilt for barn
1 behov av stdd ar det positivt att specialpedagoger och andra stodfunktioner
deltar. Denna struktur ger bdde trygghet for barnet och god kontinuitet i det
pedagogiska ansvaret. Aven det forberedande materialet med aktiviteter och lekar
som anvénds infOr 6vergangen har bidragit till 6kad forutsdgbarhet och minskad
oro hos barnen.

5(17)
Sida 11 av 189



Implementeringen av gemensamma rutiner och digital dokumentation via Unikum
har forbattrat insyn och likvdrdighet i 6verlimningarna. En fortsatt utmaning ar att
sakerstilla att stodfunktioner som bildstod anviands systematiskt d& det behdvs.
Det pagaende arbetet med att tydliggora ansvarsfordelning mellan pedagog,
specialpedagog och logoped ar dérfor fortsatt viktigt.

Samverkan med vardnadshavare ar stark, vilket bekriftas bade i kvalitativa
utvecklingssamtal och 1 GR-enkéten, dir manga uppger att de kidnner sig
vilinformerade och delaktiga 1 barnens utveckling. Detta &dr en styrka som bor
byggas vidare pa. Samtidigt behover vi fortsitta utveckla formerna for dialog vid
sarskilda Overgangar, sa att vardnadshavare kinner sig trygga dven 1 situationer
som kan vara mer kénsloladdade eller komplexa.

Forskolan har pabdrjat ett mer systematiskt arbete med omvarldsbevakning utifrdn
framtidsplanen, vilket ocksd har borjat f4 genomslag 1 barnens vardag. Att flera
forskolor genomfort studieresor utomlands och deltagit i forskningsprojekt som
ULF har vidgat perspektiven bade for personal och verksamhet. Detta arbete
behdver nu landa i praktiska metoder och gemensam planering for att integreras
hallbart i undervisningen.

Det ar tydligt att kopplingen till omvérlden skapar mening for barnen, sarskilt i
arbetet med olika yrken. Genom att anvdnda barnens nyfikenhet och skapa
konkreta mdten med yrkesverksamma personer, girna med normbrytande
exempel, ges barnen bade forebilder och en bredare forstielse for samhillet. Har
finns en potential att ytterligare forstiarka progressionen, fran vardagsnira samtal
till mer strukturerade aktiviteter dar olika samhallsfunktioner och
hallbarhetsfragor vévs in.

Samarbetet med lokala aktorer som bibliotek och dldreboenden har visat sig
vardefullt for barnens sociala utveckling. Det bidrar till 6kad forstaelse for
generationer, samhillsroller och kulturella uttryck. Att virdnadshavare lyfter fram
kapprumsbiblioteket som en uppskattad samverkansform visar att det finns en
vilja till fordjupad dialog d@ven kring barnens omvérldslédrande. Hir finns en
mdjlighet att utveckla fler liknande former dar hemmet far en aktiv roll.

Sammanfattningsvis visar nuléget att bdde dvergangsarbete och
omvérldsperspektiv dr pd vég t ritt hall men att arbetet behdver fortsitta vara
langsiktigt, systematiskt och forankrat i hela personalgruppen. Det finns en god
grund att st pa, och flera insatser r redan i rorelse, men det krévs fortsatt fokus
for att sdkerstilla likvardighet och tydlig riktning framat.
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Atgarder

Overging och samverkan

Sdkerstéll struktur och likvirdighet i1 dvergangarna genom tydlig planering
och ansvarsfordelning kring 6vergangar mellan avdelningar och till
forskoleklass. Implementera och f6lja upp anvéindningen av gemensam
mall for utvecklingssamtal och dvergingar, med stod fran barnhdlsan dér
det &r relevant.

Stiarka dokumentation och samarbete med vardnadshavare genom att f6lja
upp att dokumentation sker i Unikum, att den reviderade mallen anvénds,
och att vdrdnadshavare involveras tidigt. Anvénd kapprumsbibliotek och
andra verktyg for att 6ka dialogen kring barnets larande och 6vergéangar.

Leda och folja upp dvergangsarbetet systematiskt genom att fordela
ledarskap till mellanledare. Skapa strukturer for regelbundna méten mellan
rektor, specialpedagog och pedagoger, och genomfor arliga uppfoljningar
for att utveckla arbetet langsiktigt.

Omvirld

Fortsétt att forankra omvérldsarbete i den pedagogiska verksamheten
genom att arbeta vidare med att koppla vardagsnéra teman till Agenda
2030 och Framtidsplanen.

Starka kontakten med samhille och yrkesliv genom att utveckla
samarbetet med bibliotek, kulturhus och andra lokala aktorer. Planera in
aktiviteter dér barn far moéta olika yrken och uppmuntra barns utforskande
av ndromradet och samhillsfunktioner.
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Uppfdljning grundskola

Nulagesbeskrivning

Enligt ldroplanen for forskoleklassen, grundskolan och fritidshemmet 2022 ska
eleverna fé en utbildning av hog kvalitet och underlag for att vilja fortsatt
utbildning. Grundskolan behdver dirfor samverka med de gymnasiala
utbildningar som eleverna fortsétter till, samt med arbetslivet och ndrsamhillet i
ovrigt.

Framtidsplanen beskriver insatser for att 6ka elevernas kunskap om det lokala
arbetslivet och arbetsmarknaden. Denna kommunala plan for studie- och
yrkesvégledning syftar till att skapa likvéardighet och visa pa progression i
vagledningen. Planen hjélper ocksa till med uppfoljning inom det systematiska
kvalitetsarbetet. Den riktar sig framst till pedagogisk personal, rektorer, studie-
och yrkesvégledare samt annan skolpersonal.

Varje skolenhet ska utveckla lokala aktivitetsplaner dir aktiviteterna integreras i
undervisningen. Detta ska leda till 6kat samarbete mellan personalgrupper och
vara hela skolans ansvar. I Framtidsplanen beskrivs aktiviteter som ska kunna
genomforas med alla elever, oavsett behov och funktionsvariation.

Planens mal dr att 6ka elevens val- och beslutskompetens, utmana norm- och
konsstereotypiska studie- och yrkesval samt forbattra samverkan mellan skola,
samhdlle och arbetsliv.

Genom insatser som fadderforetag, prao och samverkan mellan skola och arbetsliv
ges eleverna en konkret inblick i kommande arbetsliv. Ett exempel ér
nédringslivsdagarna dd néringslivsenheten erbjod grundskolan digitala
foreldsningar med temat skola-néringsliv.

Enligt ldroplanen for forskoleklassen, grundskolan och fritidshemmet 2022 ska
forskoleklassen, fritidshemmet och skolan samverka for att stodja elevernas
utveckling och ldrande i ett 1dngsiktigt perspektiv. Infor dvergingar ska de
berorda skolformerna och fritidshemmet utbyta kunskaper, erfarenheter och
information om innehallet i utbildningen for att skapa sammanhang, kontinuitet
och progression i elevernas utveckling och larande.

Skolenheterna 1 Hérryda foljer kommunens planer och rutiner for 6vergangar
mellan forskolan, grundskolan och gymnasieskolan samt inom grundskolan. For
att fa en samlad dokumentation for elevernas larande anvands larplattformen
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Unikum for att dokumentera kunskapsutveckling, extra anpassningar och sérskilt
stod.

Vid 6vergang till gymnasiet foljer skolorna kommungemensamma och
regiongemensamma rutiner. Vid samtliga 6vergangar genomfors dven fordjupade
overldmningar for elever 1 behov av sérskilt stod. Detta i1 syfte att mottagande
skola ska kunna planera for ritt stod direkt fran skolstart. For elever som upplever
oro infor 6vergéngen gors individuell planering med extra skolbesdk och méte
med blivande ldrare om det finns ett behov av det. Elevhélsans professioner ar
viktiga i arbetet med 6vergangar och anvinds utifran identifierat behov.

Analys

Trots en positiv utveckling av maluppfyllelse hos eleverna i de tidigare skolaren
kommer fler elever till hogstadiet med otillrackliga kunskaper 1 grundldggande
lasning, skrivning och matematik an tidigare.

Analysen belyser viktiga aspekter av 6vergangar mellan stadier, samverkan
mellan skolor och externa aktdrer, samt omvérldsbevakning och jamforelser med
andra kommuner for att forbéttra skolans resultat och stodja elevernas ldrande.

Inom omradet 6vergang, samverkan och omvarld kommer atgérder att vidtas for
att sidkerstélla att det systematiska kvalitetsarbetet blir mer malinriktat och
effektivt och foljas upp inom ramen for Framtidsplanen. Resultaten behdver fa en
mer framtrddande plats 1 kvalitetsarbetet, och vissa delar av arbetet behover
omprovas, forstirkas och fortydligas.

Grundskolan har i samarbete med forskolan och gymnasiet fokuserat pa
overlamningar for att stirka och forbattra overgangar och samverkan i ett 1-20 ars
perspektiv. Arbetet med overlamningarna har i ar utokats med fragor kring barnets
nirvaro pa forskolan dé franvaro fran grundskolan och gymnasieskolan ar en
prioriterad fraga for elevens fullféljda studier.

Genom att fokusera pa dessa atgérder kan grundskolorna forbattra samverkan,
overgangar och omvérldsbevakning, vilket i sin tur skapar battre forutséttningar
for elevernas ldrande och méluppfyllelse.

Atgarder
Det systematiska kvalitetsarbetet 1 grundskolan behover utvecklas. Analys av

resultaten pa GR-enkéten och Skolinspektionens skolenkét behdver stirkas och
komma nirmare skolenheterna. Ett mer verksamhetsnéra arbete i rektorsgruppen
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planeras och kommer att f6ljas upp inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet och arbetet med dvergang, samverkan och omvirld.

Framtidsplanen behover fortsitta aktualiseras pd rektorsmdoten enligt
verksamhetens arshjul. Syftet med arbetet 1 rektorsgruppen ir att ge rektorerna
forutsittningar att tillsammans planera arbetet med Framtidsplanen péd den egna
enheten.

Rektor ansvarar for att ge ldrare forutsittningar att arbeta med och forankra
Framtidsplanen. Eleven ska fa inblick i ndrsamhéllet och dess arbetsliv samt
kdnnedom om mojligheter till fortsatt utbildning 1 Sverige och utomlands. Planens
mal &r att 6ka elevens val- och beslutskompetens, utmana norm- och
konsstereotypiska studie- och yrkesval samt forbéttra samverkan mellan skola,
samhdlle och arbetsliv.

For att minska skillnaderna och 6ka likvirdigheten mellan kommunens
grundskolor prioriterar sektorn insatser for skolor med ldgre méaluppfyllelse.
Genom okade resurser, stod och kompetensutveckling ar malet att elever i behov
av sarskilt stod far bista mojliga forutséttningar att lyckas.

Rektor kommer genom det kollegiala arbetet i rektorsgruppen ges forutséttningar
att utveckla skolans organisering och infrastruktur. Arbetet kommer att fortsétta
pa respektive skola genom rektors ledning av larare. Undervisningens kvalitet ska
Oka och rektor planerar och leder arbetet med kompetensutveckling pa skolorna.
Ansvarig larare och arbetslag ska samarbeta med elevhélsan for att skapa en god
undervisning dir eleven ges forutséttningar att utvecklas sa langt det ar mojligt, ha
en god ndrvaro i skolan och uppleva en trygg skolmiljé genom hela grundskolan.

Grundskolan har under aret deltagit pa Idéverkstad fullfoljda studier. Syftet med
dagen var att identifiera malgrupper och orsaker till vad som hindrar ungdomar att
bli behoriga till ett nationellt program pé gymnasieskolan eller att bli
anstillningsbara med eller utan gymnasieutbildning. Aven att £ kunskap om vad
som redan gors idag och hur dvergangarna mellan skolor och arbetslivet ser ut och
kan forbéttras. P4 denna dag deltog representanter fran lokala niringslivet,
rektorer frdn grundskola, gymnasium, folkhogskola och vuxenutbildning.
Representanter fran Arbetsformedlingen, LSS och Harryda Framtid. Arbetet
kommer att fortsitta under kommande lésér.

Under aret har samarbetet mellan rektorer i grundskolan och rektorer pa
gymnasiet forstirkts for att forbéttra badde mottagande och dverlimnande. Syftet
med arbetet har varit att utveckla generella 6vergéngar for att forbéttra dem samt
att implementera en tydlig 6verlimningsblankett och rutiner for Gvergang till
gymnasiet, med prioritet for de elever som gar vidare till ett individuellt program.
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Naérvaro dr en del 1 arbetet med dvergdngar som uppmérksammats. Forskolan,
grundskolan och gymnasiet behover skapa en réd trad for eleven och fortsitta
samarbeta kring arbetet med nérvaro. I grundskolan behover detta arbete fortsétta
och den kommungemensamma handlingsplanen och skolornas egna rutiner
behover fortsdtta implementeras for att ge fortsatt dnskad effekt.

Grundskolan kommer att fortsétta utveckla arbetet med att informera om vikten av
nérvaro i skolan. Utforska mdjligheter med den nya socialtjédnstlagen och utveckla
samarbetet med socialtjdnsten, elever och vardnadshavare for att motverka
frdnvaron.

Under ldsaret har det gjorts en satsning pa fler skolkuratorer i grundskolan. En
viktig profession 1 den samlade elevhilsan ér skolkurator som arbetar med
samarbete mellan hem och skola samt socialtjénst for att eleven ska ges
forutséttningar att fullfdlja sina studier. Under varen 2025 har forvaltningen tagit
fram en handlingsplan for arbetet med diskriminering och krankande behandling.
Rektor ansvarar for att implementera handlingsplanen och att systematiskt arbeta
for en trygg skola, forebygga och atgérda krankande behandling. Detta arbete
behover fortsétta implementeras och skolkuratorerna blir en viktig grupp nér det
kommer till implementering och att skapa likvérdighet p& skolorna.Planen
kommer under perioden att implementeras 4ven hos méltid, fastighet och stid som
arbetar pa skolorna.

Under aret har forskolan, grundskolan och gymnasiet arbetat med att
implementera journalsystemet Prorenata. Overlimnande av skriftlig information
vid dvergdngar kan pd ett sdkert sitt genomforas i journalsystemet. Arbetet med
Overldmningar dr paborjat och behover fortsitta utvecklas under kommande 14sar.

Forvaltningen har under aret planerat och arbetat med forberedelser for att kunna
starta en resursskola. Ett viktigt arbete som pagéar just nu dr 6verlamningar och
informationsutbyte mellan elevens nuvarande skola och resursskolan. Samarbetet
mellan vardnadshavare, elevens nuvarande skola och resursskolan behover vara
vilplanerat och tydligt. Detta arbete pagar och kommer att utviarderas och
utvecklas ytterligare under kommande lédsar.
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Uppfdljning gymnasieskola

Nulagesbeskrivning

Enligt ldroplan for gymnasieskolan Gy11 ska skolan aktivt och medvetet frimja
elevernas lika réttigheter och mdjligheter oberoende av konstillhorighet. Skolan
har ocksa ett ansvar for att synliggéra och motverka konsmdnster som begransar
elevernas lirande, val och utveckling. Enligt laroplanen ska gymnasieskolan ocksa
ha en nédra samverkan med de obligatoriska skolformerna, arbetslivet,
universiteten och hogskolorna samt med samhallet 1 Gvrigt.

Hulebacksgymnasiet har rutiner for 6vergédngar mellan grundskolan och
gymnasiet samt aktiviteter och rutiner for att gora eleverna forberedda for
Overgangen till fortsatta studier och arbetslivet. Det senare dokumenteras 1 den
kommundvergripande Framtidsplanen, dir varje program har en aktivitetsplan
som utvarderas arligen, vilket beskrevs av grundskolan ovan och dven kommer att
ndmnas lingre fram i rapporten. Utdver Framtidsplanen har varje program dven
en elevhilsoplan dér fokus ligger pa hur programmet ska arbeta for att frimja god
hilsa, god nirvaro och studiemotivation.

Overgang fran grundskola till gymnasium

Vid overgang till gymnasiet foljer skolorna kommungemensamma och
regiongemensamma rutiner. Vid dvergangar fran grundskolan till
introduktionsprogrammen (IM) genomfors fordjupande dialoger for elever 1 behov
av sérskilt stod och detta kan dven vara fallet for kommunens egna elever som ska
bdrja pa nationella program, om det finns behov. Detta i syfte att mottagande
skola ska kunna planera for ritt stod direkt fran skolstart. For elever som upplever
en oro infor overgangen till IM gors individuell planering med extra skolbesok
och moéte med blivande ldrare. Elevhélsans professioner ér viktiga i arbetet med
Overgéngar och anvénds utifran behov.

Hulebicksgymnasiet tar emot elever fran manga kommuner inom GR dérfor
grundar sig till stor del 6verldamningarna mellan grundskolan och Hulebicks-
gymnasiet pa den information som kommer in via e-tjansten Skolstart som fylls 1
av vardnadshavare till alla elever som borjar pd Hulebdcksgymnasiet, oavsett
program och arskurs. I e-tjdnsten Skolstart far vardnadshavaren svara pa om den
blivande eleven har haft sérskilt stod eller extra anpassningar 1 tidigare skola. Om
svaret ar ’ja” pa den frigan efterfragas namn pa tidigare skola samt en
specialpedagog, larare och rektor som kan kontaktas for att fa ytterligare

information om elevens behov. Detta sammanstélls av varje programs
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specialpedagog och redovisas i respektive arbetslag i borjan av hostterminen. For
elever som kommer under terminens gang foljs de upp genom att specialpedagog
fir avisering via studievdgledare eller via att det inkommit ett drende 1 e-tjénsten.

Utover e-tjdnsten Skolstart har dven gymnasieantagningen en blankett att tillga
som avldmnande skola laddar upp i Indra2 (ansokningswebben) i1 anslutning till
ansOkan. I denna blankett beskrivs vid behov kunskapsniva, problematisk
skolfrdnvaro, extra anpassningar och sérskilt stdd. Denna kan specialpedagog
ladda ner fran Indra2 da eleven ir antagen. Aven denna information tas omhand
av specialpedagog for vidare information till berérd personal. Denna blankett fran
gymnasieantagningen upplevs tyvirr som ganska svéararbetad, enligt rektorer pa
grundskolan.

For att mojliggora dverldmningar finns det avsatt tid 1 uppstartsveckornas schema.
Da de nya eleverna kommer pé hostterminen har Hulebacksgymnasiet
upparbetade rutiner for trygghetsskapande aktiviteter i augusti, som
forhoppningsvis bidrar till en trygg 6vergang fran grundskola till gymnasium.
Exempel pa det dr individuella vilkomstsamtal med mentor, klassens dag och
Hulesdrken. Det senare dr en gemensam skolaktivitet dir ak 3 ordnar
samarbetsstationer och ak 1 och 2 kommer klassvis till stationerna for att
genomfora tavlingar dir klasserna tévlar gemensamt mot varandra. Klasserna ska
dven kla ut sig efter ett gemensamt tema och pris delas ut for bésta outfit.
Prissumman anvinds for att genomfora nagon rolig klassaktivitet tillsammans.

Skolorna strivar efter ett nara och fortroendefullt samarbete med hemmen. Alla
vérdnadshavare far avisering via Skola24-appen om eleven har franvaro. Alla
vérdnadshavare i ak 1 kallas till informationsmdte med klassens mentorer i
september och alla vardnadshavare och elever kallas till utvecklingssamtal tva
génger per ar.

Overgang till fortsatta studier och yrkesliv och samverkan med omviirld

Alla program pa Hulebacksgymnasiet skriver varje &r en aktivitetsplan, som ir en
del av den kommungemensamma Framtidsplanen som ndmndes tidigare i
rapporten. I aktivitetsplanen skriver arbetslaget in de aktiviteter som genomforts
under ldsaret med syfte att gora eleverna mer forberedda for nésta 6vergang, dvs
att kunna gora vél underbyggda val nér det giller kommande studier och val av
yrke. Aktiviteterna syftar till att ge en bredd av aktiviteter for att 6ka elevens
perspektiv och kunskap om vilka yrken som finns, vad arbetslivet efterfragar och
vad som krivs pa gymnasiet for att ga vidare till hogre studier. Fokus ligger dven
pa att minska norm- och kdnsstereotypiska yrkesval. Exempel pd aterkommande
aktivitet i aktivitetsplanen dr Arbetslivsdagen. Den dr obligatorisk for alla elever i
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ak 3 och erbjudas alla elever pa IM. Pa Arbetslivsdagen bjuds ca 60 foreldsare
frén olika branscher in for att tala om sin bransch eller sitt yrke. Eleverna kommer
klassvis till varje klassrum och méter 5 olika foreldsare fran fem olika branscher
under dagen. Andra exempel i aktivitetsplanen &r regelbunden klassinformation
med studie- och yrkesvigledare infor valperioder, studiebesok, samarbete med
Goteborgs universitet, besok pa utbildningsmaéssor, lektionsbesok fran
branschnira foretag, projektveckor mm. Nytt for i ar ér att studie- och
yrkesvégledaren pa forséljnings- och serviceprogrammet har haft gruppsamtal
med klassen infor val till kommande arskurs. Det har varit ett uppskattat inslag.

Hulebiacksgymnasiet deltar 1 det sa kallade ULF-projekt (Utbildning, Larande &
Forskning) i samarbete med Chalmers, det senaste projektet hade titeln
TestBaserat Larande (TBL) i matematikundervisningen och genomfordes i
samarbete med ldrare och elever pa teknikprogrammet och mastersstudenter pa
Chalmers.

Alla yrkesprogram har minst 15 veckors arbetsplatsforlagt larande, si kallat APL,
fordelat pa tre ar. Detta gor att yrkesprogrammen far mojlighet att gora en del av
sin utbildning pa en arbetsplats. Det innebér att 6vergangen frén ett yrkesprogram
till ett yrke inom sin bransch ofta gar mycket bra. For att det arbetsplatsforlagda
larandet, APL ska uppritthalla hog kvalitét har alla fyra yrkesprogram pa
Hulebécksgymnasiet varsitt lokalt programrad som méts en gang per termin. Dér
samlas rektor, yrkesldrare, studie- och yrkesvégledare pa grundskolan och
foretradare fran branschen for att diskutera vad branschen efterfragar och hur
undervisningen i yrkeskurserna ska bedrivas for att bésta kvalitét ska uppnas.
Ytterligare syfte med de lokala programraden &r att hitta APL-platser och att
matcha ritt elev till rétt arbetsplats under APL-perioden. Fragor om anstéllnings-
och utbildningsbarhet, inkluderings- och jimstélldhetsfragor pa arbetsplatsen ér
ocksa viktiga fragor péd de lokala programraden. Detta for att sikerstélla att
arbetsplatser som tar emot vara elever delar Hulebidcksgymnasiet varderingar och
motverkar all form av diskriminering och krinkande behandling.

Analys

Hulebicksgymnasiet har hoga siffror nir det géller upplevd trygghet. P&
elevenkiten 2024 stélldes fragan hur vél pastdendet Jag kdnner mig trygg i skolan
stimmer Overens med elevens uppfattning. 75 procent av eleverna svarade att det
stimde mycket bra och 23 procent svarade att det stimmer ganska bra. En hog
grad av upplevd trygghet medfor trivsel och en bra 6vergang fran tidigare skola,
vilket 1 sin tur dr forutséttningar for studier med goda resultat.
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P& Hulebiacksgymnasiet aterfinns de storsta utmaningarna géllande dvergingar pa
gymnasieskolans hogskoleforberedande program. Dvs de som leder till en
hogskoleforberedande examen och inte en yrkesexamen och ddrmed inte heller
innehaller obligatorisk arbetsplatsforlagt 1arande (APL). P4 de
hogskoleforberedande programmen gar elever som ofta inte har bestimt sig for
vad de vill studera eller arbeta med. Dessa elever upplever i storre utstrickning
storre behov av végledning och information jimfort med elever pa
yrkesprogrammen. [ den 6ppna fradgan i elevenkéten 2024 skriver flera elever att
de 6nskar mer kunskap om utbildningar och yrken och hur det fungerar i
verkligheten.

I elevenkiten 2024 stélldes fragan hur vil pastaendet Jag far den hjdlp jag
behover av skolans personal for att kunna vilja framtida utbildningar och yrke
stimmer dverens med elevens uppfattning. I resultatet finns en ganska stor
skillnad pa svaren fran elever pa yrkesprogram och hogskoleforberedande
program. 81procent av eleverna pa yrkesprogram svarar att det stimmer helt och
hallet eller att det stimmer ganska bra. Medan bara 69 procent svarar detsamma
pa de hogskoleforberedande programmen.

Utmaningen géller bland annat att sékerstilla att all personal pa alla
studieforberedande program aktivt arbetar for att forbereda elever for kommande
studier och yrkesliv. Det dr hela skolans ansvar och kan inte 1dggas pa skolans
studie- och yrkesvégledare utan dven pa larare, rektorer och ovrig personal som
ordnar aktiviteter for eleverna. Det finns 6nskemal om att ta tillvara tidigare
elevers erfarenheter och utoka vart alumni-nétverk for att inspirera nuvarande
elever och fa en bild av vart de tidigare eleverna tar vigen efter studenten.

Ytterligare en utmaning ar det allt storre antalet elever med behov kopplade till
neuropsykiatrisk funktionsvariation. De eleverna gir bade pa
Hulebicksgymnasiets nationella program och pé Introduktionsprogrammen.

o
Atgarder

Grundskolorna har i samarbete med gymnasiet arbetat med att stirka och forbéttra
Overgangar och samverkan. Ett exempel pd det dr att en av Hulebdcksgymnasiets
rektorer bjods in till ett rektorsmote for kommunens hogstadieskolor for att
diskutera utvecklingsomraden och forbattringar gillande 6verlamningar mellan
grundskola och gymnasium. Rektorerna i de bada skolformerna enades om att det
ar viktigt med tidig samverkan, att elevjournalsystemet Prorenata ger bra
information som gar vidare for elever som ska till Hulebdcksgymnasiet.
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For att sikerstdlla att vergangar utvirderas 1 det systematiska kvalitetsarbetet,
utvdrderas Framtidsplanen arligen pa ledningsgruppens mote, enligt ett faststallt
arshjul. Syftet med det &r att alla rektorer hjélps at att mdjliggora tid i kommande
arbetslagsmote och stotta varandra i hur aktivitetsplanen ska anvéndas. Efter varje
lasar skriver respektive arbetslag en verksamhetsberittelse dér elevenkéten som
ndmndes tidigare utgor ett viktigt underlag for analysen. Denna
verksamhetsberittelse utgar frdn en gemensam mall for alla program for att
sakerstdlla likvérdighet mellan programmen. Mallen har reviderats under viren
2025 for att gora det mojligt att pa ett smidigare sétt kunna klistra in text fran tex
aktivitetsplanen direkt in 1 verksamhetsberéttelsen.

Under hosten 2024 har Hulebdcksgymnasiets aktivitetsplan reviderats for att
knytas dnnu tydligare till laroplanens mal 2.4 Utbildningsval - arbete och
samhdllsliv. Revideringen har gjorts av rektor, vilket ses som en fordel i
implementeringsarbetet. Under kommande ldsér infors ytterligare uppfoljningar
av programmens aktivitetsplaner for att sdkerstilla att arbetet med den breda
studie- och yrkesvigledningen 16per pa som planerat.

For att stotta elever med dokumenterad funktionsvariation, som dr i behov av stod
i 6vergdngen frén gymnasiet till arbetslivet, &r Hulebiacksgymnasiet en del av ett
pagéende projekt som kallas Samstart. Samstart dr ett EU-finansierat projekt med
mal att 6ka mojligheterna for unga med funktionsnedséttning att f4 en bra
overgéang fran skola till arbetsliv. Projektet 4gs av Arbetsformedlingen och
innebér konkret att programmets specialpedagog identifierar elever och kontaktar
Arbetsformedlingens kontaktperson i projektet. Under skoltiden pabdrjar
arbetsformedlare, tillsammans med eleven, en planering mot framtida mal och
eventuella stoddbehov. Det kan till exempel handla om att utforska intressen och
onskemal, stdd att sdka jobb eller vdgleda till fortsatta studier.

Nir skolan slutar 1 8k 3 ska eleven kénna sig trygg med sin planering och hen ska
veta vad nista steg dr. Efter skolans slut samverkar Arbetsformedlingen med
andra delar av kommunen samt arbetsgivare for att underlétta for ungdomen att nd
etablering pa arbetsmarknaden.

Ytterligare en atgérd som vidtagits under aret géllande 6vergang till arbetslivet
och stottande av elever till att fullfolja sina studier &r en utbildningsdag som
kallades Idéverkstad fullféljda studier. P& denna idéverkstad 1 februari deltog
representanter fran lokala néringslivet, rektorer fran grundskola, gymnasium,
folkhdgskola och vuxenutbildning. Dar fanns dven representanter fran
Arbetsformedlingen, LSS och Hérryda Framtid. Syftet med dagen var att
identifiera malgrupper och orsaker till vad det 4r som hindrar ungdomar att bli
behoriga till nationella program pa gymnasieskolan eller att bli anstéllningsbara
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med eller utan gymnasieutbildning. Ytterligare syfte med dagen var att f4 kunskap
om vad som finns och gors idag i var kommun och hur dessa insatser dr linkade
till varandra och hur 6vergéngarna ser och kan se ut. Utdver det presenterades
framgéngsrika exempel pa hur nya koncept for att underlitta végen till
arbetsmarknaden kan se ut. Detta arbete planeras att fortsétta dven framgent.
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