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Redovisning av namndévergripande uppdrag om trygghetsarbete i
samverkan

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att uppdraget 4r genomfort och ddrmed avslutat.

Sammanfattning av drendet

Socialndmnden beslutade den 25 september 2023

§ 164 att ge forvaltningen i uppdrag att utarbeta forslag till verksamhetsplan
och detaljbudget f6r 2024 utifran socialndmndens mal och inriktningar till
verksamhetsplan 2024. Aven nimnden for utbildning, kultur och fritid har
gett samma uppdrag. [ mal- och inriktningsdokumentet uppdrar ndmnden &t
forvaltningen att utreda en struktur dér Harryda kommun kraftsamlar sina
trygghetsresurser inom socialtjinst, skola och fritid, och i samverkan med
polisen och foreningslivet 6kar vuxenndrvaron i otrygga miljoer.
Socialndmnden faststillde den 12 december 2023 § 218 Verksamhetsplan
2024-2026 med driftbudget per verksamhet 2024-2026 samt
investeringsbudget per projekt avseende aren 2024-2028. Enligt
verksamhetsplanen ska en aterrapportering ske till nimnden under ar 2024.

For att utfora uppdraget har forvaltningen genomf6rt en utredning och en
tvérsektoriell grupp har tillsatts med malet att ta fram en plan for hur
resurser fran socialtjdnst, skola, fritid och polisen kan kraftsamlas pé bésta
mojliga sétt.

Forvaltningen har identifierat ett antal omraden med atgédrder som skapar en
struktur och plan for 6kad trygghet och vuxennérvaro i otrygga miljder:

e Fortsatt utveckling av arbetet inom plattformen for socialtjénst,
skola, polis och fritid (SSPF).

e Organisation och samordning av nattvandrare.

e Undersoka mojligheterna att erbjuda erséttning till féreningar som
deltar i ronderingar och 6vervakningsaktiviteter.
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e Digitala plattformar f6r kommunikation och informationsutbyte
mellan olika funktioner.

e Planering pagér for att starta upp SSF (socialtjédnst, skola och fritid)
for lag- och mellanstadieskolor.

Atgirder och insatser startades upp under varen 2024. Ett fortsatt arbete
inom de identifierade strukturerna krévs for vidare utveckling och
kraftsamling av det forebyggande arbetet att motverka risk f6r upplevd

otrygghet.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse 16 september 2024

e Utdrag ut verksamhetsplan 2024 - 2026 for socialnimnden s. 19

e Protokollsutdrag, Radet for idéburna organisationer, den 10
september 2024, § 35

Arendet

Socialndmnden beslutade den 25 september 2023

§ 164 att ge forvaltningen i uppdrag att utarbeta forslag till verksamhetsplan
och detaljbudget for 2024 utifran socialndmndens mal och inriktningar till
verksamhetsplan 2024. Aven nimnden for utbildning, kultur och fritid har
gett samma uppdrag. [ mal- och inriktningsdokumentet uppdrar ndmnden &t
forvaltningen att utreda en struktur dér Hiarryda kommun kraftsamlar sina
trygghetsresurser inom socialtjinst, skola och fritid, och i samverkan med
polisen och foreningslivet 6kar vuxenndrvaron i otrygga miljoer.
Socialndmnden faststillde den 12 december 2023 § 218 Verksamhetsplan
2024-2026 med driftbudget per verksamhet 2024-2026 samt
investeringsbudget per projekt avseende aren 2024-2028. Enligt
verksamhetsplanen ska en aterrapportering ske till nimnden under ar 2024.

Under 2024 har sektorn for utbildning, kultur och fritid samt sektorn f6r
socialtjénst arbetat for att skapa en langsiktig och effektiv struktur och plan
for det gemensamma trygghetsarbetet i kommunen. For att utféra uppdraget
har forvaltningen genomfort en utredning innefattande brottsférebyggande
kartliggning, diskussioner vid Brottsforebyggande radet (BRA), analyser av
samhdllsutvecklingen och kommande f6réndring av socialtjdnstlagen.

En tvérsektoriell grupp har tillsatts med mélet att ta fram en plan hur
resurser fran socialtjdnst, skola och fritid kan kraftsamlas pa bésta mojliga
sitt. Samarbete med polisen och foreningslivet har varit en given inriktning
for att 6ka vuxenndrvaron i omraden diar manniskor upplever otrygghet.

Under utredningen har det framkommit att det krévs att verksamheterna
samarbetar och utnyttjar de resurser och strukturer som redan finns
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tillgéngliga. Det handlar om att involvera och dra nytta av det civilsamhélle
och de organisationer som finns i Harryda kommun. Genom att samverka
med olika aktrer inom samhéllet, inklusive ideella organisationer,
foreningar och frivilliga, kan verksamheterna maximera insatserna och
skapa en hallbar och langsiktig struktur for trygghetsarbetet och 6kad
vuxenndrvaro. Det dr viktigt att alla involverade parter kdnner sig delaktiga
och engagerade i arbetet for att uppna onskade resultat och bidra till en
tryggare miljo for invanarna. Foljande omraden har identifierats som
bidragande till att 6ka tryggheten och vuxennérvaron i otrygga miljoer:

Forum for SSPF har en specifik inriktning mot unga i riskzonen och arbetar
utifran ett individperspektiv. Genom filtarbete och SSPF finns en god
kdnnedom om ungdomarnas vanor i kommunen. SSPF samlar ocksé in
lagesbilder for att fa tidiga analyser 6ver trender, forflyttningar och
avvikande beteenden i det offentliga rummet. Alla som ingér i SSPF bidrar
till att bygga pusslet for att skapa en tryggare milj6é f6r kommunens
invanare. For att sdkerstilla en effektiv samverkan med polisen fortsétter
arbetet genom SSPF. Detta mojliggor utbyte av information f6r att arbeta
med trygghetsfragor pa ett samlat sétt. Det finns dven ett identifierat behov
av att starta upp SSF (socialtjinst, skola och fritid) for lag- och
mellanstadieskolor och planering for detta pagar.

Ytterligare ett sitt att stirka trygghetsarbetet 4r genom att organisera och
samordna insatserna fran nattvandrare. Nattvandrare spelar en viktig roll i

att 6ka vuxenndrvaron under kvéllar och nitter i de gemensamma miljoerna.

Riksorganisationen Nattvandrarna Sverige kommer att kontaktas for
undersoka pa vilket sétt de kan medverka till att 6ka vuxennérvaron i var
kommun.

For att uppmuntra foreningar att delta i trygghetsarbetet undersoks
mojligheterna att erbjuda erséttning for trygghetsskapande aktiviteter pa
kvillar och helger. Det kan handla om ronderingspromenader och ingé i ett
arbete i samverkan med befintliga strukturer. Det blir ocksa en mgjlighet att
fanga upp dem som inte 4&r medlemmar i nagon férening idag, dér ett sadant
sammanhang kan mojliggora detta.

Det finns behov av en digital plattform f6r gemensam kommunikation
mellan filtarbetare, nattvandrare, polis och féreningar samt dven andra
aktorer som kan bli aktuella for att 6ka vuxenndrvaron. Genom att ha en
central plats f6r kommunikation och information kan utbytet av viktig
information och samarbetet effektiviseras for att finnas pa plats dir det
hiander och ddrmed 6ka tryggheten for alla.

Féltsekreterare i kommunen arbetar uppsékande och forebyggande med
ungdomar i riskzon utifrén prioriterade behov.

Den forvaltningsovergripande funktionen utvecklingsledare
brottsférebyggande arbete, placerad inom sektorn f6r socialtjinst, dr
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uppstartad. Denna funktion kommer att bedriva brottsférebyggande arbete
som i forldngningen dr trygghetsskapande. Arbetet dr just nu fokuserat pa
forebyggande arbete kring ungdomar i riskzon dér en lokal
samverkansoverenskommelse (LOK) arbetas fram. Ett annat fokusomréade
dr vuxenndrvaro pa sociala medier.

Flera av atgirderna startades upp under varen och sommaren 2024 och
utveckling inom de identifierade strukturerna pagar.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningen bedomer att forslag till beslut inte medfor nagra ekonomiska
konsekvenser.

Samrad

Samrad har skett med radet for idéburna organisationer 10 september 2024 §
35. Forvaltningen tar i det fortsatta arbetet med sig radets synpunkter
géllande tystnadsplikt och informationshantering, att nya socialtjidnstlagens
inriktning pa forebyggande arbete ska inkluderas i det trygghetsskapande
arbetet samt den extra finansiering som efterfragas fran féreningslivet for att
utoka trygghetsskapande aktiviteter.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedomer att uppdraget om att utreda en struktur diar Harryda
kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser inom socialtjénst, skola och
fritid, och 1 samverkan med polisen och féreningslivet 6kar vuxennérvaron i
otrygga miljoer dr genomfort. Viktiga atgérder och insatser har identifierats
och implementerats och forvaltningen bedomer att det finns en stabil grund
for det fortsatta arbetet med att 6ka tryggheten och vuxennirvaron i
kommunen.

Piivi Malmsten Malin Johansson
Sektorschef Sektorschef
Utbildning, kultur och fritid Socialtjanst
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Satsningen finansieras via statsbidrag fran Socialstyrelsen. Férhoppningen ér att
kommunen beviljas fortsatta statsbidrag under 2024-2025 och att projektet utdkas
till fler geografiska omraden i kommunen.

»

1.4.2.5 Ndmndsovergripande ~Trygghetsarbete i samverkan’

Uppdrag: Forvaltningen far i uppdrag att utreda en struktur ddr Hdrryda
kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser inom socialtjinst, skola och fritid,
och i samverkan med polisen och foreningslivet okar vuxenndrvaron i otrygga
miljoer.

Plan for genomforande

For att mota uppdraget kommer forvaltningen att genomfora en noggrann
utredning. En tvérsektoriell grupp ska tillsdttas med tydligt mél att ta fram en plan
hur resurser fran socialtjénst, skola och fritid kan kraftsamlas pé bista mojliga
sétt. Samarbete med polisen och foreningslivet ska vara en given inriktning for att
oka vuxennérvaron i omraden dir ménniskor upplever otrygghet. En samordnad
plan kommer att vara grund for att maximera effektivitet och resultat. Utredning
och forslag till genomférande kommer att presenteras for socialndmnden och
ndmnden for utbildning, kultur och fritid under andra kvartalet 2024.

1.4.2.6 Hdrryda framtid

Prioriterat mdl: Antalet personer som dr i behov av socialtjdnstens stod ska
minska.

Plan for genomforande

Hérryda framtid arbetar for att utveckla arbetsmetoderna inom
verksamhetsomradet for att nd en 6kad egenforsorjning genom ett tydligt fokus pa
arbete. Samverkan med Arbetsformedlingen samt Forsakringskassan édr grunden
till att né personer langt ifran arbetsmarknaden och erbjuda dem
prerehabiliterande insatser i syfte att nirma sig egenforsorjning. Nyanldndas
integrering samt etablerande pé arbetsmarknaden ska underléttas genom riktat
stod speciellt till tredjelandsmedborgare. Helhetslyftet dr exempelvis ett
forberedande jobbspar som riktar sig mot tredjelandsmedborgare for att forbereda
dem for utbildningar som 6kar deras chanser att na egenforsorjning,

Att tidigt hitta de ungdomar som ir i behov av stdd ér prioriterat. De som ér 1
behov av insatser for att etablera sig pa arbetsmarknaden ska fa det. Genom
samarbete med Hulebiacksgymnasiet skapas en mgjlighet for Harryda framtid att
fdnga upp ungdomar som riskerar att avsluta sina gymnasiestudier, med
erbjudande om ungdomsjobb som ett forsta steg in pd arbetsmarknaden.

For att hitta och skapa arbeten for klienterna ska verksamheten ha ett tydligt fokus
pa ett fortsatt samarbete med olika kommunala enheter men dven utdka och
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SAMMANTRADESPROTOKOLL : HARRYDA
Rédet for idéburna organisationer KOMMUN
Sammantradesdatum

2024-09-10 Sida 8 (13)

§ 35

Samrad gaéllande uppdrag fran verksamhetsplanen géllande
trygghetsarbete i samverkan

Forvaltningen har fatt i uppdrag frdn nimnden for utbildning och kultur samt fran
socialndmnden att utreda en struktur dar Harryda kommun kraftsamlar sina trygghetsresurser
inom socialtjénst, skola och fritid, och i samverkan med polisen och foreningslivet okar
vuxennirvaron 1 otrygga miljoer.

Susanna Eskilsson Juhlin, verksamhetschef for kultur och fritid, informerar om forvaltningens
utredning av uppdraget.

Rédet har pad sammantrddet mdjlighet att lamna synpunkter pa forvaltningens redovisning och
forslag till beslut sa att nimnden for utbildning, kultur och fritid samt socialndmnden kan ta
detta i beaktande vid beslut.

Rédets organisationer ldmnar foljande synpunkter:

e Det dr viktigt att informera de idéburna organisationerna om att deras medverkan 1
trygghetsarbetet ar efterfragat och vérdefullt. Samtidigt behdver hdnsyn tas till att
civilsamhillets organisationer, till skillnad fran kommunen, inte omfattas av
tystnadsplikt. Detta innebér att organisationerna kan ha andra forutsattningar vad
giller hantering av kénslig information. Vid samverkan &r det darfor bra att skapa
tydliga ramar och riktlinjer for vilken typ av information som delas och hur den
hanteras.

e Med den forestaende fordndringen av socialtjdnstlagen, dir ordalydelsen éndras fran
"bor" till "skall" géllande hélsofrdmjande och forebyggande insatser, skirps kraven pa
kommunernas ansvar inom detta omrdde. I det pagéende arbetet med att samordna
trygghetsresurser och 6ka vuxennirvaron i otrygga miljoer behdver dessa nya krav
integreras 1 planeringen. Kommunen och de samverkande aktdrerna behover
sékerstélla att insatserna inte enbart utgor en reaktion pa redan uppkomna problem,
utan dven fokuserar pa att arbeta proaktivt for att forhindra att sddana problem uppstar.

e Landvetter Idrottssdllskap som &r en stor forening uttrycker att de finner arbetet
mycket spdnnande och att de girna vill vara delaktiga i processen. Som en del av sitt
trygghetsskapande arbete ser Landvetter Idrottssillskap till exempel till att caféet alltid
ar bemannat av vuxna mellan kl. 17-21, vilket 6kar tryggheten i och omkring omrédet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL : HARRYDA
Rédet for idéburna organisationer KOMMUN

Sammantradesdatum
2024-09-10 Sida 9 (13)

De framhéller dock att de har flera idéer och forslag som de i dagslédget inte har
mojlighet att genomfora. En stor anledning till detta ar att de redan har nétt taket for de
ekonomiska bidrag de erhaller, vilket gor det svért att fa ekonomin att ga ihop. Om de
tar pa sig fler uppgifter och ansvar, far de dnda inte tilldelat nagra ytterligare resurser.
Detta innebér en begransning i hur mycket de kan bidra med i kommunala insatser.
Landvetter Idrottssillskap skulle gérna delta mer aktivt, men de ekonomiska ramarna
tvingar dem att prioritera och fokusera pé sin kidrnverksamhet, da de saknar
forutséttningar att utoka sitt &tagande utan extra stdd eller finansiering.

Radet for idéburna organisationers behandling

Radet for idéburna organisationer noterar informationen och organisationernas synpunkter.

Radet for idéburna organisationer delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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