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Forslag till beslut

Némnden for utbildning, kultur och fritid faststiller Biblioteksplan
2025-2028.

Sammanfattning av arendet

Enligt 17 § bibliotekslagen (2013:801) ska varje kommun anta en plan f6r
biblioteksverksamheten. Enligt samma lag ska folkbiblioteket verka for det
demokratiska samhéllets utveckling. Biblioteksverksamhet ska finnas
tillgédngligt {or alla.

Nuvarande biblioteksplan beslutades av vilfidrdsndmnden 26 maj 2021
§ 151 och giller till och med 2024. Forvaltningen har tagit fram forslag till
revidering av nuvarande biblioteksplan.

Revideringen bestér av kompletteringar med kommunens forhallningssétt
samt tydliggorande av folkbibliotekets ansvar respektive skolbibliotekets
ansvar. | forslaget beskrivs hur kultur- och fritidsverksamheten stddjer och
bidrar till 1dsning och biblioteksverksamhet inom for- och grundskola.
Vidare har justeringar skett av fokusomradena i planen utifran Vistra
Gotalandsregionens nya biblioteksplan 2024-2027.

Under 2025 kommer ny skollag att inforas enligt regeringens proposition
2023/24:164. Lagen syftar till att stdrka skolbiblioteken. Forvaltningen
kommer dérfor ta fram en skolbiblioteksplan under 2025.

Forvaltningen bedomer att foreslagen biblioteksplan ger mal och riktning
for hur folkbiblioteket i kommunen ska fungera och utvecklas under
perioden 2025-2028. Folkbiblioteken &r viktiga for att skapa l4sintresse och
frimja lasande, och bidrar genom sin verksamhet till att uppfylla lokala
politiska mal och styrdokument.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningen bedomer att forslaget till beslut inte medfér ekonomiska
konsekvenser.
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Beslutsunderlag

e Tjénsteskrivelse 5 november 2024

e Biblioteksplan 2025-2028 5 november 2024, (nytt forslag)

e Biblioteksplan 2021-2024, faststdlld av vilfirdsndgmnden 26 maj
2021 § 151

Arendet

Bibliotekslagen anger att alla Sveriges kommuner ska ha folkbibliotek och
enligt 17 § bibliotekslagen (2013:801) ska varje kommun anta en plan for
biblioteksverksamheten.

Enligt samma lag ska folkbiblioteket verka for det demokratiska samhéllets
utveckling. Biblioteksverksamhet ska finnas tillgéngligt {for alla.

En aktuell biblioteksplan &r en forutsittning for att kunna soka och ta del av
statliga och regionala bidrag.

Nuvarande biblioteksplan beslutades av viltirdsndmnden 26 maj 2021
§ 151 och géller till och med 2024. Forvaltningen har tagit fram forslag till
revidering av nuvarande biblioteksplan.

Hérryda kommuns reviderade biblioteksplan sétter en malbild for
folkbiblioteken i kommunen och hur de ska utvecklas under 2025-2028.
Den reviderade planen innehaller justeringar av fokusomradena i planen
utifrdn Vistra Gotalandsregionens nya biblioteksplan 2024—2027. Den
reviderade planen beaktar ocksa kommande lagf6rslag for skolbiblioteken
och tydliggor folkbibliotekets ansvar respektive skolbibliotekets ansvar.

I den reviderade biblioteksplanen beskrivs hur kultur och fritid stodjer och
bidrar till 1dsning och biblioteksverksamhet inom for- och grundskola.
Liasning och l4sforstielse &r en viktig grund {or larande. Folkbiblioteken &r
viktiga for att skapa lasintresse och framja ldsande, och bidrar genom sin
verksamhet till att uppfylla lokala politiska mal och styrdokument.

Under 2025 kommer en ny skollag att inforas enligt regeringens proposition
2023/24:164. Lagen syftar till att stirka skolbiblioteken. Forvaltningen
kommer dérfor att ta fram en skolbiblioteksplan under 2025 i syfte att
beskriva hur skolbiblioteket ska stédrkas.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningen beddmer att forslaget till beslut inte medfor ekonomiska
konsekvenser.
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Forvaltningens bedémning

Forvaltningen beddmer att foreslagen biblioteksplan ger mél och riktning
for hur folkbiblioteket i kommunen ska fungera och utvecklas under
perioden 2025-2028. Folkbiblioteken &r viktiga for att skapa l4sintresse och
frimja ldsande, och bidrar genom sin verksambhet till att uppfylla lokala
politiska mal och styrdokument.

Piivi Malmsten Susanna Eskilsson Juhlin
Sektorschef Verksamhetschef
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Inledning

Bibliotekslagen anger att alla Sveriges kommuner ska ha folkbibliotek och att
kommunerna ska anta planer for sin biblioteksverksamhet.

Hérryda kommuns reviderade biblioteksplan sétter en malbild for folkbiblioteken i
kommunen och hur de ska utvecklas under 2025-2028. Den reviderade planen
beaktar den nya regionala biblioteksplanen (2024—2027) och kommande
lagforslag for skolbiblioteken. En separat skolbiblioteksplan kommer att tas fram
av forvaltningen.

Namnden f6r utbildning, kultur och fritid antar biblioteksplanen och den revideras
vart fjdrde ar. Biblioteksplanen foljs upp i bibliotekets verksamhetsberittelse.

Sida 91 av 192

3(8)



Mal och styrdokument for
biblioteksverksamheten

Internationella policys
UNESCO:s folkbiblioteksmanifest
UNESCO:s skolbiblioteksmanifest

Agenda 2030

Nationell lagstiftning och regionala beslut
Bibliotekslagen

Barnkonventionen

Skollagen

Nationell biblioteksstrategi

Regional biblioteksplan

Lokala styrdokument

Hirryda kommuns vision antagen december

Kultur- och fritidsverksamhetens grunduppdrag i ndmnden for utbildning, kultur

och fritids verksamhetsplan.

2019

Sida 92 av 192

4(8)



Vision

I kommunens vision slas fast att hédr bygger vi framtiden, hir far ménniskor
mojlighet att vixa och blomstra, hir lyfter idéer och landar 16sningar som haller
for kommande generationer.

Kopplat till visionen har forhallningssitt tagits fram som ska genomsyra alla
verksamheter och bidras av alla medarbetare. For bibliotekets del innebér det att
motet med biblioteket ska vara enkelt och att anvindaren star i fokus. Genom att
se mojligheter, hitta nya vigar och samverka med olika verksamheter bade internt
och externt hushéller verksamheten med resurser och dr flexibel gentemot
omvirlden och anvéndarens behov.

Pé biblioteket ska var och en méotas av kompetenta och professionella medarbetare
som &r dppna for olika perspektiv och som vagar prova nya idéer och dér ett
standigt ldrande &r en del av utvecklingsarbetet. Tillsammans med dem vi &r till
for kan vi astadkomma mer!

I Hdarryda dr biblioteket till for alla och dr allas bibliotek! Biblioteket for oss samman
och ger oss nya perspektiv. Biblioteket finns mitt i byn och dr en samhdillsresurs.

i

Biblioteket ger plats for moten, ldrande, upplevelser och skapande.
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Biblioteksverksamheten i Harryda kommun

Sektorn for utbildning, kultur och fritid ansvarar for biblioteksverksamheten i
Harryda kommun. Verksamheten bestar av huvudbiblioteket i M6lnlycke
kulturhus, samt biblioteken i Landvetter, Hindés och Ridvlanda. Hindas och
Révlanda bibliotek dr mer-6ppna bibliotek, det innebédr man har tillgang till
biblioteket dven nir det inte 4r personal pa plats.

Bibliotekets webbplats bibliotek.harryda.se okar tillgangen till bibliotekets
service. Biblioteken dr kommunens mest anvinda kulturinstitution med runt 400
000 besdk om éaret.

I Harryda finns i nuldget 17 kommunala grundskolor samt ett gymnasium.
Molnlycke bibliotek &r dven skolbibliotek for Hulebacksgymnasiet, Rdvlanda
folkbibliotek &r ett kombinerat skolbibliotek fér Rdvlanda skolan, liksom
Landvetter folkbibliotek &r kombinerat skolbibliotek for Landvetterskolan.

Folkbibliotekets uppdrag

Enligt bibliotekslagen (2013:801) ska folkbiblioteket verka for det demokratiska
samhdllets utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri
asiktsbildning. Biblioteket ska framja litteraturens stillning och intresset for
bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt.

Folkbiblioteket ska vara tillgidngliga for alla och vara anpassade till anvédndarnas
behov. Utdver barn och unga pekar bibliotekslagen ut f6ljande prioriterade
grupper, personer med funktionsnedséttning, de nationella minoriteterna och
personer med annat modersmal &n svenska.

Skolbibliotekets uppdrag

Enligt skollagen (2010:800) ska elever i grundskolan, anpassad grundskola,
specialskolan, anpassad gymnasieskola och gymnasieskolan ha tillgang till
skolbibliotek. Skolbiblioteket &r rektors ansvar och &r en del av skolans
pedagogiska verksamhet med syfte att stodja och bidra till elevens ldrande. Det
ska vara anpassat till elevernas behov och frimja sprakutveckling och stimulera
till Iasning. Skolbibliotekets verksamhet anvidnds som en del i undervisningen och
for att stdrka elevens medie- och informationskunnighet.
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Fokusomraden

Utifrén bibliotekslagen och den nationella biblioteksstrategin har fyra
arbetsomraden definierats for att na visionen - ett bibliotek for alla och allas
bibliotek.

1) Demokrati och delaktighet

Biblioteket verkar for ett demokratiskt och socialt hallbart samhélle genom att ge
manniskor, barn som vuxna, med olika forutsittningar och genom hela livet
tillgang till information, kunskap och kultur. Det innebir:

e Att biblioteket bjuder in anvindarna att vara delaktiga i utformningen av
verksamheten.

e Att biblioteket samverkar med andra aktorer inom till exempel
civilsamhéllet och andra kommunala verksamheter som till exempel
forskola, skola och vard och omsorg.

e Att biblioteket fokuserar extra pa att 6ka kompetensen kring
barnrattsfragor.

e Att bibliotekets utbud i form av medier och aktiviteter reflekterar att vi
lever i ett mangkulturellt/mangsprakigt samhdlle.

e Att biblioteket har verksamhet dér malet &r att synliggéra och lyfta
kunskap kring de nationella minoriteterna

e Att biblioteket erbjuder kulturupplevelser med bredd och spets.

e Att biblioteket dr en resurs for fri siktsbildning och en arena for
samhdllsdebatt.

2) Litteratur och lisfrimjande

Litteratur och berittelser kan ge insikter langt utanfor den egna horisonten,
fordjupa upplevelser och ge forstaelse for komplexa sammanhang. Biblioteks
lasframjande arbete ska stirka litteraturens stéllning, uppmuntra till lasning och
samtal om l4sning. Det innebér:

e Att barn och ungas léslust ska st i fokus och att biblioteket
samarbetar/samverkar i det ldsfrimjande arbetet med BVC, forskola och
skola m.fl. {6r att na fler barn

7(8)
Sida 95 av 192



e Att biblioteket ska erbjuda aktiviteter av olika slag for att inspirera till
lasning och stérka ldslusten hos barn och unga péa deras fria tid.

e Att biblioteket ska uppmuntra vuxnas ldsning och erbjuda aktiviteter och
program med litterdr anknytning.

e Att biblioteket ska erbjuda ldsning i olika format och pa en rad olika sprak
och arbeta aktivt med hela bestdndet, samt vdlkomna ink6psforslag fran
anvéindarna.

3) Lirande och bildning

Minniskors ldarande sker under hela livet, det ser olika ut 6ver tid och kan ske via
formella eller informella végar. Att fa upptéicka och utforska, fordjupa sig och fa
lara tillsammans 4r viktiga delar av det livslanga ldrandet. Ett livslangt 1drande
gynnar deltagande i bade arbets- och samhéllsliv, det livslanga ldrandet mo6jliggor
engagemang och ger egenkraft. Det innebér:

e Att biblioteket ska soka ny kunskap och préva nya metoder att utfora sitt
uppdrag pa.

e Att det kollegiala ldrandet som metod ska vara en del av
verksamhetsutvecklingen.

e Att biblioteket ska stodja och vara en plats fér manniskors livslanga
larande.

e Att biblioteket ska erbjuda program och aktiviteter som vécker nyfikenhet,
skapar grund for samtal och larande.

e Att biblioteket erbjuder kapprumsbibliotek i férskolan.

4) Digitalisering

I bibliotekslagen fastslas att folkbiblioteken har ett uppdrag att verka f6r 6kad
kunskap i samhéllet inom informationsteknik. Digitaliseringen paverkar
fundamentalt det samhélle vi lever i. F6ljden &r att digital kompetens och medie-
och informationskunnighet har blivit nyckelkompetenser for att upprétthalla ett
demokratiskt samhélle. For biblioteket innebér det:

e Att erbjuda vdgledning och relevanta och littanvidnda digitala resurser.
o Att verka for att minska digitalt utanférskap i samhéllet.

e Att 6ka medie-och informationskunnighet i samhéllet.
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Sektorn for utbildning, kultur och fritid

Hérryda kommun 2021

Antagen av vilfirdsndmnden den 26 maj 2021 § 151
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Inledning

Bibliotekslagen anger att alla Sveriges kommuner ska ha folkbibliotek och
att kommunerna ska anta planer f6r sin biblioteksverksamhet.

Biblioteksplanen beslutas for tre ar i taget. Nuvarande plan géller for ar
2021-2024. Genom att tydliggora vilka inriktningar som ska prigla den
kommunala biblioteksverksamheten fram till 2024, &r syftet med
biblioteksplanen att bidra till utvecklingen av verksamheten under
kommande ér.

Biblioteksplanen pekar ut ett antal fokusomraden, utéver det styr planen inte
pa detaljniva, den ska i stéllet ligga till grund for de verksamhetsplaner som
tas fram arligen inom verksamheten. Harrydas biblioteksplan dr en politiskt
antagen strategi som anger inriktningen for verksamheten.

Mal- och styrdokument for
biblioteksverksamheten

Internationella riktlinjer
UNESCO:s folkbiblioteksmanifest
UNESCO:s skolbiblioteksmanifest
Agenda 2030

Barnkonventionen

Nationella och regionala riktlinjer

Bibliotekslagen

Demokratins skattkammare - forslag pa nationell biblioteksstrategi
Skollagen

Regional biblioteksplan

Lokala riktlinjer

Hérryda kommuns vision antagen december 2019
Kultur- och fritidsverksamhetens grunduppdrag
Skolbiblioteksplan




Biblioteksverksamheten i Harryda kommun

Sektorn for utbildning, kultur och fritid ansvarar for biblioteksverksamheten
i Harryda kommun. Verksamheten bestar av huvudbiblioteket i Molnlycke
kulturhus, samt biblioteken i Landvetter, Hindas och Rivlanda. Mdlnlycke
bibliotek &r dven skolbibliotek fér Hulebicksgymnasiet. Rdvlanda
folkbibliotek &r ett kombinerat skolbibliotek f6r Rdvlanda skolan, liksom
Landvetter folkbibliotek &r kombinerat skolbibliotek f6r Landvetterskolan.
Hindés och Réivlanda bibliotek &r mer-Gppna bibliotek. Bibliotekets
webbplats bibliotek.harryda.se 6kar tillgangen till bibliotekets service.
Biblioteken dr kommunens mest anvédnda kulturinstitution med runt 500 000
besdk om aret.

I Harryda finns i nuldget 17 kommunala grundskolor samt ett gymnasium. I
kommunen finns ocksé en fristdende grundskola och ett fristiende
gymnasium. Tre av de fyra folkbiblioteken &r kombinerade skolbibliotek:
Molnlycke, Landvetter och Rédvlanda bibliotek. Enligt skollagen skall
eleverna ha tillgang till ett skolbibliotek. Harryda kommun har ambitionen
att ha Sveriges bésta skola och bra skolbibliotek dr en framgangsfaktor f6r
att nd denna malséttning.

Folkbibliotekets uppdrag

Folkbiblioteket ska verka for det demokratiska samhallets utveckling genom
att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning. Folkbiblioteket ska
vara tillgéngliga for alla och vara anpassade till anvéndarnas behov.

Skolbibliotekets uppdrag

Skolbiblioteket &r en del av skolans pedagogiska verksamhet och har i
uppgift att stodja och bidra till elevens ldrande. Det ska vara anpassat till
elevernas behov och frimja sprakutveckling och stimulera till ldsning.
Skolbibliotekets verksamhet anvinds som en del i undervisningen och for
att stérka elevens medie- och informationskunnighet.

Vision

I kommunens vision slés fast att hir bygger vi framtiden, hér far manniskor
mojlighet att vdxa och blomstra, hér lyfter idéer och landar 16sningar som
héller for kommande generationer. Allt detta krokar arm med vad
biblioteket 4r en del av och har mgjlighet att utveckla vidare.

”I Harryda dr biblioteket till for alla och dr
allas bibliotek! Biblioteket for oss samman
och ger oss nya perspektiv. Biblioteket finns
mitt i byn och dr en samhdllsresurs.




Biblioteket ger plats for moten, ldrande,
upplevelser och skapande.”

P& biblioteket mots var och en av professionella medarbetare som 4r aktiva
och bygger relationer genom att ta hansyn till olika behov och sammanhang.
Bibliotekens medarbetare bidrar till kunskap, inspirerar till ldsning och
berittande. Okad komplexitet i samhdllet stiller nya kompetenskrav som
inte alltid gér att forutse. Ett nyfiket forhallningssétt, nytdnkande och ett
standigt ldrande 4r en del av rollen som biblioteksmedarbetare.

Bibliotekets medarbetare ska ha forutsittningar och mandat att agera
serviceinriktat och problemldsande. Eftersom biblioteket vilkomnar alla,
ska varje besokare bli sedd och vidlkomnad.

Fokusomraden

Utifran bibliotekslagen och den nationella biblioteksstrategin har fem

arbetsomraden definierats for att nd visionen - ett bibliotek f6r alla och allas
bibliotek.

1) Det demokratiska uppdraget

Biblioteket verkar for ett demokratiskt och socialt hallbart samhélle genom
att ge minniskor, barn som vuxna, med olika forutsittningar och genom
hela livet tillgang till information, kunskap och kultur. Det r ett komplext
uppdrag som innebir:

e Analys av befolkningsstrukturen i Harryda kommun och
omvirldsbevakning av storre samhéllsférédndringar.

e Att biblioteket bjuder in anvindarna att vara delaktiga i
utformningen av verksamheten.

e Att biblioteket samverkar med andra aktorer inom till exempel
civilsamhéllet och andra kommunala verksamheter som till exempel
forskola, skola och dldreomsorg.

e Att biblioteket fokuserar extra pa att 6ka kompetensen kring
barnrattsfragor.

e Att bibliotekets utbud i form av medier och aktiviteter reflekterar att
vi lever i ett mangkulturellt/méngsprakigt samhélle.

e Att biblioteket erbjuder kulturupplevelser med bredd och spets.

e Att biblioteket dr en resurs for fri asiktsbildning och en arena f6r
samhéllsdebatt.




2) Det lasframjande biblioteket

Litteratur och berittelser kan ge insikter 1angt utanfor den egna horisonten,
fordjupa upplevelser och ge forstaelse for komplexa sammanhang.
Biblioteks ldsframjande arbete ska stirka litteraturens stillning, uppmuntra
till 1asning och samtal om l4sning.

e Barn och ungas léslust ska sté i fokus och i det ldsframjande arbetet
ska biblioteket samarbete/samverka med BVC, forskola och skola
m.fl. for att né alla barn.

e Kapprumsbibliotek i forskolan enligt Lerumsmodellen skall provas
som del i arbetet for mer jamlika skolresultat i Harryda kommun och
del i strategin for Sveriges bésta skola.

e Pa barn och ungas fria tid ska aktiviteter av olika slag erbjudas for
att inspirera till lasning och stérka lislusten.

e Biblioteket ska uppmuntra vuxnas fria lasning och erbjuda
aktiviteter och program med litterdr anknytning.

e Biblioteket ska erbjuda ldsning i olika format och pa en rad olika
sprak. Biblioteket ska arbeta aktivt med hela sitt bestand och
vilkomna inkdpsforslag fran anviandarna.

3) Det 6ppna biblioteket

En viktig forutsittning for att genomfora bibliotekets demokratiska och
lasfraimjande uppdrag &r att verksamheten préglas av en hog tillgdnglighet.
Biblioteket ska vara en trygg plats for savil barn som vuxna.

e Det ska finnas bibliotek i alla kommundelar och Sppettiderna ska
vara anpassade efter invanarnas behov.

e Bemoétandet pd biblioteket ska vara professionellt, inkluderande och
genomsyras av att ge likvirdig tillgang till medier och information
anpassat till anvéndarens forutséttningar.

e Det ska vara enkelt att anvénda sig av det digitala biblioteket dar
anvdndaren kan ta del av ett basutbud av det biblioteket erbjuder.

e Biblioteket ska vara vl kint och tillgdngligt ddr anvdndarna
befinner sig.

4) Det lirande biblioteket

Minniskors ldrande sker under hela livet, det ser olika ut 6ver tid och kan
ske via formella eller informella végar. Att fa upptédcka och utforska,
fordjupa sig och fa lédra tillsammans &r viktiga delar av det livslanga
larandet. Ett livslangt larande gynnar deltagande i bade arbets- och
samhéllsliv, det livslanga larandet mojliggor engagemang och ger egenkraft.




e Biblioteket ska soka ny kunskap och prova nya metoder att utféra
sitt uppdrag pa.

e Det kollegiala ldirandet som metod ska vara en del av
verksamhetsutvecklingen.

e Biblioteket ska stddja och vara en plats for ménniskors livslanga
larande.

e Biblioteket ska erbjuda program och aktiviteter som vécker nyfiken,
skapar grund for samtal och ldrande.

5) Det digitala biblioteket

I bibliotekslagen fastslas att folkbiblioteken har ett uppdrag att verka f6r
Okad kunskap i samhéllet inom informationsteknik. Digitaliseringen
paverkar fundamentalt det informationssamhélle vi lever i. Foljden ar att
digital kompetens och medie- och informationskunnighet har blivit nyckel-
kompetenser for klara sig i samhdllet och f6r att uppritthalla ett
demokratiskt samhélle. Biblioteket ska:

e [Erbjuda relevanta digitala resurser och végledning.
e Verka for att minska digitalt utanforskap i samhéllet.
e Okad medie-och informationskunnighet i samhallet.

Bibliotekslagen




