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SAMMANTRADESPROTOKOLL k HARRYDA
Nimnden for utbildning, kultur och fritid KOMMUN

Sammantradesdatum

2024-10-22

§ 160 Dnr 2024UKFN212

Initiativarende om artificiell intelligens i utbildningssektorn

Beslut
Némnden for utbildning, kultur och fritid bordlagger drendet.

Sammanfattning av arendet
Inga-Lena Persson (MP) initierar ett &rende om artificiell intelligens i utbildningssektorn.

Beslutsunderlag

e [Initiativirende fran Inga-Lena Persson (MP) om artificiell intelligens i
utbildningssektorn, inkom 22 oktober 2024

Forslag till beslut pa sammantradet

Inga-Lena Persson (MP) foresléar att nimnden for utbildning, kultur och fritid bordlagger
drendet.

Beslutsgang

Ordforanden fragar om nimnden for utbildning, kultur och fritid bifaller Inga-Lena
Perssons forslag och finner att sa sker.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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miljopartiet de grona @

HARRYDA

Tillnamnden for utbildning, kultur och fritid

Datum
202410 21

Initiativarende: Artificiellintelligens i utbildningssektorn.

Forslag till beslut

Foérvaltningen presenterar en plan for hur arbetet med att anpassa skolans verksamhet
till mojligheter och utmaningar till foljd av utvecklingen av Al.

Planen skall minstinnehalla féljande delar:

Identifiering och prioritering avbehov.

Mal och delmal.

Utveckling av metoder i undervisningen.

Kompetensutveckling av skolans personal.

Involvering av vardnadshavare.

Tidsplan for uppféljningar av planen.

Bakgrund

En snabb utvecklinginom Al kraver en anpassning tillden nya tekniken i hela samhallet
Det ar av storsta vikt, bade att hitta vagar till att tillvarata de nya mojligheter som
tekniken erbjuder, samt att bemastra de negativa effekter som kan uppsta.

Inom utbildningsomradet stalls krav pa en anpassning till stora férandringar inom olika
omraden, t ex att utbilda eleverna efter en forandrad arbetsmarknad, som blir féljden av
utveckling genom Al. Betydande insatser gallande personalens kompetensutveckling
kravs, bade nar det galler att hantera det digitala verktyget och utveckling avinnehallet i
undervisningen med grund i aktuell forskning.

Det pagar ett aktivt utvecklingsarbete inom sektorn for utbildning-kultur-fritid nar det
galler digitalisering inom sektorns verksamheter med koppling till Al, vilket redovisas
enligt arsplanen for utbildning, kultur och fritid. Fortydligandet av arbetetien
overgripande plan, som sammanfattar de olika delarna i arbetet, kravs for tydlighet och
uppfoljning.
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For Miljopartiet de gronaiHarryda

Inga-Lena Persson
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