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Sammanfattning 
Detta dokument, Riktlinjer för bostadsförsörjning beskriver Härryda kommuns 
mål och riktlinjer för bostadsförsörjningen för perioden 2024–2027 och har tagits 
fram i enlighet med lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar 
(2000:1383). Riktlinjerna är del 1 av kommunens bostadsförsörjningsprogram. 
Del 2 av programmet utgörs av den bostads- och befolkningsanalys som 
kommunen tog fram under hösten 2023 och våren 2024. Riktlinjerna ska enligt 
bostadsförsörjningslagen antas av kommunfullmäktige varje mandatperiod.  

Kommunens befolkningstillväxt bygger i stor utsträckning på inflyttning från 
grannkommuner i länet. Det visar på att Härryda kommun är ett attraktivt 
boendeval i en integrerad bostads- och arbetsmarknad i Göteborgsregionen. För 
att förbli en attraktiv boendekommun och bidra till en hållbar tillväxtregion vill 
Härryda ta täten i arbetet med att vara ett föredöme när det gäller skolresultat, 
näringslivsklimat, hållbart och innovativt samhällsbyggande och Agenda 2030. 

Riktlinjer för bostadsförsörjning innehåller tre mål, Ett attraktivt Härryda för alla, 
Tryggt, trivsamt och hållbart och En kommun för livets alla faser. Målen bygger 
på de tre hållbarhetsdimensionerna, ekonomisk, miljömässig och social hållbarhet. 
Genom att ha tydliga mål och riktlinjer blir det även tydligt hur och var Härryda 
kommun vill växa, vilket skapar en transparent, hållbar och inkluderande 
utveckling av kommunen. De politiskt antagna riktlinjerna riktar sig till 
kommunens förvaltning och bolag, näringsliv, kommuninvånare, exploatörer, 
grannkommuner och andra som vill bidra till att bygga och utveckla kommunen. 
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Inledning 
Detta dokument, Riktlinjer för bostadsförsörjning, beskriver Härryda kommuns 
mål och riktlinjer för bostadsförsörjning och är del 1 av kommunens 
bostadsförsörjningsprogram för 2024–2027. Härryda kommuns senast antagna 
riktlinjer för bostadsförsörjningen antogs 2019 och gällde fram till 2022. I 
enlighet med lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar (2000:1383) har 
Härryda kommun nu tagit fram nya riktlinjer för bostadsförsörjning. Som ett 
första steg och som grund för de nya riktlinjerna tog Härryda kommun fram en 
bostads- och befolkningsanalys som noggrant analyserade vilka bostadsbehov 
som inte tillgodoses på den lokala bostadsmarknaden. Utöver denna analys som 
togs fram i enlighet med lagen om kommunernas bostadsförsörjningsansvar 
(2000:1383), medverkade Härryda kommun även i Kairos Futures stora flytt- och 
boendestudie under våren 2023.  

Kommunens mål och riktlinjer för bostadsförsörjningen ska vara vägledande vid 
tillämpningen av bestämmelserna i plan- och bygglagen. Riktlinjerna ska även 
fungera som underlag för strategiska ställningstaganden kring fysisk planering, 
bostadsutvecklingsprojekt och ses som ett stöd till exploatörer och byggherrar för 
att förtydliga kommunens ambition och viljeriktning. 

Härryda kommuns Riktlinjer för bostadsförsörjning är indelat i fyra kapitel. I de 
två första kapitlen presenteras nationella, regionala och kommunala mål och 
strategier som riktlinjerna tar hänsyn till och bygger på. I det tredje kapitlet 
presenteras processen samt förutsättningarna för framtagandet av riktlinjerna. 
Därefter, i det fjärde kapitlet, presenteras tre mål för bostadsförsörjningen, Ett 
attraktivt Härryda för alla, Tryggt, trivsamt och hållbart och En kommun för 
livets alla faser, tillhörande åtgärder för att uppnå målen samt hur målen kommer 
att följas upp. 

De tre målen bygger på de tre hållbarhetsdimensionerna, ekonomisk, miljömässig 
och social hållbarhet. Genom att ha tydliga mål blir det tydligt hur och var 
Härryda kommun vill växa vilket skapar en transparent, hållbar och inkluderande 
utbyggnad av Härryda kommun. Riktlinjerna riktar sig till kommunens förvaltning 
och bolag, näringsliv, kommuninvånare, exploatörer, grannkommuner och andra 
som vill bidra till att bygga och utveckla kommunen.   
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Nationella och regionala mål kopplade 
till bostadsförsörjning 
Nationellt mål för boende och samhällsplanering 
Sveriges övergripande mål för samhällsplanering, bostadsmarknad, byggande och 
lantmäteriverksamhet är att ge alla människor i alla delar av landet en från social 
synpunkt god livsmiljö där en långsiktigt god hushållning med naturresurser och 
energi främjas samt där bostadsbyggande och ekonomisk utveckling underlättas. 
Målet är också långsiktigt väl fungerande bostadsmarknader där konsumenternas 
efterfrågan möter ett utbud av bostäder som svarar mot behoven. 

Agenda 2030 
Agenda 2030 inrymmer de globala målen för hållbar utveckling och integrerar de 
tre perspektiven social, miljömässig och ekonomisk hållbarhet. För Härryda 
kommuns riktlinjer för bostadsförsörjning är det framför allt mål 11. Hållbara 
städer och samhällen och delmål 11.1 Senast 2030 säkerställa tillgång för alla till 
fullgoda, säkra och ekonomiskt överkomliga bostäder som är relevanta. 

Västra Götalandsregionens vision och 
Göteborgsregionens kommunalförbunds strategi 
Västra Götalandsregionens vision ”Vision Västra Götaland – Det goda livet” och 
Göteborgsregionens kommunalförbunds (GR) strategi ”Hållbar tillväxt” fastställer 
att Göteborgsregionen ska utvecklas till en stark och tydlig tillväxtregion i 
Europa. En region som är attraktiv att bo, leva och verka i och inte minst att 
besöka. Målsättningen är att den lokala arbetsmarknadsregionen ska växa till 1,75 
miljoner invånare till år 2030. 

Medlemskommunerna i GR har tillsammans kommit fram till en samlad 
strukturbild som visar huvuddragen i regionens fysiska utveckling. Strukturbilden 
innehåller överenskommelser för fysisk planering och ambitionen är att 
medlemskommunerna tar sitt ansvar lokalt genom att utgå från strukturbilden i sin 
planering. Huvudstråken i strukturbilden utgör ryggraden i GR och ska stärkas för 
att alla delar av regionen ska bli långsiktigt livskraftiga. 
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Kommunövergripande mål och 
strategier 
Nedan beskrivs Härryda kommuns olika mål och strategier som har en koppling 
till bostadsförsörjningen.  

Kommunfullmäktiges mål för god ekonomisk 
hushållning 
Kommunfullmäktige antog den 13 juni 2024 mål för god ekonomisk hushållning. 
Dessa mål inkluderar att bostadsbyggandet ska utformas så att en 
befolkningsökning på 1,5 procent kan mötas med bostäder i alla ägande- och 
upplåtelseformer samt att det ska finnas bostäder av god kvalitet och god 
tillgänglighet för äldre och funktionsnedsattas bedömda behov. I genomsnitt bor 
det 2,5 personer per hushåll inom kommunen. För att nå tillväxtmålet om 1,5 
procent, det vill säga cirka 600 fler invånare per år, krävs det en faktisk 
byggnation av minst 250 nya bostäder per år. Det kräver i sin tur en planberedskap 
på minst 500 nya bostäder per år. 

Strategisk plan för mandatperioden 2023–2026 
Den 30 mars 2023 antog kommunfullmäktige en strategisk plan för 
mandatperioden 2023–2026. Den strategiska planen beskriver det som politiken 
vill åstadkomma under mandatperioden. Mellan 2023 och 2026 ska Härryda 
kommun bidra till utvecklingen i Göteborgsregionen med trygga, trivsamma och 
eftertraktade bostadsområden. Kommunen ska arbeta med blandade 
upplåtelseformer och samhällsservice i detaljplaner där det är möjligt. Kommunen 
ska också utvecklas i alla geografiska delar med bostäder för olika behov och 
åldrar, i enlighet med kommunens översiktsplan och riktlinjer för förhandsbesked.  

Härryda kommuns hållbarhetsstrategiska 
program  
I april 2023 antog kommunfullmäktige ett hållbarhetsstrategiskt program. Syftet 
med programmet är att skapa en hållbar kommun utifrån de tre 
hållbarhetsdimensionerna, ekonomisk, miljömässig och social hållbarhet. Det 
innebär att kommunens samhällsplanering och utformningen av nya bostäder 
tidigt behöver planeras utifrån dessa dimensioner. 
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Översiktsplan 
Den senaste beslutade översiktsplanen för Härryda kommun, ÖP2012, anger att 
kommunens bostadsutveckling ska koncentreras till de befintliga tätorterna 
Mölnlycke, Landvetter, Hindås, Rävlanda och Hällingsjö. I översiktsplanen finns 
tre politiska inriktningsmål som ligger till grund för planeringen av kommunen 
och som anger riktningen för bostadsförsörjning, Utveckla befintliga tätorter, 
Bygg kring infrastruktur/kollektivtrafik och Noggrann avvägning mellan vad som 
ska exploateras och vad som ska skyddas. 

För tillfället pågår ett arbete med att ta fram en ny översiktsplan för kommunen. I 
samrådsförslaget till den nya översiktsplanen anges att bostadsutvecklingen bör 
koncentreras till kommunens sju tätorter; Mölnlycke, Landvetter, Härryda, 
Hindås, Rävlanda, Hällingsjö och Eskilsby, med tyngdpunkt på bostadsutveckling 
i kommunens två största tätorter, Mölnlycke och Landvetter. Utvecklingen bör ske 
dels genom förtätning och komplettering, dels genom en viss tillväxt i 
samhällenas yttre områden. 

Processen och förutsättningarna för 
framtagande av riktlinjerna 
I arbetet med att ta fram nya mål och riktlinjer för bostadsförsörjningen tillsattes 
en arbetsgrupp med representanter från sektorn för samhällsbyggnad, 
utvecklingsfunktionens Agenda 2030 team och näringslivsenheten. Riktlinjer för 
bostadsförsörjning utgår från kommunens övergripande mål för 
bostadsförsörjning, bostads- och befolkningsanalysen samt Kairos Futures stora 
flytt- och boendestudie. Även en genomförd workshop med bred representation 
från kommunstyrelsen, tjänstepersoner från sektorerna för samhällsbyggnad, 
socialtjänst, utbildning, kultur och fritid samt näringslivsenheten och Agenda 
2030 teamet, gav värdefull input till förvaltningens arbete. 

Förutsättningar som påverkar bostadsbeståndets 
utveckling 
Detta är en sammanfattning av förutsättningarna som påverkar bostadsbeståndets 
utveckling utifrån bostads- och befolkningsanalysen samt Kairos Futures stora 
flytt- och boendestudie. 

Befolkningen ökar 
Enligt befolkningsprognosen för kommunen förväntas det fram till 2027 ske en 
befolkningsökning i alla kommundelar. Detta trots ett osäkert ekonomiskt 
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världsläge i rådande stund. Majoriteten av invånarna i kommunen bor idag i de två 
största tätorterna, Mölnlycke och Landvetter. Det är främst i de här två orterna 
som befolkningsökningen och bostadsbyggandet förväntas ske i framtiden. 

Hushållen krymper 
Under en tioårsperiod mellan 2012 och 2022 har antalet personer per hushåll i 
snitt sjunkit från 2,6 till 2,5 personer. Detta innebär att det relativt sett behöver 
byggas fler bostäder för att tillgodose den förväntade befolkningsökningen. Flest 
personer per hushåll finns idag i Landvetter (2,7 personer) och minst antal 
personer per hushåll finns i Rävlanda (2,4 personer). 

Medelåldern i kommunen ökar 
Mellan 2012 och 2022 har medelåldern i kommunen ökat från 38,2 år till 39,7 år. 
Detta kan delvis förklaras av att andelen barn, ungdomar och vuxna upp till 40 år 
har minskat något under tioårsperioden. Under samma period har andelen vuxna 
40–64 år och personer över 65 år ökat i kommunen. Äldst befolkning finns i orten 
Härryda, där medelåldern är 41,1 år och yngst befolkning finns i Landvetter där 
medelåldern är 38,5 år. 

Äganderätter dominerar – går mot mer blandat bestånd  
Äganderätter dominerar som bostadsform i hela kommunen, men utvecklingen går 
mot ett mer blandat bostadsbestånd. Mellan 2017 och 2022 bestod 57 procent av 
de nybyggda bostäderna av hyresrätter, 24 procent av bostadsrätter och 19 procent 
av äganderätter. Mest blandat bostadsbestånd finns i Mölnlycke och minst blandat 
bostadsbestånd finns i Härryda där 95 procent av bostadsbeståndet består av 
äganderätter.  

Bostadsmarknad i balans där kommunen har ett ansvar  
För de grupper som kommunen har ett lagstadgat ansvar att ordna boende, till 
exempel för äldre personer som behöver särskilt stöd, personer med 
funktionsnedsättning som behöver särskilt boende och asylsökande 
ensamkommande barn, bedöms bostadsmarknaden vara i balans. I takt med att 
befolkningen åldras kommer bostadsanpassningar behöva göras. 

Lägre andel hushåll som har en ansträngd boendeekonomi 
Andelen hushåll med ansträngd boendeekonomi och trångboddhet är lägre i 
Härryda kommun jämfört med Västra Götalandsregionen och riket, vilket tyder på 
att fler hushåll i kommunen har en ändamålsenlig bostad än i övriga Sverige.   
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Högre andel hemmaboende vuxna barn  
Andelen hushåll med hemmaboende vuxna barn (barn över 25 år) är högre i 
kommunen än i Västra Götalandsregionen och riket. Härryda kommun är även 
den kommun i Göteborgsregionen som har högst andel hemmaboende vuxna barn. 
Det ger en indikation om att det finns hinder för vissa unga att flytta hemifrån. 

Lokala skillnader i socioekonomiska förutsättningar  
I kommunen finns det lokala skillnader på områdesnivå gällande socioekonomiska 
förutsättningar. Framför allt utmärker sig två grupper med sämre 
socioekonomiska förutsättningar. Den ena gruppen är kopplad till kommunens 
tätorter och har låg medelinkomst, högre arbetslöshet, högre nivå av ekonomiskt 
bistånd och högre ohälsotal. Den andra gruppen kopplas till kommunens östra 
delar och landsbygden och har låg eftergymnasial utbildning och medelinkomst 
samt höga ohälsotal och hög arbetslöshet.  

Bostadsunderskott i regionen 
Trots omfattande byggnation de senaste åren råder det bostadsbrist i 
Göteborgsregionen. Den nuvarande konjunkturen förväntas även långsiktigt 
påverka bostadsförsörjningen negativt. Bristen drabbar särskilt grupper med 
svårigheter att få bostäder. Brist på bostäder är även en utmaning för att skapa 
goda förutsättningar för näringslivet och nya etableringar då det gör det svårt att 
attrahera och rekrytera arbetskraft.  

Attraktiv kommun för barnfamiljer 
Den sammanställda bilden över in- och utflyttning från grannkommunerna visar 
att Härryda är en attraktiv boendekommun. Det är fler invånare som har flyttat till 
Härryda från andra kommuner än vad som har flyttat från kommunen. 

I åldersgruppen 20–24 år är det betydligt fler som flyttar ut från kommunen än 
som flyttar in. För åldersgruppen 30–39 (barnfamiljer) är Härryda kommun 
däremot en attraktiv inflyttningskommun. 

Workshop kring riktlinjer för bostadsförsörjning 
Under våren 2024 anordnades en workshop med kommunstyrelsens representanter 
och tjänstepersoner från förvaltningen. Workshopens syfte var att ta fram underlag 
till arbetet med nya mål och riktlinjer för bostadsförsörjningen och utgick från 
slutsatserna från bostads- och befolkningsanalysen och Kairos Futures stora flytt- 
och boendestudie.  

Workshopen resulterade i en värdefull dialog mellan tjänstepersoner och 
kommunstyrelsen om vilka grupper som kommunen attraherar och vilka grupper 
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som är viktiga för kommunen i framtiden samt hur deras boendepreferenser ser ut. 
Workshopen gav politiker och tjänstepersoner möjlighet att lyssna in varandra och 
resonera kring hur det ser ut i kommunen idag och hur kommunen behöver 
utvecklas för att anses vara attraktiv i framtiden. Många olika perspektiv gällande 
olika orters förutsättningar och behov lyftes under workshopen. Från workshopen 
tog förvaltningen bland annat med sig att de flesta tyckte att Härryda kommun ska 
vara en kommun som är attraktiv för livets alla faser med extra fokus på 
barnfamiljer, företagare, internationella och hållbarhetsorienterade. 

Mål och riktlinjer för bostadsförsörjning 
I denna del presenteras mål och riktlinjer för bostadspolitiken i Härryda kommun. 
För varje mål finns det åtgärder som beskriver hur kommunen ska uppnå målen. 
Därefter följer ett kapitel med indikatorer som beskriver hur arbetet ska följas upp. 

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla 
Härryda kommun har som mål att det byggs 250 nya bostäder per år eller 1 250 
nya bostäder fram till 2028. För att uppnå detta ska kommunen prioritera 
förtätning och utveckling av bostadsområden i hela kommunen. Utvecklingen på 
landsbygden ska också uppmuntras för att skapa en balanserad tillväxt i hela 
kommunen. Bostadsprojekten ska vara hållbara och säkra kommunens långsiktiga 
ekonomiska stabilitet. I valet av vilka projekt kommunen ska arbeta med är 
exploateringsekonomin avgörande.    

Genom att arbeta strategiskt och långsiktigt med kommunens bostadsutveckling 
möter kommunen behovet av ändamålsenliga bostäder för alla. För att fortsätta 
stärka kommunens attraktivitet för barnfamiljer finns behov av fler småhus samt 
att öka andelen radhus/parhus och större lägenheter. För att locka unga vuxna 
behövs förtätade och livfulla centrumkärnor med attraktiv handel och service. I 
områden och orter med många villor och en äldre befolkning finns behov av att få 
igång flyttkedjor genom att tillskapa bostäder riktade mot äldre och aktiva 
seniorer. Genom att planera och bygga hållbart, innovativt och attraktivt för olika 
målgrupper i olika faser i livet bidrar Härryda till kompetensförsörjningen och 
tillväxten i regionen.   

Åtgärder för att uppnå målet:   
• Ha en varierad projektportfölj som innehåller tillkommande bostäder i hela 

kommunen samt stärker kommunens attraktivitet för barnfamiljer   
• Årligen ta fram en startplan innehållande nya planstarter som stödjer och 

stärker kommunens bostadspolitiska mål och riktlinjer   
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• Vid prioritering av vilka detaljplaner som ska påbörjas ska ekonomiska 
konsekvenser, genomförbarhet och den långsiktiga hållbarheten analyseras 
utifrån ett kommunalt perspektiv   

• Vid förtätning av centrumkärnor ska kommunen eftersträva 
planbestämmelser som skapar attraktiva verksamhetslokaler och livfulla 
bottenvåningar  

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart  
Härryda kommun ska tillsammans med byggherrar, exploatörer och andra 
samhällsaktörer se till att skapa trygga, trivsamma och hållbara bostadsområden 
av hög kvalitet. I utvecklingen av nya bostäder ska kommunen uppmuntra till 
resurseffektiva energilösningar och nytänkande inom miljö och materialval. I 
utvecklingen av nya bostadsområden ska vardagen och livspusslet underlättas och 
rimliga avstånd till samhällsservice och kollektivtrafik eftersträvas.   

Genom en helhetssyn och beaktande av kulturmiljö och gröna kvaliteter i 
utvecklingen av nya bostadsområden, eftersträvar kommunen en långsiktigt 
hållbar markanvändning som stöds i den översiktliga planeringen. För att skapa 
trygga, trivsamma och hållbara bostadsområden finns det behov av att involvera, 
skapa delaktighet och planera för ett liv där människor trivs mellan husen. Trygga 
och trivsamma gator där sol, skugga, mötesplatser och upplevelser samexisterar, 
gör platsen mer levande och inbjudande.   

Åtgärder för att uppnå målet:   
• Prioritera projekt som stärker kommunens attraktionskraft och bidrar till 

en god gestaltad livsmiljö  
• Prioritera projekt som bidrar till att skapa innovativa lösningar inom 

energi-, miljö- och klimatområdet   
• Prioritera projekt som bidrar till en långsiktigt hållbar markanvändning 

och som har goda förutsättningar för kollektivtrafik  
• I detaljplaneringen integrera och säkra tillgången till grönområden och 

rekreativa utrymmen i och runt bostadsområden  
• I tidiga skeden i samhällsplaneringen eftersträva ökad involvering och 

delaktighet hos kommuninvånare, näringsidkare, föreningar med flera 
• Tillgängliggöra relevant information om planerade och pågående projekt 

samt skapa möjligheter för dialoger via hemsidan och Mitt Härryda-appen  
• Samverka med civilsamhället genom trygghetsskapande aktiviteter, till 

exempel tillfällig platsaktivering på gator och torg eller lokalt anpassade 
trygghetsvandringar  
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• Arbeta tillsammans med bostadsaktörer för att samskapa en hållbar 
bostadsutveckling i kommunen 

Mål: En kommun för livets alla faser  
Härryda ska vara en kommun för livets alla faser. Det innebär att kommunen ska 
fokusera på att utveckla bostäder i tätorterna såväl som på landsbygden. Genom 
att utveckla kommunen med bostäder för olika behov och åldrar, både i tätort och 
på landsbygd, skapar kommunen förutsättningar för alla invånare att bo kvar på 
orten och leva i bra bostäder under livets alla faser.   

I den kommunala planeringen främjar Härryda en balanserad och inkluderande 
bostadsutveckling. Genom att utgå ifrån alla invånares olika behov och 
förutsättningar kan kommunen erbjuda ett varierat utbud av bostäder av god 
kvalitet och tillgänglighet. Att skapa likvärdiga livsvillkor gällande bland annat 
närhet till service, kommunikationer och ett aktivt liv, är också viktigt. För att 
underlätta för unga vuxna och förstagångsköpare att komma in på 
bostadsmarknaden strävar kommunen även efter att tillskapa bostäder utifrån 
deras behov och ekonomiska förutsättningar.  

Åtgärder för att uppnå målet 
• Prioritera projekt som kompletterar befintligt utbud av bostäder i området 

eller på orten för att skapa mer varierade bostadsmiljöer som passar fler  
• Eftersträva projekt som riktar sig till den äldre befolkningen  
• Utifrån kommunens lokalförsörjningsplan planera för att det finns bostäder 

för äldre och personer med funktionsnedsättning  
• Samarbeta med bostadsexploatörer med innovativa lågtröskellösningar för 

förstagångsköpare 

Uppföljning av mål och åtgärder 
För att säkerställa att mål och riktlinjer är aktuella och relevanta samt att de 
åtgärder som beskrivs styr mot målen, krävs en regelbunden uppföljning. 
Riktlinjernas olika delar har dock olika tidsperspektiv och kommer därför att 
följas upp med varierande kontinuitet. 

För att säkerställa kontinuerlig uppföljning av måluppfyllelsen kommer vissa 
åtgärder att följas upp årligen i samband med utvärderingen av kommunstyrelsens 
verksamhetsplan och befolkningsprognos samt vid framtagande av startplan för 
detaljplaner. Andra åtgärder kommer att följas upp i samband med uppdateringen 
av bostads- och befolkningsanalysen. 
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Indikator Mål som följs upp Följs upp genom:  

Befolkningstillväxt Mål: Ett attraktivt Härryda för alla 
Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart 

Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Antal färdigställda lägenheter Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Färdigställda hyresrätter i 
flerbostadshus, antal/1000 inv  

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Färdigställda bostadsrätter 
flerbostadshus, antal/1000 inv  

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Färdigställda äganderätter i småhus, 
antal/1000 inv  

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Andel av större exploateringsområden 
med alla tre upplåtelseformerna (%)   

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla 
Mål: En kommun för livets alla 
faser  

Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Antal varianter på lägenhetsstorlekar i 
nyproducerade områden med 
flerbostadshus (1–5 rum och kök)  

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla 
Mål: En kommun för livets alla 
faser  

Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Antal bostäder i antagna detaljplaner  Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Antal bostäder i beviljade 
förhandsbesked  

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Medborgarundersökningen - 
Kommunen är en bra plats att bo och 
leva på, andel (%), Kolada: N00667 

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart 
Mål: En kommun för livets alla 
faser  

Följs upp i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Nytillkomna bostäder i 
kollektivtrafiknära läge, andel (%), 
Kolada: N07410  

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Befolkning i kollektivtrafiknära läge, 
andel (%), Kolada: N07418 

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Befolkning, utanför tätort, i 
kollektivtrafiknära läge, andel (%), 
Kolada: N07412  

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp årligen i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Medborgarundersökningen- bra utbud 
av lekplatser, parklekar etc. i 

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 
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kommunen, andel (%), Kolada: 
N00590 

Medborgarundersökningen - bra utbud 
av friluftsområden i kommunen andel 
(%), Kolada: N00599  

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Medborgarundersökningen - möjlighet 
att delta aktivt i arbetet med att 
utveckla kommunen fungerar bra, 
andel (%), Kolada: N00651  

Mål: Tryggt, trivsamt och hållbart Följs upp i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Medborgarundersökningen - 
kommunens information kring större 
förändringar fungerar bra, andel (%), 
Kolada: N00652 

 Följs upp i 
kommunstyrelsens 
verksamhetsberättelse 

Analys av ekonomiska konsekvenser, 
genomförbarhet och långsiktig 
hållbarhet för planerade nya 
planprojekt 

Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Redovisas årligen i 
framtagande av 
startplan för 
detaljplaner 

Antal barn 0–16 år  Mål: Ett attraktivt Härryda för alla Redovisas årligen i 
uppföljning av 
befolkningsprognos 

Flyttkedjor hos 65 +  Mål: En kommun för livets alla 
faser  

Redovisas vid 
uppdatering av 
bostads- och 
befolkningsanalys 

Behovsbedömning av särskilda 
bostäder och uppföljning av LRP i 
bostads- och befolkningsanalysen  

Mål: En kommun för livets alla 
faser  

Redovisas vid 
uppdatering av 
bostads- och 
befolkningsanalys 
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