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Revidering av instruktion for ungdomsradet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar Instruktion for ungdomsradet 2023. Instruktionen
géller fran och med den 1 januari 2023.

Kommunstyrelsen upphéver Instruktion for ungdomsrddet, antagen av
kommunstyrelsen den 29 augusti 2019, § 210. Instruktionen tillimpas dock
till och med den 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet

Den 29 augusti 2019 § 210 faststélldes nuvarande Instruktion for
ungdomsradet. Det har sedan dess genomforts kontinuerliga utvarderingar
av ungdomsradet och styrgruppen for ungas inflytande dér det framkommit
att andringar 1 instruktionen bor goras for att battre spegla radets uppdrag.
Det har dven skett en organisationsfordndring i sektorn for utbildning, kultur
och fritid vilket gor att formalia i dokumentet behover uppdateras. Med
anledning av detta har forvaltningen arbetat fram en ny version av
Instruktion for ungdomsradet.

I januari 2023 upprittas en ny nimnd vid namn utbildning-, kultur- och
fritidsndmnd som Overtar vilfardsndmndens ansvarsomrade. Eftersom
utbildning-, kultur- och fritidsndmnden kommer att ha det politiska ansvaret
for verksamheterna inom utbildning, kultur och fritid géller Instruktion for
ungdomsradet 2023 fran och med den 1 januari 2023 och den nu géllande
instruktionen tilldmpas till och med den 31 december 2022.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse 7 oktober 2022
e Instruktion for ungdomsradet 2023 (nytt forslag)

¢ Instruktion for ungdomsradet, antagen av kommunstyrelsen den 29
augusti 2019 § 210

e (@Gillande instruktion for ungdomsradet med markeringar med
anledning av dndringsforslag
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Arendet

Den 29 augusti 2019 § 210 faststélldes nuvarande Instruktion for
ungdomsradet. Det har sedan dess genomforts kontinuerliga utvéarderingar
av ungdomsridet och styrgruppen for ungas inflytande dir det framkommit
att dndringar i instruktionen bor goras for att battre spegla radets uppdrag.
Det har dven skett en organisationsfordandring i sektorn for utbildning, kultur
och fritid vilket gor att formalia i dokumentet behover uppdateras. Med
anledning av detta har forvaltningen arbetat fram en ny version av
Instruktion for ungdomsradet.

I januari 2023 upprittas en ny nimnd vid namn utbildning-, kultur- och
fritidsndmnd som &vertar vilfairdsndmndens ansvarsomrade. Eftersom
utbildning-, kultur- och fritidsndmnden kommer att ha det politiska ansvaret
for verksamheterna inom utbildning, kultur och fritid géller Instruktion for
ungdomsrddet 2023 fran och med den 1 januari 2023 och den nu géllande
instruktionen tilldmpas till och med den 31 december 2022.

Ungdomsrédet ar ett forum for overldggningar, samrdd och utbyte av
Omsesidig information mellan beslutsfattare och ungdomar. Syftet ar att
ungdomar 1 kommunen ska fa stérre mojlighet att paverka i1 fragor som ror
barn och unga samt att 6ka intresset for demokrati och politik.

Ungdomsradet dr en viktig del av kommunens arbete med ungas delaktighet.
Ungas delaktighet &r ett av fyra sirskilda insatsomraden i1 Harryda kommun
inom ramen for Agenda 2030. Ungdomsradet ska fungera som ett nav i
utférandet med att gora unga i hela kommunen delaktiga genom att vara en
lank mellan forvaltning och elevrad pa skolor.

Revideringen har behandlats tillsammans med ungdomarna under
ungdomsradets formote den 3 oktober 2022. Ungdomsradet samtycker till
forslaget om ny instruktion.

Revidering av Instruktion for ungdomsrddet

Enligt forslaget revideras foljande punkter:

o Ungdomsradet tar dven emot ungdomar frdn fritid ungdoms
gdrdsrad. Gardsrad ska inforas pd fritid ungdoms métesplatser under
véarterminen 2023 som ett led i att 6ka ungas inflytande och
delaktighet under fritiden. Detta &r ett nskemal som framkommit i
samband med LUPP-undersokningen (LUPP=lokal uppf6ljning av
ungdomspolitiken). LUPP &r en enkét som genomfors 1 ak 8 samt ar
2 pa gymnasiet var tredje ar. Enligt forslaget kan gardsraden skicka
tva till fyra ungdomar som representanter till ungdomsradet. Detta
for att {4 in ett bredare perspektiv till ungdomsradet.

o Fler ungdomar fdar mojlighet att vara ungdomsrddsrepresentanter.
Tidigare har varje hogstadieskola haft tva representanter fran arskurs
8 samt 9. Forslaget innebér att hogstadieskolorna fran arskurs 7 till
och med 9 ska ha tv4 till fyra representanter. Detta bade for att ge
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fler mojlighet till inflytande och insyn i den demokratiska processen
men ocksa for att det ger storre chans att f4 en representation fran
varje skola under varje enskilt mote.

e Ungdomarnas mandattid pa 1 dr tas bort. Ménga ginger ar
processerna langa och for att ungdomarna ska kénna att de bade kan
folja en process over tid och dven komma in i arbetet och strukturen
foreslés att mandattiden pé 1 ar tas bort och ungdomsledaméterna
istdllet far mojlighet att vara kvar i1 radet sa lange man onskar till
dess att man gar ut gymnasiet.

o Varje skola haller i sitt eget ansékningsforfarande. Forslag att
ansokningsprocessen for att bli ungdomsledamot dndras frén att det
ar ett representationsval till att varje skola haller 1 sitt eget
ansokningsforande.

o Antalet méten utokas. Enligt tidigare instruktion ska ungdomsradet
ha md&ten minst tva ganger per ar. For att f en béttre kontinuitet och
storre mdjlighet till inflytande foreslés att raden dger rum fem
ganger per ar, tva pa hosten och tre pa varen.

Paivi Malmsten Elin Rosén
Sektorschef Administrativ chef
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INSTRUKTION FOR UNGDOMSRADET

1. SYFTE

Ungdomsradet ar ett referensorgan for overldggningar, samrad och utbyte av dmsesidig
information mellan beslutsfattare i kommunen och foretradare for ungdomar i arskurs 7, 8 och
9 samt frdn gymnasiet och gérdsrad. Syftet med ungdomsradet &r att ungdomar i kommunen
ska fa storre mojlighet att paverka fragor som ror barn och unga, samt att 6ka intresset for
demokrati och politik.

Ungdomsradet ska inte ta upp enskildas drenden till behandling.

Ungdomsradet dr organisatoriskt understéllt kommunstyrelsen. Ungdomsradet &r ett
referensorgan i fragor som berdr barn och unga inom savéal kommunstyrelsens som utbildning-,
kultur- och fritidsndmndens ansvarsomrade.

2. UPPGIFTER

Ungdomarnas representanter kan i ungdomsradet ta initiativ till och aktivt arbeta for
forandringar 1 den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till
anpassningar och forbattringar av kommunala tjinster och service som ror barn och ungas
forhallanden i samhéllet.

Ungdomsrepresentanterna har aven mojlighet att stélla fragor, framfora synpunkter och ldmna
uttalanden 1 frdgor som ror mélgruppen.

Kommunens foretriddare ska vid varje sammantride informera ungdomsradet om planer och
forandringar av samhdllsinsatsernas utformning och organisation som berdr malgruppen.

3. SAMMANSATTNING

Kommunen representeras av de tre kommunalrdden samt en foretrddare for varje politiskt parti
som finns representerat i kommunfullméktige. Ledamdoterna utses av kommunstyrelsen.
Kommundirektéren har nérvarorétt vid varje sammantride.

Varje grundskola med hogstadium 1 kommunen oavsett utforare dger rétt att utse tva till fyra
representanter per skola. Representanterna kan g i arskurs 7, 8 eller 9.

Gymnasieskolor i kommunen oavsett utforare utser tolv ledamoter. Antalet ledaméter per
gymnasieskola utses i relation till elevantal. Utover det kan ungdomsréadet besluta att tre
platser bemannas av ungdomar som bor i kommunen men gar i gymnasieskola utanfor
kommunen.

Gardsriden (de rdd som finns pd fritid ungdoms motesplatser) utser tva till fyra ungdomar.
Utsedda ungdomsledamoter ska informera om och forankra rddets arbete i sina respektive
skolor/gardsrad. Aktuella punkter fran ungdomsradet ska tas upp pa elevrdden/gardsraden och
eventuellt ga vidare till klassraden. Likadant ska klassrad och elevrad/gardsrad ha mojlighet att
ta upp punkter till ungdomsrédet.

En jamn konsfordelning ska efterstrévas.

Ungdomsradet dger ritt att till sina sammantraJa98dRheEI2WBretridare for
kommunf6rvaltningen eller for andra myndigheter och organisationer.



4. ARBETSFORMER

Ungdomsradet sammantriader minst fem ganger per ar (tva ganger pa hosten och tre pa varen),
eller oftare om négon sérskild frdga kraver samrad med eller information till rédet.

Ungdomsradet administreras inom sektorn for utbildning, kultur och fritid. Rédet kan inom sig
utse en ordforande bland de deltagande ungdomsrepresentanterna. Ordférande i
kommunstyrelsen eller utbildning-, kultur- och fritidsndmnden é&r 1 dessa fall vice ordforande.
Om ungdomsrepresentant ej dr ordforande intrdder verksamhetschef inom sektorn for
utbildning, kultur och fritid som ordférande. Ordférandena utses pa ett ar.

Verksamhetsutvecklare/planeringsledare pa Verksamhetsstod UKF kallar ungdomsledaméter
till forberedande moéten infor varje sammantrdade. Dagordning stims av med ordforande och
vice ordforande i god tid fore sammantradet. Dagordning samt handlingar och beslutsunderlag
ska delges radets ledamoter i sa god tid och pa sadant sitt att vidareinformation och beredning
underléttas.

Som ungdomsrepresentant dr atagandet att forbereda sig infor varje sammantriade och
tillsammans med de andra ungdomarna skapa ett bra underlag av fragor.

Rédets stillningstaganden och initiativ ska redovisas 1 protokoll efter varje sammantride som
justeras av ledamot fran ungdomsradet och delges radets ledamoter, kommunstyrelsen samt
utbildning-, kultur- och fritidsndmnden. Av dokumentationen ska framgé de synpunkter som
forts fram. Protokollen ska goras tillgéngliga pd kommunens webbplats.

5. MANDATTID
Ledamdéternas mandattid sammanfaller med den for kommunala nimnder géllande tiden, det
vill siga fyra ar at gangen. Avgér ledamot fore mandattidens utgéng, utses ny ledamot for

aterstaende tid.

Ungdomarna ansoker pa respektive skola/gardsrad om att vara med i radet. Mandattiden ar ej
begrinsad.

6. DEMOKRATISKA VARDERINGAR
Ungdomsradets arbete ska genomsyras av demokratiska varderingar vilket innebér att alla ska

behandlas lika oavsett kon, konsidentitet, lder, religion, etnisk tillhdrighet,
funktionsnedséttning, sexuell ldggning eller politisk asikt.
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INSTRUKTION FOR UNGDOMSRADET

1. SYFTE

Ungdomsradet ar ett referensorgan for éverlaggningar, samrad och utbyte av 6msesidig
information mellan beslutsfattare i kommunen och foretradare for ungdomar i arskurs 8 och 9
samt gymnasiet. Syftet med ungdomsradet &r att ungdomar i kommunen ska fa stérre mojlighet
att paverka fragor som ror barn och unga, samt att oka intresset for demokrati och politik.

Ungdomsradet ska inte ta upp enskildas arenden till behandling.

Ungdomsradet ar organisatoriskt understallt kommunstyrelsen. Ungdomsradet &r ett
referensorgan i fragor som berdr barn och unga inom saval kommunstyrelsens som
valfardsnamndens ansvarsomrade.

2. UPPGIFTER

Ungdomarnas representanter kan i ungdomsradet ta initiativ till och aktivt arbeta for
forandringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till
anpassningar och forbéattringar av kommunala tjénster och service som rér barn och ungas
forhallanden i samhallet.

Ungdomsrepresentanterna har aven majlighet att stalla fragor, framfora synpunkter och lamna
uttalanden i fragor som rér malgruppen.

Kommunens foretradare ska vid varje sasmmantrade informera ungdomsradet om planer och
forandringar av samhéllsinsatsernas utformning och organisation som berér malgruppen.

3. SAMMANSATTNING

Kommunen representeras av de tre kommunalraden samt en foretradare for varje politiskt parti
som finns representerat i kommunfullmaktige. Ledamdterna utses av kommunstyrelsen.
Kommundirektdren har nérvaroratt vid varje sammantrade.

Varje grundskola med hogstadium i kommunen oavsett utforare ager rétt att utse tva
representanter per skola. Representanterna kan antingen ga i arskurs 8 eller arskurs 9.

Gymnasieskolor i kommunen utser tolv ledaméter. Antalet ledamdter per gymnasieskola utses
i relation till elevantal. Utdver det kan ungdomsradet besluta att 3 platser bemannas av
ungdomar som bor i kommunen men gar i gymnasieskola utanfér kommunen.

Utsedda ungdomsledamoterna ska informera om och forankra radets arbete i sina respektive
skolor.

En jamn konsfordelning ska efterstravas.

Ungdomsradet ager ratt att till sina sammantraden adjungera foretradare for
kommunforvaltningen eller for andra myndigheter och organisationer.
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4. ARBETSFORMER

Ungdomsradet sammantrader minst tva ganger per ar, eller oftare om nagon sarskild fraga
kraver samrad med eller information till radet.

Ungdomsradet administreras inom sektorn for utbildning och kultur. Radet kan inom sig utse
en ordférande for grundskolan samt en ordférande for gymnasieskolan bland de deltagande
ungdomsrepresentanterna. Ordforande i kommunstyrelsen eller valfardsndmnden ar i dessa fall
vice ordférande. Om ungdomsrepresentant ej ar ordférande intrader verksamhetschef inom
sektorn for utbildning och kultur som ordférande. Ordférandena utses pa ett ar.

Verksamhetschef och verksamhetsutvecklare inom Utveckling och Flersprakighet kallar
ungdomsledamoter till forberedande moten infor varje sammantrade. Dagordning stams av
med ordférande och vice ordférande i god tid fore sammantradet. Dagordning samt handlingar
och beslutsunderlag ska delges radets ledamoter i sa god tid och pa sadant sétt att
vidareinformation och beredning underléttas.

Som ungdomsrepresentant ar atagandet att forbereda sig infor varje sammantréade och
tillsammans med de andra ungdomarna skapa ett bra underlag av fragor.

Radets stallningstaganden och initiativ ska redovisas i protokoll efter varje sammantrade som
justeras av ledamot fran ungdomsradet och delges radets ledaméter, kommunstyrelsen samt
valfardsnamnden. Av dokumentationen ska framga de synpunkter som forts fram. Protokollen
ska goras tillgangliga pa kommunens webbplats.

5. MANDATTID

Ledamoternas mandattid sammanfaller med den for kommunala ndmnder géllande tiden.
Avgar ledamot fore mandattidens utgang, utses ny ledamot for aterstaende tid.

Ungdomsledaméterna utses for en period av ett ar i samband med representationsval pa
respektive skola infor varje lasar.

6. DEMOKRATISKA VARDERINGAR
Ungdomsradets arbete ska genomsyras av demokratiska varderingar vilket innebér att alla ska

behandlas lika oavsett kdn, konsidentitet, alder, religion, etnisk tillhdrighet,
funktionsnedsattning, sexuell laggning eller politisk asikt.
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INSTRUKTION FOR UNGDOMSRADET

1. SYFTE

Ungdomsradet ar ett referensorgan for 6verldggningar, samrad och utbyte av 0msesidig
information mellan beslutsfattare i kommunen och foretrddare for ungdomar i arskurs 7,
8 och 9 samt frdn gymnasiet och gardsrad. Syftet med ungdomsradet &r att ungdomar i
kommunen ska fé storre mojlighet att paverka fragor som ror barn och unga, samt att 6ka
intresset for demokrati och politik.

Ungdomsradet ska inte ta upp enskildas drenden till behandling.

Ungdomsradet dr organisatoriskt understéllt kommunstyrelsen. Ungdomsradet ar ett
referensorgan 1 frdgor som berdr barn och unga inom savél kommunstyrelsens som
viHfardsnimndens utbildning-, kultur- och fritidsnimndens ansvarsomréde.

2. UPPGIFTER

Ungdomarnas representanter kan i ungdomsradet ta initiativ till och aktivt arbeta for
forandringar 1 den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till
anpassningar och forbéttringar av kommunala tjénster och service som ror barn och
ungas forhdllanden 1 samhallet.

Ungdomsrepresentanterna har &ven mojlighet att stélla fragor, framfora synpunkter och
ldmna uttalanden 1 frdgor som roér mélgruppen.

Kommunens foretriddare ska vid varje sammantride informera ungdomsrédet om planer
och fordndringar av samhéllsinsatsernas utformning och organisation som beror
malgruppen.

3. SAMMANSATTNING

Kommunen representeras av de tre kommunalraden samt en foretrddare for varje
politiskt parti som finns representerat i kommunfullmiktige. Ledaméterna utses av
kommunstyrelsen.

Kommundirektdren har nirvaroritt vid varje sammantride.

Varje grundskola med hogstadium 1 kommunen oavsett utfOrare dger rétt att utse tva till
fyra representanter per skola. Representanterna kan antingen gé i arskurs 7, 8 eller 9.

Gymnasieskolor i kommunen oavsett utforare utser tolv ledaméter. Antalet ledamoter
per gymnasieskola utses i relation till elevantal. Utover det kan ungdomsradet besluta
att tre platser bemannas av ungdomar som bor 1 kommunen men gér 1 gymnasieskola
utanfor kommunen.

Gardsraden (de rad som finns pé fritid ungdoms motesplatser) utser tva till fyra
ungdomar.
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Utsedda ungdomsledamoter ska informera om och forankra radets arbete i sina respektive
skolor/gardsrad. Aktuella punkter fran ungdomsradet ska tas upp pa elevraden/gardsraden
och eventuellt gé vidare till klassrdden. Likadant ska klassrad och elevrad/gardsrad ha
mojlighet att ta upp punkter till ungdomsradet.

En jimn konsfordelning ska efterstrivas.

Ungdomsradet dger ritt att till sina ssmmantriden adjungera foretriadare for
kommunforvaltningen eller for andra myndigheter och organisationer.

4. ARBETSFORMER

Ungdomsradet sammantrader minst tv& fem ganger per ar (tva ganger pa hosten och tre
pa varen), eller oftare om ndgon sirskild friga kridver samrdd med eller information till
radet.

Ungdomsradet administreras inom sektorn for utbildning, kultur och fritid. Radet kan
inom sig utse en ordforande f6r-grundskelansamt-en-ordférande-forgymnasieskelan
bland de deltagande ungdomsrepresentanterna. Ordférande i kommunstyrelsen eller
vilfardsnimnden utbildning-, kultur- och fritidsndmnden &r 1 dessa fall vice ordférande.
Om ungdomsrepresentant ej dr ordférande intrdder verksamhetschef inom sektorn for
utbildning, kultur och fritid som ordférande. Ordférandena utses pa ett ér.

Verksamhetsehef-oeh verksamhetsutvecklare/planeringsledare pd Verksamhetsstod
UKF inem-Utveeklingoch-Flersprakighet kallar ungdomsledamdéter till forberedande
moten infor varje sammantrade. Dagordning stdms av med ordforande och vice
ordforande 1 god tid fore sammantrddet. Dagordning samt handlingar och
beslutsunderlag ska delges radets ledaméter i s& god tid och pé sadant sitt att
vidareinformation och beredning underlittas.

Som ungdomsrepresentant dr atagandet att forbereda sig infor varje sammantréde och
tillsammans med de andra ungdomarna skapa ett bra underlag av fragor.

Radets stéllningstaganden och initiativ ska redovisas i protokoll efter varje sammantride
som justeras av ledamot fran ungdomsradet och delges radets ledamdter,
kommunstyrelsen samt valfardsnidmnden utbildning-, kultur- och fritidsndmnden. Av
dokumentationen ska framga de synpunkter som forts fram. Protokollen ska goras
tillgédngliga pd kommunens webbplats.

5. MANDATTID

Ledamoternas mandattid sammanfaller med den for kommunala ndmnder géllande
tiden, det vill sdga fyra ar at gangen. Avgar ledamot fore mandattidens utgang, utses ny
ledamot for aterstaende tid.

att vara med 1 radet. Mandattlden ar ej begransad.
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6. DEMOKRATISKA VARDERINGAR
Ungdomsrédets arbete ska genomsyras av demokratiska virderingar vilket innebér att

alla ska behandlas lika oavsett kon, konsidentitet, alder, religion, etnisk tillhorighet,
funktionsnedsattning, sexuell 14ggning eller politisk asikt.
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