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MISSIV

VATT&\I/MYNDIGHETERNA 2021-12-01
Dnr: 537-47403-2021
£ Lénsstyrelsen Vdstra Gotalands lin

Lansstyrelserna

Myndigheters och kommuners rapportering till
vattenmyndigheterna om genomférandet av atgardsprogram 2016-
2021.

Vattenmyndigheternas atgirdsprogram for 2016-2021 riktar atgarder till 11 nationella
myndigheter och samtliga linsstyrelser och kommuner. Utover att genomfora de
myndighetsspecifika atgirderna ska myndigheter och kommuner, enligt atgird 1 i
atgirdsprogrammet, arligen rapportera till vattenmyndigheterna om genomférandet av sina
respektive atgirder.

Rapporteringen utgér underlag f6r uppfoljning av genomfoérda atgirder, f6r att bedéma
huruvida faststillda miljokvalitetsnormer f6r vatten kommer att uppnas eller ej. Rapporteringen
utgor dven underlag for revideringen av vattenmyndigheternas atgirdsprogram 2021-2027.

Fragorna ir generellt desamma som tidigare ar eftersom vi ndrmar oss slutet pa
torvaltningscykeln och vill kunna jaimfoéra aterrapporteringssvaren for 2021 med tidigare ér.
Arets rapportering ger genom utokade svarsalternativ méjlighet fér linsstyrelser och kommuner
att med egna ord beskriva eventuella begrinsningar i arbetet med genomférandet av dtgirderna.
Det har tillkommit tva fragor dar vi vilkomnar tips och idéer infér kommande aterrapportering
samt om det dr nagot ni Onskar lyfta fram 1 det arbete ni genomfort inom vattenforvaltning
under perioden 2016-2021.

For nationella myndigheter finns det fragor som ska besvaras och uppgifter som ska limnas in
som bilaga till detta missiv. Svaren sidnds in digitalt till
vattenmyndigheten.vastragotaland@lansstyrelsen.se, var vinlig ange diarienummer 537-
47403-2021 1 e-postmeddelandets drendemening.

Kommuner och linsstyrelser besvarar fragor via unika webbformulir. E-post med lank till
webbformularet har skickats till den officiella e-postbrevladan for respektive linsstyrelse och
kommun den 1 december 2021. De linsstyrelser och kommuner som berors av fler dn ett
vattendistrikt behéver bara limna ett svar.

Alla svar ska vara vattenmyndigheterna tillhanda senast den 28 februari 2022.

Vattenmyndigheterna i samverkan genom

AT

Peter Sandwall
Landshivding : Kalmar lin
Ordfirande i V attendelegationen for Sidra Ostersjins vattendistrikt

Linsstyrelsen Norrbottens lin Liénsstyrelsen Viisternorrlands lin Liénsstyrelsen Vistmanlands lin Linsstyrelsen Kalmar ldn Linsstyrelsen Vistra Gotalands lin
871 86 Harnosand 721 86 Visteras 391 86 Kalmar 403 40 Goteborg
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Vid eventuella fragor kontaktas:

Frida Ramberg

Lansstyrelsen Vistra Gotalands ldn, Vattenmyndigheten for Vasterhavets vattendistrikt
Tel: 010-224 42 35

E-post: frida.ramberg@lansstyrelsen.se

Marie Wennerback

Lansstyrelsen i Norrbottens lan, Vattenmyndigheten i Bottenvikens vattendistrikt
Tel: 010-225 52 74

E-post: marie.wennerback(@lansstyrelsen.se

Daniel Knutsson
Lansstyrelsen Vasternorrland, Vattenmyndigheten i Bottenhavets vattendistrikt

Tel: 0611-34 92 75

E-post: daniel.knutsson(@lansstyrelsen.se

Linsstyrelsen Norrbottens lin Liénsstyrelsen Viisternorrlands lin Liénsstyrelsen Vistmanlands lin Linsstyrelsen Kalmar ldn Linsstyrelsen Vistra Gotalands lin
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VATTENMYNDIGHETERNA
)

Sammanfattningssida:

Fragor till kommunerna for rapportering av genomférda
atgarder i Vattenmyndigheternas atgardsprogram 2021

Har kan du se din svar, skriva ut dina svar eller exportera/spara dem till en PDF.

Information

Detta arende riktar sig till kommunens férvaltningar for dricksvattenfragor, VA-fragor, samhallsplanering samt
milj6tillsyn och prévning. Vattenmyndigheterna dnskar ett samlat svar fran kommunen.

Rapporteringen ar indelad i 5 delar dar:

¢ Del 1 handlar om miljétillsyn och riktas i huvudsak till kommunens férvaltning fér miljéfragor.

e Del 2 handlar om dricksvattenskydd och vattenuttag och riktas i huvudsak till kommunens
dricksvattenproducent.

¢ Del 3 handlar om fysisk planering och riktas i huvudsak till kommunens férvaltning fér planeringsfragor.

¢ Del 4 handlar om dagvatten och vatten- och avloppsvattenplaner och riktas bade till kommunens
forvaltning for tekniska fragor samt férvaltningen for planeringsfragor

¢ Del 5 innehaller fragor som ar nya och som avser bidra till omarbetningen av aterrapporteringen {ill
nasta forvaltningscykel.

Samtliga fragor for aterrapporteringen finns i denna webb-enkat.

Forslag pa arbetsgang:

1. Ansvarig handlaggare for rapporteringen utses.

2. Ansvarig handlaggare skickar ut rapporteringsfragorna till de férvaltningar som berérs (se indelning
ovan).

3. Berorda forvaltningar svarar for sin del i enkaten och skickar tillbaka till ansvarig handlaggare som ser
Over att samtliga fragor ar besvarade och skickar in svaren.

4. Eventuell redovisning for kommunstyrelse. Kan goras tidigare i processen.

Bakgrund och syfte med aterrapporteringen

De fem vattenmyndigheterna har beslutat om atgardsprogram for vattenforvaltnings-cykeln 2016—2021 samt
atgardsprogram for nya prioriterade amnen i ytvatten och PFAS i grundvatten 2018—2021. Programmen riktar
atgarder till centrala myndigheter och till samtliga lansstyrelser och kommuner. Utover att genomféra de
myndighetsspecifika atgarderna ska myndigheterna, lansstyrelserna och kommunerna arligen rapportera till
de fem vattenmyndigheterna om genomférandet av atgarderna, den sa kallade aterrapporteringen.
Atgarderna till myndigheter och kommuner &r likalydande i de fem programmen och darfér genomférs
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aterrapporteringen gemensamt.

Aterrapporteringen omfattar de insatser som utforts i enlighet med de uppdrag som preciserats i
vattenmyndigheternas atgardsprogram 2016 — 2021, med syfte att miljokvalitetsnormerna for vatten ska
féljas. Rapporteringen mojliggdr vattenmyndigheternas bedémning av atgardernas effekt i relation till de
miljokvalitetsnormer som ska foljas. For att battre folja framstegen i atgardsarbetet och for att férbattra
kopplingen till effekter i miljon kommer bade kvantitativa och kvalitativa underlag att behdva rapporteras in
fran atgardsmyndigheter och kommuner.

Aterrapporteringen av genomfdrda atgarder behdvs aven for att Sverige ska kunna genomféra rapporteringar

av atgardsprogrammets genomférande till EU-kommissionen. Du hittar kommunatgarderna pa
vattenmyndigheternas webbsida. Information finns aven att hitta pa Storymaps kommunala atgarder.

Spara och fortsatt senare

Langst ner pa varje sida finns knappen Spara och fortsatt senare.

Nar du klickat pa knappen far du upp en sida dar du kan valja att kopiera lanken till enkaten eller ange din
e-postadress for att fa e-post med lanken till enkaten. Nar du anvander denna funktion ar det viktigt att du
kontrollera att e-postadressen ar korrekt. Anvand lanken for att fortsatta dar du slutade.

Skicka in dina synpunkter

Pa sista sidan finns knappen Skicka in dina synpunkter. Nu far du upp en sammanfattningssida.
Pa denna sida kan du exportera dina svar till PDF eller skicka sammanfattningssidan med e-post.

= =

Langst ner pa sidan far du majlighet att redigera dina svar eller avsluta.
Det ar forst nar du klickar pa Avsluta som dina synpunkter skickas in.

Ditt svar blir en allman handling.

Har enkaten forankrats i kommunstyrelsen?

Svaren pa enkaten kommer férankras i efterhand

For vilken kommun svarar du pa den har enkaten? *

Harryda kommun

Valj vilket/vilka vattendistrikt kommunen tillhor: *

Vasterhavets vattendistrikt
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Del 1. Miljétillsyn (atgard 1, 2, 3, 4, 5¢)

1. Har miljokvalitetsnormerna for vatten anvants som prioritering i kommunens
behovsutredning?

| behovsutredningen ar inte miljokvalitetsnormen for vatten en prioriteringsgrund for tillsynen

1.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

1.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Ovrigt/Annat
Vi haller pa att géra om behovsutredningen och ska i den tydliggora vad som ligger till grund for
behoven, da kommer MKN vatten vara en del

2. Har miljokvalitetsnormer for vatten anvéants som prioritering i planering av den egeninitierade
tillsynen i kommunens tillsynsplan?

| tillsynsplanen ar inte miljokvalitetsnormen fér vatten en prioriteringsgrund for tillsynen

2.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

[Inga svar

2.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Ovrigt/Annat
Vi haller pa att géra om behovsutredningen och ska i den tydliggdra vad som ligger till grund for
behoven, da kommer MKN vatten vara en del

3. Hur manga tillsynsobjekt av nedanstaende verksamheter har kommunen tillsyn 6ver samt
arligt tillsynsbehov och genomford tillsyn under 2021?

Hémta uppgifterna om tillsynsbehov fran kommunens behovsutredning enligt §6
milj6tillsynsférordningen (2011:13).
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3.1 Tillstandspliktig (B) djurhalining

Antal objekt: 0
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: Inga svar
Genomférd tillsyn, antal dagar: Inga svar

3.2 Anmalningspliktig djurhallning (C), uppskattat antal

Antal objekt: 0
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: Inga svar
Genomford tillsyn, antal dagar: Inga svar

3.3 Djurhallning och/eller vaxtodling (U), uppskattat antal

Antal objekt: 250
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 20
Genomférd tillsyn, antal dagar: Inga svar

3.4 Hastgard* uppskattat antal

* Hastgardar med mer dn 10 héastar utanfér kénsligt omrade och mer &n 2 héstar i kdnsligt omrade enligt
kraven pa tat lagring av gbdsel.

Antal objekt: 175
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 15
Genomford tillsyn, antal dagar: 5

3.5 Avloppsreningsanlaggning >2000 pe

Antal objekt: 1
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 4
Genomford tillsyn, antal dagar: 4
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3.6 Avioppsreningsanlaggning >200 pe

Antal objekt: 2
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 4
Genomférd tillsyn, antal dagar: 1

3.7 Avloppsreningsanlaggning 26-200 pe, uppskattat antal

Antal objekt: 11
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 5
Genomford tillsyn, antal dagar: 5

3.8 Avloppsledningsnat*

*Med avioppsledningsnét avses sadana som é&r allménna enligt lagen (2006:412) om allménna

vattentjanster och hérande till avloppsreningsanléaggning. Verksamhetsutévare kan ha ett eller flera
avloppsledningsnét som leder till en eller flera avioppsreningsanldggningar.

Antal objekt:

3
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 1
Genomford tillsyn, antal dagar: 1

3.9 Sma avlopp <25 pe, uppskattat antal

Antal objekt: 3500
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: 900
Genomford tillsyn, antal dagar: 25

3.10 Vattenskyddsomrade allmanna*

*Under férutséttning att kommunen har tagit éver tillsynen fran lénsstyrelsen.
Antal objekt: 4
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: Inga svar

Genomférd tillsyn, antal dagar: Inga svar
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3.11 Verksamhet (atgard 5) Vattenskyddsomrade enskilda*

*Under férutséttning att kommunen har tagit éver tillsynen fran lansstyrelsen.

Antal objekt: 0
Arligt tillsynsbehov, antal dagar: Inga svar
Genomford tillsyn, antal dagar: Inga svar

4. Tas hansyn till miljokvalitetsnormer for vatten vid tillsyn av:

4.1. Jordbruksverksamheter enligt atgard 2?

Ja

4.1.1 Om ja, utveckla hur. Har tillsynen exempelvis medfort att atgarder for att minska
naringslackage vidtagits?

Inga atgarder har behovt vidtagas. Arbetar for gddsel- och sprutfria zoner

4.1.2 Om inte, vad var anledningen?(Flera svar kan anges).

Inga svar

4.2 Avloppsledningsnit och avloppsreningsverk enligt atgard 3?

Ja

4.2.1 Om ja, utveckla hur. Har tillsynen exempelvis medfort att atgarder for att begransa
utslappen av ndringsamnen, prioriterade och sarskilt fororenade amnen vidtagits?

VU skéter sig bra, inga atgarder har behovts

4.2.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Resursbrist
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4.3 Enskilda avlopp enligt atgard 3?

Ja

4.3.1 Om ja, utveckla hur. Exempelvis, har tillsynen medfort att atgarder for att begransa
utslappen av kvave och fosfor vidtagits?

Vi staller krav pa hég skyddsniva

4.3.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

5. Tillampar kommunen krav pa hog skyddsniva, eller hogre, dar det behovs for att uppna
miljokvalitetsnormerna for vatten?

Ja

5.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Anvander GIS-stdd som finns och stéller villkor i avloppsbeslut

5.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

6. Hur manga storre enskilda vattentakter (som forsorjer >50 personer eller producerar>10
m3/dygn) finns det totalt inom kommunen?

Ange antal eller ange "Vet gj”: 2

7. Hur manga av de storre enskilda vattentakterna har nagon form av skydd?
(Vattenskyddsomrade enligt 7 kap miljobalken, lokala skyddsforeskrifter, annat.)

Ange antal (enbart siffror): 0
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8. Pagar/planeras arbete for att skydda enskilda vattentdkter (som forsorjer >50 personer eller
har ett uttag pa mer @n 10 m3/dygn) till exempel genom vattenskyddsomraden med tillh6rande
foreskrifter eller genom lokala hilsoskyddsforeskrifter?

Nej

8.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

8.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

Miljotillsyn
9. Med avseende pa PFOS i ytvatten och PFAS (summa 11) i grundvatten,
har kommunen:

Inga svar

9.1 Paborjat arbetet med att identifiera verksamheter och omraden som bidrar till att
miljokvalitetsnormen inte foljs:

Nej

9.1.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

9.1.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Resursbrist
Inte prioriterat
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9.2 Genomfort atgarder for att begransa fortsatt spridning av PFAS och PFOS fran dessa
verksamheter och omraden?

Nej

9.2.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

9.2.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

9.3 Tagit fram en langsiktig plan for att stoppa eller begransa kommande utslapp och spridning?
Exempelvis kemikalieplan eller annan likande plan.

Nej

9.3.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

[Inga svar

9.3.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).
Resursbrist

Inte prioriterat

9.4 Utovat tillsyn pa den kommunala raddningstjanstorganisationen och stallt krav pa hantering
av brandskum som innehaller nagot av amnena i PFAS (summa 11) sa att miljokvalitetsnormerna
for vatten kan foljas?

Nej

9.4.1 Beskriv kortfattat vad som har gjorts:

[Inga svar
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9.4.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Resursbrist
Inte prioriterat

10. Har kommunen verkat for att minska utslappen av dioxiner och
dioxinlika foreningar fran smaskalig forbranning, genom till exempel:

Inga svar

10.1 Informationsinsatser, till exempel om hur fastbransleeldning kan paverka manniskors halsa
och miljon och vad som kan goras for att minska utslappen av dioxiner och andra
luftféroreningar?

Nej

10.2 Radgivning som framjar lagre utslapp av dioxiner och andra luftféroreningar?

Nej

10.3 Begréansningar for eldning av tradgardsavfall inom detaljplanelagt och tiatbebyggt omrade?
Ja

10.4 Erbjuda kostnadsfri borttransport av tradgardsavfall inom detaljplanelagt och tiatbebyggt
omrade?

Nej

10.5 Verka for en omstallning till varmeforsorjning som ger mindre utslapp, till exempel
centraliserade fjarrvairmesystem eller sma kraftvarmeverk?

Nej

10.6 Beskriv kortfattat vad som har gjorts inom ovan fragor (10.1-10.5):

Kommunen har lokala foreskrifter som reglerar eldning inom tatbebyggt omrade
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Del 2. Dricksvattenskydd och vattenuttag (atgard 5a, 5b, 5e)
Atgard 5a

11. Hur manga aktiva vattentdkter har kommunen huvudmannaskap for? Om kommunen saknar
huvudmannaskap for vattentikter ange 0.

Ange antal: 3

11.1 Av de vattentakter som kommunen ar huvudman for, hur manga av dem har
vattenskyddsomrade?

Ange antal: 3

12. Hur manga reservvattentakter har kommunen huvudmannaskap for? Om kommunen saknar
huvudmannaskap for vattentikter ange 0.

Ange antal: 0

12.1 Av de reservvattentikter som kommunen ar huvudman fér, hur manga av dem har
vattenskyddsomrade?

Ange antal: 0

13. Finns utpekade framtida vattentakter for er kommun (vattentakten kan ligga i en annan
kommun), tex i regional vattenforsorjningsplan, vattenplan eller motsvarande?

Ja

13.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Ny grundvattentakt i Hallingsjo planeras tas i drift 2022. ©

Nytt vattenverk i Hindas planeras sta klart hdsten 2023 med Vastra Nedsjon som vattentakt.

13.2 Om ja pa fraga 13, arbetar kommunen med att skydda dem?

Ja, arbetet med ett vattenskyddsomrade for den nya grundvattentakten i Hallingsjé pagar. [

Utokat vattenskyddsomrade for Vastra Nedsjon pagar hos Lansstyrelsen.
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13.3 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

14. For de vattentdkter som saknar skydd, pagar eller planeras arbete med att ta fram
vattenskyddsomrade?

Nej

14.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

14.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

Atgard 5b

15. Hur manga av kommunens befintliga vattenskyddsomraden ar beslutade fore miljobalkens
ikrafttradande (1 januari 1999)?

Ange antal: 1

16. Med syfte att sakerstalla att vattentakter har ett erforderligt skydd, har kommunen gjort en
oversyn av vattenskyddsomradens foreskrifter och/eller avgransningar for
vattenskyddsomraden som ar beslutade fore miljobalkens ikrafttradande (1 januari 1999)?

Ja

16.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Utokat vattenskyddsomrade pagar for Vastra Nedsjon.

16.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Ovrigt/Annat
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17. Hur manga av de befintliga vattenskyddsomradena behover revideras for att uppna ett
tillfredsstallande skydd?

Ange antal inom kommunen: 1

Ange antal delade med andra kommuner: Inga svar

17.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

[Inga svar

17.2 Om ni inte arbetar med revidering av vattenskyddsomraden, var god kommentera:

[Inga svar

Atgard 5e

18. Hur manga av kommunens aktiva vattentakter har tillstand for vattenuttag?

Ange antal: 4

18.1 Pagar eller planeras arbete med att sakerstalla tilistand till vattenuttag for kommunens
vattentakter?

Nej

18.2 Kommentera hur ni arbetar med detta:

[Inga svar

18.3 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Ovrigt/Annat
nddvandiga vattendomar finns

Del 3. Fysisk planering (atgard 5d, 6)
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19. Har kommunen inarbetat den regionala vattenférsorjningsplanen i 6versiktsplanen enligt
atgard 5d?

Ja

19.1 Hur anvands den regionala vattenforsoérjningsplanen i kommunens 6versikts- och
detaljplanering?

Som ett tematiskt tillagg till gallande
Oversiktsplan

Som en fristdende del som ger underlag
till dversiktsplanen

Som en ingaende del av kommunens
VA-plan

Som en fristdende del som ger underlag
till kommunens VA-plan

Genom en vattenoversikt

Genom en vattenplan

O O O 6 O ©® O
O ©®©® & O ©® O 6

Annat (ange vad)

19.2 Om nej pa fraga 19, kommentera garna.

Inga svar

20. Har kommunen genomfort en miljobedéomning av oversiktsplanen dar ni tagit med
miljokvalitetsnormer for vatten?

Ja

20.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Kommunen har tagit fram en kommundvergripande skyfallskartering till den nya éversiktsplanen
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20.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

21. Har kommunen tagit hansyn till atgardsbehov som finns i VISS for de vattenféorekomster som
berors av oversiktsplanen?

Nej

21.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

21.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

22. Har kommunen tagit hansyn till miljokvalitetsnormerna for vatten for vattenforekomster och
avrinningsomraden som beroérs av oversiktsplanen?

Ja

22.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

22.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

23. Har kommunen gjort andra insatser kopplade till arbetet med gallande 6versiktsplan for att
folja miljokvalitetsnormerna for vatten?

Nej
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23.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Inga svar

23.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Resursbrist
Kunskapsbrist
Bristande vagledning

24. Har kommunen gjort andra insatser kopplade till detaljplanearbetet for att folja
miljokvalitetsnormerna for vatten?

Ja

24.1 Kommentera hur ni arbetar med detta:

Kommunen arbetar aktivt med omhandertagande av dagvatten; férdréjning, rening bade i
detaljplanearbete och bygglovsskede.

24.2 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

Del 4. Dagvatten och Vatten- och avloppsvattenplaner (atgard 7, 8)

25. Har kommunen en vatten- och avloppsvattenplan i enlighet med atgard 7?
Ja
25.1 Om ja (alternativt att planen ar under framtagande), har kommunen tagit hansyn till

miljokvalitetsnormer for berérda vattenforekomster vid framtagandet av vatten- och
avloppsvattenplanen?

Ja
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25.2 Om ja, forklara kortfattat hur:

[Inga svar

25.3 Om ja, vilken omfattning har planen?

Vattenforsorjning for hela kommunen

25.4 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

26. Har kommunen en plan, strategi, policy eller liknande for hantering av dagvatten i syfte att
begréansa utslapp till vattenmiljoer? Planen kan inga i en VA-plan eller vara fristaende.

Ja

26.1 Kommentera hur ni arbetar med detta samt lanka till planen/strategin/policyn:

Kommunen har en dagvattenpolicy som haller pa att uppdateras. Policyn ar en del av
avloppsférsorjningsplan.

26.2 Om ja, har miljokvalitetsnormer for berérda vattenforekomster beaktats vid framtagandet av
dagvattenplanen/strategin/policyn?

Ja

26.3 Om ja, forklara kortfattat hur:

[I forsta hand for fordrojning och miljonyttan med att rena i marken.

26.4 Om inte, vad var anledningen? (Flera svar kan anges).

Inga svar

Del 5. Extra fragor
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27. Ar det nagot utdver det som framkommit i enkiten som ni vill framféra om arbetet med
vattenforvaltning i er kommun?

Kommunen har langsiktiga planer pa ett tatare samarbete mellan olika verksamheter inom
kommunen som maste férhalla sig till gallande alla vattenfragor.

28. Till nasta forvaltningscykel avser vattenmyndigheterna férandra arbetet med
aterrapporteringen och se éver fragorna i forhallande till de nya atgardsprogrammen. Vi vill
darfér garna ha era synpunkter och idéer. Skriv garna ner tips och idéer infor det arbetet.

Inga svar

28.1 Vill ni vara med i en referensgrupp for att omarbeta aterrapporteringens nya fragor?
Vattenmyndigheterna kommer i sa fall eventuellt kontakta er.

Nej
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Sektorn for samhéllsbyggnad HARRYDA

Anna Wallin
| KOMMUN

Datum Dnr

2022-02-18 2022KS890 212

Yttrande 6ver Oversiktsplan for Lerums kommun —
granskningshandling

Lerums kommun har ett pdgéende arbete med att ta fram en ny Sversikts-
plan som ska ersitta befintlig som antogs 2008. Forslaget ér foremal for
granskning under perioden 3 februari till 3 april 2022. Det nya forslaget till
oversiktsplan redovisas i digitalt format. Harryda kommun har tagit del av
granskningshandlingen och anser att den #r tydlig, kort och koncis. Det #r
14tt att forstd Lerums framtidsvision.

Hérryda kommun vidhaller synpunkter och kommentarer framférda under
samrad, yttrande daterat 2021-09-03.

Kommunen noterar att infrastrukturreservat har tagits bort for foreslagen
tvirforbindelse i nord-sydlig riktning mellan Landvetter, E20 samt viig 190
och att inriktningen istéllet redovisas som pilar i strategikartan.

Harryda kommun ser fortsatt positivt p4 Lerums forslag att utreda mojlig-
heterna for en tvarlank. Tvérforbindelsen, som p4 sikt dven kan vara en del
av en ringled runt Goteborg, skulle komma att knyta Lerums kommun
ndrmare Landvetter flygplats och innebéra kortare avstand till stora delar av
Goteborgsregionen med dess arbetsmarknad. En tvérliank hade dven for
Hirrydas del inneburit kortare avstand till stora delar av Goteborgsregionen
och till andra regioner utmed E20. Hirryda vilkomnar ett mellankommunalt
samarbete kring tvirforbindelsen.

Harryda vélkomnar dven en dialog kring planerad utbyggnad av verksam-
hetsomradet vid Jonsered-Jeriko och den trafik verksamheten kan komma

att alstra, vilken kan komma att paverka Hirryda kommun.

Hérryda kommun anser likt Lerum att det behévs en bred regional sam-
verkan i frager som ror utveckling av infrastruktur och kollektivtrafik.

Petér Lonn
Kommundirektor
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Gryaab AB

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2022-02-04

Kvalitet, sakerhet och arbetsmiljo

§ 97 e) Arsrapport med maluppféljning

VD redovisade Gryaab AB:s arsrapport med maluppféljning, Bilaga D.

Beslut
Styrelsen beslutade att godkédnna den redovisade rapporten och att skicka denna till

kommunstyrelsen 1 Géteborgs Stad och kommunstyrelserna 1 6vriga deldgarkommuner.

Beslut under denna punkt forklarades omedelbart justerade.
Vid protokollet

Sekreterare

SR T N T 20

Claudia Nis edrini

1:a vice ordforande Justerande

Gryaab AB, protokollsutdrag 1(1)
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‘(f Gryaab

Beslutsunderlag

Styrelsen 220204 Telefon: 031 64 74 00

Handldggare: Karin van der Salm Mejladress: karin.van.der.salm(@gryaab.se

Arsrapport 2021 med méaluppféljning m.m.

Forslag till beslut
I styrelsen f6r Gryaab AB:

1. Arsrapport 2021, enligt bilaga 1, godkinns och skickas till kommunstyrelsen i
Goteborgs Stad och kommunstyrelserna 1 6vriga deligarkommuner.

2. Beslutet under denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Sammanfattning

Gryaab AB ska inom ramen f6r kommunstyrelsernas uppsiktsplikt aterfora vasentlig
information till kommunstyrelserna. Det sker bland annat genom de ordinarie
uppféljningsrapporterna. I arsrapporten delges viktig styrinformation sia som

overgripande utveckling och analys av verksamhet, personal och ekonomi.

Arsrapport 2021 foljer samma struktur som tidigare. Avsnitten 1-3 ir avsedda for
Gryaabs rapportering av vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen, avsnitt 4
utgor uppfoljning till Goteborgs Stadshus AB medan rapportering till styrelsen sker 1

avsnitten 5-6. Som bilagor till drsrapporten ligger féljande:

1. Barnbokslut 2021 - nuldgesanalys

2. Maluppféljning 2021
3. Rapport Sirskild uppfoljning till Stadens och Stadshus arsredovisningar 2021
4. Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete
5. Extra manadsuppféljning november 2021
Gryaab AB, beslutsunderlag 1(6)
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BedOdmning ur ekonomisk dimension

Gryaab har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension

Gryaab har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa frigan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Gryaab har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifrain denna dimension.

Samverkan

Beslutet har behandlats pa samverkansgruppsméte den 28 januari 2022.
Bilagor

1. Arsrapport 2021

Gryaab AB, beslutsunderlag
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Arendet

Styrelsen har att ta stillning till forslag till arsrapport 2021 (bilaga 1) som ska
redovisas till Kommunstyrelsen i G6teborgs Stad och 6vriga deligarkommuners
kommunstyrelser. Som bilaga till arsrapporten finns dven barnbokslut 2021,

maluppfoljning f6r 2021 samt tre rapporter som Gryaab redan har skickat in.

Beskrivning av arendet

Bakgrund
Gryaab AB ska inom ramen f6r kommunstyrelsernas uppsiktsplikt aterfora visentlig
information till kommunstyrelserna. Det sker bland annat genom de ordinarie

uppfoljningsrapporterna. Sista dag for beslut i styrelse avseende arsrapporten ar den

15 februari 2022.

Arsrapport 2021

Arsrapport 2021 foljer samma struktur som tidigare. Avsnitten 1-3 ir avsedda for
Gryaabs rapportering av vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen, avsnitt 4
utgor uppfoljning till Goteborgs Stadshus AB medan rapportering till styrelsen sker i

avsnitten 5-6. Som bilagor till arsrapporten ligger foljande:

1. Barnbokslut 2021 - nuldgesanalys

Mailupptoljning 2021

Rapport Sirskild uppfoljning till Stadens och Stadshus arsredovisningar 2021
Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete

DA I R

Extra manadsuppféljning november 2021

I arsrapporten delges viktig styrinformation sa som overgripande utveckling och
analys av verksamhet, personal och ekonomi. Under 2021 har reningsverksamheten
uppfyllt samtliga miljokrav med god marginal. Gryaabs resultat uppgick till 26,2 mkr
jamfort med budgeterat resultat pa 12,5 mkr. Till bokslutsdispositioner avsattes 26,5
mkr vilket gav ett resultat efter bokslutsdispositioner och skatt pa -0,3 mkr. Arets
avgiftsuttag har uppgitt till 333 mkr vilket i samband med bokslutet visat sig innebira
ett 6veruttag med 13,7 mkr. Utifran ett konstaterat 6veruttag har Gryaab, i enlighet
med Lagen om Allminna Vattentjinster reducerat avgiftsintikterna med detta belopp
och bokfort motsvarande belopp som en skuld till deligarkommunerna. Den positiva
budgetavvikelsen forklaras av kraftigt 6kade sidointikter, en hog

Gryaab AB, beslutsunderlag
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kostnadsmedvetenhet samt framflyttade aktiviteter pa grund av pandemin. Gryaab
paverkades av pandemin dven 2021 och alla medarbetare har behévt gora
anpassningar i sin vardag. Gryaabs uppdrag och resultat har ej paverkats negativt av

pandemin.

Gryaab har utifran de risker som finns med 6kade floden och aldern pa Gryaabs
transportsystem gjort en Gversyn pa det organisatoriska ansvaret och de personella
resursbehoven. Overféringskapaciteten under Mélndalsan kommer genom tvé nya

torbindelseledningar att 6kas och forvintas vara fardigstalld 2025.

Barnbokslut 2021 nulagesanalys
Kommunfullmiktige gav den 16 juni 2020 i uppdrag till samtliga nimnder och
styrelser att uppritta ett barnbokslut. Gryaab har upprattat ett barnbokslut i enlighet

med Goteborgs Stads anvisningar.

Maluppfyllelse 2021

Rapporten visar uppfyllelsen av Gryaabs mal f6r 2021 och hur Gryaab arbetat med
de overgripande verksamhetsmalen fran Go6teborgs Stads budget for 2021.
Maluppfyllelsen dr 6verlag mycket god. Gryaab har uppfyllt majoriteten av bolagets
mal. Nedan ber6rs nagra av de mal som inte helt uppfylldes eller som har prioriterats

om.

Ett mal som inte uppfylldes
Gryaab har ett mal som inte uppfylldes. Det avser malet att mindre dn 1 % av flédet
ska forbiledas biologisk rening under tertial 2. Resultat blev 2,1 % och beror pa att

héga fléden 1 augusti 2021 orsakade stor forbiledning.

Mal som uppfylldes delvis

Gryaab har ett antal mal eller atgirder kopplade till mal som uppfylldes delvis.

e Gryaabs totala anvindning av metanol har bestitt av minst 20 % fossilfri
metanol.

e Samtliga atgirder fran industriluftsutredningen har genomforts.

e Underhallsplanen f6r 2021 ska vara helt genomford.

e Gryaab ska ha tagit fram ett fardigt forslag till klimatstrategi samt en

handlingsplan f6r genomforande.

Gryaab AB, beslutsunderlag
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Gryaab ska ta fram en dynamisk prognosmodell for att kunna forutse
arskostnader utifran olika utvecklingsscenarier for Gryaab.
Alla aktiviteter och atgirder 1 Plan for aktiva atgarder f6r 2021 ska vara

genomforda.

Alla aktiviteter i kompetensforsorjningsplanen f6r 2021 ska vara genomférda.

Alla aktiviteter och atgarder 1 handlingsplanen fran sakerhetskulturgruppen
ska vara helt genomforda.
Finansieringsplanen och beslutsprocessen ska ha forankrats med Gryaabs

dgare, styrelse och andra intressenter.

De flesta av ovan nimnda mal ir i princip uppfyllda men saknar nagon del f6r full

uppfyllelse och redovisas dirfér som delvis uppfyllt. Det giller t.ex. malet att

underhallsplanen skulle vara helt genomférd och att alla aktiviteter och atgirder i

Plan for aktiva atgarder for 2021 ska vara genomférda dar ett antal atgarder aterstar.

Nagra mal som omprioriterats

Gryaab har dven ndgra mal som omprioriterats.

Gryaab ska ta fram verktyg for ekonomisk uppfoljning av projekt som ar
mojligt att integrera med nuvarande ekonomisystem.

Gryaab ska genomféra en utredning pa hur bolaget kan uppna halt- och
mingdvillkor pa 3-arsbasis fram till 2036.

Gryaab ska ta fram en konkret handlingsplan inklusive konsekvensutredning
baserad pa hallbarhetsdimensionerna utifran de tva alternativen i utredningen
Hallbar slamhantering.

Virdering av redan identifierade atgarder ska ha genomférts med hjilp av

hillbarhetsmodellen.

Omprioriteringarna beror oftast pa resursbrist eller pa att behovet av att ha malet

uppfyllt under 2022 omvirderats.

Gryaab AB, beslutsunderlag
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Rapport Sarskild uppféljning till Stadens och Stadshus

arsredovisningar 2021
Rapporten innehéller uppgifter fran Gryaabs arsredovisning 2021 och Gryaabs arbete
med att bidra till maluppfyllelsen av stadens tre 6vergripande budgetmal. Gryaab

limnade in rapporten den 12 januari 2022.

Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete
Rapporten behandlar otrygga platser 1 stadsrummet och det samlade systematiska

brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet. Gryaab limnade in rapporten den
8 december 2021.

Extra manadsuppfoljning november 2021
Rapporten behandlar Gryaabs utfall och prognos till och med november 2021.
Gryaab limnade in rapporten den 10 december 2022.

Beddmning av arendets principiella beskaffenhet

Beslutet avser en uppfoljningsrapport med information till kommunstyrelserna i
deldgarkommunerna, Stadshus och styrelsen. Uppfoljningsrapporterna dr drenden
som dterkommer flera ganger per ar. Gryaab bedomer inte att arendet ar av

principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Bolagets beddomning

Gryaab har upprittat forslag pa drsrapport 2021 (bilaga 1). Styrelsens foreslas
godkinna drsrapporten och att den skickas till kommunstyrelsen i Goteborgs Stad

och kommunstyrelserna i 6vriga deligarkommuner.

Gryaab AB, beslutsunderlag 6 (6)

Page 776 of 926



‘(f Gryaab

Arsrapport 2021 Bolag

Gryaab AB
2021

Page 777 of 926



Innehallsférteckning

1
2

3

4

5

SamMmMaNTattNiNgG .......euveeeeieiiiiiii 4
Vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen................. 5
2.1  Verksamhetens utveckling ...........cccoovvvviiiiiii e, 5
2.1.1 Redovisning av reSultat.............cccccuummmmmmmmmimiiiiiiiiiiiiinnnenns 5
2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling ............ 5
2.1.3 Ovrig vasentlig koncerninformation till kommunstyrelsen . 6
2.2  Kommunfullmaktiges budgetmal.............cccceevveeeiieeeeneenne, 6
2.2.1 Styrelsespecifika mal fran KF...........ccccoovveiiv e, 6
2.2.2 Verksamhetsnara Mal ............cccoeeevieeiieiiieeiie e, 6
Ovrig uppfoéljning till kommunstyrelsen ............cccccvevennee, 7
3.1  Utveckling inom personalomradet............ccccceeeeeevveeeeennnen.. 7
3.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
PEISPEKLIV.....covviiiii i 7
3.1.2 Analys av situationen inom HR-omradet........................... 7
3.2 Ekonomisk uppfoljning............eeeueemeiiiimmiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns 8
3.2.1 Analys av arets utfall ...........ccceeeeiiiiieeeecceee e 8
3.2.2 Resultat per affarsomrade/dotterbolag eller motsvarande 9
3.2.3 InvesteringsredoVvisning..........cccccceeiieeeiiieiiiiiee e, 9
3.2.4 BOKSIUL ...coiiiiiiiiiiiieee e 11
3.3  Uppfdlining av sarskilda beslut och uppdrag...................... 12
3.3.1 Kommunalt andamal och befogenheter.......................... 12
3.3.2 Utvardering av system for styrning, uppféljning och
KONIOIl ... 12
3.3.3 Kundorienterad kvalitetsledning ..........cccccccvviieiiiieeninnnnn, 13
3.3.4 Uppfdljning av projekt inom grdna obligationer............... 14
3.3.5 Uppfdljning av implementering av program for full
delaKtighet. ... ....ueeeeieiiiiiiiiieii i 14
3.3.6 Ovriga beslut och/eller uppdrag..........ccccccvveevuveeeesenenee. 14
Uppfoéljning till Goteborgs Stadshus AB .........ccceevvviinnnnnnn. 15
4.1 Uppfdljning kassafléde och realisationsresultat.................. 15
4.2  Utfall och kommentar avkastningskrav....................ccceeeee. 15
4.3  Stadshus uppfoljning fran arenden, agardialoger,
handlingsplaner etC..........cooooiiiiiiii e 15
Styrinformation till StyrelSen ..........cccccvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnes 16

Arsrapport 2021 Bolag

Gryaab AB

Page 778 of 926

2 (22)

2022-02-02



6 Redovisning av uppdrag fran Kommunfullmaktige.......... 17

6.1 Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och utanfor budget

(KF/KS KOIUMN) . 17

6.1.1 Budgetuppdrag frAn KF:s budget 2020.............cc....c........ 17
6.1.2 Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor

budgetbeslut ..., 18

6.2  Redovisning av uppdrag fran KF/KS i och utanfoér budget

(uppdragskolumn)..........ooouiiiie e 20

6.2.1 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2021.............cc..ccuu.... 20

6.2.2 Budgetuppdrag fran KF:s budget 2020..............c....c........ 21
6.2.3 Uppdrag till ndamnd/styrelse som tilldelats utanfor

budgetbeslut ..., 21

6.3  Redovisning av styrelsens uppdrag, exkl. KF/KS............... 22

Bilagor

Bilaga 1: Barnbokslut 2021
Bilaga 2: Maluppféljning 2021

Bilaga 3: Sarskild uppféljning till stadens och stadshus arsredovisningar
2021

Bilaga 4: Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete

Bilaga 5: Extra manadsuppfoljning november 2021

Arsrapport 2021 Bolag 3(22)

Gryaab AB
Page 779 of 926
2022-02-02



1 Sammanfattning

Gryaabs huvuduppgift ar att samla in och rena avloppsvatten fran agarkommunerna
samt i mojligaste man tillvarata avloppsvattnets innehall. Under 2021 har
reningsverksamheten uppfyllt samtliga miljokrav med god marginal. Malet som
gallde aterforing av slam till jordbruk uppnaddes med marginal da 81% aterfordes
mot malet pa 60 %.

Gryaabs resultat uppgick till 26,2 (2020: 17,5 mkr) fore bokslutsdispositioner och
skatt, jamfort med budgeterat resultat pa 12,5 mkr. Till bokslutsdispositioner
avsattes 26,5 mkr vilket gav ett resultat efter bokslutsdispositioner och skatt pa -
0,3 mkr.

Arets avgiftsuttag har uppgétt till 333 mkr vilket i samband med bokslutet visat sig
innebéra ett dveruttag med 13,7 mkr. Utifran ett konstaterat dveruttag har Gryaab, i
enlighet med Lagen om Allménna Vattentjanster reducerat avgiftsintakterna med
detta belopp och bokfért motsvarande belopp som en skuld till
deldgarkommunerna.

Den positiva budgetavvikelsen forklaras av kraftigt 6kade sidointékter, en hig
kostnadsmedvetenhet samt framflyttade aktiviteter pa grund av pandemin.

1 januari 2021 tog Gryaab i ansprak sitt nya miljétillstandet som géller till och med
2036.

Tillstandet ar forenat med ett antal villkor som Gryaab &r skyldigt att folja.
Miljétillstandet anger tydliga forvantningar pa strangare reningskrav efter 2036.
Aven Gryaab ser att nuvarande anlaggning da kommer att ha nétt sin maxkapacitet
varfor utbyggnadsprojektet Nya Rya har startats. Under 2021 har dgarkommuner
tagit fram flodesprognoser med sikte pa 2055 och 2070. Finansieringsmodellen for
Nya Rya har samverkats med &garna och férvantas beslutas av dgarna under 2022.

Gryaab &ger ett 13 mil langt transportsystem som till storsta delen bestar utav
bergtunnlar. Okade fléden och aldern pd Gryaabs transportsystem leder till ett antal
risker. Gryaab har darfor gjort en 6versyn pa det organisatoriska ansvaret och
personella resursbehoven. Overféringskapaciteten under Mélndalsén kommer
genom tva nya forbindelseledningar att 6kas och forvantas vara fardigstalld 2025.

Gryaabs utveckling beskrivs och analyseras i bolagets verksamhetsplan. Gryaabs
ekonomiska langtidsplan visar att Gryaabs utveckling till storsta del paverkas av de
skarpta reningskrav som forvantas efter 2036 samt 6kande flode pa langre sikt.

Gryaabs avgift till &garkommunerna forblir oférandrad 2022 (333 mkr) men
kommer att 6ka de narmaste aren uppskattningsvis till 370 mkr ar 2027 och
400 mkr ar 2032. | planen ingar flera reinvesteringsprojekt saval som
nyinvesteringsprojekt. Investeringsvolymen for de narmaste fem aren har
uppskattats till 982 mkr.

Gryaab paverkades av pandemin dven 2021 och alla medarbetare har behovt gora
anpassningar i sin vardag. De medarbetare som haft mojlighet har i stérre
utstrackning arbetat hemifran for att minska trangsel pa Gryaab och for att skydda
de medarbetare som behdéver vara pa plats varje dag. Gryaabs uppdrag och resultat
har ej paverkats negativt av pandemin.

Arsrapport 2021 Bolag 4 (22)
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunstyrelsen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Redovisning av resultat

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Matt/nyckeltal Utfall 2019 Utfall 2020 Utfall 2021

Kostnad per debiterat vatten (kr/m3 6,24 5,85 5,51
Kostnad per ansluten person (kr) 4147 389,3 366,1
Reningsresultat kvave (mg/l) 7,1 6,2 6,6
Reningsresultat fosfor (mg/l) 0,23 0,20 0,18*
Reningsresultat BOD7 (mg/l) 8,0 57 6,4
Avgiftsintakter fran agarkommunerna* 325 328 319,3
Belastning i antal personer 790 000 797 485 800 435
Biogasproduktion (Gwh) 74,0 68,6 70,7
Total slamproduktion (ton) 53 568 52 766 54 005
Andel slam som ar Revaqg-certifierat 58 % 46 % 81 %

* Reningsresultatet for 2021 for fosfor ar preliminart dd Gryaab annu saknar ackrediterad uppgift for december

2021.

*De utdebiterade avgifterna uppgick enligt budget till 333 mkr. P& grund av éveruttag med 13,7 mkr redovisas de

intaktsredovisade avgifterna till 319,3 mkr.

Volym-, intékts- och kostnadsutveckling

Matt 2019 2020 2021
Intakter (mkr) 368,7 371,5 | 367,8
Kostnader (mkr) 350,1 340,6 | 341,6
Resultat efter finansiella poster (mkr) -2,6 17,5 26,2
Antal arsarbetare 112 115,6 | 121,2
2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling
Orsak till att avvikelsen uppstatt
Konsekvenser for de verksamheten ar till for
Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer
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Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgarder

2.1.3 Ovrig vasentlig koncerninformation till kommunstyrelsen

2.2 Kommunfullméktiges budgetmal

2.2.1 Styrelsespecifika mal fran KF
Gryaab har inga styrelsespecifika mal i budget 2021.

2.2.2 Verksamhetsnara mal

Styrelsen har inte tagit beslut om verksamhetsnara mal och indikatorer med direkt
koppling till kommunfullméktiges budgetmal.

Styrelsen har beslutat om mal for bolaget inom omradena Gryaabs huvuduppdrag,
Resurshushushallning i det cirkuldara samhallet, Ekonomisk hallbarhet, Social
hallbarhet och Framtida utmaningar och har da tagit hansyn till budgetmalen.
Styrelsen har dock inte fattat beslut om att ett visst mal for bolaget har koppling till
kommunfullméktiges budgetmal.

Gryaabs mal och maluppfyllelsen framgar av bilaga till larsrapporten.
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3.1

3.1.1

3.1.2

Ovrig uppfoljning till
kommunstyrelsen

Utveckling inom personalomradet

Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
perspektiv

2019 2020 2021

Total sjukfranvaro % | *3,0% *4,2% *3,1%

Bolagsextern 5,1% 6,7% 8,6%
personalomsattning*
(%)

* tom november respektive ar. Redovisningen av sjukfranvaron &r slapande en
manad.

Analys av situationen inom HR-omradet

Gryaab paverkades av covidpandemin aven 2021 och alla medarbetare har behovt
g6ra anpassningar i sin vardag. De medarbetare som haft mojlighet har i storre
utstrackning arbetat hemifran for att minska trangsel pa Gryaab och for att skydda
de medarbetare som behdver vara pa plats varje dag. Inom vissa grupper som
vanligtvis behover vara pa plats, har man forsokt identifiera arbetsuppgifter som
aven kan goras hemifran for att 6ka mojligheten for fler att jobba pa distans.

Gryaabs handlingsplan for covid-19 har anpassats allteftersom l&get har férandrats.
Medarbetarna har snabbt tagit till sig nya rutiner kring matsalstider, digitala méten
och omstallningar av verksamheten. Vi har dock inte noterat nagon markant
paverkan pa den totala sjukfranvaron i relation till féregaende ar eller kopplat till
pandemin.

Under 2021 har bolaget genomfort tva organisationsforandringar. Férandringarna
har syftat till att forbattra forutsattningarna for ett mer hallbart och néarvarande
ledarskap. Vidare har vissa uppdrag uttkats och fordelningen av uppdragen inom
avdelningar foréndrats i syfte att skapa battre forutsattningar for verksamhetens
maluppfylinad.

Bade organisationsforandringarna och arbetet med kapacitetsutvecklingen av
Ryaverket (projekt Nya Rya) har under 2021 medfort en 6kad intern rérlighet bland
vara medarbetare och darmed resulterat i fler rekryteringar. Vi ser att det fortsatt
kommer finnas ett dkat rekryteringsbehov under 2022.

I och med att organisationen véxer och rorligheten dkar har arbetet med
kompetensforsorjning blivit allt viktigare for att vi ska kunna vara proaktiva och
rusta oss infér kommande forandringar. Under aret har vi borjat se dver vilka
specialistkompetenser som finns, bevaka noga befattningar dar det finns
medarbetare som narmar sig pensionsaldern samt identifiera vilka kompetenser
som Gryaab kommer att behova under de nastkommande aren.
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Under varen 2021 genomfordes 1onedversynen och det blev, efter dialog med
arbetstagarparterna, en sammanslagning av 2020 och 2021 (nya centrala
I6neavtalen blev klara december 2020). Hosten 2021 pabdrjades ett nytt arbetssatt
for medarbetarsamtal som forhoppningsvis ska skapa en tydligare struktur samt att
medarbetarna ges méjlighet till fler uppfoljande samtal. Syftet och malsattningen
med det nya arbetsséattet dr att motiveringen och forslag till ny 16n ska vara vl
forankrat och medarbetaren ska kunna haft mojlighet att paverka sin prestation
under aret.

Under hosten 2021 paborjades ett forberedande arbete infér byte av det centrala
kollektivavtalet. Fran och med 1 januari 2022 géller Branschoverenskommelse 20
Vatten och Milj0 istéllet for tidigare KFS VA-avtal. Vi ser dock inte att avtalet i sig
medfor nagra storre skillnader avseende regleringar utan snarare en 6kad tydlighet
utifran hur avtalet ar utformat i jamfarelse med tidigare KFS VA-avtal.

| slutet pa november 2021 skickade vi ut medarbetarenkaten for 2021 till alla pa
Gryaab (enkaten gar ut var annat ar pa Gryaab). Resultatet for enkéaten &r en viktig
del i Gryaabs kontinuerliga arbete med att forbéattra den psykosociala arbetsmiljon.
Den ger oss en insikt i nulaget samt kring mojliga forbattringsomraden.

3.2 Ekonomisk uppféljning

3.2.1 Analys av arets utfall

Resultatrakning

soset [2uset Tavnase [Sots [t
Intakter 367.,8 367.,8 0,023 3715 368,7
Verksamhetskostnader | -168,8 -177,3 8,4 164,1 165,3
Personalkostnader -91,5 -94,8 3,3 85,5 84,0

Summa driftkostnader | -260,3 -272,1 11,7 249,6 249,3
Avskrivningar -70,6 -71,3 0,7 88,2 100,7
Ovriga -0,1 - -0,1 2,8 0,046
rorelsekostnader

Finansiella intakter och | -10,6 -12,0 1,4 -13,4 -21,2
kostnader

Resultat fore 26,2 12,5 13,7 17,5 -2,6

bokslutsdispositioner

Overavskrivningar -26,5 - -26,5 -17,7 2,4

Arets resultat -0,3 - 12,8 -0,1 -0,2

Gryaabs intaktsvolym utgérs i huvudsak av de avgifter som deldgarkommunerna
betalar till Gryaab. Avgifterna beslutas aret innan aktuellt verksamhetsar i samband
med budget och ar beraknade utifran sjalvkostnadsprincipen. Avgiftsuttaget far
sedan endast intaktsredovisas i den man Gryaab haft motsvarande kostnader for sitt
huvuduppdrag, att driva vattenreningsanldggningen. Fér 2021 har avgiftsuttaget
Overstigit sjalvkostnaden for Gryaabs huvuduppdrag med 13,7 mkr vilket darmed
inte intéktsredovisas utan redovisas som ett skuld till deldgarkommunerna. For
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3.2.2

3.2.3

3.23.1

Arsrapport 2021 Bolag

2021 beslutades avgifterna att uppga till 333 mkr vilket ocksa debiterats
delagarkommunerna och inkluderats i arets prognoser. Nar nu bokslutet visar att
det skett ett Overuttag, forklarar det avvikelsen mot ldmnade intdktsprognoser samt
ocksa varfor den samlade intaktsvolymen blev lagre an foregaende ar. De lagre
avgiftsintakterna for 2021 redovisas till 319,3 mkr (333-13,7). Att det samlade
intaktsutfallet blev exakt samma som summan budgeterade intakter &r en ren
slump. Motsvarande intaktshortfall pa grund av lagre avgiftsintakter kompenseras
av hogre sidointakter, framst fran forséljning av rabiogas. Gryaabs positiva resultat
forklaras av forsaljning av tjanster som ligger utanfor regelverket i Lagen om
Allménna Vattentjanster (LAV), och alltsa prissatts pa en marknad och inte utifran

en sjalvkostnadsprincip.

Resultat per affarsomrade/dotterbolag eller motsvarande

Bokslut
2021

Budget
2021

Avvikelse

Bokslut
2020

Bokslut
2019

Ej aktuellt for Gryaab

Investeringsredovisning

Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt
enligt investeringsplaner

KF Aktuell
T . beslut Budget Ack utfall Beraknas
Benadmning projekt prognos S
; : at per tom . fardigt (ar,
enl. inv. plan, i mnkr (ainej roiekt erioden for hela kv)
) ! proj P projektet
Vakuum IN, byte Nej 10 6.7 10| 2022,0Q4
renshanteringssystem
AS Kompressorer Nej 40 17 30 2022, Q3
Finrenspressar Nej 7 0,5 7 2022, Q3
F'c'?_rbmdeloselednlng Nej 165 41 165 2026 , Q4
MéIndalsan
Nodutgang kylkulvert Nej 6 15 6 2022, Q4
Styr EI IN Nej 12,5 4,5 12,5 2024, Q1

Vakuum IN

Byte av renstransportutrustning. | forsta hand for att sékerstalla god arbetsmiljo,
men &ven sékerstélla drifttillgdngligheten &r anledning till bytet. Forsta etappen har
tagits i drift, langt senare &n planerat i och med covid-19. Projektet ar uppdelat i tva
etapper for att ge utrymme for utvardering och anpassningar. Utrustningen som
installerats har tidigare inte anvants for samma applikation. Anpassningar har
behovt goras efter det att anldggningen togs i drift och ytterligare tid for

utvérdering av utrustningen behovs. Problem vid uppstart och provdrift har medfort
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ytterligare forseningar av utvardering och uppstart av etapp 2. Bedémningen ar nu
att projektet kan vara genomfort i sin helhet forst under hdsten/vintern 2022.
Ekonomisk prognos ar fortsatt i enlighet med budget.

AS Kompressorer

Byte av luftningskompressorer for att sakerstalla kostnadseffektiv luftning i Aktiv
slambassénger och mojliggora processreglering. Genomfdrandet ar i slutfasen och
stora delar av utrustningen &r installerad. Projektet har senarelagts nagot pa grund
av covid och leveransproblem pa vissa material. Besiktningar och driftsattningar
planeras i Q1 2022. Full drift planeras under Q2 2022.

Ekonomisk prognos ar 30 mkr, vilket ar med god marginal till budget omfattande
40 mkr.

Finrenspressar

Genomforandefasen pagar. Projektet avser ersattning av tekniskt uttjant utrustning
samt 6kad kapacitet och redundans. Forberedande byggarbeten &r planerade till Q1
2022 och de mekaniska installationerna &r planerade till Q2 2022. Idrifttagning ar
planerad till Q3 2022.

Ekonomisk prognos &r i enlighet med budget.

Forbindelseledning Molndalsan

Detaljprojektering ar pabdrjad avseende att sakerstalla tillracklig kapacitet och
redundans for avloppsvattentransport under Molndalsan. Investeringsbeslut om
byggnation planeras kunna tas Q2 2023.

Nodutgang kylkulvert

Genomforandefasen pagar. Projektet avser en nodutgang fran en kylkulvert for att
forsékra saker och snabb utrymning vid fara samt en del forbattringar av kulvertens
arbetsmiljo.

Ekonomisk prognos &r i enlighet med budget.

Styr EI IN

Genomforandefasen pagar. Projektet avser att byta ut aldre elutrustning samt utoka
styrningen fran processtyrsystemet. Arbetet maste till stor del utforas parallellt med
att anlédggningen i drift, endast kortare stopp planeras. Det innebdr langre tid for
genomfdrandet.

Ekonomisk prognos ér i enlighet med budget.

Nya Rya

Miljoprovningsdelegationen i Véstra Gotalands 1&n gav i januari 2020 Gryaab
fortsatt tillstand till verksamheten vid Ryaverket. Det nya miljotillstandet innebar
att Gryaabs uppdrag att behandla avloppsvatten fran &garkommunerna kan fortga
planenligt fram till och med ar 2036, den tid som omfattas av tillstandet.

Inom 5 ar (senast i mars 2025) ska Gryaab redovisa en handlingsplan for hur
avloppsreningsverket kan byggas ut sa att kraven pa basta mojliga teknik uppfylls
och risken for negativ paverkan pa miljokvalitetsnormerna for ytvatten undanréjs.
Utredningen ska ta sikte pA mangden avloppsvatten och den befolkning som kan
antas vara ansluten fram till ar 2070.

Projektet, Nya Rya, har sedan hosten 2020 pabdrjats. Forsta fasen, utredning och
forstudie, kommer att paga fram till mars 2025, darefter kan beslut tas om att ga in
i nasta fas, forprojektering, dar ocksa delinvesteringsbeslut kan komma att vara
aktuellt. Ett eventuellt investeringsbeslut for projektet som helhet uppskattas kunna
tas ar 2028.
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3.2.4 Bokslut

Gryaabs resultat uppgick till 26,2 (2020: 17,5 mkr) fore bokslutsdispositioner och
skatt, jamfort med budgeterat resultat 12,5 mkr. Arets avgiftsuttag har uppgétt till
333 mkr vilket i samband med kostnadsuppféljningen i bokslutet visat sig innebara
ett dveruttag med 13,7 mkr. De lagre kostnaderna forklaras framst av en hdg
kostnadsmedvetenhet och framflyttade aktiviteter pa grund av pandemin.
Avgifterna ska debiteras utifran sjalvkostnadsprincipen och uppgick for aret, efter
justering for 6veruttag till 319,3 mkr. Utifran ett konstaterat dveruttag har Gryaab, i
enlighet med Lagen om Allménna Vattentjanster reducerat avgiftsintakterna med
detta belopp och bokfért motsvarande belopp som en skuld till
deldgarkommunerna. Reduceringen av avgiftsintédkterna forklarar budgetavvikelsen
samt avvikelsen mellan resultatet och de prognoser Gryaab tidigare lamnat.

Gryaabs positiva resultat forklaras helt av forséljning av tjanster som inte omfattas
av regelverket i Lagen om Allménna Vattentjanster (LAV), och vars prisséttning
sker pa en marknad och inte utifran den sjalvkostnadsprincip som galler for
vattenreningsverksamheten. Det géller forsaljning av biogas och spillvarme. Under
aret har forsaljningen av gas lett till en ovantat positiv intaktsforstarkning. Pa grund
av kraftigt 6kade marknadspriser och en hog efterfragan dvertraffades
intaktsbudgeten med narmare 11 mkr. Gryaabs resultatet fore bokslutsdispositioner
uppgick darmed till 26,2 mkr.

Genom skattemassiga Gveravskrivningar reserverades 26,5 mkr, vilket gav ett
resultat efter bokslutsdispositioner och skatt pa -0,3 mkr.

Bolagets samlade kostnader minskade, framst pa grund av lagre
avskrivningskostnader jamfort med féregaende ar med 9,5 mkr till 331,1

(340,6) mkr. Driftkostnaderna 6kade med 10,8 mkr till 260,4 (249,6) mkr vilket i
forsta hand forklaras av 6kade personalkostnader.

Ibruktagna (aktiverade) projekt och inventarieinkdp uppgick till 13,3 (31,7) mkr.
Pagaende nyanlaggningar/investeringar uppgar till 59,6 (29,2) mkr.

Gryaabs avskrivningar uppgick till 70,6 (88,2) mkr. Anlaggningarnas samlade
anskaffningsvarde uppgar till 3 127 (3 084) mkr. Det bokforda vardet uppgar till 1
331 (1 359) mkr. Bolagets tillgangar &r forsakrade till 5 800 mkr.
Nyanskaffningsvardet for anlaggningarna uppskattas till tio miljarder kronor. Den
totala lanevolymen har minskat med 61,8 mkr till 1 134 (1 196) mkr.
Balansomslutningen har minskat till 1 359 (1 370) mkr.

Gryaab foljer finansiella anvisningar som styrelsen beslutar om. De definierar mal,
riktlinjer och principer for bolagets langsiktiga finansiering och skuldforvaltning.
Gryaabs finansiering sker genom Goteborg stads koncernbank. 2021 har de
finansiella kostnaderna uppgatt till 10,6 (13,5) mkr. Medelrantan under aret
uppgick till 0,89 (1,1) procent.

Gryaabs avgifter fran dgarkommunerna har uppgatt till 319,3 (328) mkr att jamfora
med den beslutade och utdebiterade nivan pa 333 mkr. Skillnaden (13,7 mkr)
skuldredovisas till d&garkollektivet som ett dveruttag. Avgiften fordelas sa att 80
procent belastar kommunerna proportionellt mot debiterad vattenférbrukning med
avledning till Gryaab och 20 procent férdelas proportionellt mot respektive
kommuns andel av den totala avledningen av spillvatten till Ryaverket.

Bolagets obeskattade reserver har ¢kat till 136,1 (109,6 mkr) mkr. Soliditeten har
okat och uppgar till 9 procent (7,4 procent). Budget 2022 styr mot ett Gverskott om
16,3 mkr, vilket planeras att reserveras i syfte att mota framtida kapitalkostnader
och mgjliggora en jamn avgiftsutveckling.
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3.3

3.3.1

3.3.2

Uppfoljning av sarskilda beslut och uppdrag

Kommunalt &ndamal och befogenheter

Det kommunala andamalet ar att medverka i en langsiktigt hallbar
samhallsutveckling genom att inféra och driva system som kostnadseffektivt
samlar in och behandlar avloppsvatten fran dgarkommunerna. Bolaget har till
foremal for sin verksamhet att aga och driva anlaggningar for avloppsrening och
behandla avloppsvatten och annan darmed forenlig verksamhet. Syftet med
verksamheten &r att verkstélla den rening som delégarna i egenskap av huvudmén
enligt va-lagstiftningen ar skyldiga att vidta.

Den verksamhet som Gryaab bedrivit under 2021 har varit forenlig med det
kommunala dndamalet.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska i
tillampliga delar folja de kommunalréattsliga principerna i 2 kap. och 8 kap. 3¢ §
kommunallagen, som innebdr att verksamheten ska vara forenlig med den
kommunala kompetensen och att kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud
att lamna stod at enskild och forbud att ta hdgre avgift an som svarar mot
kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls, savida inte lag eller rattspraxis for
viss verksamhet eller atgard medger undantag. Bolaget ska inhdmta
kommunfullméktiges stallningstagande i respektive deldgarkommun

innan beslut i verksamheten av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
fattas.

Gryaab har under 2021 inte avvikit ovan namnda férutséttningar.

Utvardering av system for styrning, uppféljning och
kontroll

Gryaabs styrelse genomforde den 3 december 2021 en utvardering av systemet for
styrning, uppféljning och kontroll genom att behandla Stratsysrapporten
Utvardering av system for styrning, uppféljning och kontroll. Texten nedan utgor
sammanfattningen av rapporten.

Nedan féljer de viktigaste iakttagelserna fran utvarderingen.

Kultur - Gryaab arbetar i alla led for att ha en 6ppen dialog och ett gott
kommunikativt klimat i organisationen. Under 2020 har Gryaabs uppférandekod
och andra dokument som asyftar att motverka oegentligheter uppdaterats. Alla
medarbetare har fatt information om dokumenten i syfte att skapa en medvetenhet
om de varderingar som galler pa Gryaab men ocksa for att skapa ett Gppet klimat
kring fragan att anmala om nagot inte star ratt till. Gryaab har under 2021
behandlat fragor som &r viktiga att tdnka pa nar man ar anstalld pa ett kommunalt
bolag sdsom jav och bisyssla pa avdelningarnas APT.

Gryaabs styrelse faststallde ar 2020 Gryaabs medarbetar- och arbetsmiljopolicy
med riktlinjer som innebér att Gryaab ansluter sig till Goteborgs Stads policy for
arbetsmiljd, medarbetarskap och chefskap med tillhérande riktlinjer. Gryaab
kommer att félja upp resultatet av medarbetarenk&ten som gors 2021 och arbeta
utifran resultatet av den.

Planering och uppfdljning - Gryaab har en val fungerande process for styrning,
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3.3.3

uppfoljning och kontroll. Gryaab aterrapporterar i enlighet med de anvisningar som
foljer av gemensamma rapporter och har rutiner for att fanga upp 6vriga fragor och
onskad information fran styrelsen. Gryaab inforde infor ar 2021 en tydligare tid-
och arbetsplan for planerings- och uppfoljningsarbetet. Planen innehaller de arligen
aterkommande arenden som bolaget har att ta stallning till enligt Goteborgs Stads
riktlinje for Styrning, uppféljning och kontroll samt de aktiviteter som bolaget har
valt for att sakerstalla att planerings- och uppféljningsarbetet haller god kvalitet.
Bolaget arbetar vidare med samma mall for tid- och arbetsplanen for ar 2022.

Riskbaserad styrning - | lekmannarevisorernas granskning for 2019 konstaterades
ett antal brister kopplade till Gryaabs riskhantering. Gryaab genomférde med
anledning av det en 6versyn pa bolagets riskhantering under ar 2020 och ett antal
styrande dokument kopplade till riskhantering faststélldes. Sedan 2020 arbetar
styrelsen med riskhanteringen pa styrelsens policydag och faststaller dokumentet
Samlad riskbild som ocksa beskriver hur riskerna ska atgardas tva ganger per ar.
Den interna kontrollplanen bygger nu pa den samlade riskbilden pa ett tydligare
satt an tidigare men innehaller ocksa andra kontrollmoment som styrelsen valt att
bolaget ska fokusera narmare pa. Styrelsen kommer faststalla den samlade
riskbilden och den interna kontrollplanen for 2022 i december 2021. Styrelsen
faststaller aven denna rapport som ska laggas in i arsrapporten for 2021.

Gryaab har genom dessa atgarder erhallit en battre foljsamhet mot Goteborgs Stads
riktlinjer for styrning, uppféljning och kontroll vad galler riskhanteringen.
Lekmannarevisorerna bedémde i granskningsredogdrelsen for 2020 att Gryaab
hade omhéndertagit rekommendationen. Gryaab anser darfor att denna punkt har
gatt fran "Tillracklig effektiv hantering” 2020 till att ses som Stark ar 2021.

Atgérder och forbattringsomraden - Gryaab har vél fungerande arbetssétt for att
hantera avvikelser och att félja upp utvecklingsarbete for att effekterna ska bli som
det tankt. Analys av brister for att forsta och atgarda grundorsaken till att de
uppstod gors framst av allvarligare avvikelser varfér bedomningen blir "tillrackligt
bra hantering”.

Det ar bolagets bedémning att Gryaabs system styrning, uppféljning och kontroll
fungerar pa ett betryggande satt.

Kundorienterad kvalitetsledning

Gryaab tillampar flera olika frivilliga ledningssystem som for att hantera
intressenternas behov, forvantningar och upplevelser hos de verksamheten riktar
sig till i styrningen av verksamheten. Genom att leva upp till miljéledningssystemet
I1SO14001 forsakrar vi oss om att minska var negativ belastning pa miljon samt oka
de positiva effekterna. Genom vart arbete med Revaq arbetar vi for att 6ka andelen
slam som far spridas pa jordbruksmark genom aktivt och systematiskt
uppstromsarbete for att forhindra att farliga amnen sl&pps ut i avloppsvattnet. Tack
vare certifiering enligt ISCC kan vi nu leverera hallbarhetsklassad biogas till
Europa. Vi jobbar dven malinriktat med vara vasentliga hallbarhetsfragor for att
forbattra oss inom dessa omraden. De brister som upptacks i det I6pande arbetet,
vid revisioner eller vid tillsynsbesok rapporteras in i Enia. Enia &r ett
avvikelsesystem dar hanteringen av alla avvikelser och forbattringsforslag
dokumenteras. Lopande foljer vi upp statusen pa pagaende avvikelser.
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3.3.4 Uppfdljning av projekt inom gréna obligationer

Gryaab har sedan tidigare en avslutad investering som ingar i stadens portfolj av
gréna obligationer. Investeringen avsag kvave-och fosforrening och uppfylide
stadens ramverk/kriterier for grona obligationer. Gryaab avser att under varen
2022, tillsammans med koncernbanken gora en genomgang av samtliga pagaende
projekt i bolagets projektportfolj. Forhoppningen &r att fler projekt framdver ska
kunna bidra till stadens grona upplaning och i férlangningen bidra till battre
upplaningsvillkor for staden och indirekt &ven for Gryaab. .

Kostnader
. Prognos Total
Projekt Utfall 2021 2022 budget
Kvaverening - -
Matetal Miljo
. . Beréaknat
Projekt Matetal Utfall 2021 utfall 2022

3.3.5 Uppfdljning av implementering av program for full
delaktighet

Styrelsen fick den 5 februari 2021 genom Gryaabs informationsdokument "Nytt
fran Goteborgs Stad som berér Gryaab™ information om att programmet reviderats
och en kort ssmmanfattning av det nya programmet. Av informationen framgick att
Gryaab skulle se 6ver revideringen och se 6ver vilka fordndringar eller
h&nsynstaganden den innebér for verksamheten.

Gryaab avser att se 6ver implementeringen under 2022.

3.3.6 Ovriga beslut och/eller uppdrag

Gryaab har inget att rapportera under denna punk.
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4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfoljning kassafléde och
realisationsresultat

Uppfdljning kassafléde och realisationsresultat

Kassaflode innevarande

Kassaflode (mnkr) ar Kassaflode foregdende ar

Lépande verksamhet 33,7 21,8
Investeringsverksamhet -42.5 -22,5
Finansieringsverksamhet 70,6 88,2
SUMMA 61,8 85,7

Specifikation rearesultat avyttring fastighet/bolag

Specifikation
rearesultat Objekt Utfall Motpart

avyttring (fastighet/bolag) | 2021 (extern/lkommun/Stadshuskoncernen)
fastighet/bolag

4.2 Utfall och kommentar avkastningskrav

Detta avsnitt beror inte Gryaab AB.

4.3 Stadshus uppféljning fran arenden,
agardialoger, handlingsplaner etc.

Gryaab har inga drenden, dgardialoger handlingsplaner etc dar aterrapportering
anvisats ske i ordinarie rapportering.
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5 Styrinformation till styrelsen
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6 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullmaktige

6.1

6.1.1

Budgetuppdrag fran KF:s budget 2020

Beskrivning av omradet

Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och
utanfor budget (KF/KS kolumn)

KF Budgetuppdrag 2020 som riktas till namnd/styrelse att genomfora

All Uppféljning till KF genomférs i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges l6pande under aret.

Status Uppdrag och Datum Kommentar
beskrivning
v Avslutad Samtliga namnder och ~ 2020-01-01
styrelser far i uppdrag 2020-12-31
att se dver mdojliga
realiseringar av
tillgangar i syfte starka
stadens finansiering av
kommande ars
investeringsprojekt.
Ekonomiska uppdrag
¥ Avslutad Samtliga ndmnder och 2020-01-01 Gryaab har gjort en
styrelser far i uppdrag 2020-12-31 utvardering av den del
att strava efter hog av bolagets intékter (ca
kostnadstackning pa 10 %) som inte bestar
avgiftsbelagda av avgifter frn va-
verksamheter, dar sd ar kollektivet och
mojligt. sjalvfinansieringen av
dessa. Gryaab har god
Ekonomiska uppdrag kostnadstackning pa de
egna intékterna.
Styrelsen informerades
den 16/4.
v Avslutad Samtliga ndmnder och 2020-01-01 Under 2020 och 2021
styrelser far i uppdrag 2022-12-31 har flera
att bedriva ett digitalt effektiviseringsaktiviteter
effektiviseringsarbete mha digitalisering
under hela genomforts och fler
planperioden. planeras. Styrelsen
informerades om arbetet
Ekonomiskt uppdrag den 24 september 2021
och ses nu som
avslutat.
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Status Uppdrag och Datum Kommentar
beskrivning

¥ Avslutad Samtliga namnder och ~ 2020-01-01
styrelser far i uppdrag 2022-12-31
att bidra till att minska
stadens totala
personalvolym, enligt
arbetad tid, under
mandatperioden.

Ekonomiskt uppdrag

¥ Avslutad Samtliga namnder och 2020-01-01 Fragan besvarades
styrelser far i uppdrag 2020-12-31 under 2021.
att 6verse

implementering av
Goteborg Stads plan
for jAmstalldhet 2019

- 2023 i stadens
verksamheter. (SE
UPPFOLJNINGSFRAGA
TILL
NAMND/STYRELSE)

Riktat till KS
(Kommunledningen)

OBS! Uppdraget foljs
enbart upp av SLK.
Namnd/styrelse har fatt
uppdraget for att kunna
besvara
uppfoljiningsfragan.
Uppdraget ska inte riktas
vidare till underliggande
enheter.

6.1.2 Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor
budgetbeslut

Beskrivning av omradet

Uppdrag som tidigare riktats fran KF/KS utanfér budget i kolumnen: Uppdrag &r
nu dven inlagda i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag och ska féljas upp pa
namnd/styrelseniva i denna kolumn. Tidigare riktade uppdrag i kolumnen Uppdrag
ligger kvar pa den roda traden for uppfoljning och genomférande lokalt.

Nya uppdrag som tilldelas utanfér budget i kolumnen KF/KS uppdrag maste
laggas in av kontaktperson (forv/bolag) i kolumnen Uppdrag fér genomférande
och uppféljning i den egna organisationen.

All Uppféljning till KF/KS genomfdrs i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges l6pande under aret.
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Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar
¥ Avslutad Gryaab AB far i uppdrag 2019-04-25 Styrelsen
att ta fram en mer specifik 2020-12-31 beslutade den 5
berédkning av kostnaden februari 2021 att
for att infora reningssteg godkanna
for lakemedelsrester vid aterrapporteringen
Ryaverket, samt att av uppdraget som
undersdka mdojligheter till darmed ses som
extern medfinansiering avslutat. Gryaab
fran nationell niva och har redogjort for
inom EU uppdraget i avsnitt
3.3.1i
delarsrapport mars.
v Avslutad Gryaab AB far i uppdrag 2019-04-25 Styrelsen
att sammanstélla 2020-12-31 beslutade den 5
omfattningen av utsléppen februari 2021 att
av lakemedelsrester fran godkanna
Ryaverket, vilka aterrapporteringen
substanser det rér sig om, av uppdraget som
samt dess konsekvenser darmed ses som
utifrdn miljé- och avslutat. Gryaab
halsoperspektiv har redogjort for
uppdraget i avsnitt
3.3.1i
delarsrapport mars.
v Avslutad Gryaab AB far i uppdrag 2019-04-25 Styrelsen
att ta fram en tidsplan for 2020-12-31 beslutade den 5
hur snabbt inférande av februari 2021 att
lakemedelsrening vid godkénna
Ryaverket skulle kunna aterrapporteringen
ske av uppdraget som
darmed ses som
avslutat. Gryaab
har redogjort for
uppdraget i avsnitt
3.3.1i
delérsrapport mars.
¥ Avsiutad Alla stadens namnder och 2020-03-19 Beslut av styrelsen
bolagsstyrelser som har 2020-12-31 12/6 2020
fordon far i uppdrag att
utse en mobilitetsansvarig
for sin verksamhet samt att
tillse att den
mobilitetsansvarige far
adekvat utbildning via
Goteborgs Stads Leasing
AB.
¥ Avslutad Samtliga namnder och 2020-08-20
bolag far i uppdrag att 2020-12-31
infora
verksamhetsspecifika
klimatmal som en del i det
ordinarie
uppféljningssystemet
senast 2020. Malen ska
vara baserade pa att vi
globalt uppnar 1,5-
gradersmalet.
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Status Uppdrag och beskrivning Datum Kommentar

Pagaende Namnder och styrelser fari 2021-08-26 Gryaab arbetar
uppdrag att sékerstalla att  2021-12-31 med frdgan och
stadens alla chefer kommer att
omfattas av ett fungerande redovisa uppdraget
systematiskt till styrelsen under
arbetsmiljdarbete enligt Q2 2022.
arbetsmiljolagen.

Pagaende Namnder och styrelser fari 2021-08-26 Gryaab arbetar
uppdrag att sédkerstalla att  2021-12-31 med frdgan och
det finns kommer att
skyddskommittéer som redovisa uppdraget
hanterar chefers till styrelsen under
arbetsmiljofragor. Q2 2022.

Pagaende Namnder och styrelser fari 2021-08-26 Gryaab arbetar
uppdrag att sékerstallaatt  2021-12-31 med frdgan och
arbetsplatstraffar (APT) kommer att
genomfors for samtliga redovisa uppdraget
chefer. till styrelsen under

Q2 2022.

“= Ej p&boérjad Stadens namnder och 2021-12-09 Gryaab ska se odver
styrelser far i uppdrag att 2022-12-31 frdgan och planerar
under 2022 genomfdra att redovisa
forbattringar pa de uppdraget till
omraden som brister i linje styrelsen under Q2
med svaren i enkaten 2022.
géllande bland annat
cykelparkeringsmajligheter
for anstéllda.

6.2

6.2.1

Beskrivning av omradet

Budgetuppdrag fran KF:s budget 2021

Redovisning av uppdrag fran KF/KS i och
utanfor budget (uppdragskolumn)

Budgetuppdrag fran KF:s budget som &r riktade till namnder och styrelser for

genomfdrande.

All Uppféljning till KF genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran

namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges l6pande under aret.
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6.2.2

6.2.3

Arsrapport 2021 Bolag

Budgetuppdrag fran KF:s budget 2020

Beskrivning av omradet

KF Budgetuppdrag 2020 som riktas till namnd/styrelse att genomfora

All Uppfoljning till KF genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (férvaltning/bolag) anges lI6pande under aret.

Uppdrag till namnd/styrelse som tilldelats utanfor
budgetbeslut

Beskrivning av omradet

Uppdrag som tidigare riktats fran KF/KS utanfor budget i kolumnen: Uppdrag ar
nu aven inlagda i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag och ska féljas upp pa
namnd/styrelseniva i denna kolumn. Tidigare riktade uppdrag i kolumnen Uppdrag
ligger kvar pa den roda traden for uppfoljning och genomférande lokalt.

Nya uppdrag som tilldelas utanfor budget i kolumnen KF/KS uppdrag maste
laggas in av kontaktperson (forv/bolag) i kolumnen Uppdrag for genomférande
och uppféljning i den egna organisationen.

All Uppfoljning till KF/KS genomfors i den nya kolumnen: KF/KS uppdrag enligt
anvisningar fran Stadsledningskontoret. Aktuell status och kommentarer fran
namnd/styrelse (forvaltning/bolag) anges I6pande under aret.

Status Uppdrag och Datum Kommentar
beskrivning

¥ Avslutad Gryaab AB far i 2019-04-25 Beslut av styrelse i
uppdrag att ta fram 2021-12-31 feb 21

en mer specifik
berékning av
kostnaden for att
inféra reningssteg
for
lakemedelsrester
vid Ryaverket, samt
att undersoka
mojligheter till
extern
medfinansiering
fr&n nationell niva
och inom EU

KF 2019-04-25 8§19,

punkt 4.
Riktas mot Gryab
AB.
v Avslutad Gryaab AB far i 2019-04-25 Beslut av styrelse i
uppdrag att 2021-12-31 feb 21

Gryaab AB
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Status

Uppdrag och Datum
beskrivning

Kommentar

sammanstalla
omfattningen av
utslappen av
lakemedelsrester
fran Ryaverket,
vilka substanser det
rér sig om, samt
dess konsekvenser
utifrdn miljé- och
halsoperspektiv

KF 2019-04-25 §19,
punkt 5

Riktas mot Gryab
AB

v Avslutad

Gryaab AB far i
uppdrag att ta fram
en tidsplan for hur
snabbt inférande av
lakemedelsrening
vid Ryaverket skulle
kunna ske

2019-04-25
2021-12-31

KF 2019-04-25 §19,
punkt 6

Riktas mot Gryab
AB

Beslut av styrelse i

feb 21

6.3 Redovisning av styrelsens uppdrag, exKkl.

KF/KS
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‘((Grgaab

11 januari 2022
Stab

Kristina Augustsson

Gryaab AB, Box 8984, 402 74 Gé6teborg, 031-64 74 00, gryaab.se

Bilaga 1 Barnbokslut 2021 — Nulagesanalys

Bakgrund

Kommunfullmiktige gav den 16 juni 2020 kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en
stadendvergripande barnrittsplan samt till samtliga nimnder och styrelser att uppritta ett
barnbokslut. Kommunstyrelsen antog en inriktning for plan- och barnbokslut den 27

januari 2021.

Ett barnbokslut ska fungera som ett underlag for att skapa en bittre situation f6r barnen i
Goteborg, samt vara ett stod for forvaltningar och bolag i arbetet med att tillgodose barn
och ungdomars rittigheter utifrin barnkonventionen. Barnbokslutet dr en
sammanstillning av en verksamhets resultat som beror barn och innebir att varje
forvaltning/bolag i samband med étligt bokslut gor en sirskild utvirdering av hur fattade
beslut paverkat barns och ungas villkor i omradet eller i en verksamhet. Ett barnbokslut
ska kunna ge ett stod i vad som behéver prioriteras infor nastkommande érs verksamhets-

och affirsplan.

Gryaab f6ljer Goteborgs Stads anvisning f6r upprittande av barnbokslut 2021. Av den

framgar att det forsta barnbokslutet ska bestd av en nuligesanalys.

Overgripande fragor

e DPa vilket satt paverkas barn av er verksamhet? Vilka barn paverkas?

Svar

Gryaab ansvarar for att samla in och behandla avloppsvattnet fran sina deligatkommuner.
Gryaabs verksamhet paverkar miljon positivt genom att avloppsvattnet renas fran

niringsimnen som bidrar till 6vergddningen i havet och dterfor istillet niringen i
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kretsloppet 1 form av biogas och behandlat slam. Gryaabs verksamhet och den positiva

inverkan den har pa miljén och havet paverkar alla vuxna och alla barn pa samma sitt.

Gryaab genomf6r studiebesok for elever i arskurs 4-6 1 syfte att erbjuda information och
kunskap om grunduppdraget. Ett vanligt ar tar bolaget emot narmare 2 000 skolelever
fran deligarkommunerna. Det innebir att mellan 35-40 % av alla elever 1 mellanstadiet i
vara dgarkommuner besGker oss nagon gang under sin mellanstadietid. Alla skolor som
ligger i delaigarkommunerna ar vilkomna att boka de tider som finns tillgingliga for

studiebesok. Det giller alltsa oavsett om skolan ir t.ex. kommunal, privat eller en sirskola.

Gryaab har som arbetsgivare indirekt paverkan pd barnen till bolagets anstillda.

e Har verksamheten anvint barnkonventionen som grund for sitt arbete? Pa vilket

satt?

Svar

Gryaab har inte arbetat aktivt med barnkonventionen.

Artikel 2 — Principen om icke-diskriminering

Artikel tva om icke diskriminering handlar om alla barns lika virde och rattigheter. Ingen
far diskrimineras pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning

och alder.

Huvudfraga

e Pi vilket sitt anvinds kunskap om barn, samt statistik och annan kvalitativa data
systematiskt i analyser, beslut och uppféljning f6r att sikra icke diskriminering

utifrin de sju diskrimineringsgrunderna?

Stodfragor
e Pivilket sitt arbetar ni for barns lika rittigheter? Giller lika réttigheter f6r barn i
verksamheten, eller finns det barn som faktiskt diskrimineras?
e Finns det kunskap om ifall det finns grupper av barn som ar svara att na, eller

som inte har tillgang till er verksamhet?
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e Vilken statistik och annan kvalitativa data anvinds fOr barns lika rittigheter? Finns

det data som kommer f6ljas under tid?

Svar

Gryaabs huvudsakliga verksamhet paverkar alla vuxna och barn pa samma sitt.

Vad giller Gryaabs studiebes6k sa har alla skolor i deligarkommunerna samma mojlighet
att boka studiebesok. Gryaab tar varje ar fram statistik pa hur bokningarna férdelar sig
mellan deligarkommuner samt dven mellan stadsdelar 1 Goteborgs Stad. Férdelningen adr
relativt jamn och Gryaab ser inte att nagra barn skulle vara svara att na, utifran de sju

diskrimineringsgrunderna.

Gryaab genomf6r vid behov dven kvalitativa utvirderingar av hur lirare och elever
uppfattar studiebescken. Utifran svaren i dessa undersokningar har Gryaab bland annat
bérjat erbjuda virdecheckar till de deligarkommuner som ligger utanfér Goteborgs Stad
da de saknar kort som giller i kollektivtrafiken i G6teborg. Detta for att de ska ha samma
ekonomiska moijlighet att ta sig till Gryaabs anliggning. Dessutom erbjuds ocksa
mojlighet £6r alla att dta medhavd matsick pa Gryaab om det dr svirt att hinna tillbaka till

lunchen pa skolan.

Gryaab arbetar aktivt med att alla barn ska ha samma mojlighet att delta pa studiebeséken
oavsett t.ex. funktionshinder eller f6r att man inte kan svenska. Det sker t.ex. genom att
Gryaab anpassar studiebeséken efter de speciella behov som finns eller att skolan har med
sig en tolk pa besoket. Gryaab arbetar ocksa med en pedagogik som gar ut pa att den
person som haller i studiebesdket svarar pa alla frigor som stills, oavsett om dessa ér
direkt relaterade till vattenrening. Pa det sittet behandlas alla barn pa samma sitt och far

komma till tals.

Det ar Gryaabs bedémning att lika rittigheter giller f6r barn vad avser Gryaabs

verksamhet.

Artikel 3 — Barnets basta

Begreppet barnets bista dr barnkonventionens grundpelare. Vad som dr barnets basta
maste avgoras 1 varje enskilt fall och hinsyn ska tas till barnets alder och mognad. Vad

som dr barnets bésta gir inte alltid att ge ett enkelt och entydigt svar pa. Dirfér behover
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utredare och beslutsfattare undersoka eller prova den aktuella atgirden och dess
konsekvenser for barnet eller barnen 1 fraga. Barnets basta som tillvigagangssitt innebar
att de beslut som péaverkar barn ska féregas av en bedémning av vilka konsekvenser
beslutet kan fa for det enskilda barnet eller 6vergripande policyfragor for barn i grupp.
Den som fattar beslut behéver motivera vad barnets basta bedéms vara, hur prévningen
har genomforts och hur barnets bésta har bedomts gentemot andra intressen. Om ett
beslut tas som inte ar i linje med barnets basta, ska aven kompensatoriska dtgirder

redovisas.

Huvudfraga

e Pi vilket sitt redovisas och analyseras konsekvenser och effekter av beslut som

paverkar olika barn direkt eller indirekt?

Stodfragor
e Vilka beslutsprocesser finns i styrelsen dér provningar av barnets basta behover
genomforas?
e Vilka arbetssitt, rutiner och stéd finns for att gora systematiska provningar av

barnets basta 1 verksamheten?

Svar

Gryaabs verksambhet stér séillan inf6r beslut dar prévningar av barnets bista behéver

genomforas.

Vid styrelsebeslut anvinds en beslutsmall som innehaller en bedomning av ekonomisk,
ckologisk och social dimension. Gryaab tar stéllning till dessa beddmningar f6r alla beslut
som behandlas av styrelsen. Gryaab bedémer att den sociala dimensionen rymmer

konsekvenser och effekter av beslut som ror sival vuxna som barn.

Som nimndes ovan gbér Gryaab vid behov kvalitativa undersékningar av
studiebesoksverksamheten. Unders6kningen besvaras av liraren men innehaller fragor
om hur barnen uppfattade bescken. Gryaab tar efter resultatet pa undersékningarna fram
torslag pa forindringar som kan férbittra upplevelsen f6r bade lirare och barn.

Forindringar som inforts efter resultatet fran dessa undersokningar dar mojlighet att dta
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matsick pa Gryaab och att anpassa starten pa studiebeséken till mitten pa férmiddagen sa

att klasserna ska ha tid att dka till Gryaab.

Gryaab saknar vidare rutiner for att géra systematiska provningar av barnets bésta i

verksamheten.

Artikel 6 — Barns ratt till liv, dverlevnad och utveckling

Barn har ritt till liv, 6verlevnad och utveckling. Med utveckling menas frimjandet av god
tysisk, andlig, moralisk, psykisk och social utveckling. Med ritten till utveckling asyftas
t.ex. ratten till utbildning, hilso- och sjukvard, ritt till trygghet, fritid, vila, lek och
rekreation och ritten till en god milj6. For att skapa forutsittningar for att barnet far
atnjuta sin ritt till utveckling dr det av stor vikt att aktérer kring barnet samverkar och att
alla professioner har kinnedom om varandras uppgifter om barnets rittigheter. Genom
samverkan kan en helhetssyn pa barnet erhallas samt malkonflikter gillande barnens

rittigheter och andra intressen synliggoras fOr att hitta gemensamma losningar.

Huvudfragor
e DPi vilket sdtt medverkar styrelse direkt/indirekt till att stddja alla barn i att kunna
utvecklas utifran sina forutsttningar?

e Finns det strukturer for intern/extern samverkan si att varje barn fir sina

rittigheter tillgodosedda?

Stodfragor
e Pivilka sitt arbetar styrelsen for alla barns ritt till utveckling?
e Vad betyder barns ritt till liv och utveckling utifran styrelsens uppdrag?

e Vilka dr de viktigaste samverkansaktOrerna for att se till att alla barn far sina

rittigheter tillgodosedda samt for att skapa ett helhetsperspektiv pa barn?

Svar

Gryaabs verksamhet och den positiva inverkan den har pa miljon paverkar alla vuxna och

alla barn pa samma sitt.

Gryaabs studiebesok dsyftar att ge information och kunskap om grunduppdraget. Pa

Gryaabs hemsida finns en lirarhandledning med utgangspunkt i liroplanen f6r NO
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iamnen for arskurs 4-6. Hir informerar vi pedagogerna om Gryaabs
studiebesoksverksamhet och vilka férberedelser som ir viktiga. Gryaabs viktigaste
samverkansaktorer r pedagogerna som ger Gryaabs kommunikatérer den information de
behover for att kunna anpassa studiebesoken efter speciella behov och pa det sittet kunna

se varje barn.

Gryaab har som arbetsgivare indirekt paverkan pa barnen till bolagets anstillda. Gryaab
jobbar aktivt fOr att vara en attraktiv arbetsgivare och erbjuder bl.a. trygga anstillningar,
flextid, hemarbete om arbetet tillaiter och méjlighet att arbeta deltid vilket 4r faktorer som
g0r det moijligt att férena arbete med forildraskap vilket i sin tur paverkar barnen till

bolagets medarbetare.

Artikel 12 — Barns ratt till delaktighet

Barn har ritt att uttrycka sina asikter och fa dem beaktade i alla fragor som ber6r dem.
Nir asikterna beaktas ska man ta hansyn till barnets dlder och mognad. Det ir dven viktigt

att ge aterkoppling till barn nir deras dsikter inhamtats.

Huvudfraga

e Vilka arbetssitt och rutiner finns for att inhdmta barns asikter infor strategiska

beslut som ror barn?

Stodfragor

e Vad betyder barns ritt till delaktighet och inflytande i var verksamhet?
e P vilket sitt gors barn delaktiga i arbetet, vilka barn viljer ni att na ut till, viljs de

barn som ar enklast att na?

Svar

Gryaab arbetar aktivt med att barnen ska goras delaktiga i studiebes6ksverksamheten. Alla
skolor som ligger i deligakommunerna dr vilkomna att boka de tider som finns
tillgdngliga f6r studiebes6k och det dr saledes inte Gryaab som viljer vilka barn som ska

komma pa studiebesoken.

Gryaab fattar vildigt sillan strategiska beslut som r6r barn specifikt. Gryaab har inga

rutiner for att inhdmta barns 4sikter infor beslutsfattande.

Gryaab AB, Box 8984, 402 74 Géteborg, 031-64 74 00, gryaab.se
Page 804 of 926



‘(f Gryaab

Barnkonventionens oOvriga artiklar

Huvudfraga

e Vilka 6vriga artiklar har ni identifierat som ar tillimpliga pa just er verksamhet och

hur ser arbetet ut utifrin de artiklarna idag? (kortfattat)

Svar

Gryaab bedomer att Gryaab, genom sin studiebesoksverksamhet, som anpassas efter t.ex.
funktionshinder och andra speciella behov och som uppmuntrar alla barn att komma till
tals arbetar med bade artikel 13, som ror yttrandefrihet och artikel 23 som handlar om

rittigheter for barn med funktionsnedsittning.
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Gryaab AB, Box 8984, 402 74 Géteborg, 031-64 74 00

Maluppfyllelse 2021

Gryaabs huvuduppdrag

Reningsresultat som val uppfyller Gryaabs miljotillstand

Huvudsakligt ansvar: Drift

Halter

Arsmal: Reningsresultatet for kvive dr < 7 mg/1
Resultat 2021: 6,6 mg/1
Arsmal: Reningsresultatet f6r BOD ir < 9 mg/1

Resultat 2021: 6,4 mg/1

Arsmal: Reningsresultatet for fosfor dr < 0,25 mg/1

Resultat 2021: 0,18 mg/1 (prelimindrt resultat di vi dnnu saknar ackrediterad uppgift f6r

december 2021)

Maluppfyllelse: Malen uppfylida

Tertial 2:

Reningsresultatet for kvive dr < 6 mg/1
Resultat tertial 2: 5,9 mg/1
Reningsresultatet for BOD ir < 8 mg/1
Resultat tertial 2: 6,68 mg/1
Reningsresultatet for fosfor ar < 0,25 mg/1

Resultat tertial 2: 0,22 mg/1
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Maluppfyllelse: Malen uppfylida

Mangder

Arsmal: Utslippet av kvive dr < 980 ton/ér
Resultat 2021: 854 ton

Arsmal: Utslippet av BOD 4r < 1 200 ton/ar
Resultat 2021: 824 ton

Arsmal: Utslidppet av fosfor r < 35 ton/ar

Resultat 2021: 23,8 ton preliminirt resultat da vi dnnu saknar ackrediterad uppgift for

december 2021)

Maluppfyllelse: Malen uppfylida

Tillvarata biogas

Huvudsakligt ansvar: Drift
Arsmal: Gryaab ska producera minst 11 000 000 Nm3 biogas per ér till Géteborg Energi.
Resultat 2021: Gryaab producerade 11 308 000 Nm3

Maluppfyllelse: Malet uppfylit

God badvattenkvalitet

Huvudsakligt ansvar: Drift
Arsmal: Mindre in 1 % av flodet ska forbiledas biologisk rening under tertial 2.

Resultat: 2,1%

Maluppfyllelse: Malet ej uppfyllt
Kommentar: Hoga fléden i augusti 2021 orsakade stor forbiledning och malet gick ej att

uppfylla.
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Slam ska anvandas som godsel
Huvudsakligt ansvar: Drift

Arsmal: 60 % av det totala slammet ska uppfylla Revags krav och aterféras till jordbruk.

Resultat 2021: 81,4 % av det totala slammet uppfyllde Revaqs krav.

Maluppfyllelse: Malet uppfylit
Resurshushallning i det cirkulara samhaéllet

Minskad klimatpaverkan

Huvudsakligt ansvar: Alla avdelningar
Arsmal: Gryaab ska genomfora minst tre atgirder i syfta att minska klimatpaverkan.
Atgiirder:

1. Gryaab genomfor ett projekt dir betong med ligre klimatpaverkan testas.
Styrelsen fattade investeringsbeslut rorande projektet i april 2021.

2. Gryaabs totala anvindning av metanol har bestatt av minst 20 % fossilfri metanol.

3. Gryaab har tagit fram en klimatstrategi som styrelsen fattade beslut om i juni

2021.

Maluppfyllelse:
1. Malet uppfyllt
2. Malet delvis uppfyllt

3. Malet uppfyllt
Kommentar: Gryaabs anvindning av metanol bestod till 16 % av fossilfri metanol. Det
beror huvudsakligen pa att leverantoren inte kunnat leverera fossilfri metanol till £6ljd av

energikrisen i Europa.

Minskad kemikalieanvandning

Huvudsakligt ansvar: Alla avdelningar

Arsmal: Gryaab ska genomfora minst tva kemikaliebesparande dtgirder.
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Atgirder:

1. Gryaab har infort en hallbarhetsmodell f6r Nya Rya som inkluderar
kemikalieanvindning

2. Gryaab har minskat polymerférbrukningen pa slamavvattning

Maluppfyllelse: Malen uppfyllda

Minskad energianvandning

Huvudsakligt ansvar: Alla avdelningar
Arsmal: Gryaab ska genomfora minst en energibesparande dtgird.
Atgirder:

1. Gryaab har infért en hallbarhetsmodell f6r Nya Rya som inkluderar
energianvindning

2. En dysvattenpump pa skivfilteranliggningen har energioptimerats.

3. Samtliga atgirder fran industriluftsutredningen har genomforts.

4. Avdelning drift har tagit fram, dokumenterat och presenterat en utredning om
mojligheterna att atervinna virme fran kompressorerna pa

efternitrifikationsanlidggningen

Maluppfyllelse:
1. Malet uppfyllt
2. Malet uppfyllt
3. Malet delvis uppfyllt

4. Malet uppfylit
Kommentar: De flesta atgirderna fran industriluftsutredningen har genomforts. Vissa
atgirder kriavde att det skulle vara ”stopp pé verket” vilket inte gatt att genomfora.

Atgéirderna planeras till 2022.

Hog driftssékerhet
Huvudsakligt ansvar: Drift och TF
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Arsmal: Underhallsplanen f6r 2021 ska vara helt genomférd.

Maluppfyllelse: Malet delvis uppfyllt

Kommentar: De flesta atgirderna fran underhéllsplanen f6r 2021 dr genomfdrda.
Begrinsat tilltride av entreprenorer samt brist pa komponenter pa grund av pandemin ar
en avgorande orsak till att underhallsplanen inte dr helt genomford. Fér 2022 har Gryaab

malet att aktiviteter med en viss prioritet ska vara genomférda.

Inriktning for det fortsatta miljéarbetet
Huvudsakligt ansvar: UKM

Kvartal 1 2021: Gryaab ska ha tagit fram ett fardigt forslag till klimatstrategi samt en

handlingsplan f6r genomf&rande.

Arsmal 2021: Styrelsen ska ha faststillt Gryaabs klimatstrategi.

Maluppfyllelse: Malet delvis uppfyllt
Kommentar: Styrelsen fattade beslut pa klimatstrategin i juni 2021. Pa grund av

resursbrist kommer handlingsplan f6r genomférande tas fram under 2022.

Ekonomisk héallbarhet

Realistisk budget och kontroll pa verksamhetens kostnader
Huvudsakligt ansvar: Vd

Arsmal: Gryaab nettokostnader ska ej éverskrida budget mer dn 1 %
Gryaabs verksamhetskostnader ska inte Overskrida budget mer dn 1%

Gryaabs personalkostnader ska inte 6verskrida budget mer dn 1%

Maluppfyllelse: Malet uppfylit

Forbattrade nyckeltal

Huvudsakligt ansvar: Ledningsgruppen
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Arsmal: Gryaab ska forbittra sitt eget resultat pa utveckling av egna intikter. Gryaabs
resultat for ar 2021 ska vara bittre 4an ar 2020. Om utvecklingen gar at andra héllet ska en

handlingsplan for att forbittra nyckeltalen tas fram.

Maluppfyllelse: Malet uppfylit

Kontroll pa framtida arskostnader
Huvudsakligt ansvar: Stab

Arsmal: Gryaab ska ta fram en dynamisk prognosmodell for att kunna forutse

arskostnader utifran olika utvecklingsscenarier f6r Gryaab.

Maluppfyllelse: Malet delvis uppfyllt
Kommentar: Gryaab har under aret, med stod av externa resurser utvecklat ett
systemverktyg 1 syfte att kunna prognosticera olika avgiftsuttag utifran olika framtida

kostnads-scenarier. Slutleverans planeras under januari 2022.

Maojlighet till ekonomisk uppfdoljning av projekt
Huvudsakligt ansvar: Stab och Nya Rya

Arsmal: Gryaab ska ta fram verktyg fér ekonomisk uppfélining av projekt som r méjligt

att integrera med nuvarande ekonomisystem.

Maluppfyllelse: Malet omprioriterat

Kommentar: Aktiviteten har omprioriterats utifran att behovet inte bedéms bradskande.
Behoven bedoms bli storre nir projekt Nya Rya gar in i férprojekteringsfasen, ca 2024.
Under 2022 avser Gryaab att sondera bland de pa marknaden f6rekommande

projektstyrningsverktyg.

Social hallbarhet

Likabehandling
Huvudsakligt ansvar: Stab

Arsmal: Alla aktiviteter och atgirder i Plan for aktiva atgarder for 2021 ska vara

genomforda.
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Maluppfyllelse: Malet delvis uppfyllt
Kommentar: De flesta atgirder dr genomférda men det finns aktiviteter som vi fortsitter
att jobba med under 2022. Bl.a. introduktion av nyanstillda samt utbildning f6r alla chefer

och fackliga ombud i samverkan och MBL.

NOjda medarbetare och god psykosocial arbetsmiljo

Huvudsakligt ansvar: Ledningsgruppen

Arsmal: Gryaab ska forbittra resultatet pa tre pa férhand utvalda omraden i

medarbetarenkiten. Resultatet ska forbittras jamfort med ar 2019.
Utvalda omraden:

1. Ledarskapet
2. Lon, lonebildningsprocess

3. Kirinkande sirbehandling, diskriminering och trakasserier

Maluppfyllelse: Malet uppfylit
Kommentar: Gryaab kommer under februari 2022 f6lja upp resultatet i den

medarbetarenkit som gjordes i slutet av 2021.
Huvudsakligt ansvar: Stab
Arsmal: Gryaabs handlingsplan efter medarbetarenkiten 2019 ska vara genomférd.

Maluppfyllelse: Malet uppfylit

Séakerstalla kompetensforsoérjning

Huvudsakligt ansvar: Stab

Arsmal: Alla aktiviteter i kompetensforsorjningsplanen for 2021 ska vara genomforda.

Maluppfyllelse: Malet delvis uppfylit

Kommentar: Paborjat 2021 men behover fortsitta och utvecklas under 2022.
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God fysisk arbetsmiljo, sakerhetsmedvetande och

sakerhetskultur

Huvudsakligt ansvar: Sakerhetskulturgruppen

Arsmal: Alla aktiviteter och atgirder i handlingsplanen ska vara helt genomférda.

Maluppfyllelse: Malet delvis uppfyllt
Kommentar: Alla aktiviteter och atgirder dr genomférda férutom att vissa Gvningar
gillande brand och forsta hjilpen inte kunnat hallas med kemgruppen pa grund av

pandemin.

Sprida kunskap om grunduppdraget
Huvudsakligt ansvar: Stab

Arsmal: Gryaab ska ta emot i snitt tre studiebesok i veckan under 2021 for elever i arskurs

4.6

Om mialet, t.ex. pa grund av covid-19, inte gar att genomfora ska Gryaab hitta alternativa

sitt att sprida kunskap om grunduppdraget.

Maluppfyllelse: Malet uppfylit
Kommentar: Eftersom studiebesok inte gatt att genomfora ar 2021 p.g.a. pandemin har vi

tagit fram foljande alternativa sitt att sprida grunduppdraget pa i form av:

e Okad nirvaro i digitala kanaler

*  Utvecklad skolsajt f6r pedagoger och elever

Framtida utmaningar

Uppfylla milj6tillstandet avseende halt- och méangdvillkor fram

till 2036
Huvudsakligt ansvar: UKM

Arsmal: Gryaab ska genomféra en utredning pa hur bolaget kan uppna halt- och

mingdvillkor pa 3-arsbasis fram till 2036.
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Maluppfyllelse: Malet omprioriterat

Kommentar: Utredningen pagar, men pa grund av resursbrist, kommer den att
tirdigstillas och rapporteras 2022. Det blir troligen dven limpligt att begrinsa
ambitionsnivin och/eller dela upp utredningen i fler delar. Vilket som 4r limpligast beror

pé resultaten av den forsta delutredningen.

Forutsattningar att hantera ett nytt regelverk inom

slamhantering
Huvudsakligt ansvar: UKM

Arsmal: Gryaab ska ta fram en konkret handlingsplan inklusive konsekvensutredning
baserad pa hallbarhetsdimensionerna utifran de tva alternativen i utredningen Hallbar

slamhantering.

Maluppfyllelse: Malet omprioriterat

Kommentar: Utredningen pabérjades ej under 2021. Det berodde delvis pa resursbrist
och delvis pa att det inte ér fullt s akut i och med att regeringen dnnu inte har tagit
stillning till utredningsforslagen inom utredningen "Héllbar slamhantering”. Milet

planeras att genomforas under 2022.

Uppfylla utredningsvillkor 1 i miljotillstandet till januari 2024
Huvudsakligt ansvar: UKM och Nya Rya

Arsmal:

1. Utredning kring sérskilt férorenade amnen ska ha paborjats.
2. En kartliggning av vilka sarskilt fororenade dmnen som paverkar kvaliteten pa

ytvatten utifran miljokvalitetsnormen ska ha paborjats.

Maluppfyllelse: Malen uppfylida

Uppfylla utredningsvillkor 2 i miljotillstandet till januari 2024
Huvudsakligt ansvar: UKM och Nya Rya

Gryaab AB, Box 8984, 402 74 Géteborg, 031-64 74 00, gryaab.se
Page 814 of 926



‘(f Gryaab

Arsmal:

1. Utredning kring metangasavgang for lagring av slam ska ha paborjats.
2. Virdering av redan identifierade dtgirder ska ha genomforts med hjalp av

hallbarhetsmodellen.

Maluppfyllelse:
1. Malet uppfyllt

2. Malet omprioriterat
Kommentar: Virderingen kommer att genomféras efter 2021.Det beror i huvudsak pa att
andra projekt utvecklas pa ett sadant sitt att det ar mer rationellt att senareligga detta

moment. Omdisponeringen ir alltsa inte driven av resursbrist.

Forutsattningar for att kompletterande anlaggningar kopplade

till Nya Rya ska vara fardiga till 2036
Huvudsakligt ansvar: Nya Rya och Stab

Arsmal:

1. Rekommendationer for fortsatt arbete 1 rapport for forutsattningar ska ha tagits
fram.

2. Grundliggande processkartliggning ska vara klar

3. Tinansieringsplan for kompletterande anliggningar ska vara framtagen.

4. Finansieringsplanen och beslutsprocessen ska ha forankrats med Gryaabs édgare,

styrelse och andra intressenter.

Maluppfyllelse:
1. Malet uppfyllt
2. Malet uppfyllt
3. Malet uppfylit.

4. Malet delvis uppfyllt

Kommentar: Finansieringsplanen ar presenterad for Gryaabs styrelse och TED, faststills

under 2022. Beslutsprocess avseende finansieringsplan dr framtagen.
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Overgripande verksamhetsmal fran Goteborgs Stads
budget for 2021

Gryaabs mal
Gryaab har arbetat med de 6vergripande verksamhetsmalen utifrin flera av Gryaabs

styrelsemal. For uppfoljning av dessa se ovan.

Ovriga aktiviteter

Gryaab har bl.a. arbetat med de 6vergripande verksamhetsmalen utifran ett antal

aktiviteter vilka f6ljs upp nedan.

Hogskolesamarbete med Chalmers

Inom samarbetet med Chalmers finns en industridoktorand som arbetar med framtidens
hallbara avloppsvattenrening. Under 2021 ldg fokus pa hallbarhetsvirdering,
klimatpaverkan samt tre examensarbeten med koppling till Ryaverket varav tva avsedda
att ge indata for att bedoma framtida reningsmojligheter. Stédet fordelas mellan Chalmers
och LTH vilket ger tillgang till riktade forskningsinsatser avseende bland annat

likemedelsrening, mikroplast, tillskottsvatten och styrning av avloppsrening.

Examensarbeten har genomférts under viren 2021 som ger ny kunskap om hur langt det
ar mojligt att driva reningen, respektive hur stor paverkan vattenverksslam har pa
reningen av avloppsvatten. Dessa kommer att ge viktiga indata till Nya Rya. Under hosten
genomfordes examensarbeten om metanavgang fran slam. Dessa ger viktig indata till
utredningsprojekt U2. Gryaabs styrelse fattade under hosten 2021 beslut om fortsatt
hogskolestod for aren 2022-2023.

Nationellt samverkansforum mellan bolaget, kretslopp och vatten och

hogskolorna

Gryaab ingar tillsamman med bland annat Kretslopp och vatten, Chalmers och LTH, i
forskningssamarbetet VA-teknik S6dra. Aktiviteter under aret handlade bland annat om
tillskottsvatten och ateranvindning av vatten, Gryaab bidrar med underlag till kretslopp
och vattens industridoktorand, som forskar pa hur mycket tillskottsvatten som ér hallbart.

Gryaab har hittills medverkat i (digitala) nationella och internationella
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konferenser/seminarier/utbildningar angiende likemedelsrening, klimatpiverkan, floden

till reningsverk och styr och regler.

Ansokan infor en ny fas inom VA-teknik sédra forbereds i samverkan med Chalmers och
LTH. Gryaab deltar i nationell samverkan kring kriterier for antibiotikasmart VA samt

cirkuldra VA-system.

Gryaab ska implementera Géteborgs Stads plan for jamstalldhet 2019-
2023 (Stab)

Atgirden ir genomford.

Medverkan i forskningssamarbeten med inriktning pa reningstekniker

anpassade efter hoga floden

Genom verktyget FCF kan flédena styras och reningskapaciteten utnyttjas optimalt.
Gryaabs medverkan i detta digitaliseringsarbete uppmirksammades 1 IWAs beskrivning
av hur digitalisering av vattenfléden 1 sin tur kan effektivisera avloppshantering. Inom
VA-teknik S6dra medverkar Gryaab i referensgrupp for ett projekt om aeroba granuler,
en teknik for att hantera hoga floden. Gryaab har beskrivit Ryaverkets specifika

utmaningar kring reningsprocesser och héga floden f6r medverkande hogskolor.

En del av arbetet kring FCF redovisades och diskuterades 1 workshop pa Nordiska

konferensen Nordiwa i slutet av september 2021.

Vidareutveckling av beslutsstodet Future City Flow

Under 2021 utvecklades beslutsstodsverktyget FCF for att ge mojlighet att sinka de totala
utslippen av féroreningar fran avlopp vid héga floden genom att balansera nédvindig
briddning och forbiledning av avloppsvatten med hansyn tagen till aktuell

reningskapacitet pa Ryaverket. Gryaab inférde ocksa forbittrad styrning av tillflédena.

Deltagande i projekt med inriktning pa lakemedel och mikroplast

Under 2021 ingick Gryaab fortsatt i styrgruppen for en av Naturvardsverket finansierad
bestillargrupp med inriktning pa mikroplast och likemedel. Under 2021 genomfordes
dels en sammanstillning och analys av studier om den minimala paverkan som
avloppsreningsverk kan ha pa flodet av mikroplast till vattenrecipienter vilket ger ett

underlag t6r myndigheterna att stilla ritt krav pa ritt floden och dirmed en
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samhillsekonomiskt fordelaktig reduktion av mikroplast i recipienter. I ett annat
delprojekt ar malet att ta fram ett underlag for relevanta och samhallsekonomiskt

effektiva krav avseende likemedelsrening.

Aktivt uppstromsarbete

Gryaab har ett fortsatt aktivt uppstromsarbete i samverkan med dgarkommunerna och
miljomyndigheter. Under 2021 kartlades bidragen av kritiska féroreningar fran
tillskottsvatten med syfte att mojliggora for dgarkommunerna att vilja effektiva
tillskottsvattenitgirder som dven forbittrar slamkvaliten. Effekten av infoérd
lakvattenrenings kommer att utvirderas under 2022. Provtagning av externt organiskt

material har genomforts. Industridrenden hanteras 16pande.

Gryaab ska under 2021 genomféra handlingsplan och insatser for

ledarskap

Atgirden ir genomford.

Gryaab ska implementera Goteborgs Stads program for attraktiv
arbetsgivare 2019-2023

Atgirden ir genomford.

Gryaab ska ta fram en plan for trivselhdjande aktiviteter. Aktiviteterna far

anpassas efter covid-19
En plan for trivselh6jande aktiviteter har tagits fram. Dessvirre gor covid-19 det svirt att

genomfora planen.
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1 FOrvantad framtida utveckling
iInom bolaget

Gryaabs utveckling, verksamhet och kostnader paverkas framst av de miljokrav
som faststallts for verksamheten och de skarpta reningskrav som sannolikt kommer
i framtiden.

Gryaab forvantas leverera positiva resultat tom 2028. Utvecklingen beror pa en
blandning av jamnt 6kande avgifter, svagt 6kande drifts- och kapitalkostnader,
fortsatt Iaga rantenivaer samt betydande volymer dvriga intékter.

Gryaabs avgift till agarkommunerna hojs inte for ar 2022 men kommer att 6ka de
narmaste aren som en foljd av pagaende och planerade investeringar.

De 6vriga intakterna forvantas under planperioden 2023-2032 ¢ka med 206 mkr
framst p.g.a. forséljning av biogas och spillvarme. Resultatet som de 6vriga
intakterna bidrar till ska inte betraktas som ett dveruttag av avgifter da de kommer
fran tjanster som inte tillhor det lagstadgade avgiftsmonopolet. De obeskattade
reserverna forvantas kunna tka med ca 150 mkr fram till 2028, for att sedan tas i
ansprak och ddampa 6kningen av avgifterna trots 6kade kapitalkostnader.

Gryaabs nya miljotillstand stracker sig till 2036, och anger tydliga forvantningar pa
strangare reningskrav darefter. Gryaab har darfor startat projektet Nya Rya. Det
omfattar en kapacitetsokning genom nya anlaggningsdelar pa angransande mark
samt anpassningar i processen pa dagens verk. Malet ar att Gryaab efter att
projektet avslutats kan ta hand om avloppsvattnet fran vara dgarkommuner med
sikte pa 2055.Gryaabs &gare planeras under kommande ar att fatta flera beslut
avseende Nya Rya.

Gryaab &ger ett transportsystem som till storsta delen bestar utav bergtunnlar.
Okade floden, fler och langre perioder med héga floden och aldern pa
transportsystemet leder till ett antal risker. Gryaab har darfor gjort en éversyn pa
det organisatoriska ansvaret och personella resursbehoven. Overféringskapaciteten
under Mélndalsan kommer att 6kas och forvantas vara fardigstalld

2025.Under 2022 pagar en fortsatt kartlaggning av tranga sektorer och en
uppskattning av tunnelkapaciteten.
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2.1

Upplysningar om bolagets
paverkan pa den yttre miljon

Vattenbehandling

Gryaabs framsta uppgift ar att rena avloppsvatten. Genom att minska naringsamnen
och fororeningar i avloppsvattnet gynnas den biologiska mangfalden i Géta alvs
mynning. Under 2021 har vi bland annat fokuserat pa att 6ka kapaciteten pa vara
eftersedimenteringsbassanger samt inventerat risker som kan begransa de olika
anlaggningarnas reningskapacitet.

Slambehandling

Vid rening av avloppsvatten uppstar slam. Gryaabs uppgift ar att framja ett
kretslopp dar slam kan anvandas som gddsel eller som jordtillverkning. Gryaab har
under 2021 haft fokus pa battre slam. Bolaget anvander skruvpressar for att
slutavvattna slammet och levererar ett férhallandevis torrt slam till en rimlig
energi- och kemikaliekostnad. Malet for 2021 var att 60 procent av det producerade
slammet skulle klara Revagkraven och fa aterforas till akermark. Vi klarade malet
med god marginal.

Klimat och energi

Gryaab ger upphov till klimatutslapp fran reningsprocessen men ocksa indirekt fran
tillverkningen av energin och kemikalierna som vi forbrukar. Vid framtida
strangare utslappsvillkor och 6kade floden kommer Gryaabs klimatpaverkan i
framtiden att 6ka fran dagens niva om inte Gryaab och dgarkommunerna vidtar
kraftfulla atgarder. For att hantera dessa utmaningar och samtidigt rena
avloppsvattnet pa ett bra satt har vi uppdaterat var klimatstrategi. Under kommande
ar planerar vi att fram en aktivitets- och tidplan for genomférande av atgarder och
uppgifter kopplade till klimatstrategin.

Uppstromsarbete

Gryaab bedriver ett aktivt arbete med att fa anslutna invanare och industrier att
minska sina utslapp av odnskade &mnen och tillskottsvatten till avloppsnatet. Det
gors genom kontroll av verksamheters avloppsvatten och sparning av utslapp, samt
genom att sprida kunskap om hur allménheten kan anvénda avloppet rétt. Ett stort
framsteg under senaste aret ar inforandet av lakvattenrening vid tva deponier vilket
har medfort att mangden fororeningar i slammet och vart utgaende vatten har
minskat.

Tillstands- eller anméalningspliktig
verksamhet

Tillstandspliktig verksamhet

Bolag Typ av tillstands-eller anmalningspliktig
verksamhet

Goteborg Energi AB Produktion av fjarrvarme, el och kyla. Uppgradering
biogas.
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Bolag Igfki\;;;uziénds-eller anmalningspliktig

Sorred Energi AB Energianlaggning ingar i Volvo Cars miljétillstand

Goteborg Energi Nat AB Mellanlagring av farligt avfall

Goteborgs Hamn AB Hamnverksambhet, oljelagring

Goteborgs Sparvagar AB Fordonstvatt, fordonsverkstad.

GS Buss AB Fordonstvatt, branslehantering

Goteborg Leasing AB Fordonstvatt, fordonsverkstad.

Got Event Bad for allménheten.

Alvstranden Utveckling AB Hamnverksamhet, vattenverksamhet, markarbeten i
fororenade massor

RenovaAB Avfallsforbranning, deponi, avfallshantering, biologisk
avfallsbehandling, fordonstvatt, fordonsverkstad

Renova Miljé AB Deponi, avfallshantering

Gryaab Avloppsrening, férvaring slam, mottagning organiskt
avfall

Grefab Fritidsbatshamnar med batuppstéllning

Gryaabs verksamhet ar tillstandspliktig enligt miljobalken. Avloppsreningsverket
har verksamhetskod 90.10 enligt miljoprévningsférordningen (SFS 2013:251).
Utover det har Gryaab tillstand att ta emot vissa mangder externt organiskt avfall,
verksamhetskod 90.161 samt tillstand att forvara slam i ett bergrum i Syrhala med
verksamhetskod 90.341. Hur Gryaab uppfyller miljévillkoren redovisas i
miljérapporterna for Ryaverket och Syrhala. Alla miljovillkor uppfylldes 2021.

Under 2021 beslutade Lansstyrelsen om att godkanna Gryaabs begaran om sa
kallad sluttackning av deponin for slam i bergrummet vid Syrhala. Det innebér att
tillsynsmyndigheten inte langre bedémer verksamheten i Syrhala som en
miljofarlig verksamhet med verksamhetskod 90.300-i enligt
miljoprévningsforordningen (2013:251). Verksamheten bedéms istéllet som en
anmalningspliktig verksamhet med verksamhetskod 90.341. Anmalningsplikt C
och verksamhetskod 90.341 galler for sluttdckt deponi dar sluttdckningen har
godkants enligt 32 § forordningen (2001:512) om deponering av avfall.
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3.1

Bolagets bidrag till
maluppfyllelsen av stadens tre
overgripande budgetmal

Overgripande Mal: Géteborg ar en attraktiv
stad dar alla ges chansen att forma sina liv
och ingen lamnas utanfor

Gryaab har genom sin verksamhet begransad paverkan pa de flesta av ovan
namnda 6vergripande verksamhetsmal. KF har inte heller riktat nagra mal specifikt
till Gryaab eller angett ndgra indikationer som relevanta for bolaget i budget 2021.

Overgripande verksamhetsmal 1.4.

Gryaab genomfor, ett vanligt ar, studiebesok for mellanstadiet i syfte att erbjuda
information/kunskap om grunduppdraget. Gryaab genomfér dven studiebesok for
hdgskole- och universitetsstudenter samt for relevanta aktorer i naringslivet och
intresseorganisationer. Studiebesok har pa grund av pandemin inte kunnat
genomforas utan Gryaab har fatt arbeta pa andra satt med att erbjuda information
om grunduppdraget.

Det 6vergripande verksamhetsmalet uppfylls d&ven genom nationellt
samverkansforum mellan Gryaab, Kretslopp och vatten och hégskolorna. Gryaab
har sedan flera ar tillbaka haft ett samarbete med Chalmers. Pilotforsok,
examensarbeten och projekt har bl.a. gett forbattringar i processerna och en hdjning
av kompetensen for medarbetarna. Numera bedrivs mycket av detta arbete inom
ramen for det av Svenskt Vatten stddda forskningsklustret VA-teknik Sédra.
Samarbetet utgor en stark koppling mellan bolaget och Chalmers. Styrelsen fattade
i oktober 2021 beslut att stodja hogskoleforskning med 600 000 kr/ar for aren 2022
och 2023.

Gryaab driver dven ett nationellt samverkansforum tillsammans med Kretslopp och
vatten och hdgskolorna som heter amnesgrupp tillskottsvatten och braddning med
syfte att generera relevanta utvecklingsprojekt inom omradet. Samverkansforumet
pagar tills vidare.

Verksamhetsmal 1.6

Som bolag och arbetsgivare arbetar Gryaab aktivt med fragor kopplade till
jamlikhet, jamstalldhet och mangfald. Gryaab har under 2021 genomfort Plan for
aktiva atgarder enligt diskrimineringslagen. Planen &r ett stod for verksamheten i
arbetet att motverka diskriminering och frdmja lika réttigheter och mojligheter.
Gryaab har under 2021 &ven implementerat Goteborgs Stads plan for jamstalldhet
2019-2023.
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3.2

3.3

Overgripande Mal: Goteborg ar en hallbart
vaxande storstad med framtidstro

Gryaab har genom sin verksamhet begransad paverkan pa de flesta av ovan
namnda 6vergripande verksamhetsmal. KF har inte heller riktat nagra mal specifikt
till Gryaab eller angett ndgra indikationer som relevanta for bolaget i budget 2021.

Overgripande verksamhetsmal 2.1

Gryaab bidrar genom sitt huvuduppdrag, att samla in och behandla avloppsvatten,
till att uppfylla budgetmalet. Gryaab hade for 2021 egna mal pa reningsresultat och
att aterfora resurser fran avloppsvattnet till kretsloppet. Gryaab hade aven egna mal
for projekt Nya Rya. Projekt Nya Rya syftar till att sdkerstalla att Gryaab kan
uppna dven kommande miljétillstandskrav. Genom att samla in och behandla
avloppsvattnet med lamplig kapacitet nu och &ven sékerstalla att det kan ske i
framtiden tar Gryaab ansvar fér kommande generationers livskvalitet.

Overgripande Mal: Goteborg ar en storstad
med stabil ekonomi och hdg tillvaxt

KF har inte riktat nagra mal specifikt till Gryaab eller angett nagra indikationer
som relevanta for bolaget i budget 2021.

Overgripande verksamhetsmal 3.1

Gryaab har under 2021 haft ett antal egna mal avseende ekonomisk hallbarhet som
bedoms bidra till att uppfylla budgetmalet. Ett av malen var att Gryaab inte ska
Overstiga sina nettokostnader med mer &n en procent. Ett annat var att bolaget
skulle forbattra resultatet pa de egna intakterna jamfort med ar 2020. Gryaab har
aven haft som mal att ta fram en finansieringsplan for den kompletterande
anlaggningen och att forankra den. Ovanstaende mal har val uppfyllts.

Gryaab deltar dven i ett antal aktiviteter som beddms skapa forutsattningar for att
budgetmalet ska kunna uppfyllas genom att fokusera pa fragor som har stor
paverkan pa kommande investeringar och driftkostnader. Aktiviteterna bestar bl.a.
av forskningsamarbeten med Chalmers, Lunds tekniska hdgskola och naringslivet
for att minska problematiken med tillskottsvatten och ett aktivt uppstromsarbete.
En annan aktivitet ar deltagande i styrgruppen for en av Naturvardsverket
finansierad bestéllargrupp med inriktning pa mikroplast och lakemedel. Eventuella
krav pa lakemedelsrening for Gryaabs stora vattenfloden blir mycket kostsamma,
varfor villkorsutformningen har stor paverkan pa den kommande VA-taxan.

Overgripande verksamhetsmal 3.3

Gryaab arbetar aktivt for att vara en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor.
Under 2021 har bolaget bl.a. genomfért den handlingsplan som togs fram efter en
medarbetarenkat som gjordes 2019. Gryaabs har dven tagit fram och genomfért en
handlingsplan i syfte att skapa fortsatt god fysisk arbetsmiljo. Gryaab har
implementerat Goteborgs Stads program for en attraktiv arbetsgivare 2019-2023
samt tagit fram en plan for trivselhojande aktiviteter som ska genomforas arligen.
Planen har dock fatt anpassas for 2021 pa grund av pandemin.
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1 Otrygga platser | stadsrummet

Gryaab AB ansvarar for sina fastigheter vilka generellt inte &r tillgangliga for
allmanheten. De fastighetsdelar som i ndgot hogre utstrackning ar brottsutsatta ar
Gryaabs tunnelportar, vilka ar belédgna ute i stadsrummet. Det rér sig i dessa fall
om inbrott och/eller skadegorelse i form av klotter. Identifieringen har gjorts
genom statistik ifran polisanméalningar. Nagra fa tunnelportar har ocksa dragit till
sig bostadsldsa manniskor nattetid pa grund av sitt ibland ostérda och skyddade
lage.

Arbete med att installera larm vid tunnelportar pagar och detta forvantas skydda
mot inbrott och skadegdrelse. Gryaabs interna rutiner sager att ensamarbete inuti
tunnlar ej ar tillatet. Arbete pagar med fa undantag under dagtid och anmals alltid
till Gryaabs kontrollrum. Tunnelvakt finns vid planerat underhallsarbete.
Ovanstaende motverkar risken att passera ut via tunnelport och bli 6verraskad av
icke behdriga personer. Undantag gors vid visuella kontroller av tunnelportar
dagtid - dar kan ensamarbete forekomma. Vid dessa kontrollerande ronder anvands
biltransport fram till porten och risken for 6verraskningsmoment bedéms som Iag.
Vid eventuella akuta handelser pa kvallar och natter rekommenderas att begéara
stod av vaktbolag.

Gryaab planerar att slutféra installationen av larm och dérefter utvardera effekten
av dessa. Tillsvidare bedoms inga ytterligare atgarder behdvas.

Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet (inrapportering 3 (4)
senast 10:e december)
Gryaab AB
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2 Det samlade systematiska
brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbetet

For att 6ka tryggheten samt minska brottsligheten tillampas ett antal
sakerhetsatgarder som har genom aren tagits fram och utvecklats utefter
identifierade riskomraden samt behov.

Gryaabs omrade skyddas med hjalp av inpasseringskontroll samt staket. Vidare
finns skalskydd pa alla byggnader. Alla ingangar kraver passerkort.

Som en trygghetsskapande atgard under natten genomfors ronderingar med hjalp
av inhyrt vaktbolag. Ronderingar sker 3 ganger per natt samt under helger.

Gryaab har en personresurs som innehar funktionen sékerhetsansvarig. Tjansten
avser det dvergripande ansvaret for hela Gryaabs sékerhetsarbete dér det
systematiska brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet &r en del.
Omfattningen av detta arbete bedoms uppga till cirka 5-10% av en heltidstjanst. Vi
har &ven en stéllforetradande sakerhetsansvarig som kan hoppa in vid behov.

Forutom den sékerhetsansvariga, finns dven en teletekniker som ansvarar for
arbetet kring IT-/teknikfragor inom det systematiska brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet. Arbetet bedéms uppga till cirka 30-40% av en
heltidstjanst.

Trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet (inrapportering 4 (4)
senast 10:e december)
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1

1.1

1.2

Uppfoljning av driftsbudget

Resultatredovisning i sammandrag

MKR Period Helar

Utfall  Budge Awik Utfall “Progno oo Budge Bokslutfg

t else fg ar s S t ar

Intakter 3474 | 337,2 10,2 340,6 378,9 371,7 | 367,8 3715
Kostnader 296,8 314,7 17,9 307,2 3314 335,1 | 343,3 340,6
Rorelse- 506 | 225| 281 | 334| 474| 366| 245 30,9
resultat
Finansiella
intakter i - 0,1 | - i
Finansiella 9,7 11,0 13 12,5 11,0 115 12,0 13,5
kostnader
Resultat
efter fin. 40,9 11,5 29,4 21,0 36,4 25,1 12,5 17,5
poster

Utfall till och med perioden

Intakterna ar 10,2 mkr hogre an budget vilket i huvudsak beror pa okade intakter
kopplade till forsaljningen av biogas. Intdkterna har stigit markant beroende pa
hogre marknadspriser pa ISCC- och HBK-klassificerad biogas.

Kostnaderna redovisar en positiv avvikelse mot den periodiserade budgeten med
17,9 mkr.
Periodens budgetavvikelser aterfinns i huvudsak under foljande poster:

Ovriga externa kostnader 8,1 mkr
Entreprenader 2,7 mkr

Konsultarvoden 3,0 mkr
Reservdelar/forbrukningsmaterial 1,8 mkr
Slamtransporter - 1,9 mkr

Personalkostnaderna redovisar en positiv avvikelse mot den periodiserade budgeten
med 3,5 mkr.

Avskrivningsvolymen uppgar till 0,5 mkr lagre an den periodiserade budgeten och
réntekostnaderna understiger den periodiserade budgeten med 1,3 mkr.

Prognos

Gryaab redovisar for november manad en arsprognos pa 36,4 mkr. Detta motsvarar
en forstarkt prognos med 11,3 mkr jamfort med den prognos som redovisades per
september (25,1 mkr). Forklaringsfaktorerna till 6kningen fordelas jamnt mellan
verksamhetens intakts- och kostnadssida.

Extra manadsuppfoljning november 2021 bolag 3(4)
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Intakter

Under aret har forsaljningen av ragas (Biogas) till Géteborgs energi lett till en
ovantat positiv intaktsforstarkning. Utifran kraftigt 6kade marknadspriser och en
hog efterfragan for ragas, kan Gryaab i denna rapport prognosticera en
intaktsvolym om 23,7 mkr for helaret. Detta motsvarar en budgetavvikelse pa
8,7 mkr och en justering med 5,7 mkr jamfért med féregaende prognos.

Kostnader
De planerade underhallsaktiviteter har blivit senarelagda och kommer att utforas
samt ekonomiskt belasta 2022.

Uppstarten av Nya Rya kom igang senare an vad som planerats och budgeterats.
Aven arbetet med nytt miljotillstand for Nya Rya flyttades fram till december och
over arsskiftet.

Ovriga kostnadsposter som ocksa justerats ned avser avfallshantering och
energikostnader. Det har varit svart att fa tag pa el-material och av den anledningen
har planerade elarbeten, och kostnader skjutits fram till 2022.

Prognosens kostnadssida har ocksa justerats ned som en fortsatt konsekvens av de
restriktioner samhéllet och salunda aven Gryaab varit tvungna att forhalla sig till.
Resultatet blev: farre resetillfallen, utbildningar och konferenser samt farre inhyrd
personal.
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Samordningsférbundet
Insjoriket

Styrelseprotokoll Diarienummer

Samordningsforbundet Insjoriket:
Plats: Teams
Datum: 2022-02-04

Ordforande

Anita Almgvist (L), MéIndals stad

Vice ordférande

Sofia Sanddnger, Forsdkringskassan
Ovriga ledaméter

Kent Lagrell, (M) Vastra Gotalandsregionen
Fredrik Skoglund, Arbetsférmedlingen

Ersattare

Tomas Angervik, (S), Mdlndal stad

Anna Strand (C), Partille kommun

Maria Kornevik Jakobsson (C), Harryda kommun
Anette Ryberg, Forsakringskassan

Ovriga deltagare: férbundschef Annika Ruys-Hagberg, bitrédande férbundschef Melina Myrbéck.

Meddelat férhinder: Christian Eberstein, Lerums kommun
Frdnvarande: Daniel Filipsson (M), Alingsds kommun, Eva Hallberg, Arbetsformedlingen

Justeringsdag:

Melina Myrback
Sekreterare

Justerare: Maria Kornevik Jakobsson  Justerare: Fredrik Skoglund

§ 1137 Sammantradet dppnas

Infor 6ppnandet av moétet kommer styrelsen 6verens om att métet kan hallas helt
digitalt utifran att flera ordinarie ledaméter har Covid.

Beslut:
Att sammantradet 6ppnas och att métet hélls digitalt

§ 1138 Val av justerare
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AN
Samordningsférbundet
Insjoriket

Styrelsen foresldr att Maria Kornevik och Fredrik Skoglund utses till justerare

Beslut:
Att utse Maria Kornevik och Fredrik Skoglund till justerare

§ 1139 Faststadllande av dagordning

Beslut:
Att faststalla dagordningen enligt forslag

§ 1140 Information rsrapport arbetsmaterial

Beslut:
Att informationen om &rsrapporten laggs till handlingarna

§ 1141 Information verksamhetsdokument 2022

Beslut:
Att informationen om verksamhetsdokumentet laggs till handlingarna

8§ 1142 Justering av tidigare beslutad budget

Ekonomistyrningsverket och Jordbruksverket har beslutat att inte begdra aterkrav av
projektmedel utifran de ytterligare underlag som presenterats av kansliet gallande
Leaderprojektet KAF. Detta positiva besked har inneburit behov av vissa justeringar i
den budget som beslutades om pd novembermétet. Posten utvecklingsarbete har
dubblerat och posterna kompetensutveckling och uppféljning och utvecklingsarbete har
Okat. Det berdknade egna kapitalet vid drets slut beraknas landa pa en miljon i stéllet
for 500 000.

Beslut:Att faststdlla den justerade budgeten

8§ 1143 Information Intern kontrollplan

Beslut:
Att lagga informationen till handlingarna

§ 1144 Handlingsplan jamstalldhet

I dagslaget tas beslut en gang om dret. Presidiet foresldr att den tas upp for beslut
vartannat &r i stéllet.
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Samordningsférbundet
Insjoriket
Beslut:
Att anta handlingsplanen samt att den ska upp till beslut vartannat ar.

§ 1145 Policy krankande sarbehandling

I policyn ar det oklart vem narmaste chef ar. Kansliet fér i uppdrag att justera detta och
skicka ut nytt underlag till styrelsen.
Handlingen foreslas galla tills vidare och lyftas for Gversyn vartannat ar.

Beslut:
Att anta policyn med tillagg om vilken chef man hanvisar till samt att den lyfts for
oversyn vartannat ar.

§ 1146 Rapport frén finansierade verksamheter samt ekonomisk uppféljning. Kort
dragning om justeringar i arbetssattet fér Balder

Utifran laget med 1dng ko till Balder och ett i dagsléaget brett uppdrag i samband med
svarigheter att 13na i personal frdn parterna kommer Balder genomfora en justering av
processen som presenteras pa motet. Den innebdr i korthet: tydligare fokus pa
aktiverande insatser och kortare tid i insats. Férvantad effekt &r ett tydligare uppdrag,
Okat fokus pa prerehabiliterande insatser och att verksamheten ar en del av den
arbetslivsinriktade rehabiliteringen och utgdr inte hela processen. Vidare forvantas
individerna i hogre utstrackning avslutas mot fortsatt rehabilitering och en mindre del
kommer avslutas mot arbete och studier. Forvantad effekt ar ocksa en hogre grad av
samverkan med ordinarie myndigheter.

Svarigheten att Iana personal till forbundet berér inte bara Insjoriket utan det ar flera
férbund som upplever samma problem

Beslut:
Att lagga informationen till handlingarna

8§ 1147 Jamforelse av utférandet av insatser Samordningsférbundet Sjuhdrad kontra
Samordningsforbundet Insjoriket

Det ar svart att jamfora tva forbund rakt av da kontexten oftast ser véldigt olika ut. I
underlag jamfoérs olika enheter (antal och procent). Underlaget justeras och skickas ut
till styrelsen pd nytt.

Beslut:
Att underlaget justeras och informationen laggs till handlingarna
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Samordmngsforbundet
Insjoriket

§ 1148 Risk- och konsekvensanalys — medskick frén 2021

Fragan lyfts utifrdn en tidigare diskussion i styrelsen om behov av en uppdatering av
Risk- och konsekvensanalys.

Forbundschef presenterar en modell for risk och konsekvensanalys som anvands pa flera
andra foérbund. Modellen aktualiseras vid behov

Beslut:
Att informationen laggs till handlingarna

8§ 1149 Nominering NNS

NNS har infér det kommande drsmétet i april bett forbunden att komma in med
nomineringar till NNS styrelse senast sista februari 2022. Aktuella fér nominering ar
ordinarie ledamoéter frdn kommunen och regionen.

Endast ordinarie ledamoéter fran politiken kan nomineras. Styrelsen har i dagslaget ingen
som finner mojlighet att anta uppdraget.

Beslut:
Styrelsen beslutar att inte nominera ndgon till NNS under 2022

8§ 1150 Informationspunkt férbundschef

Tilldelningsbeslut frédn Vastra Gotalandsregionen

- Pay-off utvardering frdn projekt Respondere fér kannedom, dragning av
projektet pd styrelsemétet i mars
Styrelsen ger presidiet i uppdrag att beddma om det finns utrymme for punkten
vid nasta styrelsemote. Om det &r mdnga punkter som ska avhandlas skjuts
denna information pa framtiden.

- Projekt Mentorskap avslutad, slutredovisning/utvardering se bilaga

- Valdsprojektet fortsatter

- Dialog med socialcheferna
Kansliet traffar socialcheferna tva génger per termin for att informera om vad
som hander inom forbundet och hur styrelsen hanterar att tvd kommuner begart
uttrade. Man har kommit fram till att kalla till beredningsgrupp under varen.
Forbundet har ingen fast beredningsgrupp utan kallar beredningen utifrén fragan
som ska lyftas. Det har gjorts flera forsok tidigare att ha en fast beredningsgrupp
utan framgang.

- Digitalisering av diariet

§ 1151 Sammantradet avslutas
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Samordningsférbundet
Insjoriket

Kommande moten:

Ordinarie styrelseméten:

220204 kI 13.30-16.30

220318 kl 13.30-16.30

220401 kl 12.30-16.00 styrelsens arbetsdag med Margareta Ivarsson
220610 kI 13.30-16.30

220923 kl 13.30-16.30

221118 kl 13.30-16.30

Medlemsmote:
220515 kI 13-15
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landvetter
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Landvetter Sédra utveckling AB
Styrelsemoéte

Sammantradesdatum

2022-01-19

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ovriga nirvarande

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Sekreterare

Ordforande

/

Justerande

Digitalt mote via Teams kl. 09:00-10.00

Per Vorberg (M) (ordférande)
Patrik Linde (S) (vice ordforande)
Anders Halldén (L)

Siw Hallbert (S) §§7-10

Hans Jakobsson (C) §§7-10

Maria Adahl (vd)

Amanda von Matern (kommunikations- och marknadsansvarig)
Davor Mihajlovic (projektledare)

Sanna Nadj (ekonom)

Dragana Mrdja (sekreterare)

Patrik Linde
Kommunhuset, kansliet, 2022-02-25

§§1-10

N

~ ] , .
Uranpwe Kdjns
Dra‘gaiqa Mrdjé -

/
|t
Pe Vorberg

KL‘C nle @g 1/\LLL

Patrik Linde
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

l.a n d Vette r Landvetter S6dra utveckling AB

sodra Styrelsemote

Sammantrdadesdatum

2022-01-19

§1

Sammantridets 6ppnande

Sammantrddet 6ppnas av styrelsens ordférande Per Vorberg.

§2

Val av justerare

Beslut

Patrik Linde utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§3

Foregaende motesprotokoll
Beslut

Styrelsen godkdnner protokollet fort vid styrelsesammantride den 1 december 2021.

§4

Ekonomi

Maria Adahl och Sanna Nadj] informerar om arsbokslut 2021 och tidplan for arsredovisning 2022.
Arsbokslutet visar att LSUAB har haft lagre kostnader under 2021 an vad det hade budgeterats

for. Detta pga. ldgre kostnader for resor och evenemang och trots hégre juristkostnader dn planerat.

Beslut

Styrelsen noterar informationen.

N Utdragsbestyrkande

)

Signatur justerande

/
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

l.a n dvette r Landvetter Sédra utveckling AB

sodra PHSisencte
Sammantradesdatum
2022-01-19

§5

Verksamhetsplan

Maria Adahl presenterar Verksamhetsplan for LSUAB 2022-2023.
Beslut

Styrelsen noterar informationen.

Styrelsen antar Verksamhetsplan fér LSUAB 2022-2023.

§6

Riskanalys och internkontroll

Maria Adahl presenterar fortsatt arbete med riskanalys och interkontroll.
Beslut

Styrelsen beslutar att inte g6ra nagra justeringar och darmed noterar informationen.

§7
VD rapport
Fysisk utveckling
- Harryda kommun har bjudit in infrastrukturministern Tomas Eneroth (S) till samtal om

den planerade jarnvagen mellan Géteborg och Boras.

- Kommunstyrelsen beslutade pa sitt méte den 16 december 2021 att uppdra &t
forvaltningen att upprétta detaljplan for Landvetter sédra etapp 1. Detaljplanen

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

VT

Wy
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

l-a n dvette r Landvetter S6dra utveckling AB

S O d ra Styrelseméte
Sammantradesdatum

2022-01-19

genomfors som exploatdrsdriven detaljplan enligt Harryda kommuns modell. Davor
Mihajlovic informerar om arbetslige nar det géller detaljplanestart.

- Under varen 2022 arbetar konsortiets projektgrupp med malbilden "Vart ir vi pa
vdg?” samt uppstarten av detaljplaner.

Forskning och Innovation
- LSUAB har inlett ett nytt samarbete med Tyréns, JSP, Visttrafik med flera inom
Innovationskompassen.

Internationelit
- LSUAB har tagit emot tva nya tjansteman fran den sydkoreanska systerstaden
Namyanju. Byoung Gi Ham och Eunpyo Lee kommer att vara hos LSUAB fram till
sommaren 2022,

Féretag och nétverk
- Kontinuerliga dialoger med intressenter fortsitter.

Kommunikation och marknadsféring
- Amanda von Matern informerar om fokusomraden inom kommunikation ar 2022.
Etablering och utveckling av medborgardialog prioriteras och medborgardialoger
planerade fér vdaren 2022 presenteras. En utvardering av medborgardialoger
genomforda hosten 2021 och véaren 2022 planeras for augusti 2022.

- Andra fokusomraden fér kommunikation &r bl.a. utveckling av dialog med foretag i
Landvetter, framtagning av policy fér dialog, framtagande av Visionsfilm om
Landvetter Sédra, platsaktiviteter samt 6kad narvaro pa LinkedIn och Instagram.

- LSUAB planerar inte i dagslage att skicka en delegation till Sydkorea men utvecklar

samarbetet med systerstaden Namyanju genom regelbundna digitala moten och
workshops.

Beslut

Styrelsen noterar VD rapporten.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

la n d Vette r Landvetter Sddra utveckling AB
SOd 'a Styrelseméte

g T

Sammantradesdatum
2022-01-19

§8
Ovriga fragor

LSUAB medverkar i olika natverk, bland annat Gréna stider, SKR nya stadsdelar och 1Q
Samhallsbyggnad.

LSUAB planerar fér méten med Harryda kommunstyrelsens radgivande organ, Ungdomsradet
och Radet for idéburna organisationer, samt alla partier representerade i kommunstyrelsen i
Hdrryda kommun.

Styrelseledaméterna Siw Hallbert och Hans Jakobsson, som anslét till métet efter att §6
behandlades, tillfrdgades om de hade ndgon avvikande mening i §§ 1-6. Ledamé&terna
meddelade att de inte hade ndgot emot besluten fattade i §§ 1-6.

Beslut

Styrelsen noterar informationen.

§9
Ndsta styrelsemote

Nasta styrelsemdte halls onsdagen den 16 mars 2022 digitalt via Teams.
Beslut
Styrelsen noterar informationen.

Styrelsen beslutar att i fortsdttningen ha styrelseméten digitalt i vantan pa nya rekommendationer
angdende Coronapandemin frén Folkhdlsomyndigheten.

§10

Avslutning
Styrelsens ordférande Per Vorberg férklarar sammantradet avslutat.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

W

oy
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Rédet for funktionshinderfriagor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 1 (15)

Plats och tid Rédasjon/Distansmdte Microsoft Teams, kl. 16.30-18.45

Ledamoter Oskar Skold (S), ersitter ordforande Ronny Sjoberg (C)
Katarina Kasperson, vice ordforande
Karin Wickman (M)

Inger Axelsson (KD)
Ros-Marie Sddas (MP)
Birgitta Garnemark
Goran Fohlin

Katarina Lindstrom
Eva Sordal

Asa Gunnarsdotter
Jenny Bramstang

Kjell Jansson

Ovriga narvarande Kersti Lagergren § 1
Birgitta Berntsson § 1
Gunilla Wathne § 1
Leif Bengtsson § 1
Tord Gustavsson § 1
Agneta Ehrenborg § 1
Matilda Svenning, stadsarkitekt pa sektorn for samhéllsbyggnad § 1
Ingegerd Helén (S), ordférande for revisorerna §§ 1-2
Ulrika Aebeloe, utvecklingsledare folkhélsa § 3
Carina Fransson, verksamhetschef for hilsa och bistand § 4
Lena Lager, sektorschef for socialtjanst § 5
Milyon Tekle-Haile, sekreterare i pensiondrsradet
Emelie Ivarson, kommunsekreterare

Sekreterare

Emelie Ivarson

Ordférande

Oskar Skold

Justerande

Birgitta Garnemark
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 2
Utses att justera Birgitta Garnemark

Justeringens plats och tid Kommunhuset i Mdélnlycke, 2022-02-24, k1. 14.00

Protokollet omfattar §§ 1-11

Forvaringsplats for protokollet Kommunkansliet, arkiv

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 3

§1

Information om Landvetter stadsbyggnadsstudie

Pensionarsradet deltar 1 arendet.

Matilda Svenning, stadsarkitekt pa sektorn for samhéllsbyggnad informerar om
stadsbyggnadsstudien i Landvetter.

Organisationerna lamnar f6ljande synpunkter:

e Nivéskillnader och val av material pd gdngvigar ér viktiga aspekter for framkomlighet
med rullstol, permobil och for den som é&r blind.

e Det dr positivt att lekplatser planeras in, men det dr dven viktig att aktivera vuxna och
dldre. Utomhusgym ér ett forslag, d& dessa ar léttillgidngliga och ett bra alternativ i dessa
tider nér man inte vill ga in och tréngas 1 ett gym.

Rédet for funktionshinderfriagors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen och organisationernas synpunkter.

Radet for funktionshinderfragor delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL : HARRYDA

Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 4
§2

Information fran revisorerna

Ingegerd Helén (S), ordférande for revisorerna informerar om revisorernas arbete under 2021.

Kommunfullméktige kontrollerar att den kommunala verksamheten skots pa ett korrekt sitt och
for detta arbete utser fullmiktige revisorer. Revisorerna dr oberoende och granskar objektivt och
sjdlvstandigt kommunens alla verksamheter samt provar om de bedrivs enligt god revisionssed:

e Om verksamheten skots &ndaméalsenligt och pa ett ekonomiskt tillfredsstédllande sitt.
e Om rikenskaperna dr rittvisande.
e Om den interna kontrollen &r tillracklig.
e  Om man tillstyrker ansvarsfrihet for arets verksamheter.
[ uppdraget ingér ocksa att granska de kommunala bolagen och den kommunala stiftelsen.

Revisorerna ér en del av den offentliga verksamheten, med samma krav pa tillgédnglighet och insyn
som andra myndigheter, och strivar efter 6ppenhet och tillgénglighet i sitt arbete.

Revisionernas rapporter finns pd harryda.se.

Organisationerna lamnar foljande synpunkt:

e Organisationerna efterfragar att revisorerna granskar funktionsstddsboenden och
boendestddet 1 revision framdver.

Radet for funktionshinderfragors behandling

Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen och organisationernas synpunkt.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 5

§3

Uppfdljning av kommunernas arbete med tillganglighet

Ulrika Aebeloe, utvecklingsledare folkhilsa, informerar om Myndigheten for delaktighets
uppfoljning och redogor for resultatet frén enkiten for Harryda kommun 2021.

Varje ar foljer Myndigheten for delaktighet upp offentliga aktorers arbete med tillgénglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedséttning. Syftet dr att bidra till ett mer tillgéngligt
samhiélle som &r anvindbart {or alla oavsett forutsittningar och behov.

Uppfdljningen gors genom enkéter som skickas ut till samtliga myndigheter, kommuner och
regioner. Frigorna ror det strategiska och dvergripande arbetet med funktionshinderfragor. Det
handlar om tillgidnglighet inom omradena verksamhet, lokaler samt information och
kommunikation. Uppf6ljningen erbjuder ocksa stod for utvecklings- och forbattringsarbete.

Radet for funktionshinderfragors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 6

§4

Information fran forvaltningen

Carina Fransson, verksamhetschef for hdlsa och bistdnd informerar om samsjuklighetsutredningen
som ska foresla hur samordnade insatser nér det géller vard, behandling och stdd kan sékerstillas
for barn, unga och vuxna personer med samsjuklighet i form av missbruk och beroende och annan
psykiatrisk diagnos eller nérliggande tillstand.

Radet for funktionshinderfragors behandling
Radet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL : HARRYDA

Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum
2022-02-01 Sida 7

§5

Information om Attendos boende i MoInlycke

Lena Lager, sektorschef for socialtjdnst informerar och svarar pé fragor.

Organisationerna lamnar foljande synpunkter:

e Det ér viktigt att utgd fran individuella behov samt ta hinsyn till kénslor, som ensamhet
och oro, som kan uppstd nér personer med demens flyttar till en ny milj6. En del personer
som inte dr sa sjuka, har hittat stimulans i att umgés och samtala med varann och det ar
viktigt att ta till vara pa.

e Organisationerna efterfrdgar studiebesok pd Attendo.

Rédet for funktionshinderfriagors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen och organisationernas synpunkter.

Radet for funktionshinderfragor delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 8

§6
Radet for funktionshinderfragors arsrapport 2021

Radet for funktionshinderfrdgor sammanstiller 1 slutet av aret en arsrapport om radets arbete.
Arsrapporten delges kommunstyrelsen och vilfirdsnimnden. Rapporten innehaller bland annat:

e Arenden som radet har lyft under aret.
e Arenden radet har limnat synpunkter pA.

e Arenden radet har fatt information om.

Radet for funktionshinderfragors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor godkédnner radets arsrapport 2021.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 9

§7

Bemotande- och tillganglighetspriset

I § 15/2014 beslutade kommunstyrelsen att instifta ett arligt tillgdnglighetspris till personer som
arbetar med att motverka funktionshinder i samhéllet. Kommunfullméktige beslutade i § 97/2017
att &ndra namn pa tillganglighetspriset till bemdtande och tillgénglighetspris.

I Harryda kommun finns personer som engagerar sig i frdgor som berdr funktionsnedsatta och
arbetar for att motverka funktionshinder i samhéllet. Dessa personer gor ett virdefullt arbete for
kommunens invénare och foreslas uppmérksammas genom ett pris som arligen delas ut.

Nomineringen av priset sker till rddet for funktionshinderfragor. Rédet far i uppdrag att foresla
mottagare av priset samt limna forslaget tillsammans med motivering till vilfardsndmndens
sammantridde den 6 april. Vélfairdsndmnden ska utse mottagare av priset vid sammantrédet i april
och priset pa 5000 kr samt diplom delas ut pa nationaldagsfirande den 6 juni.

Radet for funktionshinderfragors behandling
Radet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Radet for funktionshinderfragor utser Géran Fohlin, Birgitta Garnemark och Katarina Kaspersson
att ta emot inkomna nomineringar, foresld mottagare och dérefter delge radet forslag pd mottagare
av drets bemotande och tillginglighetspris pa rddets sammantrdade den 4 april 2022.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 10

§8

Instruktion for radet for funktionshinderfragor

Kommunstyrelsen beslutade den 18 november 2021 § 418 att ge forvaltningen 1 uppdrag att
aterkomma med forslag pa dndringar i Instruktion for rdadet for funktionshinderfrdagor i enlighet
med radets synpunkter. Instruktionen faststillas av kommunstyrelsen.

Emelie Ivarson, kommunsekreterare, presenterar forslag pd dndringar utifrn rddets synpunkter i
protokoll frén den 24 maj 2021 § 23 samt den 6 mars 2019 § 2.

Radet for funktionshinderfrdgor dnskar ytterligare samrad pa nésta sammantrade den 4 april.

Synpunkter skickas till emelie.ivarson@harryda.se inféor sammantradet den 4 april.

Rédet for funktionshinderfragor ldmnar foljande synpunkter:

e Synskadades riksférbund (SRF) Mdolndal-Hérryda-Partille bor bytas till Synskadades
riksforbund (SRF) Goéteborg-Harryda.

e Det heter inte Handikappades Riksforbund utan bara DHR MdéIndal-Hérryda.

e Vistra hilso- och sjukvardsndamnden (HSN) bor tas bort, alternativt kan de som sitter i
HSN fran Harryda kommun delta pa radets sammantriaden.

e Formuleringen ’Organisationerna representeras av 1-2 ledaméter frén respektive
organisation” &r battre dn “Organisationerna utser 14 ledamoter fran foljande
organisationer”.

e Bra med formuleringen ”Ytterligare tvd ledaméter fran andra organisationer som verkar for
personer med funktionsnedsittning, som inte bendmns ovan, kan ges mojlighet till
representation i radet.”

e [Ledamoter fran pensiondrsradet borde kunna adjungeras till radet for
funktionshinderfragor.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 11

Rédet for funktionshinderfriagors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen samt radets synpunkter.

Radet for funktionshinderfragor delges presentationen med protokollet.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 12

§9
Val av ledamot (Riksforbundet Hjartlung Mdlndal-Harryda-Partille)
Radet for funktionshinderfrdgor noterade den 18 oktober 2021 § 39 att Riksforbundet Hjartlung

Molndal-Hérryda-Partille skulle kunna ges mojlighet att representeras i rddet for
funktionshinderfragor.

Riksforbundet Hjédrtlung Mdlndal-Hérryda-Partille har beslutat att utse Kjell Jansson som
organisationens ledamot i rddet for funktionshinderfragor.

Radet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar Riksforbundet Hjartlung Modlndal-Hérryda-Partilles val av
ny ledamot, Kjell Jansson.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 13

§10

Rapport fran kommunstyrelsen och valfairdsnamnden
Oskar Skold (S) informerar om att kommunstyrelsen haft ssmmantriade den 16 december 2021 och
den 13 januari 2022 samt att valfdrdsndamnden har haft sammantrdde den 15 december 2021 och

den 12 januari 2022. Nedan finns ett urval av drenden som kan vara av intresse for radet for
funktionshinderfragor.

Protokoll och handlingar frdn kommunstyrelsen och vilfairdsndmnden finns pa www.harryda.se.

Kommunstyrelsen den 16 december 2021

§ 446 Redovisning av uppdrag om dversyn av medborgarforslag

§ 447 Ekonomisk méanadsuppfoljning for kommunstyrelsen per oktober 2021

§ 448 Uppdrag att upprétta detaljplan for Assmundtorp 2:9 m.fl., ishall och travelpark m.m.
§ 449 Uppdrag att upprétta detaljplan for Landvetter sddra etapp 1

§ 450 Uppdrag att upprétta detaljplan for Foretagsparken etapp II1

§ 455 Lokal trafikforeskrift om laddplats pa Metallvdgen

Kommunstyrelsen den 13 januari 2022

§ 5 Information om pégaende arbete med dversyn av seniorerbjudanden (65+)
§ 12 Svar pad motion om ordningsvakter och utdkad trygghet

§ 13 Lokal handlingsplan for suicidprevention 2022 — 2025

§ 14 Svar med anledning revisorernas granskning av fastighetsunderhall

§ 15 Begidran om startbesked for trygghetshdjande atgérder pa Ravlandaskolans skolgard

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 14

§ 17 Uppmaning till kollektivtrafikndmnden gillande 6versyn av Visttrafiks zonindelning och
taxor

Vilfardsnimnden den 15 december 2021

§ 311 Uppfoljning av arbetet med 6vergang och samverkan mellan och inom skolformer

§ 312 Rapportering av avtalsuppfoljning av externa utforare enligt LSS

§ 313 Redovisning av lokal handlingsplan psykisk hélsa

§ 314 Kvalitetsgranskning studieavbrott inom kommunal vuxenutbildning 1 Harryda kommun
§ 315 Information om inférandet av ny servicegaranti for sektorn for socialtjanst

§ 320 Yttrande till Vistra Gotalandsregionen 6ver forslag om Hélso- och sjukvardsavtal och
tillhorande 6verenskommelser samt yttrande till Vistra Gotalandsregionen dver forslag om
Férdplan — linsgemensam strategi for god och ndra véard

§ 323 Principer for fordelning av extra bidrag till foreningar under 2022 med anledning av covid-
19

Vilfirdsnimnden den 12 januari 2022

§ 4 Revisorernas uppfoljande granskning av samverkan mellan socialtjédnst samt forskola
respektive grundskola

§ 5 Svar pa motion om en dldreomsorgsplan f6r Harryda kommun

§ 8 Arshjul for ledning och styrning samt arsplan for vélfirdsnimnden 2022

Rédet for funktionshinderfriagors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2022-02-01 Sida 15

§11

Delgivningar

e Protokoll frdn pensiondrsradets sammantride den 8 december 2021.

e Anhorigstdd varprogram 2022.

Réadet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Sektorn for utbildning, kultur, fritid

HARRYDA

< KOMMUN

Anteckningar ungdomsrad 1 februari 2022

Tid: 14.00-16.00
Plats: Teams

politiska
inriktningsmal

Nr | Arende Beslut

1. | Motet 6ppnas Motet Oppnades.

2. | Forra motets Inga kommentarer kring forra motets protokoll.
protokoll

3. | Godk&nnande av Dagordningen godkandes.
dagordning

4. | Uppféljning av Oka tryggheten i samhallet

Per-Arne Larsson (sektorschef for teknik och
forvaltningsstdd) och Per Mood (sékerhetschef)
presenterade hur kommunen ska jobba med det politiska
inriktningsmalet att 6ka tryggheten i samhéllet. Nya insatser
ar ordningsvakter i Mdlnlycke och Landvetter centrum.
Man har ocksa skickat in en anstkan om att fa ha
kamerabevakning med identifierande kameror pa fem
skolor (Fagerhult, Landvetter, Ekdala, Djupedal och
Furuhall). Man jobbar aven med ansdkan for att satta upp
kameror i MéInlycke och Landvetter centrum.

Diskussionsfragor: Vad innebar otrygghet for dig? | vilka
situationer k&nner du dig otrygg?

- Hindas upplevs som en otrygg plats, skulle 6nska
sakerhetsatgarder dven dar.

- Otrygghet vid bussterminalerna.
- Onskemal om lampor i ytteromradena.

- Det sker mycket skadegorelse pa Ravlandaskolan —
varfor ingen kameradvervakning dar? Per-Arne
svarar att kommunen har bestamt en annan satsning
dar i form av ombyggnation av skolgarden i
samarbete med eleverna.
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Ungdomsledaméterna ombeds att ta med sig
trygghetsfragan till respektive elevrad och aterkoppla under
nasta formote.

Hoja kunskapsresultaten i grundskolan

Paula Palmdahl (verksamhetschef fér grundskolan)
presenterar hur kommunen planerar att arbeta for att hoja
kunskapsresultaten i grundskolan.

Prioriterade mal att arbeta med:

- Likvardig bedémning

- Goda larmiljéer for alla elever
- Elevhalsan nédrmre arbetslagen
- Okad studiero

- Pandemin?

Det &r ocksa viktigt att arbeta vidare med:
- Att lararna ska vara utbildade och behdriga
- Stod och hjalp till alla elever
- Motverka stress, press och psykisk ohélsa

Fragor fran ungdomarna:

- Hur lockar vi kompetenta larare till skolan?
Paula svarar att viktiga komponenter ar 16n, god
arbetsmiljo, utveckling och att lyfta om skolan jobbar efter
nagon sarskild metod. Tips fran ungdomarna &r att
marknadsfora brett och att sérskilt marknadsfora gentemot
elever pa lararhégskolan.

Aterkoppling

Kollektivtrafikenkaten

Sammanstéllningen av enkatresultaten har lamnats till
Vasttrafik. VVasttrafik har haft ett forsta mote med ungdomar
fran ungdomsradet, den 17 december. De tog till sig att de
behdver ha en ungdomspanel som referensgrupp. Vi
kommer bjuda in dem till nasta ungdomsrad den 18 mars
for att diskutera fragorna vidare.

Arbetsgrupper (psykisk halsa, ANDTS, Agenda 2030 med
fokus pa klimatfragor)

Arbetsgrupperna jobbar vidare med sina omraden, har
ingenting att lyfta pa dagens méte.

IT infrastruktur

Infrastrukturen gallande IT togs upp under férra
ungdomsradet. Vi beslutade under formaétet att avvakta med
fragan till nasta mote.
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LUPP-workshop

Maija gar igenom rapporten fran LUPP-workshopen
(bifogas med anteckningarna). Nésta steg &r att kommunens
olika sektorer funderar 6ver hur de kan arbeta vidare utifran
resultatet. De politiska fragorna skickas till Maria Kornevik
som i sin tur skickar dem vidare till partiernas gruppledare.

6. | Arsrapport 2021

Inga kommentarer géllande ungdomsradets arsrapport 2021.
Den kommer nu skickas vidare till kommunstyrelsen och
valfardsnamnden.

7. | Kick off for
ungdoms-
ledamoterna

Kristian och Maija foreslar att vi har en kick off for
ungdomsledamoterna som en nystart efter pandemin. Det
blir ett tillfalle for oss att traffas och skapa relationer och
diskutera hur vi vill jobba framdver. Vilka ungdomar ar
intresserade av att planera kick off:en? Anton och Nicky ar
intresserade. Om nagon mer &r intresserad, anmal ert
intresse till Kristian eller Maija.

8. | Motet avslutas

Motet avslutades.

Néarvarande:

Politiker:

Per Vorberg (M)

Patrik Linde (S)

Siw Hallbert (S)

Richard Rosengren (M)
Anita Anger (L)

Inger axelsson (KD)
Johannes Backlund (SD)

Maria Kornevik Jakobsson (C) (vice ordférande)

Ungdomsledaméter:
Julius Ekelin (ordférande)
Oskar Gahrn

Elin Hernandez Karlsson
Vilma Jansson

Anton Lindelof

Nicky Andersson

Julia Lann

Linus Sander

Amelia Germgard
Sandra Leimar

Tjanstepersoner:
Kristian Wintelycke
Bdrje Persson
Niclas Lindberg
Paula Palmdahl
Paivi Malmsten

Sanna Ingelstam Duregérd

Maija Grotteborn

Per-Arne Larsson (punkt 4)

Per Mood (punkt 4)
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Protokollet frdn ungdomsradet den 1 februari 2022 godkéanns harmed av:

Julius Ekelin, ordférande

Maija Grotteborn, sekreterare

Maria Kornevik Jakobsson, justerare
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LUPP-workshop
Harryda kommun 2021

En sammanstallning av ungdomars tankar och asikter utifran LUPP-
enkaten 2020 samt LUPP-workshopen 29 november 2021

Text: Maija Grotteborn,
Verksamhetsstod UKF
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INLEDNING

LUPP star for Lokal UPPf6ljning av
ungdomspolitiken och ar en enkdt som MUCF
(myndigheten for ungdoms- och
civilsamhallesfragor) skapat som innehaller
en mangd fragor som berdér omradena fritid,
skola, halsa, trygghet, samhélle och
demokrati, arbete samt framtid. Enkaten
genomfors av elever i arskurs 8 samt
ungdomar i ar 2 pa gymnasiet. | Harryda
kommun har enkaten genomforts aren 2013,
2017 samt 2020. Planen &r att den ska
genomforas var tredje ar for att kunna folja
upp resultaten déver tid.

Hosten 2021 genomfordes en workshop dér
ungdomar fick traffa kommunpolitiker och
diskutera pa férhand bestamda fokusfragor
och komma med synpunkter och
atgardsforslag kring dessa.

Efter att kommunen fatt ta del av LUPP-
rapporten presenterades resultatet for
kommunens olika sektorsledningar och de
fick i sin tur komma med forslag pa
fokusfragor. Vilka fragor som sedan skulle tas
upp beslutades av ungdomsradets arbetsgrupp
som under hosten 2021 jobbade med att
planera workshopen. Féljande fragor
beslutades bli workshopens fokusfragor:

Fritid
- Vad vill unga gora pa fritiden?

- Vad innebéar en meningsfull och
trygg fritid?

Inflytande och fortroende

- Vad lagger unga i begreppet
inflytande?

- Hur kan vi 6ka ungas delaktighet?

- Pavilket satt vill unga uttrycka sin
asikt?

- Hur kan vi hoja fortroendet for
vuxna?

lattdh 00, 0 0. . 8

Halsa och trygghet

- Vad ér trygghet for ungdomar?

- Varicentrum och i
kollektivtrafiken ar ungdomar
otrygga? Hur kan vi gora for att
Oka tryggheten déar?

- Vad &r det som gér ungdomar
stressade? VVad kan vi gora for att
minska stressen?

Samtliga senareskolor i kommunen samt
Hulebédcksgymnasiet och Fridagymnasiet fick
fragorna till sina elevrad for att de skulle
diskuteras dar och i klassraden.
Representanter fran elevraden bjods in till
workshopen for att fora fram sina och sina
klasskompisars asikter i fragorna.

Pa grund av den radande Coronapandemin
fick kommunen med kort varsel tdnka om och
istallet genomféra workshopen digitalt. Detta
gjorde formodligen att det blev farre antal
deltagare an vantat. Slutligen deltog 36
ungdomar, sju politiker samt tio sekreterare.
Deltagarna delades in i grupper dar en
ungdom fran ungdomsradet var samtalsledare
och en tjansteperson var sekreterare. Féljande
material &r en bearbetning av de
dokumenterade diskussionerna samt av
resultatet fran LUPP-enkéaten 2020.
Fokusomradenas teman fungerar som rubriker
i sammanstallningen och pa slutet finns
atgardsforslagen samlade for att kunna ge en
snabb dverblick. Materialet kan med fordel
anvandas av bade politiker, tjanstepersoner
och skolor for vidare diskussioner.

Deltagande skolor

Elever som deltog i workshopen var fran
arskurs 7 och uppat fran Batsmansskolan,
Landvetterskolan, Djupedalsskolan,
Réavlandskolan, Onnerddsskolan,




Ekdalaskolan, Fridaskolan samt
Huleb&cksgymnasiet. Stort tack for ert
deltagande!




FRITID
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I LUPP-enkéten 2020 svarade drygt 20% av
ungdomarna att det finns for lite att gora pa
fritiden.

Vad vill unga gora pa fritiden?

Under workshopen uppgav manga att de
under fritiden vill ta en paus fran skolan och
menar att for mycket tid gar at till studier.

”Skolan begrénsar fritiden.”

Ungdomarna vill ha fritidsaktiviteter nara
bostaden och nagra papekade att det saknas
aktiviteter i kommunens ytteromraden.
Kostnaden for aktiviteter togs ocksa upp som
ett problem.

”Jag vill ha fritidsaktiviteter som inte kostar
sa mycket, alla har inte rad med dyra
aktiviteter”.

”Busskort till alla sa att alla kan ta sig till
platser dar aktiviteter finns, alla kan inte bli
korda.”

Manga lyfte ocksa upp att de tycker att
fritidsgardarna erbjuder bra och billiga
aktiviteter och att kommunen bor ha fler
sadana. Fritidsgardarna lyftes fram som ett
tryggt och bra stélle dar ungdomar kan umgas
med sina vanner utan krav men anda med
narvaro av trygga vuxna.

Vi Onskar platser som inte dr begrénsade till
Oppettider och som har en blandning av
vuxennarvaro och frihet fran vuxna.”

Ungdomarna efterfragade mer aktiviteter utan
prestationskrav. | LUPP-enkaten foreslogs en
fritidsgard utomhus.

”Det skulle vara kul om det fanns en
fritidsgard man kan vara ute pa under
sommaren, med typ basketplan, bénkar,
fotboll eller pingis.”

Under diskussionerna framkom det att manga
vill umgas med sina vanner under
avslappnade former och att ungdomar inte
bara vill ha fritidsaktiviteter utan ocksa fri
tid” for aterkoppling och aterhamtning. De
menade att fritidsaktiviteterna ocksa tar
mycket tid fran den fria tiden.

Bade i enkaten och under workshopen
ndmnde flera ungdomar att de dnskar en
simhall i kommunen och &ven en basketplan.

Vad innebar en meningsfull och trygg fritid?

Ungdomarna efterfragade tillgang till trygga
vuxna. Samtidigt som manga uppgav att de
“hanger utomhus” dr det utomhus som
otryggheten verkar vara som storst.




”Ungdomsgéng gor att det kénns otryggt att
rora sig ute. Det ar otryggt nér alla afféarer
stangt och det inte finns nagra vuxna i
narheten.”

”Att ha stéllen att vara pa inomhus, idag
hénger man ofta utomhus.”

“Biittre skyltar och ljus till och fran
motesplatserna.”

“En trygg fritid innebdr att det finns vuxna
man kan lita pa i narheten. T.ex. att man kan
lita pa fritidsgardens personal.”

Aktiviteterna i sig kan ocksa skapa en stress
och det ar viktigt att ungdomar sjalva far valja
sina fritidsaktiviteter for att de ska upplevas
som positiva.

’Ibland kan dven aktiviteterna skapa stress
och press och da ar det létt att man slutar.”

”En meningsfull fritid kan innebéra att man
sjalv far vélja hur man vill ta vara pa tiden.
Sjélvbestdmmande.”
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Diagrammet visar hur manga procent som vill
vara med och paverka i olika fragor (de ljusa
staplarna) respektive hur manga procent som
anser att de far vara med och paverka (de
morka staplarna). Inflytandegapet ar stort,
sérskilt gallande schema och skolmat.

Vad lagger unga i begreppet inflytande?

”Inflytande dr vad man kan gora for att
paverka.”

”Fa ménniskor att lyssna pd ens asikter och
respektera dem. Fa vara med och téanka och
tycka om saker man tycker &r daligt eller bra.”

Ungdomarna upplevde att det ar svart att ha
inflytande nar de inte kénner att det finns
nagot &kta intresse fran andra sidan att ta emot
deras asikter och synpunkter.

”Lattast i sammanhang dér jag vet att det
finns ett intresse av att jag ska paverka.”

Elevernas asikter kanns inte prioriterade i
skolan, det finns inte tid och rektorn gar ifran
elevradet ndr det gatt en kvart.”

“Klass- och elevrad kan inte paverka skolan
eller utbildningen, de far inte mojlighet till det
och da forsvinner engagemanget.”

Ungdomarna efterfragade ocksa kunskaper i
hur de kan vara med och paverka. Manga vill
paverka men de vet inte hur de ska ga tillvaga.

”Skolan brister 1 att formedla hur man kan
vara delaktig i samhéllet, politiskt eller inom
skolan.”

Hur kan vi 6ka ungas delaktighet?

Flera ungdomar sa att vuxna saknar intresse
for ungas asikter och att det saknas respekt,
manga nedvarderar deras asikter, menade
ungdomarna. De bad vuxna att ge unga
utrymme i debatter och att ta deras asikter pa
allvar.

”Lét unga delta, ge dem utrymme att {4 fram
sina asikter och tankar. Tank inte sa mycket
pa vem som dr barn och vem som &r vuxen.”

Ungdomarna menade att i takt med att de
marker att deras asikter kan leda till
forandringar 6kar ocksa deras engagemang for
olika fragor. Det &r ocksa viktigt att vuxna
lyckas véacka ungdomarnas intresse, bland




annat genom att ge latt och kortfattad
information for att sedan bjuda in till dialog.

For att 6ka engagemanget i skolarbetet
efterfragade ungdomarna mer inflytande i
undervisningen.

”Lat unga ha mer inflytande 1 undervisningen,
det blir roligare och mer meningsfullt om det
ar intressant och larorikt.”

Ungdomarna menade att det skiljer sig
mycket at mellan olika larare, det ar upp till
varje larare hur mycket inflytande de vill ge
eleverna.

De &r ocksa viktigt att mota unga dar unga
redan finns och kéanner sig trygga, till exempel
i skolan eller pa Instagram eller Snapchat.

Att marknadsfora var och hur unga kan gora
sina roster horda &r av stor betydelse for att
Oka ungas delaktighet. Ungdomar vill gérna
fora fram sina asikter men de vet inte hur de
ska ga tillvaga.

Pa vilket satt vill unga uttrycka sin asikt?

Hur 6nskar da unga sjélva uttrycka sina
asikter? De menade att de i forsta hand
behover fa vetskap om hur de ska ga tillvaga
men om de far valja metod sjalva &r det
manga som séger att de foredrar anonyma
enkater. Da far alla mojlighet att séga vad de
tycker, det ar enkelt och det ger manga svar.
Manga namnde ocksa samtal i skolan, sociala
medier man redan anvénder, klassrad och
elevrad. Andra férslag var namninsamlingar,
uttryck via konst, mojlighet att mejla direkt
till politiker och forslagslappar till lararen.

Hur kan vi hoja fortroendet for vuxna?
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Drygt 70% anger att de har ganska stort eller
stort fortroende for vuxna. Hur skulle vi
kunna hoja den siffran?

Ungdomarna menade att det behdver finnas
en dmsesidig respekt mellan unga och vuxna
for att det ska kunna skapas ett fortroende.
Vuxna behdver visa ett gott bemgtande, tillit
och formaga att lyssna. De behover vara en
bra forebild och prata i en god ton.
Ungdomarna beréattade att de i skolan ibland
upplever lararna som utbildningsrobotar men
fortroende byggs ju utifran en medmansklig
relation. Det ar viktigt att vuxna ocksa kan
erkanna sina fel och brister och att de haller
ungdomarna uppdaterade kring vad som
hander i olika fragor som unga varit med och
diskuterat.

”Att vuxna beréttar vad som hander och att de
ger respons pa vad de forsokt gora och deras
engagemang.”

Vuxna behover ocksa gora sig synliga och
visa att de finns dar nar ungdomarna behdver
dem.




”Larare behover reagera nér det hiander saker.
Det behdver finnas narvarande vuxna som
agerar 1 skolan.”

Ungdomarna lyfte ocksa att det &r viktigt att
det finns vuxna att vénda sig till vid behov,
till exempel att skolkuratorn eller ungdoms-
mottagningen finns lattillgangliga.




HALSA OCH TRYGGHET
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42% av ungdomarna i arskurs 8 svarade att de
sallan eller aldrig &r trygga pa ett eller flera av
foljande stallen; i hemmet, i mitt
bostadsomrade, pa stan eller i centrum, i
kollektivtrafiken, pa internet, pa vag till eller
fran skolan, i skolan, pa traningen, pa
fritidsgarden. Det &r en stor skillnad mellan
konen dar tjejer i hogre grad ké&nner
otrygghet.

Vad ar trygghet for ungdomar?

Ungdomarna lyfte att sallskapet man umgas
med ar viktigt for att kanna trygghet, att kédnna
att man kan vara sig sjalv utan att bli domd
och att kunna uttrycka sina kanslor och bli
lyssnad pa. Den andra delen handlar om att
kanna sig trygg i samhaéllet, att kunna rora sig
fritt och n&r som helst under dygnet utan att
behdva vara radd.

”Att kdnna att man kan lita pa dem man ar
med. Att kdnna sig sedd och hord.”

”Att man kan vara ute utan att bli skadad eller
behandlad daligt. Att man far vara den man
ar, utan att ndgon annan ar ett hot med en.”

Ungdomarna lyfte ocksa betydelsen av
vuxennarvaro.

’Att ha méinniskor man kan prata med. Viktigt
att se att det finns vuxna man kan prata med,
till exempel kuratorn.”

»Att ha tillgang till vuxna, men inte kanna sig
Overvakad.”

Var i centrum och i kollektivtrafiken ar
ungdomar otrygga? Vad kan vi gora for att
Oka tryggheten dar?
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LUPP-enkéten visade att det ar i stan/centrum
och i kollektivtrafiken unga kanner som mest
otrygghet.

Under workshopen beréttade manga
ungdomar att det framst &r i resecentrumen de
kanner otrygghet, bade i Mdlnlycke och i
Landvetter. Detta pa grund av ungdomsgang,




avsaknad av vuxna samt handelser som
intréffat tidigare. Ungdomarna 6nskade att
man utdkar butikstiderna i resecentrumen
samt att man satter upp dvervakningskameror
och tar in fler véktare och nattvandrare. Ett
annat forslag var mer och béttre belysning,
aven vid andra busshallplatser dar lampor
ibland saknas helt.

Ungdomarna tog ocksa upp att man behover
jobba med roten till problemen.

”Arbeta med utanforskapet.”

”Ha mer aktiviteter for ungdomar for att
forhindra ungdomsgang som stryker runt.”

”Jobba pa att minska ojamlikheter i
samhdllet.”

Nar det galler kollektivtrafiken ar det oftast
andra resendrer som upptrader avvikande som
ger upphov till otrygghet, men det n&mndes
ocksa att busschaufforen kan vara otrevlig och
darmed skapa otrygghet.

”Otryggt med fulla personer pd bussen, dven
andra ungdomar som inte visar respekt.
Otrevlig chauffor.”

For att komma at problemen lyfte
ungdomarna bade att de dnskar
trygghetsvardar pa bussarna och att
busschaufforen tar ett stérre ansvar dver
tryggheten pa bussen. Belysning pa bussen
kvalls- och nattetid togs ocksa upp som en
atgard for att 6ka tryggheten.

Vad ar det som gor ungdomar stressade?
Vad kan vi gora for att minska den stressen?

Slarbete e ¢0
Osaker framtid gy el
Mina kompisar gem's ¢
For lite motion gt
Daliga matvanor g
Sociala medier gy 40
Mina fritidsaktiviteter -79
Min famil] gl 1
Mitt datorspelande g,
Andra ungdomar som mobbar eller brakar med mig g 754
Mitt spelande om pengar | {

Vuxen/vuxna utanfor familjen som behandlar mig ilia 01

Ak8
= Gy2

19
Annat e i

27
Jag vetinte 21

Procet O 10 20 30 40 50 60 70 8 90

De allra flesta svarar i LUPP-enkéten att de
tror att deras stress beror pa skolarbetet.

Det var ocksa det som lyftes mest under
workshopen.

”Den storsta stressen ar skolan. Forst skola
hela dagen, sedan hem och plugga...”

Ungdomarna kanner mycket press bade fran
foraldrar och fran larare och de dnskade att
kraven kunde minska. De sa ocksa att de
skulle vilja se mer stottning fran skolans sida
nar det galler laxor, till exempel att skolan kan
erbjuda laxstuga efter skolan med larare som
kan hjéalpa dem med laxorna. De 6nskade
ocksa att lararna har battre kommunikation
sinsemellan sa att det inte blir en puckel med
alla laxor och prov samtidigt. Lararna behdver
ocksa bli battre pa att forbereda eleverna pa
vad som ska komma, menade ungdomarna. Pa
grund av den hoga stressen i skolan dnskade
ungdomarna att de far lara sig stresshantering
under skoltid samt att skolkuratorn infor
obligatoriska psykiska halsokontroller for alla
elever. Ungdomarna pratade ocksa om att en




stokig miljo i skolan bidrar till stress och att
det ocksa ar nagonting skolan behéver arbeta
med for att atgarda.

Aven om skolan bidrar med mycket stress
finns det annat som ocksa stressar
ungdomarna. De menade att fritidsaktiviteter
och dess tranare ocksa kan bidra till stress.
Manga fritidsaktiviteter ar ocksa kopplade till
prestation och kraver mycket engagemang och
tid.

”Stress dver att om man missar en tréning far
man inte spela ndsta match.”

”Kanske kunde hjidlpa om trdnaren 1t en
hoppa 6ver traningen en gang i veckan for att
hinna plugga eller vila.”

Ungdomarna beréattade vidare att de kanner
krav och press bade fran familjen, av normer
och fran sociala medier. Det forvantas att man
ska se ut och vara pa ett visst satt. De
efterfragade stod for att hantera sin situation.

”Hjalp fran vénner, fordldrar eller andra
vuxna att satta ord pa sin stress och nysta i
vad det handlar om. Nar man gor det aterfar
man kontrollen Over sitt liv och sina kénslor.”

”Hjélp fran personer 1 sin ndrhet att pdminna
om aterhamtning, backa, sluta att fokusera pa
att bara prestera.”

Manga tryckte pa att de inte har tillrackligt
med tid for aterhamtning.




BILAGA — PUNKTLISTA MED
SYNPUNKTER OCH
ATGARDSFORSLAG

Fritid
e Fler fritidsaktiviteter néra, saknas i
Ostra delarna.
e Skapa billiga fritidsaktiviteter.

e Bittre marknadsforing av
fritidsaktiviteter.

e Mindre press fran
fritidsaktiviteter/trénare.

e Fler vuxna ute kvélls- och nattetid.
e Arbeta med utanforskapet.

e Ge ekonomiskt bidrag till dem som
inte har rad med fritidsaktivitet.

o Busskort till alla sa att alla kan ta sig
till aktiviteter.

Forslag pa aktiviteter

e Tennis

e Simhall

e Skidskytte

e Konstakning
e Scouter

e Idrott

e Gymnastik

e Fotboll (fler inomhuslokaler)
e Ishockey

e Pulka

e Skridskor

e Bio

e Gym

e Basket

Volleyboll
Schack
Skatepark i Landvetter

Inflytande och fortroende

Oka respekten mellan elever och
larare.

Mer inflytande nér det géller skolmat,
prov, l&xor, schema och undervisning.

Prioritera ungas asikter i skolan, t.ex.
genom att rektor narvarar vid elevrad.

Battre information fran skolan hur
man kan vara delaktig i samhallet,
politiskt eller inom skolan.

Storre mojligheter for elevradet att
paverka i fragor som ror skolan och
utbildningen.

Marknadsfor ungdomsradet mer.

Fler méten mellan ungdomar och
politiker, bjuda in politiker till skolan.

Bli battre pa att aterkoppla resultat
som unga varit med och paverkat.

Marknadsfor hur unga kan paverka.

Prata mer om delaktighet under
mentorstiden, l&gga upp veckorna
tillsammans.

Vuxna behdver reagera och agera nar
de ser att saker hander.

Bygg medmanskliga relationer med
eleverna.

Halsa och trygghet

Mindre skolarbete pa fritiden.




Max antal 1&xor/prov/inlamningar per
vecka.

Extra studiestdd i skolan.
Undvika "toppar” 1 skolan.

Mer individanpassade atgarder i
skolan.

Avsatt tid for en ansvarig larare som
hjalper till i skolan och har
aterkoppling med ldararna om hur
eleverna presterar.

Ge mer tid for olika arbetsuppgifter i
skolan.

Battre forberedelse och forutsdgbarhet
fran larare.

Minska social stress/konflikter i
klassen.

Minska dalig miljo/stokighet i skolan.

Ha en workshop i
stresshantering/utbildning i
stresshantering pa skoltid.

Oka tillgangligheten till elevhalsan.

Infor obligatoriska traffar med
kuratorn/psykiska halsokontroller.

Stod fran vuxna att strukturera upp
vardagen med skolarbete och
fritidsaktiviteter.

Battre skyltar och ljus till/fran
motesplatser.

Lampor vid alla busshallplatser.
Fler 6vervakningskameror.

Utoka dppettiderna i butiker nara
resecentrumen.

Trygghetsvardar pa bussarna.

Pa vilket satt vill unga uttrycka sin asikt?

Samtal.

Demonstrationer.

Sociala medier.

Anonyma enkater.
Omroéstningar.
Namninsamlingar.

Via konst.
Klassrad/elevrad/ungdomsrad.
Mejla politiker.
Forslagslappar till lararen.

Bjuda in politiker eller tjanstepersoner
till skolan.

Chatta.






