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REGLEMENTE FOR NAMNDEN FOR OVERFORMYNDARE | SAMVERKAN -
HARRYDA, KUNGSBACKA, MOLNDAL OCH PARTILLE

Antaget av kommunfullmaktige i Harryda kommun 2018-01-29 68
Antaget av kommunfullmaktige i Kungsbacka kommun 2018-02-06 128
Antaget av kommunfullmaktige i MoIndals stad 2018-02-21 28

Antaget av kommunfullmaktige i Partille kommun 2018-02-28 8§

Héarryda, Kungsbacka, Mdlndal och Partille kommuner har i avtal kommit Gverens om att inrdtta en
gemensam namnd inom dverférmyndarverksamheten. Detta gors i enlighet med framst 19 kap
foraldrabalken (1949:381) och 9 kap 19 — 35 § kommunallagen (2017:725). Namnden ska heta Namnden
for overformyndare i samverkan - Harryda, Kungsbacka, Mdlndal och Partille.

MoIndals stad ar vardkommun och den gemensamma namnden ingdr i vardkommunens
organisation. Namndens och dverformyndarorganisationens ndrmare uppgifter har preciserats i en
sarskild dverenskommelse; Samverkansavtal jamte Tillaggsavtal avseende gemensam
overformyndarnamnd for Harryda, Kungsbacka, Mdélndal och Partille kommuner.

Utover det som foreskrivs i kommunallagen, foréldrabalken, andra lagar, géller bestdammelserna i
detta reglemente fér den gemensamma namnden.

Reglementet tréder i kraft den 1 januari 2019.

VERKSAMHETSOMRADE

81 Huvudarbetsuppgifter
Namnden ansvarar for och verkstéller 6verformyndarverksamheten i Harryda, Kungsbacka, Mdolndal
och Partille kommuner.

Namnden ar en rattsvardande myndighet i forsta instans. Namndens huvudsakliga uppgift ar att utéva
tillsyn 6ver formyndares, gode mans och forvaltares verksamhet.

82 Uppgifter med hanvisning till forfattning
Overformyndarnamnden fullgér de samverkande kommunernas uppgifter enligt nedan angivna lagar
jamte foreskrifter rorande verksamhetsomradet i andra forfattningar.

1. Foraldrabalken (1949:381), i de delar som avser 6verformyndarverksamheten
2. Formynderskapsforordningen (1995:379)
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3. Lagen (2005:429) om god man for ensamkommande barn

§ 3 Allméanna uppgifter
Namnden ska arbeta for langsiktigt hallbar utveckling ur ekonomiskt, socialt och ekologiskt
perspektiv.

Namnden ska, inom ramen for sitt uppdrag, uppdatera och forenkla sitt regelbestand.
Namnden ska informera om sin verksamhet i alla de samverkande kommunerna.

Namnden ska utveckla brukarinflytandet och dialogen med kommuninvanarna i alla samverkande
kommuner.

N&mnden ska samverka med 6vriga kommunala ndmnder i samverkanskommunerna, andra
myndigheter och med enskilda organisationer som berdrs av namndens verksamhetsomrade.

Namnden ska folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ska hos berérd kommun-
fullmaktige, kommunstyrelse eller annan ndmnd lagga fram de forslag som behovs.

N&mnden ska lamna yttranden som beror dess verksamhet.

MANDATPERIOD OCH SAMMANSATTNING

§4 Mandatperiod
Mandatperioden for ledaméter och ersattare i namnden ar fyra ar raknat fran och med den 1 januari
aret efter det att allmanna val till kommunfullmaktige hallits i hela landet.

85 N&amndens sammansattning
Namnden bestar av fyra ledamdéter och fyra erséttare. Varje kommun valjer en ledamot och en erséttare.

Ledamot eller ersattare far inte ha uppdrag som god man eller forvaltare inom namndens
verksamhetsomrade.

86 Utskott
Namnden ska inte ha nagot utskott.

ORDFORANDESKAP

87 Ordforande
Véardkommunen valjer ordférande och vice ordférande bland ndmndens ledamoter.

§ 8 Ordférandens uppgifter

Det ar ordférandens uppgift att svara fér ledning, samordning och 6vervakning av ndmndens
samlade verksamhet. Detta innebdr bland annat att:

1. fullgora de uppgifter som foreskrivs i lag eller i namndens reglementen,

2. leda ndmndens verksamhet,

3. folja samverkansorganisationens arbete
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4. 6verlagga med chefen fér samverkansorganisationen,

5. dverldgga med foretradare for myndigheter och andra kommunala och regionala organ,

6. representera n&mnden genom kontakter med massmedia och med allménheten i &renden som
berdr namndens arbetsomrade,

7.1 6vrigt vara tillganglig for uppdrag inom ramen for namndens arbetsomrade i den omfattning
namnden beslutar.

N&mndens ordférande representerar ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte ndmnden bestdmmer annat.

89 Ersattare for ordféranden
Vice ordféranden stodjer ordféranden vid verkstallandet av dennes uppgifter och gar, vid forfall for
ordfdranden, in i dennes stélle.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréade fullgér for tillfallet
den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter. Namnden har rétt att valja annan ledamot
till ordférande for motet.

ARBETSFORMER

§ 10 Sammantraden
Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer. Namnden sammantrader i
vardkommunen om inte namnden i sarskilt fall beslutar nagot annat.

8§11 Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla tid och plats for sammantradet. Kallelsen ska pa lampligt sétt sandas till varje ledamot och
ersattare samt annan som far narvara pa sammantradet senast fem dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nar varken ordféranden eller vice ordforanden kan kalla till ssmmantrade ska den till aldern aldste
ledamoten gor det.

812 Anmalan av forhinder
En ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett ssmmantrade eller del av sammantrade
ska snarast anmala detta till ndmndens sekretariat.

8 13 LedamdOternas och ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till eller att vidare delta i ett sammantrade ska i forsta
hand ersattaren fran den kommun som valt ledamoten tjanstgora i dennes stélle. Kompletterande
intrddesordning ska beslutas av kommunfullméktige i Vardkommunen.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en
erséttare har tratt i ledamotens stélle.
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En ledamot eller ersattare som avbryter sin tjanstgoring pa grund av jav far ater tjanstgora sedan
arendet har handlagts.

En ledamot som avbryter tjanstgoringen pa grund av annat hinder an jav far endast tjanstgora ater
om erséattare fran annan kommun har tratt in.

Ersattarna har ratt att narvara pa sammantrade aven nar de inte tjanstgor.

§ 14 Yttranderatt for ersattare

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att yttra sig och delta i 6verlaggningarna men far inte lagga
yrkanden eller forslag och inte heller delta i beslut. Ersattare har ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

8 15 Slutna sammantraden
Namndens sammantraden ska hallas inom stangda dorrar.

§ 16 Ordningen vid sammantraden
Ordforanden ansvarar fér ordningen under sammantradet.

Namnden far, om den finns skal for det, besluta att ljud- eller bildupptagning inte far forekomma
vid ndmndens sammantraden.

Namnden far inte sammantrada med ledamoter narvarande pa distans.

8§ 17 Narvaroratt
Vid namndens sammantraden far, utover de som ska kallas till sammantradet, i den man namnden
inte beslutar annat,

1. ndmndens sekreterare nérvara,
2. chefen for samverkansorganisationen nérvara och delta i 6verlaggningarna,
3. foredragande tjansteman ndrvara och delta i 6verlaggningarna.

Namnden far kalla annan fortroendevald i nagon samverkanskommun att néarvara vid behandlingen
av vissa fragor. Denne har i sadana fall ratt att yttra sig och delta i 6verlaggningarna.

Personalforetradare har inte ratt att narvara vid namndens sammantraden.

8 18 Sekreterare
Chefen for samverkansorganisationen bestdammer om sekreterarskap for namndens sammantréden.

8§ 19 Justering och tillkdnnagivande av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamndens kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt innan nd&mnden justerar den.

Namndens protokoll ska tillkannages pa varje samverkanskommuns digitala anslagstavla.
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820 Reservation

En ledamot som har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera sin reservation ska gora detta
skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som faststallts for justering av protokollet.

§ 21 Delgivning
Delgivning med ndmnden sker med ordféranden eller anstalld som ndmnden bestammer.

8 22 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av ndmnden ska undertecknas av ordféranden
och kontrasigneras av anstélld som namnden bestammer.

§ 23 Delegation av beslutanderétt

N&mnden kan enligt foraldrabalkens och kommunallagens bestdmmelser delegera sin
beslutanderatt. Omfattningen och formerna for sddan delegering bestammer namnden i sérskild
delegationsordning.

DELEGATION FRAN FULLMAKTIGE OCH ANDRA SARSKILDA UPPGIFTER

§ 24 Ovrig delegering fran kommunfullméaktige

Kommunfullméktige i respektive samverkanskommun delegerar, i de delar som berér den egna
kommunen, till namnden att inom sitt verksamhetsomrade och utan kommunfullmaktiges sarskilda
godkannande, under férutsdttning att &rendet inte &r av principiell betydelse eller annars av storre
vikt:

1. sjalv eller genom ombud fora samverkanskommuns talan i alla mal och &renden som faller
inom namndens verksamhetsomrade, med rétt att & samverkanskommunernas vagnar traffa
overenskommelse om betalning, inga forlikning och sluta annat ekonomiskt avtal.

2. lamna yttranden i offentliga utredningar, promemorior, lagférslag och motsvarande i de fall
fragan endast ber6ér namndens verksamhetsomrade och inte bedoms vara av strategisk
betydelse for samverkanskommun av dess kommunstyrelse

8 25 Diarium och arkiv
Namnden ansvarar for eget diarium. Namnden ansvarar for det egna arkivet enligt vad
som anges i vardkommunens arkivreglemente.

8 26 Personuppgiftsansvar
Namnden &r personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som behandlas i ndmndens verksamhet.

8 27 Internkontroll och rapportering till kommunfullméaktige

Namnden ansvarar for att den interna kontrollen ar &ndamalsenlig och tillracklig och i enlighet med
vad som anges i vardkommunens reglemente for intern kontroll. Namnden ska rapporera till
fullmaktige i samtliga samverkanskommuner.

Né&r ndmnden antar verksamhetsplan och behandlar sin verksamhetsberattelse ska detta utan
dréjsmal skickas till kommunstyrelsen i samtliga samverkanskommuner for kannedom. Namnden
ska aven i ovrigt, pa lampligt satt, halla respektive kommunstyrelse kontinuerligt informerad om sin
verksamhet.
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§ 28 Personal
Vardkommunen ansvarar for anstéllande av personal.

Néamnden ansvarar for arbetsmiljon enligt arbetsmiljolagen (1977:1160) for all personal i
verksamheten.

N&mnden ska, for den personal som omfattas av namndens ansvar enligt ovan, dven besluta i alla
sadana personaldrenden som inte ska avgoras av vardkommunens personalorgan.

§ 29 Extraordinar handelse

Vid extraordinar handelse som avses i lag (2006:544) om kommuners och landstings atgérder infor
och vid extraordinara héndelser i fredstid och hdjd beredskap kan samverkanskommunernas
respektive krisledningsnamnd ta éver hela eller delar av namndens verksamhetsomrade som beror
samverkanskommunen och i den utstrackning som ar nddvandig med hansyn till den extraordinara
handelsens art och omfattning. Nar forhallandena tillater det ska krisledningsnamnden besluta att
uppgifterna gar tillbaka till namnden.



