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Policy for tillganglighet

Héarryda kommuns tillganglighetspolicy beskriver kommunens
forhallningssatt och ambitionsniva for att langsiktigt forbattra
tillgangligheten i kommunen. Policyn synliggor dven att alla bar ansvar for
att skapa forutsattningar for att géra kommunen tillganglig for alla och att
det ar en del av kommunens grundldggande uppdrag. Genom
tillgdnglighetspolicyn bidrar Harryda kommun till att uppfylla det nationella
malet for funktionshinderpolitiken samt bidrar till ett samhalle som &r
socialt hallbart i enlighet med kommunens vision och Strategisk plan for
Agenda 2030.

Nationellt mal for funktionshinderpolitiken:

”att med FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i levnadsvillkor
och full delaktighet i samhéllet for personer med funktionsnedséttning i ett
samhélle med méngfald som grund.”

Bakgrund

Det nationella funktionshinderpolitiska malet beslutades 2017 och utgar fran
FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.
Konventionens syfte ar att fraimja, skydda och sékerstélla det fulla och lika
atnjutandet av alla manskliga rattigheter och grundlaggande friheter for alla
personer med funktionsnedsattning och att framja respekten for deras
inneboende varde. | konventionen framgar att méanniskors olika behov och
forutsattningar inte ska avgora mojligheten till delaktighet.

Policy

Harryda kommun mojliggor for kommuninvanare att ta del av den service
och det utbud som den kommunala verksamheten erbjuder.
Tillganglighetsperspektivet ska genomsyra saval den inre som yttre miljon.

Det gor vi genom att:
« Forebygga och motverka diskriminering

Diskriminering kan ske bade utifran bristande tillganglighet i samhallet och
genom strukturer som missgynnar. Det kan ocksa ske i form av direkta
handlingar och agerande pa individniva. Relevant kunskap géllande
tillganglighet ska finnas hos berdrd personal, sérskilt bland dem som arbetar
med barn och ungdomar

« Tillampa principen om universell utformning

Universell utformning innebér att samhéllet utformas med medvetenhet om

den variation och de olika behov som finns i befolkningen. Nya produkter,

miljoer, tjanster och program ska utformas sa att de i storsta mojliga

utstrackning kan anvandas av alla. Policy

beskriver overgripande mal och

1 grundprinciper for handlande.



- Identifiera och atgarda befintliga brister i tillgangligheten

Brister i tillganglighet forsvarar for personer med funktionsnedsattning att
vara delaktiga pa jamlika villkor som 6vriga befolkningen. Enkelt avhjélpta
hinder ska identifieras och atgardas for att oka tillgangligheten i offentliga
miljoer och verksamheter.

- Efterstrava individuella stéd och Iosningar for individens
sjalvstandighet

Universell utformning handlar om generella I6sningar for att 6ka
tillgangligheten, vilket inte alltid &r tillrackligt. Individuella stod och
I6sningar kan ses som kompensation av brister av samhallets utformning
eller som kompensation av funktionsférmaga. Individuella stod och
I6sningar ska efterstravas for att sékerstélla oberoende, sjalvbestammande
och sjélvstandighet hos individen och mojliggora delaktighet i samhallet.

Ansvar och roller

Alla kommunens verksamheter och medarbetare bidrar till att skapa goda
forutsattningar for att skapa en kommun som ér tillganglig for alla. Det
innebér att alla har ett ansvar att i kommunikation, i bemotande och i
utformningen av verksamheterna, bidra till att ingen blir exkluderad.
Verksamhetsansvariga chefer har ett sarskilt ansvar for ett inkluderande
synsétt och att policyn efterlevs.

Radet for funktionshinderfragor utgor ett organ for dverlaggningar, samrad
och 6msesidig information mellan kommunen och foretradare for de
funktionsnedsattas riksorganisationer i kommunen.
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Policy

beskriver overgripande mal och

2 grundprinciper for handlande.





