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Samverkansavtal avseende dodsbohandlaggning for Harryda
kommun, Lerums kommun, MolIndals stad och Partille kommun

Forslag till beslut

Vilfardsndmnden godkénner Samverkansavtal avseende
dodsbohandldggning for Hdrryda kommun, Lerums kommun, Molndals stad
och Partille kommun samt uppdrar at ordférande och sektorschef sektorn for
socialtjinst att underteckna avtalet.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige godkénde 3 mars 2022 § 17 att Hiarryda kommun
samverkar 1 en gemensam tjanstepersonsorganisation med Lerums kommun,
Molndals stad och Partille kommun avseende socialtjdnstens
dodsbohandldggning. Vilfardsnimnden gavs 1 uppdrag att ingé
samverkansavtalet under forutsittning att avtal kan traffas med samtliga
kommuner.

Avtalet reglerar samarbetet och kostnadsfordelningen mellan kommunerna
for tjénstepersonsorganisationen, som ska kallas dodsbohandlaggning i
samverkan (DHIS). Verksamheten ska vara i drift 1 september 2022.
Molndals stad ska vara virdkommun for organisationen och dvriga
samarbetskommuners namnder forutsétts delegera beslutsrétten till
tjdnstepersonerna i DHIS.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 20 april 2022
e Samverkansavtal avseende dodsbohandldggning for Harryda
kommun, Lerums kommun, Mdlndals stad och Partille kommun

Arendet

Kommunfullméktige godkénde 3 mars 2022 § 17 att Harryda kommun
samverkar i en gemensam tjanstepersonsorganisation med Lerums kommun,
Molndals stad och Partille kommun avseende socialtjénstens
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dédsbohandldggning. Samverkan godkéandes med stdd av 9 kap. 37 §
kommunallagen. Vilfardsndmnden gavs i uppdrag att ingé
samverkansavtalet under forutsittning att avtal kan traffas med samtliga
kommuner.

Kommunfullméktige i samtliga kommuner har behandlat drendet om
samverkan och godkant att det sker avseende dodsbohandldggningen.
Vilfardsndmnden ska ta stillning till det avtalsforslag som har arbetats
fram.

Avtalets huvuddrag

Avtalet reglerar samarbetet och kostnadsfordelningen mellan kommunerna
for tjédnstepersonsorganisationen, som ska kallas dodsbohandlaggning i
samverkan (DHIS). Verksamheten ska vara i drift 1 september 2022.

MoIndals stad ska vara vairdkommun och verksamheten kommer att tillhora
forsorjningsstodsenheten eller ha annan lamplig organisatorisk tillhdrighet
samt ha forste socialsekreterare eller liknande som leder och fordelar
arbetet.

Samverkanskommunerna forutsitts delegera beslutsrétt till handlaggande
personal 1 DHIS. Mdlndals stad kommer att ta fram forslag pa
delegationsordning och dokumenthanteringsplan for senare beslut i ndmnd.

Totalt faktiska kostnader for DHIS ska fordelas mellan
samverkanskommunerna utifran kommunernas invanarantal per den 31
december aret fore budgetens faststéllande. Utdver organisationens
kostnader tillkommer kostnader for ekonomiskt bistand avseende
begravningskostnader, kostnader for tolk och 6vriga kostnader som tillhor
drendet.

Samverkanskommunerna har rétt till 16pande insyn 1 DHIS verksamhet och
ansvarar gemensamt for att sékerstélla att utvérdering sker arligen.

Malin Johansson Elin Hjalmarsson
Sektorschef Utvecklingschef
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Samverkansavtal avseende
dodsbohandlaggning for Harryda
kommun, Lerums kommun,
Molndals stad och Partille
kommun

Bakgrund

Den 1 juli 2018 infordes en generell ritt till kommunal avtalssamverkan i

9 kap. 37 § kommunallagen (2017:725), KL. Socialtjdnstens omrade har
identifierats som ett omrade dér avtalssamverkan kan vara ett sétt att underlitta,
effektivisera och 6ka kvaliteten. Harryda kommun, Lerums kommun, Molndals
stad och Partille kommun har utrett forutsattningar och majligheter for att
samverka 1 frigor som ror dodsbohandlaggning. 2022-03-03 beslutade
kommunfullméktige i Harryda kommun, 2022-02-24 kommunfullméktige i
Lerums kommun, 2022-02-17 kommunfullmiktige i MdIndals stad och 2022-03-
01 kommunfullmaktige i Partille kommun att ingd samverkansavtal om
gemensam dodsbohandldaggning med varandra.

Inledning och definitioner

Detta avtal reglerar samarbete mellan Harryda kommun, Lerums kommun,
MoIndals stad och Partille kommun avseende gemensam
tjdnstepersonorganisation for utférande av lagstadgad dodsbohandlédggning.

Organisationens site ska vara 1 Molndal (hddanefter bendmnd virdkommunen).
De kommuner som ingér i samverkan dr Hiarryda, Lerum, Molndal och Partille.
Kommunerna som ingér i samverkan bendmns nedan samverkanskommuner.

Syftet med samverkan &r att inom ramen for befintliga resurser skapa forbattrade
mojligheter for att sdkra och utveckla verksamhetens kvalitet, samt uppna en
effektiv verksamhet. Sveriges samtliga kommuner har stora framtida behov av att
klara kompetensforsorjning och kompetensutveckling, att sdkerstilla tillgang till
specialistkompetens, att minska sarbarhet och utveckla den kommunala servicen
inom ramen for tilldelade resurser.

Samverkan ska genomforas och verksamheten i virdkommunen ska vara i faktisk
drift 2022-09-01. Sammanslagningen ska forberedas genom ett inférandeprojekt.
Det dligger samtliga samverkanskommuner att bidra till inférandeprojektet och att
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genomfora sina respektive dligganden for att mojliggora projektets genomforande
inom bestdmd tid. Samverkanskommunerna har kvar det yttersta och vergripande
ansvaret for verksamheten oaktat samverkan. Samverkansorganisationen ska
kallas dodsbohandlidggning i samverkan (DHIS).

1 § Omfattning

For samarbetet ska det finnas en gemensam tjédnstepersonorganisation, som ska
utfora foljande:

Att uppritta dddsboanmilan enligt 20 kap 8 a § drvdabalken (AB)
Att provisoriskt forvalta dddsbon enligt 18 kap 2§ 2 st AB
Att gravsitta stoft eller aska enligt 5 kap 2§ begravningslagen (BegrL)

Utreda och fatta beslut om bistand till begravningskostnader enligt 4 kap 1
§ socialtjanstlagen (SoL).

Ovriga uppgifter for nimnden som inte #r beslutsfattande. Sdsom hallande
av personakter, registerhillning, diarieféring och inlimning av statistik till
tillsynsmyndighet.

Informera samverkanskommunerna om forandringar, tillhandahélla
statistik, budgetuppfoljning, maluppfyllelse, underlag for- och uppf6ljning
av intern styrning och kontroll.

Fullgora det krav som idag samt i framtiden utifrén lagstiftning och
tillsynsmyndigheter kan stéllas pd verksamheten.

Tillhandahalla informationsmaterial och blanketter avseende
verksamheten till allméanheten.

De samverkande kommunerna ska utfora foljande:

Hénvisa allménheten till DHIS och fullgéra sin allménna
serviceskyldighet.

Vid behov och pé forfragan ska Hérryda, Lerum och Partille kommuner
vara DHIS behjélplig med bokning av lokal. Besok tas i forsta hand emot 1
viardkommunen men vid behov kan lokal behdva bokas i ndgon av
samverkanskommunerna. Det aligger da respektive kommun att boka
lamplig lokal dar dodsbohandlaggare kan ta emot besok.
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Ta emot och vidarebefordra handlingar som inkommit till eller uppréttats
av respektive kommun till vairdkommunen.

2 § Organisation och arbetsgivare

Molndals stad ska vara vardkommun for DHIS.

Virdkommunen ska vara arbetsgivare for de tjanstepersoner som arbetar
hos DHIS.

DHIS ska ha sitt sédte och arbetsstélle 1 Molndal.

DHIS ska ingé i virdkommunens tjdnstepersonorganisation och tillhora
forsorjningsstodsenheten eller annan ldmplig organisatorisk tillhorighet
och ha forste socialsekreterare eller liknande som leder och fordelar
arbetet.

3 § Bemanning

Viardkommunen ska anstélla och bemanna DHIS med tva drsarbetare. Detta ér
grundbemanningen da samverkan startas upp. Bemanningen kan komma att
justeras 1 enlighet med 13 §.

4 § Tillgéinglighet

DHIS ska i mojligaste man upprétthalla tillginglighet enligt foljande:

Mojlighet att ta emot bokade besok under kontorstid helgfria vardagar.

Mojlighet att i undantagsfall ta emot besok dven utanfor kontorstid vid
behov.

DHIS ska kunna nés via telefon under helgfria vardagar. Tider och
tillgénglighet ska bestimmas med forvaltningslagen 1 beaktande.

DHIS ska ha en myndighetsbrevlada/funktionsbrevlada for mottagande av
e-post som bevakas varje helgfri vardag.

DHIS ska ta emot och 6ppna inkommande post dagligen.

DHIS ska skyndsamt hantera en begéran om allmén handling i enlighet
med tryckfrihetsforordningen.
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5 § Hantering av handlingar, dokumentation och arkiv

Varje ndmnd &r arkivansvarig for sin kommuns handlingar och ansvarar for att
ndmndens dokumenthanteringsplan ar aktuell utifran radande lagstiftning och
regler. Samverkanskommunerna ska dock verka for att dokumenthanterings-
planerna ér likalydande for samtliga samverkanskommuner, 1 syfte att underlatta
for virdkommunens handldggare. Virdkommunen ska ta fram forslag pa
dokumenthanteringsplan och rutiner for hantering av allménna handlingar.

Under aktiv handlaggning av ett d&rende ansvarar virdkommunen for férvaring av
aktuell dokumentation. Allménna handlingar som inte kan hanteras elektroniskt
hanteras av virdkommunen fram till gallring och arkivering. Sddana handlingar
ska hallas ordnade och, i den man de inte diariefors hos de samverkande
kommunerna, diariefoéras hos virdkommunen.

Akter ska forvaras av virdkommunen pa ett for andamaélet [ampligt sett.
Virdkommunen ska bevara handlingarna i1 enlighet med
samverkanskommunernas dokumenthanteringsplaner, varefter personakt och
Ovriga handlingar enligt dokumenthanteringsplan 6verldmnas pa dverenskommet
sdtt till kommunarkiv hos respektive samverkanskommun.

Samverkande kommuner far delegera ritten att gallra handlingar enlig respektive
kommuns dokumenthanteringsplan, till anstédllda hos virdkommunen.

Virdkommunen ansvarar for utlimnande av allmdnna handlingar inom ramen for
uppdraget, som forvaras hos virdkommunen, om utlimnandet inte hindras av
sekretess. Formellt beslut om att avsla begéran om utlimnande av allmin handling
fattas enligt respektive kommuns delegationsordning.

Virdkommunen ansvarar for att akter och register halls ordnade och strukturerade
pa sa sitt att de utan omfattande atgéarder kan aterldmnas till respektive
samverkanskommun i det fall att samverkansavtalet upphor eller vid beslut av
respektive dverformyndarndmnd eller arkivmyndighet.

6 § Beslutsfattande/delegation

Samverkanskommunerna far, med undantag for de begransningar som foljer av
lag och detta avtal, ge anstilld hos virdkommunen i1 uppdrag att besluta pa
samverkanskommunens vagnar 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden
(extern delegation). Denna rétt innefattar &ven majligheten till vidaredelegation.

Det ar ansvarig ndmnd hos respektive samverkanskommun som bestdmmer 1
vilken omfattning delegation ska ske och vad som i 6vrigt ska gélla i fraga om den
delegerade beslutsritten. Samverkanskommunerna ska dock verka for att
delegationen &r likalydande for samtliga samverkanskommuner, i syfte att
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underlétta for virdkommunens handldggare. Virdkommunen ska ta fram forslag
pé delegation och rutiner for anmilan av delegationsbeslut och kommunicera detta
till 6vriga samverkanskommuner.

Beslut som fattas med stod av delegation ska av virdkommunen anmélas till
respektive samverkanskommun i enlighet med de av samverkanskommunen
beslutade anmilningsrutinerna.

Denna bestimmelse hindrar inte ansvarig nimnd i respektive kommun fran att nar
som helst dndra eller aterkalla tidigare medgiven delegation.

7 § Personuppgifter och sekretess

Varje deltagande ndmnd &r personuppgiftsansvarig (2 § 1 st p 2 lag (2001:454)
om behandling av personuppgifter inom socialtjdnsten och 11 § férordning
(2001:637) om behandling av personuppgifter inom socialtjansten).

Virdkommunen ansvarar for att lamna information till de registrerade enligt
artikel 13 och 14 GDPR for de behandlingar som sker hos samtliga
personuppgiftsansvariga. I ovrigt dr varje personuppgiftsansvarig ansvarig for att
hantera personuppgifterna utifran géllande dataskyddslagar och prova de
enskildas rattigheter.

Virdkommunen och samverkanskommunerna ska halla varandra informerade om
hiandelser som paverkar behandling av personuppgifterna som till exempel
personuppgiftsincidenter.

Virdkommunen ansvarar for att den personal som utfér uppgifterna med
anledning av avtalet informeras om och foljer for uppdraget tillimpliga
bestimmelser om sekretess i1 lag eller annan foreskrift.

8 § Budget

Virdkommunen ska, i samrdd med samverkanskommunerna, arligen upprétta en
budget inom de ekonomiska ramar som samverkanskommunerna enats om.

Kommunerna olika budgetprocesser och budgetarbetet behover darfor hanteras 1
sarskild ordning. Vardkommunen ska ldmna budgetunderlag till
samverkanskommunerna senast 1 oktober for budget kommande ar.

Budget oljs upp enligt virdkommunens styrmodell.

Page 37 of 383



9 § Underlag for kostnadsfordelning

Viardkommunen upplater erforderliga lokaler och utrustning samt ansvarar for
investeringar 1 lamplig 16s egendom.

I underlag for budget ska kostnader tas upp utifrén dtminstone foljande poster:
e Lon och personalomkostnader inklusive foretagshélsovard
¢ Administration
e IT och telefoni
e Lokaler/hyra

e Ovriga till verksamheten horande kostnader sisom exempelvis
kompetensutveckling, fackliga kostnader, kostnader for bitrdde avseende
upprittande av budget, redovisning, revision och annan nédvéndig intern
och extern specialisthjélp.

10 § Kostnadsfordelning

Kostnaderna (totalt faktiska kostnader) for DHIS ska fran och med 2022 fordelas
mellan samverkanskommunerna utifrdn kommunernas invénarantal per den 31
december aret fore budgetens faststéllande.

Folkméangd per 31-12-2020 Antal inv Andel % | Kostnad
ar 2022,
tkr
baserat pa
helar
Harryda kommun 38 246 20,0% 352
MéIndals kommun 69 901 36,7% 642
Partille kommun 39 512 20,7% 362
Lerums kommun 43 020 22,6% 394
Total folkmangd i samtliga
kommuner 190 679 100,0% 1750

Foljande utgangspunkt har anvéants for berdkningen:

Personal Arsarbetare
Chef, del av 0,17
Dédsbohandlaggare 2,00
Totalt 2,17
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Erséttningen revideras rligen till f61jd av sedvanlig 16ne- och prisupprékning.
Senast den 30 november varje ar ska virdkommunen till
samverkanskommunerna 1dmna uppgift om preliminér ersittning for
ndstkommande ar.

Viardkommunen ansvarar for regelbunden dialog kring eventuella
budgetforidndringar och oforutsedda héndelser som kan paverka kostnaden.
Vid den typen av hdndelser dger samtliga parter rétt att omforhandla avtalet.

Utover dessa kostnader tillkommer kostnader for ekonomiskt bistand avseende
begravningskostnader, kostnader for tolk och dvriga kostnader som tillhor
arendet faktureras respektive kommun. For hantering av provisorisk
forvaltning finns en gemensamt beslutad timtaxa som kommunen har rétt att ta
ut for att ticka for kostnader. Timtaxan tillfaller respektive
samverkanskommun.

Tréffas 6verenskommelse mellan samverkanskommunerna om annan
fordelning av DHIS kostnader anses avtalet inte uppsagt utan 16per vidare med
overenskommen fordelning. Kan 6verenskommelsen inte traffas giller vad
som stadgas 1 §§ 21 och 24.

11 § Kostnadsfordelning avseende inforandeprojekt m.m.

Fordelningen av samtliga kostnader under 2022 avseende inforandeprojekt
och 6vriga kostnader fordelas enligt ovanstdende fordelningsprinciper.

Viardkommunen ska redovisa kostnaderna for samverkanskommunerna och 1
efterskott fakturera dessa.

12 § Ersittning

Ersittning enligt § 10 ska av samverkanskommunerna betalas till
vardkommunen halvarsvis i forskott mot faktura.

13 § Ekonomisk redovisning och hantering av éverskott eller underskott

Viardkommunen ska arligen redovisa foregaende ars rakenskaper for
samverkanskommunerna. Redovisningen ska ske fore den 1 mars efterféljande
ar.

Eventuellt 6verskott eller underskott ska fordelas mellan kommunerna enligt
vad som anges i detta avtal avseende kostnadsférdelning enligt § 10.
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Overskott ska utbetalas till de samverkande kommunerna enligt
fordelningsprincipen och underskott ska faktureras de samverkande
kommunerna enligt fordelningsprincipen.

Om o6verskott/underskott uppstir och samverkanskommunerna anser att
overskott /underskott dr orimligt stora, géller vad som stadgas avseende
utvdrdering /omforhandling 1 § 17.

14 § Fordndring av verksamhetens omfattning

Fordndring av verksamhetens omfattning enligt detta avtal ska ske efter
samrad och godkinnande av samtliga samverkanskommuner. Forandring av
verksamheten kan bland annat vara att nya lagkrav medfor behov av att
forandra verksamhetens omfattning.

15 § Utokning av antalet samverkanskommuner

Om utdkning av antalet samverkanskommuner i DHIS blir aktuellt ska
samtliga samverkanskommunerna sammankallas av virdkommunen.

Samverkanskommunerna kan, efter samrad, besluta om utdkning av antalet
samverkanskommuner samt om villkor for en utokning. For att utoka antalet
samverkanskommuner krévs att samtliga nuvarande samverkanskommunerna
ar overens om villkoren och att beslutet fattas av respektive
kommunfullmaiktige.

16 § Kontaktpersoner och samrad

Respektive samverkanskommun ansvarar for att utse for andamalet 1dmpad
kontaktperson att deltaga i samrad. Samrad sker lI6pande och vid behov och
sammankallas foretradesvis av virdkommunen men kan &ven initieras av
annan samverkanskommun.

17 § Utvardering och omforhandling

DHIS verksamhet och ekonomi ska utvarderas arligen. Vid utvirderingen ska
sarskilt beaktas:

e att verksamheten bedrivs med hog kvalitet och rittssidkerhet och inte
adragit sig kritik fran tillsynsmyndigheter.
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e Att verksamheten bedrivs sa kostnadseffektivt som mojligt.

e att verksamheten har tillrickliga resurser till sitt forfogande i forhéllande
till eventuell 6kning av antalet drenden eller tillkommande uppgifter
utifran nya lagkrav.

Samverkanskommunerna ansvarar gemensamt for att sdkerstilla att utvérdering
sker drligen. Den utvérdering som gors ska kunna utgoéra en grund for
kommunstyrelsen i respektive kommuns uppsiktsplikt och mojliggora
rapportering till respektive kommunfullmaéktige senast den 28 februari
efterfoljande ar.

Omforhandling av avtalet kan pdkallas av samtliga samverkanskommunerna efter
skriftlig underrittelse till DHIS. Vardkommunen ska dé kalla till gemensamma
overldggningar mellan samverkanskommunerna.

Om kommunerna efter omférhandling inte kan enas om éndringar/tilligg géller
avtalet pa ofordndrade villkor intill dess att avtalet upphdr for
samverkanskommunerna enligt vad som stadgas i1 § 22 géllande uppsidgning.

18 § Tilléigg/dndringar

Tillagg och dndringar av detta avtal ska ske skriftligen for att vara géllande.
Beslut om dndringar/tilldgg ska fattas enhélligt om inget annat anges.

19 § Insyn i forvaltningen

Samverkanskommunerna har ritt till 16pande insyn i DHIS verksamhet och de
drenden som &r hanforliga till den egna kommunen.

20 § Overlatelse av avtal

Detta avtal far inte dverlatas pa annan utan skriftligt medgivande frén samtliga
samverkanskommunerna.

21 § Tvist

Tvist ska 1 forsta hand 16sas genom forhandlingar parterna emellan. Om detta
visar sig ogorligt ska tvist av provas enligt svensk lag av svensk allmédn domstol.

22 § Force majeure
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Samtliga samverkanskommunerna dr befriade fran att fullgora sina skyldigheter
enligt detta avtal endast om utforandet hindras eller oskéligt betungas pd grund av
héndelser utanfor partens kontroll samt att dessa héndelser inte kunnat forutses.
Sédan befrielsegrund kan utgoras av exempelvis naturkatastrof, krigsutbrott eller
strejker bortom partens kontroll.

Befrielsegrund fér inte dberopas med mindre &n att parten kan visa att alla skéliga
atgirder for att undanrdja eller begrinsa hindrets verkan vidtagits och att parten
efter att hindret eventuellt undanrdjts forsokt fullgora sitt dtagande.

23 § Avtalstid och uppsigning
Avtalet ska sigas upp for att upphora att gilla. Uppsdgning ska ske skriftligt.

Avtalet giller fran och med 2022-09-01 och 16per tills vidare med ett ars
uppsigningstid. Avtalet kan bara sédgas upp till utgangen av varje kalenderar.

Uppségning ska ske skriftligen och delges Ovriga parter.

24 § Samarbetets upphorande

I det fall att DHIS upphor eller samverkanskommunerna sdger upp detta avtal
enligt § 23 ska eventuella dverskott/underskott enligt § 13, dvriga eventuella
tillgdngar/skulder samt avvecklingskostnader fordelas pa samma sitt som
kostnaderna for organisationens verksamhet enligt § 10.

25 § Avtalets giltighet

Detta samverkansavtal dr giltigt under forutséttning att det godkinns av behorigt
organ 1 samtliga samverkanskommuner.
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Detta avtal har upprittats i fyra likalydande original varav parterna tagit var sitt.

Hirryda kommun
Malin Johansson Maria Kornevik - Jakobsson

Sektorschef socialtjanst ~ Ordforande 1 vélfirdsndmnden

Lerums kommun

Gull-Britt Eide Christian Eberstein

Kommundirektor Ordforande i kommunstyrelsen

Molndals stad

Mio Saba Anita Almqvist

Stadsdirektor Ordforande 1 Social- och arbetsmarknadsndmnden

Partille kommun
Margaretha Antonsson Anna Strand

Forvaltningschef Ordf6rande 1 social- och arbetsnimnden
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