KALLELSE Vilfirdsnimnden

Datum

2019-12-18

Tid: k1. 16:00-20:00
Plats: Radasjon

Ordforande
Maria Kornevik Jakobsson (C)

Ledamoter

Hans Larsson (M), 1:e vice ordférande
Siw Hallbert (S), 2:e vice ordforande
Evalotta Liljenzin (M)

Sven Karlsson (M)

Kristina Andrén (M)

Ing-Marie Rydén H66k (L)

Inger Axelsson (KD)

Birgitta Berntsson (S)

Jonas Andersson (S)

Inga-Lena Persson (MP)

Peter Arvidsson (SD)

Nina Sjo6stedt (SD)

Ersittare

Ulrika Nordenstam (M)
Katia Petkova (M)
Tommy Brundin (M)
Andreas Fransson (M)
Karin Wickman (M)
Anita Anger (L)

Gun Wagsjo (C)

Elin Germgard (C)
Wiwiann Niklasson (S)
Oskar Skold (S)
Kristin Arplow (S)
Marie Strid (MP)

Per Olov Risman (SD)
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KALLELSE

Vialfardsnidmnden

Datum

2019-12-18

1.

10.

11.

Faststéllande av foredragningslistan

Information om tillgéinglighetsanpassning av badplatser

Information om valfardsndmndens arsplan 2020
2019VFN653

Information om barnlek 2020

Redovisning av betyg och nationella prov i relation till nationell
statistik

Information om gymnasiesérskolans verksamhet

Uppfoljning av 2017 ars fordjupade granskning av
sekretesshantering inom sektorn for socialtjanst
2019VFN654

Paus 17:40 - 18:00

Information om taxa avseende avgifter for hemtjénstinsatser,
kommunal hélso- och sjukvérd samt andra tjanster och nyttigheter
inom socialtjdnsten

2019VFN591

Information om uppf6ljning av Harryda framtid

Information om vélfardsndmndens arbetsgrupp for ekonomifragor
2019VFN659

Information om vélfardsndmndens arbetsgrupp for skolfrdgor
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Per-Arne Larsson 16:05

Elin Rosén, Elin
Hjalmarsson 16:15

Maria Carlsson 16:35

Kristin Gemrud 16:45

Mia Ahlstrom Larsson
17:15

Pernilla Sandblom
17:35

Lena Lager 18:00

Lena Lager 18:20

18:50

18:55
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KALLELSE

Vilfirdsnimnden

Datum

2019-12-18
2019VFN658

12. Inréttande av vélfardsndmndens arbetsgrupp for dversyn av stodet
till foreningslivet
2019VFN648

13. Delgivning av protokoll frén rdd 2019
2019VFN209

14. Anmélan av delegationsbeslut frdn myndighetsutskott 2019
2019VFN47

15. Anmilan av ordférandebeslut 2019
2019VFN48

16. Remissvar pa forslag till lansgemensam riktlinje vid oro for véntat
barn — samverkan mellan Vistra Gotalandsregionen och
kommunerna i Véstra Gotaland
2019VFN544

17. Framstillan enligt 16 kap. 18 § socialforsékringsbalken
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Uppfoljning av 2017 ars fordjupade
granskning av sekretesshantering inom sektorn
for socialtjanst

7
2019VEFN654
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Sektorn for socialtjénst “ H ARRYDA

Ulrika Oschman-Pratz
- KOMMUN

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-12-10 2019VFN654 709

Uppfoljning av 2017 ars fordjupade granskning av sekretesshantering
inom sektorn for socialtjansten

Sammanfattning

Under 2017 genomforde kommunrevisionen en fordjupad granskning avseende
kommunens sekretesshantering inom sektorn for socialtjinst. Vid granskningen
identifierades forbattringsomraden betriaffande tydliggorande av sekretesshantering
utifrdn organisationsstruktur samt utifrén interna processer inom sektorn. I januari 2018
behandlades drendet av kommunstyrelsen och forvaltningens forslag om atgérdsplan, som
har sin utgédngspunkt i revisorernas rekommendationer godkéndes da.

I mars 2019 genomfordes en uppfoljning av kommunrevisionens granskning da
forvaltningen fick redogora for huruvida planerade atgérder hade vidtagits.
Kommunrevisionens beddmning &r att tva av sju rekommendationer om atgéarder som
ursprungligen riktades till kommunstyrelsen nu kvarstar. Darmed behdver
valfardsndmnden nu fatta beslut om plan for kvarstdende atgérder.

Forslag till beslut
Vilfardsnimnden noterar sektorns yttrande och godkénner av forvaltningen redovisad
plan.

Arendet

Vid uppfoljningen av kommunrevisionens granskning i mars 2019 bedémde revisionen
att tva av revisionens rekommendationer om atgarder som stéllts till kommunstyrelsen
kvarstér att atgdrda. Rekommendationerna utgjorde atgérder i1 forvaltningens atgérdsplan
som antogs av kommunstyrelsen enligt § 18/2018.

Foljande tvd rekommendationer bedoms kvarsta:

o Klargora sekretessgranserna inom sektorn for socialtjdnst samt mellan olika
sektorer, samt sdkerstdlla att behorigheter i verksamhetssystem och
schemaplaneringssystem ér i linje med dessa grianser

e Utarbeta rutiner for att sékerstélla korrekt sekretesshantering vid arbete hemifran
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Sektorn for socialtjanst kommer att utveckla befintliga rutiner rérande sekretess mellan
socialtjansten och Ovriga berorda sektorer samt kartldgga sekretessgrianser mellan enheter
och forvaltningens 6vriga sektorer enligt dtgardsplan (se bilaga 1).

Vad géller rutiner for att sdkerstdllande av sekretesshantering vid arbete hemifran bedéms
detta ha atgardats genom personalfunktionens forvaltningsdvergripande instruktioner for
distansarbete som arbetades fram hosten 2019.

Bilaga 1: Plan for sekretesshantering utifran revisionsgranskning

Lena Lager
Sektorscher Pernilla Sandblom
Administrativ chef
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HARRYDA
\ ' KOMMUN

2019-12-05

Plan for sekretesshantering utifran revisionsgranskning —
rekommendationer som kvarstar

1. Klargora sekretessgrinserna inom sektorn for socialtjanst samt mellan olika
sektorer, samt sdkerstilla att behorigheter 1 verksamhetssystem och
schemaplaneringssystem ér 1 linje med dessa granser

Sektorn for socialtjdnst avser att genomfora dtgdrden i foljande tvd steg:

- Klargora sekretessgrianserna inom sektorn for socialtjanst samt mellan olika
sektorer.
Plan: Under arbete, klart senast februari 2020.

- Sékerstilla att behorigheter 1 verksamhetssystem och schemaplanerings-
system &r 1 linje med dessa gréanser.
Plan: Genomfors under varen 2020, klart senast juli 2020.

2. Utarbeta rutiner for att sdkerstélla korrekt sekretesshantering 1 arbete
hemifrin

Klart. Under hosten 2019 har personalfunktionen fortydligat instruktioner

géllande distansarbete sirskilt rorande sekretesshantering for alla 1
forvaltningen.
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Inrattande av valfardsnamndens arbetsgrupp
for oversyn av stodet till foreningslivet

12
2019VFN648
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HARRYDA
\ ' KOMMUN

Datum Dnr

2019-12-09 2019VFN648 073

Valfardsnamndens arbetsgrupp for oversyn av stod till
foreningslivet

Kommunstyrelsen beslutade den 5 mars 2018 § 114 att ge forvaltningen i
uppdrag att gora en totaloversyn av foreningsstdd och taxor.

Vilfardsnamnden beslutade den 3 juni 2019 § 159 att till f6rvaltningen
aterremittera drendet géllande 6versyn av foreningsstdd och taxor inom
fritidsomréadet for att synpunkter fran radet for idéburna organisationer och
berorda ideella organisationer ska inhdmtas.

Forvaltningen har inom ramen for dterremissen gjort beddmningen att
drendet behdver ytterligare Oversyn. Denna 6versyn kommer att ske i dialog
med civilsamhaéllet och berorda ideella organisationer och behandlas i
vélfardsndmnden under 2020. Vilfardsndmnden beslutade den 13 november
2019 § 280 att godkinna att dterremissen, gillande inhdmtning av
synpunkter fran radet for idéburna organisationer och berorda ideella
organisationer, hanteras nér forvaltningen genomfort ytterligare dversyn av
foreningsstdd och taxor inom fritids- och kulturomrédet under 2020, da
verksamheten nu omfattar bada delarna.

Vilfardsndmnden foreslés inrdtta en arbetsgrupp for 6versynen av stodet till
foreningslivet. Arbetsgruppen ska utgora ett forum for avstimningar med
forvaltningen 1 arbetet med att ta fram nytt system for stod till
foreningslivet.

Arbetsgruppen kommer sammantriada vid cirka fem tillféllen under véren.
Arbetsgruppen sammantrader pa dag och tid som arbetsgruppen bestimmer
men forslag pé datum och tid dr 14 januari, 17 februari, 3 mars, 24 mars, 15
april klockan 16-18. Arbetsgruppen kommer dven delta 1 tre workshopar
med foreningslivet 1 januari och februari dar uppdraget r att lyssna. Forslag
pa datum och tid for workshopar dr 27 januari, 29 januari samt 3 februari,
klockan 18-20.

Arbetsgruppen foreslds besta av fem representanter, tre fran majoriteten och
tva fran oppositionen. Sammantridesarvode utbetalas till arbetsgruppens
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representanter motsvarande timarvodet for en arbetsgrupp i en fast
beredning enligt arvodesreglementet.

Arbetsgruppens ordforande arvoderas enligt punkt 2.7 i arvodesreglementet
- ”Ordféranden i en arbetsgrupp inom en beredning utbetalas utéver
sammantrddesarvode ett engangsbelopp som utbetalas i samband med
arbetsgruppens entledigande”.

Forslag till beslut

Vilfardsndmnden inréttar en arbetsgrupp for 6versynen av stodet till
foreningslivet med tidsbegrénsat uppdrag att utgora ett forum for
avstimningar med forvaltningen 1 arbetet med att ta fram nytt system for

stod till foreningslivet. Uppdraget ska redovisas till valfirdsnimnden senast
1juni 2020.

Vilfardsnamnden utser foljande till ledamoter samt ordférande i
arbetsgruppen (NAMN ordforande), (NAMN), (NAMN), (NAMN), och
(NAMN).

Vilfardsnamnden beslutar att arbetsgruppen édger rétt att adjungera
ytterligare personer med nérvaro- och yttranderitt, arbetsgruppen
sammantrider pa dag och tid som arbetsgruppen bestimmer samt att
arbetsgruppen har tillgdng till administrativt stod.

Maria Kornevik Jakobsson

Valfardsndmndens ordforande
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Delgivning av protokoll fran rad 2019
13
2019VFN209
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

HARRYDA

Brottsforebyggande ridet KOMMUN
A =4

Sammantradesdatum

2019-01-22 1(6)

Plats och tid

Beslutande ledaméter

Ovriga deltagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Férvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Réadasjon kl. 13:30- 14.30

Per Vorberg

Per-Arne Larsson, sikerhetschef och sektorchef for teknik och
forvaltningsstod

Nicklas Svensson, sikerhetssamordnare

Hékan Jacobsson, sektorchef for samhillsbyggnad
Lena Lager, sektorchef for socialtjanst

Bjorn Hellberg, Securitas

Hakan Reit, polismyndigheten

Niklas Svensson, polismyndigheten

Peter Lonn, kommundirektor

Maria Kornevik Jakobsson, adjungerad, ordforande i
vilfardsndmnden

Camilla Ahlin, verksamhetschef gymnasieskola

Nicklas Svensson
Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-01-29
§§ 1-4

Kommunkansliet, arkiv

-
|

Dragiana rdja-

— :_/ P - )
Ve Sl S
Per Vorberg

Nicklas Svensson
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsforebyggande radet KOMMUN

A 4
Sammantradesdatum
2018-02-21 2

§ 1

Lagesrapport — kommunen

Camilla Ahlin, verksamhetschef for gymnasieskola, informerar om trygghets- och
sikerhetsfragor pa och kring Hulebicksgymnasiet.

Under véren 2018 var det oroligt runt gymnasiet dé elever som tidigare gitt pa
skolan p4 fritiden orsakade skadegorelse. Forvaltningen vidtog flera &tgirder sisom:
bestillning av kameror, intensifiering av arbetet i SSPF, anstillning av socialpedagog
samt atgédrder kring sékerhetssamordning och personskydd. I dagslige bedoms det
inte finnas ndgon hotbild mot gymnasieskolan.

SSPF bestar av representanter for socialtjinst, grundskola, gymnasieskola, fritid,
kultur, polisen och sékerhetssamordnare och har en strategisk och en operativ grupp.
VIS gruppen (verksamheter i samverkan) r styrgruppen for SSPF och
verksamhetschefen for gymnasiet ir linken mellan VIS och SSPF.

Camilla Ahlin informerar ocksd om hur forvaltningen jobbar med drogforebyggande
arbete inom forvaltningen samt om Drogpolicy och forebyggande arbete pa
Hulebédcksgymnasiet. Det forebyggande arbetet sker i nidra samarbete mellan
faltsekreterare, socialpedagog och polis.

Pa Hulebdcksgymnasiet giller nolltolerans mot droger och rektor har ett
vélfungerande samarbete med Pontus Hus som &r kommunens radgivningsbyra for
dem med alkohol- eller drogmissbruk och beroende. Det finns polishundar pa skolan
och personal har direktkontakt med polis vid misstanke om forsiljning av droger pa
och runt skolan. Kuratorer har direktnummer till socialtjéansten och
drogforebyggande arbete dr en del av undervisningen.

Nicklas Svensson, sékerhetssamordnare informerar om att det ir relativt lugnt i
kommunen efter skjutningen den 3 november 2018. Lite stokigt med fyrverkerierna
kring nyar och pa Ekdalaskolans skolgard.

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justegande n Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsforebyggande radet KOMMUN

N 4
Sammantradesdatum
2018-02-21 3

§2

Lagesrapport — polisen

Polisen Niklas Svensson informerar om att det ér relativt lugnt i kommunen efter
skjutningen den 3 november 2018. I och runt resecentrum i Landvetter har det varit
stokigt under den senaste tiden.

En statistik dver brottssituationen i kommunen under de senaste tre aren presenteras
ocksa.

Inbrott/forsék i bostad

o 2016 - 91
° 2017 -100
° 2018 =75

Antal inbrott i kommunen har minskat med 25 procent jaimfort med forra aret.
Grannsamverkan &r viktig faktor i detta.

Vald i offentlig miljo
. 2016 — 48
o 2017 - 68
° 2018 — 46

Brott i niira relationer

e 2016 - 63
o 2017 - 67
° 2018 -72

Morkertalet ar stort och konstant.

Signatur justerande ; Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA

Brottsforebyggande radet b KOMMUN
Sammantradesdatum
2018-02-21 4

Narkotikabrott

. 2016 — 100

° 2017 - 131

° 2018 — 157

Rattfylleri

Drog Alkohol

° 2016 17 33

° 2017 20 24

° 2018 24 32

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Sign% (><Q¢ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsforebyggande radet KOMMUN

@y
Sammantradesdatum
2018-02-21 5

§3

Lagesrapport — Securitas

Bjorn Hellberg, tf. arbetsledare City/S6der limnar en rapport éver Securitas
insatser i kommunen.

Securitas informerar om att det har varit relativt lugnt i kommunen sedan sista
motet i BRA.,

Brottsforebyggande ridet noterar informationen.

Signatur justerande A Utdragsbestyrkande

Fhoh | w
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HARRYDA
““KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Brottsforebyggande radet

Sammantradesdatum
2018-02-21 6

§4
Revidering av Instruktion fér Brottsférebyggande radet

I nuvarande Instruktion for Brottsforebyggande rddet, kapitel 3.
SAMMANSATTNING. star det att:

- Det brotisforebyggande arbetet cir organisatoriskt understcllt kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen representeras av dess presidium.

I nuvarande Instruktion for Brottsforebyggande radet, kapitel 4. ARBETSFORMER,
star det att:

- Rddet sammantrdder minst fem ganger per dr, eller oftare om nigon scrskild fréiga
kraver samrad med eller information till réidet.

Forslag till beslut
Ordforandes forslag till andring i Instruktion for Brottsforebyggande ridet:

Kapitel 3. SAMMANATTNING:

Det brottsforebyggande arbetet dr organisatoriskt understdllt kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen representeras av kommunalraden. Ordforande i Valfdrdsnimnden
adjungeras till moten.

Kapitel 4. ARBETSFORMER, stér det att:

Radet sammantrider minst tvé ganger per ar, eller oftare om ndgon scrskild friga
kraver samrad med eller information till radet.

Brottsforebyggande radet beslutar att foresla dindringar i Instruktion for
Brottsfirebyggande ridet i enighet med ordférandens forslag.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
V.

K
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA

KOMMUN

Brottsférebyggande radet

Sammantradesdatum

2019-04-08

1(5)

Plats och tid

Beslutande ledaméter

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Férvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Réadasjon kl. 13:30 — 14:05

Patrik Linde (S)

Peter Lonn, kommundirektdr

Per-Arne Larsson, sidkerhetschef och sektorchef for teknik och
forvaltningsstod

Nicklas Svensson, sikerhetssamordnare

Lena Lager, sektorchef for sektorn for socialtjinst

Péivi Malmsten, sektorchef for utbildning och kultur

Bjorn Hellberg, Securitas

Joakim Simonsson, polismyndigheten

Dan Windt, polismyndigheten

Nicklas Svensson
Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-04-15

§§ 5-7

Kommunkansliet, arkiv

ang Mitja \_ [
jgl. ' Vrl/\ 0&74%&
Patrik Linde

Nlcklas Svchss)on
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsférebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-08 2

§5

Lagesrapport — polisen

Joakim Simonsson lamnar en ldgesrapport 6ver brottssituationen i kommunen mellan
1 januari och 31 december 2018.

Inbrott/forsok till inbrott i bostad

o 2016 — 89 (71 villa, 10 lagenhet, 8 fritidshus)
o 2017 - 98 (78 villa, 16 ldgenhet, 4 fritidshus)
o 2018 — 75 (55 villa, 14 lagenhet, 6 fritidshus)
o 2019 tom 27 mars — 13 (8 villa, 5 l4genhet)

Trenden &r pa nedatgdende vag.

Vild i offentlig miljo (Mest frekvent: misshandel mot man éver 18 ir obekant med

girningsman)

o 2016 —50

o 2017 - 63

o 2018 —47

° 2019 — tom 27 mars - 9

Brott i niira relationer (mest frekvent: misshandel/ej grov mot kvinna inomhus éver

18 ar)

o 2016 — 55

e 2017 - 65

o 2018 — 58

] 2019 - tom 27 mars — 7

Polisen noterar en halvering av anmélningar i r. Svart att veta om det dr brotten som
minskat eller anmélningarna.

/

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

Ll

M |
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsforebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-04-08 3

Narkotikabrott 1 januari — 29 augusti

° 2016 - 102
. 2017 — 128
° 2018 — 156
° 2019 - tom 27 mars - 37

Rattfylleri under paverkan av narkotika

° 2016 -18
° 2017 -19
° 2018 - 24
° 2019 — tom 27 mars — 9

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justerande ( Utdragsbestyrkande

L
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsforebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-08 4

§6

Lagesrapport —- Securitas

Bjorn Hellberg, arbetsledare pd Securitas 1dmnar en rapport 6ver Securitas insatser i
kommunen.

Securitas noterar fler inbrott sedan senaste méte i BRA. Enbart sedan 1 mars 2019 skedde
det sex inbrott hos privata foretagare.

Securitas noterar ocksd att det dr stokigare ute i samhillen, fler ungdomar ute, fler
aktiviteter, mer skadegorelse och inbrott.

Securitas informerar om hur ménga bilar/viktare de har i Hirryda kommun och under vilka
tider pa dygnet de 4r i de olika delarna av kommunen.

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsférebyggande radet KOMMUN

Sammantrddesdatum
2019-04-08 5

§7

Lagesrapport — kommunen

Nicklas Svensson, sikerhetsansvarig, informerar om kommunens sikerhetsarbete.

Skadegorelsen har 6kat pa sistone, speciellt kring vissa av skolorna i kommunen.
Sakerhetsansvariga har titare kontakter med berdrda rektorer och 6kade insatser kring
vissa skolor bade fran viktare och faltarbetare. Nista steg blir att ta kontakt med
vdrdnadshavare till barnen som ér involverade i brak/forstorelse.

Genomsnittsalder pd forovarna ér ca 15 &r. Oroligheterna och forstérelsen dger mest rum i
Landvetter, framforallt runt resecentrum och Landvetter skolan, men dven kring
Lunnaskolan och Onneredskolan.

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Brottsforebyggande radet

Sammantradesdatum

2019-09-05

HARRYDA
KOMMUN

1(5)

Plats och tid

Beslutande ledaméter

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Forvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Rédasjon kl. 13:30 — 14:10

Maria Kornevik Jakobsson (C)
Patrik Linde (S)

Peter Lonn, kommundirektor

Per-Arne Larsson, sikerhetschef och sektorchef f6r teknik och
forvaltningsstod

Nicklas Svensson, sikerhetssamordnare

Lena Lager, sektorchef for sektorn f6r socialtjinst

Anders Ohlsson, sektorchef for sektorn {6r samhillsbyggnad
Linda Bergvall, polismyndigheten

Dan Windt, polismyndigheten

Bjorm Hellberg, Securitas

Christer Enberg, Securitas

Nicklas Svensson
Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-09-16
§§ 8-10

Kommunkansliet, arkiv
C /) .
)/mqmw jﬁz’/;%/ﬁ\/

Draga aQ.f[r /,a 7/ /
MV%&, 7///(01/

Maria Kornevik Jakobsson

A el if?)%-%////

Nicklas Svunébon
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Brottsférebyggande radet KOMMUN

Sammantriadesdatum

2019-09-05 2

§8

Lagesrapport — polisen

Linda Bergvall 1dmnar en ldgesrapport dver brottssituationen i kommunen mellan
1 januari och 4 september 2019 jamfort med samma period under 2018 och 2017.

Inbrott/forsok till inbrott i bostad inklusive fritidshus

* 2017 -49 (27 villa/ 9 lagenhet, fullbordat inbrott)
* 2018 -50(28 villa/ 10 ldgenhet, fullbordat inbrott)
* 2019-26 (13 villa/ 5 lagenhet, fullbordat inbrott)

Inbrott i bostad &r integritetskriankande brott som skapar oro.
Positivt att antalet anmélda inbrott gatt ner med det ir osdkert med morkertal.

Vild i offentlig miljo
Mest frekvent: misshandel mot man Gver 18 ar obekant med girningsman.

* 2017 - 50 (18 misshandel utomhus, man éldre 4n 18 ar, obekant)
* 2018 - 30 (13 misshandel utomhus, man 4ldre 4n 18 ar, obekant)
* 2019 - 8 (8 misshandel utomhus, man éldre dn 18 ar, obekant)

Brott i niira relationer
Mest frekvent: misshandel/ej grov mot kvinna inomhus dver 18 r.

e 2017-48
e 2018-39
e 2019-24

Polisen noterar en halvering av anmélningar i ir jamfSrt med for tva ar sedan. Svart att
veta om det dr brotten som minskat eller anmélningarna.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Brottsforebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-09-05 3

Skadegorelse

* 2017 - 293 (150 mot stat, kommun, landsting, €j klotter)
* 2018 - 227 (97 mot stat, kommun, landsting, €j klotter)
* 2019 - 275 (128 mot stat, kommun, landsting, ¢j klotter)

Narkotikabrott
Mest frekvent: eget bruk och innehav.

* 2017-8l1
e 2018-93
* 2019-110

Rattfylleri under paverkan av narkotika

e 2017-13
* 2018-13
* 2019-20

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Brottsforebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-09-05 4

§9

Ldgesrapport — Securitas

Bjorn Hellberg, arbetsledare pa Securitas lamnar en rapport 6ver Securitas insatser i
kommunen.

Securitas informerar om att det har varit en lugn sommar med fem inbrott hos privata
foretagare och kommunens objekt.

Securitas informerar ocksa om 6kat skadegorelse runt vissa skolor i kommunen och
beslutet att sitta in en extra bil for patrullering kring utsatta omraden.

Brottsforebyggande radet noterar informationen.

Signatur justerande : Utdragsbestyrkande
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Brottsférebyggande radet KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-09-05 5

§ 10

Lagesrapport — kommunen

Nicklas Svensson, sdkerhetsansvarig, informerar om kommunens sikerhetsarbete.
Skadegorelsen kring och pa vissa skolor och skolgérdar i kommunen har 6kat sedan varen
2019 och skadegorelsen har fortsatt under sommaren. Mest utsatta 4r Onneredsskolan,
Landvetterskolan, Lunnaskolan och Véstgirdet, alla i Landvetter. Skadegdrelsen handlar
om glaskross, inbrott, klotter, dverkan pa gatubelysning, dverkan p4 dérr, eldning i
papperskorg m.m.

Lena Lager, sektorchef for sektorn for socialtjinst, informerar om att det har varit en
relativt lugn sommar och att samarbete mellan socialtjénstens filtarbetare och polisen
fungerar valdigt bra.

Brottsforebyggande ridet noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Rédet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2019-09-10 ]

Plats och tid Landvettersjon, kl. 16.30-18.30

Beslutande ledaméter

Ovriga deltagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Forvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Ronny Sjberg (C), ordférande
Karin Wickman (M)
Inger Axelsson (KD)
Oskar Skéld (S)
Carina Fyrsten (MP)
Goran Fohlin
Birgitta Svensson
Eva Soérdal

Yvonne Andersson
Birgitta Garnemark
Katarina Kasperson
Rosina Mann
Elisabet Horle
Katarina Lindstrém
Asa Blomgren

Tina Forsgren, verksamhetschef f6r vard och omsorg

Elisabeth Trenter, planeringsledare, socialtjinsten

Ann-Christine Palmnis, metodhandledare LSS

Matilda Hellgren, handldggare LSS

Carin Samuelsson, chef for arbetsmarknadsenhet inom socialtjansten

Katarina Lindstrom
Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-09-19, kl. 14.00
§§ 26-33

Kommunkansliet, arkiv
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Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-09-10 2

§ 26
Val av ny viceordférande

Inga-Lill Carlsson har avsagt sig sin post som ledamot i ridet for
funktionshinderfrdgor och dédrmed dven sin post som vice ordférande i radet. Radet
behdver utse en ny vice ordforande bland organisationernas representanter.

Representanter for organisationerna i rddet foreslar Katarina Kaspersson till ny vice
ordforande i rddet for funktionshinderfrigor.

Ridet for funktionshinderfriagors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor beslutar att utse Katarina Kaspersson, representant for
AAF (Autism & Aspergerforeningen), till ny vice ordforande.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Raédet for funktionshinderfragor ~ > KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-09-10 3

§ 27

Regeringens stimulansbidrag till Vard och omsorg

Tina Forsgren, verksamhetschef for vird och omsorg inom sektorn for socialtjénst,
informerar om stimulansmedel for forstéarkning av dldreomsorgen 2019.

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2019 fSrdela medel till
kommunerna for forstarkning av dldreomsorgen. Stimulansmedlen kan anviindas
inom den del av dldreomsorgen dér respektive kommun ser att behoven dr som
storst. Pengarna ska rekvireras senast 31 oktober och far anvindas for perioden 27
juni-31 december 2019. Stimulansmedlen omfattar totalt 500 miljoner kronor for
2019. Hérryda kommun far 1 298 701 kronor.

Hur ska pengarna anviindas i Hirryda kommun?

* Frigora mer tid for metodhandledare ute i verksamheterna.

* Anvinda metodhandledare for att kvalitetssiikra verksamheten och sikerstilla
att insatserna utfors i enlighet med vérd och omsorgs viirdegrund.

* Genom funktionen ska brukares forutsittningar att kinna trygghet,
delaktighet, vélbefinnande och inflytande tillforsikras.

Vad gor en metodhandledare?

Metodhandledaren har en ansvarsfull och stimulerande roll med stora méjligheter
att paverka och utforma arbetets innehéll och vilka processer som ska prioriteras.
Hur arbetet ldggs upp avgors av forviantad méluppfyllelse i de processer som ror
brukare. Uppdraget innehéller bade arbetsuppgifter av administrativ karaktir samt
direkt brukarrelaterat arbete. Metodhandledaren samverkar internt och externt,
aktivt medverkar till att utveckla en god kvalitativ verksamhet samt kommer med
idéer till fordndringar och forbéttringar i verksamheten, informerar kollegor pa
APT, leder och planerar beslutade insatser, deltar i fortbildning och tréffar samt
16pande aterkoppla till enhetschefen.

Ridet for funktionshinderfrigors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Signatur justerande ] Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA

Radet for funktionshinderfragor ¢ KOMMUN
gy

Sammantradesdatum

2019-09-10 4

§ 28

Revidering av riktlinjerna for handldaggning av LSS

Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade, LSS, ir en rittighetslag som
ska garantera personer med stora och varaktiga funktionshinder goda
levnadsvillkor. Riktlinjerna ska sikerstélla att kommunens invénare behandlas lika
oavsett handldggare, samt i foreckommande fall ange en ambitionsniva for insatser
till personer som beddms ha ritt till insatsen. En begiran om insats enligt LSS ska
dock alltid prévas individuellt.

Elisabeth Trenter, planeringsledare, socialtjinstens utvecklings- och
uppfoljningsfunktion, Ann-Christine Palmnis, metodhandledare LSS och Matilda
Hellgren, handldggare LSS informerar om den 4rliga revideringen av riktlinjerna
for handldggning av LSS.

Rédet for funktionshinderfriagors behandling
Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfrdgor kan ldmna synpunkter pé forslag till revidering av
riktlinjer for handlédggning av LSS 2019 till Elisabeth. Trenter(@harryda.se senast
fredag den 20 september 2019 k1. 10:00

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
A 4

Sammantrddesdatum

2019-09-10 5

§ 29

Verksamheten Snicken

Carin Samuelsson, chef for arbetsmarknadsenhet inom socialtjinsten, informerar
om nedlidggningen av verksamheten Snicken.

Tretton deltagare arbetstranade pa snickeriet nir verksamheten avvecklande den 28
februari 2019.
* tio personer borjade tréffa en jobbcoach inom Arbetsmarknadsenhet (AME)
* tva personer gick tillbaka till Individsamverkansteamet
(Samordningsforbundet Insjoriket)
* en person pdbdrjade en timanstéllning (avbrots ndgra manader senare)

Av de tio personer som bérjade triffa en jobbcoach inom AME ar aktuell
planering/situation:

* en person har borjat studera under hosten 2019

* en person kommer att avsluta sin arbetstrianing for pabdrja en anstillning i

oktober 2019

* fem personer deltar i annan arbetstrining

* en person deltar pa sprakpraktik

* en person har beviljats aktivitetsersdttning under sommaren 2019

* en person pabdrjade en annan arbetstrdning, men har blivit sjukskriven

Arbetsmarknadsenhet (AME) arbetar kontinuerligt for att utveckla arbetstrinings-
och praktikplatser som ska rusta deltagare att ndrma sig arbetsmarknaden. Platserna
kan exempelvis erbjudas i Servicelaget, Rdvlanda tridgardar, Tvitteri och Café pa
Ekdalagarden samt flera arbetstraningsplatser och praktikplatser hos kommunala
och privata arbetsgivare.

Rédet for funktionshinderfragors behandling

Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfragor | KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-09-10 6

§ 30

Detaljplan f6r del av fastigheten Landvetter 4:124 m.fl.,
HARKESHULTSVAGEN i Landvetter, Hirryda kommun

Hiérryda kommun hade tagit fram ett forslag till detaljplan som var féremal for
samrad enligt 5 kap. 11 § plan- och bygglagen (2010:900).

Planomridet ligger i véstra Landvetter mellan Brattdsvigen och Agnebicken. Syftet
med planforslaget &r att ge planstdd for Harkeshultsvigens befintliga utformning
och strickning, samt att ersitta den géllande detaljplanen som vann laga kraft 1993-
10-06. Planforslagets genomforande innebar inte ndgon fordndring av vigens
funktion (hastighet, kapacitet), nyttjande eller utformning. Forslaget ér forenligt
med gillande dversiktsplan, OP2012.

Samradet pdgick under tiden 20 maj — 17 juni 2019. Ritningsgranskningsgruppen
inom radet for funktionshinderfragor har tagit del av handlingarna och skrivit
synpunkterna som ldmnats till sektor for samhillsbyggnad.

Ridet for funktionshinderfrigors behandling
Radet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor beslutar att skicka ritningsgranskningsgruppens
synpunkter till kommunstyrelse for kdnnedom, bilaga 1.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Bilaga 1 till rddet for funktionshinderfrdgors protokoll, 2019-09-10, § 30

Synpunkter pa

Detaljplan

Landvetter 4:124 m.fl.
Héarkeshultsvdgen i Landvetter,
Hérryda kommun

Gang- och cykelstrak Tahult — Onnered - mot Landvetter centrum.
Detta strak korsar rubr. detaljplaneomrade dar gang- och cykelbana i sin helhet bor
forbattras med hansyn till den 6kade byggnationen som skett och planeras framover.

Gator och trafik
Gang-, cykel- och mopedtrafik

Gangbana och cykel-/ mopedtrafik i omradet, bér separeras med tydlig markering,
helst i avvikande farg/kulor.

Vagkorsningar, 6dvergangar, bor utforas i plan utan nivaskillnader och kantstenar.

Gangbana bor utforas med jamn belaggning, EJ gatsten, EJ heller planslipade
gatstenar.

Ritningsgranskningsgruppen
Inom SFF (Samverkan Foéreningar Funktionsnedsattning i Harryda kommun)
Moinlycke den 2019.06.13

Eva Sordal Goran Fohlin Elisabet Horle
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Sammantradesdatum

2019-09-10 7

§ 31

Rapport fran kommunstyrelsen och vilfirdsnamnden

Ordforande Ronny Sjoberg (C) informerar frén kommunstyrelsens sammantride
den 29 maj, 13 juni och 29 augusti 2019 samt frén vilfirdsndimndens sammantride
den 3 juni och den 4 september 2019 om drenden som berdr radet for
funktionshinderfragor.

Ridet for funktionshinderfragors behandling

Radet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Rédet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-09-10 8

§ 32

Delgivningar

Rédet for funktionshinderfragor delges:

° Protokoll fran pensiondrsradets sammantride den 10 juni 2019.

o Budget for 2020 och plan for 2021-2024, faststéllt pd KF den 17 juni 2019.

Ridet for funktionshinderfrigors behandling
Rédet for funktionshinderfrdgor noterar delgivningarna.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Rédet for funktionshinderfragor KOMMUN

-

Sammantradesdatum

2019-09-10 9

§ 33
Presentation av Autism & Aspergerféreningen (AFF)

Katarina Kasperson, ledamot i radet for funktionshinderfrigor, presenterar Autism
& Aspergerforeningen. Foreningen &r verksam i Goteborg och atta kranskommuner.

Foreningen arbetar for att skapa béttre villkor for barn, unga och vuxna med autism,
Aspergers syndrom och andra autismliknande tillstand.

Rédet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatyr justerande Utdragsbestyrkande
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Rédet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2019-04-16 1(10)

Plats och tid Radas;jon, kl. 16.30-18.20

Beslutande ledamoter

Ovriga deltagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Forvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Ronny Sjéberg (C), ordférande
Inga-Lill Carlsson, vice ordférande
Karin Wickman (M)

Inger Axelsson (KD)

Annika Alstersjo (MP)

Oskar Skold (S)

Goran Fohlin

Birgitta Garnemark

Birgitta Svensson

Eva Sordal

Yvonne Andersson

Katarina Kasperson

Rosina Mann

Elisabet Horle

Katarina Lindstrém

Asa Blomgren

Susanne Ekstrom, trafikhandlaggare pa sektorn for samhallsbyggnad
Emilia Broberg, trafikhandlédggare pé sektorn f6r samhéllsbyggnad
Kani Nabazi, transportsamordnare pé sektor for samhéllsbyggnad

Martina Persson, utvecklingsledare miljo, utvecklingsfunktionen

Hakan Eriksson, ordf6rande i beredningen for framtidens vilfird och

samhéillsutveckling

Katarina Lindstréom

Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-04-23, kl. 16:00

§§ 10-16

Kommunkansliet, arkiv
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Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 2

§10

Fardtjanstens 6vergang till Vasttrafik

Susanne Ekstrdm och Emilia Broberg, trafikhandldggare, och Kani Nabazi,
transportsamordnare pé sektorn for samhéllsbyggnad, informerar om byte av utforare
av fardtjénstresoma.

For ndrvarande utfors firdtjénstresor i Harryda kommun av Géteborgs Stad
Serviceresor. Frin och med den 17 juni 2019 blir Visttrafik utforare av fardtjanstresor
for Harryda kommuns resendrer.

I korthet innebir detta:

. Ny bestiéllningscentral — kund- och resetjinst

. Nytt telefonnummer for bestillning av firdtjinstresor (samma telefonnummer
som for sjukresor)

: Visttrafiks App

. Synpunkter kan 1dmnas pé nytt telefonnummer och mejladress

. Endast legitimation ska visas for foraren (fardtjdnstkortet upphor)

. Betalning i fordonet - kontanter eller betalkort (fakturering upphér)
. Resorna kan samplaneras med sjukresor

Bra att veta:

. Firdtjénstbeslutet giller som tidigare

. Ingen fordndring i fardtjansttaxan

. Ingen fordndring i fardtjanstomradet

. Goteborgs bestillningscentral kommer hénvisa till Visttrafiks kund- och

resetjinst efter den 17 juni 2019 om resenérerna ringer fel nummer

Det dr viktigt att limna synpunkter till Vésttrafik pd hur fardtjanstresorna fungerar.
Man kan limna synpunkter &ven till kommunens trafikhandldggare.

Rédet for funktionshinderfrigors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfrigor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 3

Radet for funktionshinderfragor tycker att betalningar med kontakter och betalkort
tar tid och forldnger restider.

Radet for funktionshinderfragor har synpunkter kring 6ppettider for bestdllningar
av fardtjanstresor. Nu har bestdllningscentralen 6ppet mellan 06.00 och 22.00 Det
finns behov av ett journummer for oplanerade resor som maéste bestillas pa kort
varsel och mellan 22.00 och 06.00.

Radet for funktionshinderfragor hyser farhdgor att fardtjanstresorna kan bli alldeles
for ldnga om de kombineras med sjukresor.

Rédet for funktionshinderfragor stéller fragan om bestillningscentralen skulle
kunna flyttas till Sverige for att undvika sprakliga missforstdnd vid bestéllning av

résorna.

Rédet for funktionshinderfragor uttrycker 6nskemal om utdkning av fardtjanstomradet.

Signatur justerande F Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 4

§ 11
Agenda 2030

2015 beslutade Forenta nationerna, FN, om 17 globala héllbarhetsmédl som fick namnet
Agenda 2030. Malen &r odelbara och dven om mélen dr globala s &r 16sningarna
foretriadesvis lokala. Arbete behover kombinera ménga olika tgirder pa savil global,
nationell, regional och lokal niva. Arbete och samverkan maste ske mellan offentlig
verksamhet, civilsambhille, ndringsliv och akademin.

Forvaltningen fick i budgeten 2018 uppdrag fran politiken att ta fram en strategisk plan
for Agenda 2030. Martina Persson, utvecklingsledare miljo, informerar.

Hallbarhet star for att nuvarande och kommande generationer ska i uppleva hallbarhet
sett ur tre perspektiv:

e Miljomiissig - goda forutséttningar for liv
e Social - gott liv for alla
e Ekonomisk - god resurshantering

Agenda 2030-team 1 Harryda kommun arbetar ver forvaltningsgrinserna och
analyserar bland annat:

e Vad dr Hérryda kommun bra pé idag?

e Vad ska vi fokusera pé for att utvecklas dnnu mer?

» Hur kan vi inom Hérryda kommun jobba for att kunna erbjuda nésta generation en
héllbar framtid nér det géller allt fran hélsa, utbildning till hallbar
samhillsutveckling.

I arbetet med den strategiska planen for Agenda 2030 i Hirryda kommun lyfts tva mal
nagot starkare: God hélsa och vélbefinnande och Hallbara stiider och samhallen.

Principerna for arbetet med planen &r f6ljande:

e  Arbetet ska priiglas av att tdnka nytt och finna nya 16sningar.

e Barn och unga &r viktiga aktorer och ska goras delaktiga i arbetet.

e  Viska paverka beteenden genom positiva forstarkningar och ge puffar i ritt
riktning fOr att stodja att sma steg tas.

Synpunkter om arbetet med Agenda 2030 kan 1dmnas till martina.persson@harryda.se

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2019-04-16 5

Rédet for funktionshinderfragors behandling
Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.
Radet for funktionshinderfragor ser positivt pa arbetet med Agenda 2030.

Rédet for funktionshinderfragor papekar vikten av att vara sjilvforsorjande i sd stor
utstrackning som mojligt.

Rédet for funktionshinderfrdgor saknar ett mal om tillginglighet bland FN:s 17
globala hallbarhetsmal.

Rédet for funktionshinderfragor papekar vikten av att det stélls miljokrav pa
upphandlingar 1 kommunen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 6

§12
Visionsarbete

Under 2019 ska Hérryda kommun fa en vergripande vision, en gemensam ledstjirna
som pekar ut riktningen for var kommun. Visionen ska vara héllbar ver tid, beslutas
av kommunfullméktige men vara partipolitiskt obunden. Arbetet med att ta fram
Hiérryda kommuns vision ska kénnetecknas av bred forankring och av att manga olika
grupper far komma till tals.

Hékan Eriksson, ordforande i beredningen for framtidens vilférd och
samhillsutveckling informerar om arbetet med att ta fram vision f6r Hérryda
kommun.

Rédet for funktionshinderfragor fir mojlighet att 1dmna synpunkter om visionen till
beredningen genom att svara pé enkédten som delas ut pd motet.

Man kan ocksa gé in pa https://www.harryda.se/vision och svara pa enkiten
digitalt.

Ledamoterna i rAdet uppmuntras ocksa till att fora diskussioner om visionen i sina
organisationer, dokumentera synpunkterna och skicka dem till
patrik.wendeblad@harryda.se

Radet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande N\ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-04-16 7

§13
Bemétande och tillgédnglighetspris — Forslag pa mottagare

Den 7 januari 2014 beslutade kommunstyrelsen att instifta ett arligt tillganglighetspris.
Kommunfullméktige beslutade i § 97/2017 att 4ndra namn p4 tillginglighetspriset till
bemdtande och tillganglighetspris.

I Harryda kommun finns personer som engagerar sig i fragor som ber6r
funktionsnedsatta och arbetar for att motverka funktionshinder i samhéllet. Dessa
personer gor ett vardefullt arbete for kommunens invénare och foreslas
uppmirksammas genom ett pris som arligen delas ut.

Nomineringen av priset sker till radet for funktionshinderfragor. Radet far i uppdrag
att foresla mottagare av priset samt lamna forslaget tillsammans med motivering till
kommunstyrelsen i april. Kommunstyrelsen ska utse mottagare av priset vid
sammantréddet 1 maj och priset, 5000 kr samt diplom delas ut pa kommunfullméaktiges
sammantrade i juni.

Rédet for funktionshinderfragor beslutade i § 5/2019 att utse Elisabet Horle, Asa
Blomgren och Katarina Kasperson att gd igenom inkomna nomineringar och till radets
sammantride den 16 april komma med forslag pd mottagare av arets bemotande och
tillgénglighetspris.

Radet for funktionshinderfragors behandling

Radet for funktionshinderfragor beslutar att 6verlimna forslag samt motivering pa
mottagare av bemdtande och tillginglighetspriset 2019 till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen utser arets mottagare av bemétande och tillgdnglighetspriset 2018
pa sammantradet den 29 maj 2019.

Signatur justerande f Utdragsbestyrkande
M o -
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 8

§ 14

Budget/plan 2020/2024 - Synpunkter till ekonomiutskottet

Arbetet med budget/plan startar i kommunfullméktige i januari. Forvaltningens
forslag till budget/plan behandlas i ekonomiutskottet vid ett flertal tillfdllen. Radet
for funktionshinderfragor har nu méjlighet att inkomma med synpunkter och tankar
till ekonomiutskottet infor det kommande budgetarbetet 2020-2024.

Radet for funktionshinderfragors behandling
Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor beslutar lamnar synpunkter till budget/plan p4 sitt
nésta mote den 21 maj 2019.

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Riadet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-04-16 9

§15

Rapport fran kommunstyrelsen

Ordforande Ronny Sjéberg (C) informerar frin kommunstyrelsens sammantrade
den 7 mars och den 4 april 2019 samt fran vilfardsndmndens sammantrade den 13
mars och 10 april 2019 om édrenden som berdr radet for funktionshinderfragor.

Rédet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande

M

Utdragsbestyrkande

M | 2
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-04-16 10

§ 16

Delgivningar
Rédet {or funktionshinderfragor delges:

° Protokoll fran pensionarsradets sammantride den 26 februari 2019.

Radet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor noterar delgivningen.

Signatur justerande

M

Utdragsbestyrkande

( X%k \ s
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Remissvar pa forslag till lansgemensam
riktlinje vid oro for vantat barn — samverkan
mellan Vistra Gotalandsregionen och
kommunerna 1 Vastra Gotaland
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Sektorn for socialtjanst H AR RYDA

Teodorina Pettersson KO M M U N
A 4
Datum Dnr
2019-11-22 2019VFN544 759

Yttrande om forslag till lAinsgemensam riktlinje vid oro for
vantat barn — samverkan mellan Vastra Gotalandsregionen
och kommunerna i Vastra Gotaland

Harryda kommun har fétt en inbjudan fran Vistra Gotalandsregionen och
VistKom att senast den 13 december lamna synpunkter pa remiss om
forslag till lansgemensam riktlinje vid oro for vintat barn. Hiarryda kommun
har fatt forlangd svarstid till den 18 december. Riktlinjen ska tydliggora
arbetsmodeller for att i tidigare skede under graviditet inleda samverkan
mellan hilso- och sjukvard och kommun om insatser till formén for det
véntade barnet. I riktlinjen beskrivs bakgrund, vilka insatser den gravida kan
ges, nir det kan anses foreligga oro for ett vintat barn och arbetsmodeller
for samverkan vid foljande tva alternativ — om den gravida samtycker till
kontakt samt stod och hjilp fran en annan part och om den gravida inte
samtycker till kontakt. Riktlinjen reglerar ocksa att omrddesansvarig eller
verksamhetschef inom respektive vardsamverkansomrade ansvarar for
implementering och uppfoljning av riktlinjen, samt f6r framtagande av
lokala rutiner. Omradesansvarig eller verksamhetschef ansvarar for att
tydliggora parternas ansvar och kommunikation sévél inom den egna
organisationen som mellan myndigheterna. Riktlinjen &r giltig t.o.m. den 31
december 2023.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens beddmning dr att samverkan mellan Héarryda kommuns
socialtjanst och hélso-och sjukvard i samband med anmélan av oro for
viantat barn dr etablerad och fungerande. Samverkansprocesserna vid oro for
véntat barn genomfors redan 1 viss utstrickning enligt arbetsmodellerna i
ovanndmnt forslag till lansgemensam riktlinje. Forvaltningen vilkomnar
forslaget till lansgemensam riktlinje.

Lena Lager
Sektorchef Susanne Grabe
Verksamhetschef
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Sektorn for socialtjénst “ H ARRYDA

Teodorina Pettersson
KOMMUN
4

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-11-20 2019VFNS544 759

Remissvar pa forslag till lainsgemensam riktlinje vid oro for vantat
barn — samverkan mellan Vastra Gotalandsregionen och
kommunerna i Vastra Gotaland

Sammanfattning

Harryda kommun har fétt en inbjudan fran Viastra Gotalandsregionen och VistKom att
senast den 13 december ldmna synpunkter pa remiss om forslag till linsgemensam
riktlinje vid oro for vantat barn. Harryda kommun har fatt forléngd svarstid till den 18
december. I riktlinjen beskrivs arbetsmodeller och ansvarsférdelning vid samverkan
mellan hilso-och sjukvard och kommun vid oro for véntat barn i samband med graviditet
samt val av insatser till skydd for det véntade barnet.

Forslag till beslut
Vilfardsnimnden antar yttrande daterat den 22 november 2019 fran sektorn for
socialtjanst som eget yttrande till Véstra Gotalandsregionen.

Paragrafen justeras omedelbart.

Arendet

En partsammansatt arbetsgrupp med foretrddare fran Viastra Gotalandsregionen och
kommuner 1 Vistra Gotaland har tagit fram ett forslag till en linsgemensam riktlinje, som
beskriver hur hélso- och sjukvard och kommun ska samverka nér det finns oro for ett
véntat barn. Syftet med riktlinjen &r att tillgodose behovet av insatser och att sékerstélla
jamlik tillgéng till insatser 1 Véstra Gotaland. Malet &r att skapa sdkerhet och trygghet for
det vintade barnet genom att uppmérksamma blivande fordldrars levnadsvillkor, behov
och fordldraforméga samt att bedoma risker ur ett medicinskt, socialt och psykologiskt
perspektiv. Riktlinjen ska tydliggora arbetsmodeller for att i tidigare skede under
graviditet inleda samverkan mellan hilso- och sjukvard och kommun om insatser till
formén for det vintade barnet. Riktlinjen innebér ett nytt forhallningssétt och dndrade
arbetsformer, vilket inte bedoms medfora nagra krav pa 6kade ekonomiska eller
personella resurser. I riktlinjen beskrivs bakgrund, vilka insatser den gravida kan ges, nér
det kan anses foreligga oro for ett vintat barn och arbetsmodeller for samverkan vid
foljande tva alternativ — om den gravida samtycker till kontakt samt stod och hjélp frén en
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annan part och om den gravida inte samtycker till kontakt. Riktlinjen reglerar ocksa att
omréadesansvarig eller verksamhetschef inom respektive vardsamverkansomrade ansvarar
for implementering och uppfoljning av riktlinjen, samt for framtagande av lokala rutiner.
Omrédesansvarig eller verksamhetschef ansvarar for att tydliggora parternas ansvar och
kommunikation savil inom den egna organisationen som mellan myndigheterna.
Riktlinjen ar giltig t.o.m. den 31 december 2023.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens bedomning ér att samverkan mellan Harryda kommuns socialtjénst och
hilso- och sjukvérd 1 samband med anmélan av oro for véntat barn &r etablerad och
fungerande. Samverkansprocesserna vid oro for vdntat barn genomfors redan 1 viss
utstrickning enligt arbetsmodellerna i ovanndmnt forslag till [insgemensam riktlinje.
Forvaltningen vdlkomnar forslaget till linsgemensam riktlinje.

Bilagor
Bilaga 1 Missiv Lansgemensam riktlinje vid oro for vintat barn
Bilaga 2 Lansgemensam riktlinje vid oro for vantat barn

Bilaga 3 Yttrande

Lena Lager
Sektorchef Susanne Grabe
Verksamhetschef
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Lansgemensam riktlinje vid oro for vantat barn — samverkan mellan Véstra
Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland

Om riktlinjen

Detta ar en lansgemensam riktlinje framtagen av Vastra Gotalandsregionen (VGR) och
kommunerna i Vastra Gotaland. Riktlinjen syftar till att tydliggéra och starka samverkan mellan
parterna till skydd fér det viantade barnet.

Bakgrund

Redan under en graviditet kan det finnas behov av samverkan mellan olika aktérer for utdkat stod
och skydd till fordel for det vantade barnet. Avsikten ar att tillgodose behovet av insatser och att
sakerstalla att insatserna blir jamlika. Malet ar att skapa sakerhet och trygghet for det vantade barnet
genom att uppmarksamma blivande foraldrars levnadsvillkor, behov och foréldraférmaga samt
beddma risker ur ett medicinskt, socialt och psykologiskt perspektiv. Riktlinjen ska tydliggora
arbetsmodeller for att battre tillgodose behovet av insatser med fokus pa det vdantade barnet.

Insatserna som avses i den har samverksamrutinen riktar sig till gravida som dmnar fullfélja sin
graviditet, dar det finns en oro for det vantade barnet. Insatserna riktas till den gravida och/eller
narstaende i form av stod- och hjilpinsatser, med syfte att férebygga och forhindra att barnet far illa.
Malgruppen ar saledes vantat barn dar det finns en oro eller dar det vantade barnet riskerar att fara
illa under graviditeten eller efter fodelsen. Oro for det vantade barnet kan exempelvis handla om den
gravidas, partners/medféralders eller annan narstdendes:

e substansbruk, missbruk eller fosterskadligt bruk av Iakemedel eller alkohol
e psykisk ohalsa/sjukdom

e somatisk sjukdom

e kognitiv eller annan funktionsnedsattning

e sociala problem, inklusive vald i nara relation eller hedersrelaterat vald

e levnadsforhallanden i 6vrigt

Riktlinjen forutsatter att insatserna for att forebygga och forhindra att barnet far illa planeras
tillsammans med och kompletterar de insatser som direkt riktas till den gravida eller narstaendes
egna halsa och vdlmaende. Nar barnet ar fott galler foljande lagtexter om samverkan vid oro for att
barn farilla: HSL (2017:30) 16 kap. 4 § samt SOL (2001:453) 2 kap. 7 §.

Arbetsmodell for samverkan

Vid oro for ett vantat barn ska VGR eller kommunen tillfraga den gravida om samtycke att ta kontakt
med den andra parten for att initiera en insats for stéd och hjalp. Avgérande for val av arbetsmodell
for kontakten &r om den gravida sjalv 6nskar en sadan kontakt eller inte.

Alternativ 1 Den gravida 6nskar sjalv stod och hjalp fran den andra parten och samtycker till
att en kontakt tas
1. Om det ar personal vid en barnmorskemottagning, eller vid annan enhet som vardar en
gravid som initierar kontakten, ar det socialtjansten som kontaktas. Respektive kommun
definierar kontaktvagen, enligt lokalt verenskommen rutin. Det kan exempelvis vara kontakt

1
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med forebyggandeenhet, mottagningsgrupp eller enhet for myndighetsutévning vuxen eller
barn och unga.

2. Om det ar kommunen som initierar kontakten dr det médrahéalsovarden som kontaktas enligt
lokalt 6verenskommen rutin.

3. Vid behov kan den som initierar kontakten tillsammans med den gravida sammankalla
relevanta aktorer till ett samverkansmote. Om den ena parten gér bedomningen att det
behodvs ett sddant mote ska den andra parten delta.

4. Ensamordnad plan ska skrivas som underlag for planering av insatser for det vantade barnet.
Planen kan inga som en del i en samordnad individuell plan (SIP) fér den gravida. Av planen
ska respektive parts atagande framga.

Beroende pa vilket behov av stod och hjalp som den gravida dnskar, graviditetslangden och hur
allvarlig situationen upplevs vara, kan insatser i samverkan utformas pa olika satt. Insatserna kan
variera 6ver tid och kan kombineras.

Insatser fran kommunen kan vara:

e Stdd och hjalp i 6ppna former. Exempel ar 6ppen foérskola, familjeforskola, familjecentral
eller andra verksamheter som erbjuder férebyggande insatser utan bistandsbeslut.

e Stod och hjalp till den gravida med fokus pa det viantade barnet som en insats enligt
socialtjanstlagen. Exempel ar bistand i form av férsorjningsstéd, samtalsstod eller
foraldrastod.

Insatser fran VGR kan vara:

e Planering for och sdkerstallande av en sammanhallen vardkedja mellan
barnmorskemottagning, forlossningsavdelning, BB, neonatalvard och barnhalsovard med
flera.

e Individualiserat stod i fordldraskapet, synliggérande av det vdantade barnets behov, eller
andra férebyggande insatser.

e Vard av den gravida med fokus pa det vantade barnet. Exempel &r specialistvard vid
psykisk och somatisk sjukdom eller substansbruk, missbruk eller fosterskadligt bruk av
lakemedel eller alkohol.

Alternativ 2 Den gravida samtycker inte till att en kontakt tas

Det ankommer saval pa halso- och sjukvarden som socialtjansten att férst och framst prata med den
gravida och efterfraga instéllningen till att uppgiftslamnande sker. Om den gravida motsétter sig ett
uppgiftslamnande ar utgangspunkten att den gravidas vilja ska respekteras. Om ett
uppgiftslamnande kravs for att en nddvandig insats ska kunna ges som skydd fér det vantade barnet,
kan uppgifterna lamnas utan samtycke.

1. Den part som har en oro for ett vantat barn ska ta stallning till om de sekretessbrytande
bestammelserna som finns i 25 kap. 12 § tredje stycket och 26 kap. 9 § andra stycket
offentlighet- och sekretesslagen kan tillampas i det aktuella darendet. Lagtexten anger att den
part som har en oro for ett vantat barn utan hinder av sekretess kan ladmna uppgift om en
gravid eller nagon narstaende, till en myndighet inom socialtjdnsten eller en myndighet inom
hélso- och sjukvarden, om uppgiften behdéver lamnas for att en nédvandig insats till skydd for
det vantade barnet ska kunna ges.
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Det ar framst uppgifter om den gravida som det ar aktuellt att lamna ut. Men dven uppgifter
om narstaende far lamnas ut, t.ex. narstaende som missbrukar alkohol eller narkotika, darfor
att den gravidas omgivning har betydelse for det vantade barnets skydd. Undantaget fran
sekretessen bor anvandas med urskiljning och varsamhet (Prop. 1990/91:111 s. 14).

Lagtexten medger att sekretessbelagda uppgifter Iamnas endast mellan halso- och sjukvard
samt socialtjanst som ar i offentlig regi. Betraffande uppgiftslamnande till enskild verksamhet
inom halso- och sjukvarden eller socialtjansten maste sekretessreglerna i 6vrigt tillampas.

2. Om det ar personal vid en barnmorskemottagning, eller vid annan enhet som vardar en
gravid som initierar kontakten ar det socialtjanstens myndighetsutévning i kommunen som
kontaktas. Respektive kommun definierar kontaktvagen, enligt lokalt dverenskommen rutin.
Det kan vara exempelvis mottagningsgrupp eller enhet for myndighetsutdvning vuxen eller
barn och unga.

3. Om det ar kommunen som initierar kontakten ar det modrahalsovarden som kontaktas enligt
lokalt 6verenskommen rutin.

4. Vid informationstillfallet kan parterna enbart Iamna den information som behdvs for att
nodvandiga insatser till skydd fér det vantade barnet ska kunna ges. Varje part ansvarar for
sin bedomning av innehall och satt for uppgiftslamnandet. | vissa situationer kan
uppgiftslamnandet ske via telefon men i andra fall kan ett eller flera samverkansmote
behdvas. Om den ena parten gor bedémningen att ett samverkansmote behdvs ar
utgangspunkten att den andra parten deltar.

5. Den gravida informeras om att en kontakt med den andra parten kommer att tas och vad
som kommer att framféras. Efter att informationsutbytet skett informeras den gravida om
att kontakten tagits och vad som framkommit.

6. Ensamordnad plan ska skrivas som underlag for planering av insatser for det viantade barnet.
Planen kan inga som en del i en samordnad individuell plan (SIP) fér den gravida. Av planen
ska respektive parts atagande framga.

Vad kommunen kan géra om den gravida inte samtycker till en kontakt:

e Kommunen kan ta en kontakt med den gravida for att informera om och erbjuda hjalp
och stdd redan under graviditeten.

e Kommunen kan férbereda for att i samband med barnets fodelse inleda utredning och
kunna fatta beslut om insatser vid behov.

e Kommunen kan behdva inleda utredning och géra en bedémning av om den gravidas
egen situation ar sadan att det finns forutsattningar for omhandertagande enligt Lagen
(1990:52) med sérskilda bestdmmelser om vard av unga eller Lag (1988:870) om vard av
missbrukare i vissa fall riktat till den gravida sjalv. Enligt géllande ratt kan LVM inte
tillampas enbart till skydd for det vantade barnet. Dock framhalles, i ett dldre
betdnkande fran socialutskottet (SOU 1981/82:22 s 16 ff), att “det ofta maste anses
foreligga en fara for att kvinnans egen psykiska halsa kan skadas om hon genom att inte
kunna hejda sitt missbruk sjalv blir orsak till att hennes barn féds med allvarliga och
oaterkalleliga skador.” Nagon entydig rattspraxis inom omradet finns dock inte.

3
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Vad VGR kan gora om den gravida inte samtycker till en kontakt:

e Planering for och sakerstallande av en sammanhallen vardkedja mellan
barnmorskemottagning, forlossningsavdelning, BB, neonatalvard och barnhélsovard med
flera.

e Individualiserat stdd i fordldraskapet, synliggérande av det vantade barnets behov, eller
andra forebyggande insatser.

e Vard av den gravida med fokus pa det vantade barnet. Exempel &r specialistvard vid
psykisk och somatisk sjukdom eller substansbruk, missbruk eller fosterskadligt bruk av
lakemedel eller alkohol.

Ansvaromraden

Varje omradesansvarig eller verksamhetschef inom respektive vardsamverkansomrade ansvarar for
implementering och uppféljning av denna riktlinje, samt for framtagande av lokala rutiner.
Omradesansvarig eller verksamhetschef ansvarar for att tydliggéra parternas ansvar och
kommunikation saval inom den egna organisationen som mellan myndigheterna.

Giltighetstid
Riktlinjen giltig t.om. 31 december 2023

Lansgemensam riktlinje vid oro for vantat barn — samverkan mellan Vastra Goétalandsregionen och
kommunerna i Vastra Gotaland faststalls av:

For Vastra Gotalandsregionen For kommunerna i Vastra Gotaland
Datum Datum
Ann Soderstrom Ann-Christine Jarnstrom
Halso- och sjukvardsdirektor Direktor VastKom
4

Page 55 of 57



GOTALANDSREGIONEN

‘ Ya VASTRA
v
VastKom

Remiss, 2019-09-26

Synpunkter pa forslag till
Lansgemensam riktlinje vid oro fér vantat barn —samverkan mellan Vastra
Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland

Ett forslag till en lansgemensam riktlinje har tagits fram, som beskriver hur halso- och
sjukvard och kommun ska samverka da det finns oro for ett vdantat barn. En
partsammansatt arbetsgrupp med foretradare fran Vastra Gotalandsregionen och
kommuner i Vastra Gotaland har tagit fram forslaget.

Redan under en graviditet kan det finnas behov av samverkan mellan olika aktorer for
att sakerstalla utokat stod och skydd till fordel for det vantade barnet. Syftet med
riktlinjen ar att tillgodose behovet av insatser och att sakerstalla jamlik tillgang till
insatser i Vastra Gotaland. Malet ar att skapa sdakerhet och trygghet for det vantade
barnet genom att uppmarksamma blivande féraldrars levnadsvillkor, behov och
foraldraférmaga samt att bedoma risker ur ett medicinskt, socialt och psykologiskt
perspektiv. Riktlinjen ska tydliggéra arbetsmodeller for att i tidigare skede under
graviditet inleda samverkan mellan halso- och sjukvard och kommun om insatser till
forman for det vantade barnet.

Riktlinjen riktar sig till ledningsfunktioner inom Vastra Gotalandsregionen eller
kommunerna i Vastra Gotaland som verksamhetschef, omradesansvarig eller ansvariga
for verksamheter som moter malgruppen.

Riktlinjen innebar ett nytt férhallningssatt och andrade arbetsformer, vilket inte
beddms medfdra nagra krav pa 6kade ekonomiska eller personella resurser. Att
samverka i tidigt skede forvantas framforallt bidra till 6kad trygghet och sdkerhet for
det vdantade barnet, men ocksa till langsiktig resursbesparing.

Uppdragsgivare ar Ann-Charlotte Jarnstrom, direktor fér VastKkom och Ann
Soéderstrom, halso- och sjukvardsdirektor for Vastra Gotalandsregionen.

Ldmna synpunkter senast den 13 december 2019

Vastra Gotalandsregionen lamnar synpunkter till:
Tina Andersson

Regionens Hus

411 04 Goteborg

tina.andersson@vgregion.se

Page 56 of 57


mailto:tina.andersson@vgregion.se
mailto:tina.andersson@vgregion.se

GOTALANDSREGIONEN

‘ V€Y vistra
v

VastKom

Kommunernas synpunkter lamnas till respektive kommunalférbund:

Goteborgsregionen Fyrbodals kommunalférbund
gr@goteborgsregionen.se Kansli@fyrbodal.se

Vid fragor: Vid fragor:
Cecilia.axelsson@goteborgsregionen.se annica.johansson@fyrbodal.se

Skaraborgs Kommunalforbund Borasregionen
SkaraborgsKommunalfoerbund@skovde.se | info@borasregionen.se

Vid fragor: Vid fragor:

Karin.ahlgvist@skaraborg.se maria.andersson.willner@borasregionen.se

For fragor kontakta:

Tina Andersson, Vastra Gotalandsregionen Charlotta Wilhelmsson, VastKkom
tina.andersson@vgregion.se charlotta.wilhelmsson@vastkom.se
0700-20 64 29 0703-42 81 77
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