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Timplan grundsarskola med anledning av
utokad undervisningstid 1 matematik

2
2018VFENI17
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Sektorn for utbildning och kultur “ HARRYDA

Eva Olsson-Ogren KOMMUN

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-06-19 2018VFN17 61

Timplan grundsarskola med anledning av utokad undervisningstid i
matematik

Sammanfattning

Elever som gér i grundsérskolan har rétt till ett minsta antal garanterade
undervisningstimmar. I timplanen finns beskrivet hur de ska fordelas mellan &mnena.
Timplanen utgor en bilaga till skolférordningen (2011:185). Den stadieindelade
timplanen anger hur manga timmar som ska ges i1 varje &mne for respektive stadium.
Déaremot ar det huvudmannen som beslutar om hur undervisningstiden ska fordelas
mellan arskurserna inom varje stadium och per vecka.

Regeringen har fattat beslut om att frdn och med hostterminen 2019 ska elever 1
grundsidrskolan fa ytterligare 105 timmar garanterad undervisningstid i matematik. Det
innebdr att eleverna ska fa 1215 timmars undervisning i matematik fran hostterminen
2019. De utokade timmarna fordelas pa hogstadiet (arskurs 7-9) i den stadieindelade
timplanen.

Samtidigt som matematik utokas med 105 timmar minskas den garanterade
undervisningstiden i sl6jd med 60 timmar och elevens val med 45 timmar.

Forvaltningen bedomer att forslaget pa ny timplan med utdkad undervisningstid i
matematik for grundsédrskolan 1 Harryda kommun fran och med 1 juli 2019 uppfyller
skolférordningens krav.

Forslag till beslut
Vilfardsndmnden faststéller timplan for grundsérskolan 1 Harryda kommun att tillimpas
frén och med hostterminen 2019 enligt foreliggande forslag.

Arendet

Elever som gér i grundsérskolan har rétt till ett minsta antal garanterade
undervisningstimmar. I timplanen finns beskrivet hur de ska fordelas mellan &mnena.
Timplanen utgor en bilaga till skolforordningen (2011:185). Regeringen har fattat beslut
om att frdn och med hostterminen 2019 ska elever i grundsérskolan f ytterligare 105
timmar garanterad undervisningstid i matematik. Det innebér att eleverna ska fa 1215
timmars undervisning i matematik fran hdstterminen 2019. De utdokade timmarna fordelas
pa hogstadiet (arskurs 7-9) i den stadieindelade timplanen. Den stadieindelade timplanen
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anger hur minga timmar som ska ges i varje dmne totalt for respektive stadium. Daremot
ar det huvudmannen som beslutar om hur undervisningstiden ska fordelas mellan
arskurserna och per vecka.

Samtidigt som matematik utokas med 105 timmar minskas den garanterade
undervisningstiden i sl6jd med 60 timmar och elevens val med 45 timmar. Det innebér att
forandringen medfor en omfordelning men inte ndgon utdkning av timplanen totalt sett.

De nya reglerna for undervisningstid i matematik omfattar elever som borjar arskurs 7
hostterminen 2019 och som f6ljer den stadieindelade timplanen. For elever i arskurs 8
och 9 giller den &ldre timplanen. Elevens val minskas med 25 minuter per vecka i 8k 7, 8
och 9. Dessutom minskas sldjd med 40 minuter per vecka i &k 7, 8 och 9. Detta till
formén for matematik som utokas med 60 minuter per vecka i arskurs 7, 8 och 9. Den
totala undervisningstiden i arskurs 7, 8 och 9 minskas med 5 minuter per vecka.

Forindrad undervisningstid per vecka
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Ovrigt

Sedan tidigare géller en nagot hogre undervisningstid i relation till lagkravet for elever i
Hirryda kommun, detta for att kompensera for den undervisningstid som faller bort i
samband med pedagogiska for- och eftermiddagar for personal.

Konsekvenser av timplaneforindringar 1 Harryda kommun

Timplaneforindringen innebér att mer undervisning kommer att bedrivas i matematik
medan elevens val och sl6jd minskas i motsvarande omfattning.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens bedomer att forslaget pa ny timplan med utdkad undervisningstid i
matematik grundsirskola i Harryda kommun fran och med 1 juli 2019 uppfyller
skolférordningens krav.
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Péivi Malmsten Annika Gry
Sektorschef/skolchef Tf Verksamhetschef grund-/grundsérskola

Bilaga:
Timplan for grundsérskolan 1 Harryda kommun
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HARRYDA
| KOMMUN

Sektorn for utbildning och kultur

2019-07-16
Stadieindelad timplan for grundsarskolan i Harryda kommun
Totalt
Harryda
Lagstadiet | Mellanstadiet | Hogstadiet' kommun Lagkrav

BD 71 77 92 240 225
ENG 36 56 92 184 180
HK 0 240 297 537 525
ID 249 249 267 765 750
MA 401 401 427 1229 1215
MU 125 125 160 410 395
NO 148 196 261 605 595
SO 187 225 291 703 695
SL 178 267 249 694 670
SV 451 463 409 1323 1300
TK 53 71 89 213 190
E-VAL 0 71 80 151 150
Totalt 1899 2441 2714 7054 6890

' For arskurs 7 tillimpas stadieindelad timplan from hésten 2019
For arskurs 8 tillimpas stadieindelad timplan from hosten 2020
For arskurs 9 tillampas stadieindelad timplan from hdsten 2021
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HARRYDA
KOMMUN
Sektorn for utbildning och kultur
2019-07-16

Schemalagd tid grundsarskolan, minuter per arskurs och @mne

Ak1| Ak2| Ak3| Ak4| Ak5| Ak 6| Ak 72| Ak 8%| Ak 9*
BD 40( 40| 40| 40| 40| 50| 50| 50| 55
ENG 20| 20| 20| 30| 30f 35| 50| 50| 55
HK 0 0 0| 120 120| 165| 165| 170| 165
ID 140| 140| 140| 140| 140| 140| 150| 150| 150
MA 225| 225| 225| 225| 225| 225| 240| 240| 240
MU 70 70| 70f 70f 70| 70| 90| 90| 90
NO 80| 80| 90| 110 110 110| 140| 150| 150
SO 105| 105| 105 110{ 110| 160| 160| 165| 165
SL 100| 100| 100| 150 150| 150| 140| 140| 140
SV 240| 260| 260| 260 260| 260| 230| 230| 230
TK 30| 30( 30| 40| 40| 40| 504 50| 50
E-VAL 0 0 0| 40| 40| 40| 45| 45| 45
Minuter/vecka 1050| 1070| 1080| 1335| 1335| 1445| 1510| 15630| 1535
Timmar/vecka 17,5| 17,8 18,0 22,3| 22,3| 24,1| 25,2| 25,5| 25,6

2 Tillimpas frén och med hostterminen 2019
3 Tillimpas fran och med héstterminen 2020
4 Tillimpas fran och med hostterminen 2021
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Uppdrag att utreda mojligheterna att nyttja
Lunnekullens forskolelokaler for
Lunnaskolans verksamhet och hur det kan
finansieras

3
2019VFN450
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Sektorn for utbildning och kultur “ HARRYDA

Fredrik Larsson
KOMMUN

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-08-05 2019VFN450 610

Uppdrag att utreda mojligheterna att nyttja Lunnekullens
forskolelokaler for Lunnaskolans verksamhet och hur det kan
finansieras

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 29 oktober 2018 i § 397 att ge forvaltningen 1 uppdrag
att utreda mojligheterna att nyttja Lunnekullens forskolelokaler for Lunnaskolans
verksamhet och hur det kan finansieras. Lunnekullens forskola bestar av tvd avdelningar
med tillhérande administrativa lokaler. Sedan hosten 2017 har ingen verksamhet bedrivits
1 Lunnekullens forskolelokaler.

Sektorn for utbildning och kultur har genomfort en kapacitetsutredning av kommunens
samtliga grundskolor. Kapacitetsutredningen innebar att planeringsledare inom sektorn
for utbildning och kultur har traffat rektorer pa respektive skola for en genomgéng av hur
kommunens grundskolelokaler anvédnds for undervisning och fritidsverksamhet.

Lunnaskolan &r en fyrparallellig skola med arskurs F-3 samt grundsérskola. Totalt har
skolan 16 klasser 1 arskurs F-3. Skolan har 22 klassrum varav tvé klassrum anvinds av
grundsérskolan. Utover de 20 klassrummen som grundskolan anvénder finns specialsalar,
grupprum och andra ytor som skolan kan anvinda under dagarna samt for
fritidshemsverksamhet.

Forvaltningens bedomning ar att det finns behov av att gora anpassningar s att
Lunnaskolans lokaler blir mer andamalsenliga. Forvaltningen gor dock inte beddmningen
att det rader brist pd utrymme i dessa lokaler. Forvaltningens beddmning ér saledes att
Lunnaskolans verksamhet inte har ett behov av att nyttja Lunnekullens forskolelokaler.
Forvaltningen har dven utrett om det finns andra verksamheter inom sektorn for
utbildning och kultur som kan ha behov av Lunnekullens forskolelokaler. Forvaltningens
beddmning ar det inte finns behov av att nyttja Lunnekullens forskolelokaler for annan
verksamhet inom sektorns omrade.

Forslag till beslut
Vilfardsndmnden noterar att Lunnaskolans verksamhet ej har behov av Lunnekullens
forskolelokaler.

Page 10 of 106



Vilfardsndmnden dverlamnar drendet till kommunstyrelsen for stéllningstagande till om
uppdraget &r utfort.

Paivi Malmsten
Sektorschef Annika Gry
Tf verksamhetschef

Bilaga: Uppdrag att utreda mdjligheterna att nyttja Lunnekullens forskolelokaler for
Lunnaskolans verksamhet och hur det kan finansieras
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA

K tyrel \  KOMMUN
ommunstyreisen O U

Sammantradesdatum
2018-10-29

§ 397 Dnr 2018KS433

Mottagande, boende och egen forsorjning for nyanlanda i Harryda
kommun

Migrationsverket har beslutat att 254 personer ska anvisas till Harryda kommun under 2017
och 2018. Hittills har 220 av dem flyttat till kommunen och ytterligare 34 personer kvarstar
att anvisas under aret. Det prelimindra anvisningstalet for 2019 &r 76 personer. Nyanldnda
placeras framforallt via kommunala andrahandskontrakt 1 hyresrétter, bostadsritter och pa
Ortagérdens boende. Hirryda kommun har avtal med Hind&s camping om 50 platser. D4
dessa alternativ inte ricker till har férvaltningen kopt boende inom och utanfor Harryda
kommun, sdsom vandrarhem, campingplatser och akutldgenheter samt extra platser pa Hindés
camping. Andra alternativ sdsom Révlanda boende och inkdp/hyra av villavagnar/husvagnar
och moduler har undersokts. Bostadsbristen dr mycket stor i kommunen. Forvaltningen
foreslar darfor att kommunstyrelsen ger 1 uppdrag att utreda mojligheterna att iordningsstilla
lediga lokaler pa Lunnekullevigen och Borgasvégen i Landvetter till boende for nyanlénda.
Om lokalerna iordningstélls kan de ge bostad till fyra familjer samt 12-13 ensamhushéll, totalt
33-35 personer.

Fran sektorn for socialtjinst foreligger skrivelse daterad den 1 oktober 2018.
Kommunstyrelsens behandling

Yrkanden
Per Vorberg (M) yrkar att
e kommunstyrelsen noterar informationen om Mottagande, boende och egen
forsorjning for nyanlinda i Hdrryda kommun 1 tjansteskrivelse daterad den 1 oktober
2018,
e kommunstyrelsen uppdrar at forvaltningen att utreda mojligheterna att iordningstilla
lediga lokaler pa Borgasvigen till boende under 2 ars tid for nyanldnda barnfamiljer,
e kommunstyrelsen uppdrar at férvaltningen att utreda mojligheterna att nyttja
Lunnekullens forskolelokaler for Lunnaskolans verksamhet och hur det kan
finansieras.

Calle Johansson (SD) yrkar att
e kommunstyrelsen noterar informationen om Mottagande, boende och egen forsérjning
for nyanlinda i Hédrryda kommun 1 tjansteskrivelse daterad den 1 oktober 2018,
e kommunstyrelsen uppdrar dt forvaltningen att utreda mojligheterna att nyttja
Lunnekullens forskolelokaler for Lunnaskolans verksamhet och hur det kan
finansieras.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA

Kommunstyrelsen KOMMUN

Sammantradesdatum
2018-10-29

Proposition
Efter stélld proposition pa Per Vorbergs och Calle Johanssons yrkanden finner ordféranden att
kommunstyrelsen beslutat bifalla Per Vorbergs yrkande.

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen om Mottagande, boende och egen forsorjning for
nyanlinda i Hdrryda kommun 1 tjansteskrivelse daterad den 1 oktober 2018.

Kommunstyrelsen uppdrar at forvaltningen att utreda mojligheterna att iordningstilla lediga
lokaler pa Borgasvigen till boende under 2 ars tid for nyanldnda barnfamiljer.

Kommunstyrelsen uppdrar &t forvaltningen att utreda mdjligheterna att nyttja Lunnekullens
forskolelokaler for Lunnaskolans verksamhet och hur det kan finansieras.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Tolkformedling Vist - Verksamhetsplan 2020-
2022 samt budget 2020

4
2019VFN345
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Sektorn for administrativt stod “ H ARRYDA

Helena Lundqvist
KOMMUN

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-06-12 2019VFN345 106

Tolkféormedling Vast - Verksamhetsplan 2020-2022 samt budget 2020

Sammanfattning

Tolkformedling Vst ér ett kommunalforbund och dess dndamal &r att tillgodose
medlemmarnas behov av spraktolk. Forbundet levererar dven dversittningstjénster. Som
medlem, tillika dgare, av forbundet kdper medlemsorganisationernas verksamheter
spraktolktjinster av Tolkformedling Vist. Tolkformedling Vst grundades 2013 och
Hirryda kommun blev medlem 1 jan 2019. Forbundet bestar idag av 40 medlemmar,
VGR samt 39 kommuner i véstra gotalandsregionen. Hiarryda kommuns politiska
representation dr Maria Kornevik Jacobsson samt Wiwiann Niklasson.

Direktionen for Tolkformedling Vst har godként forslag till verksamhetsplan 2020-2022
samt budget 2020 och beslutat att forslaget ska séndas till medlemskommunerna for
samrad infor beslut om budget och verksamhetsplan pa direktionsmotet den 27
september.

Forbundets budgetomslutning for 2020 4r 221 000 tkr. Finansiering av forbundets
kostnader kommer frén intdkter fran medlemskommunernas kopta tjénster. Infor 2020
foreslds en genomsnittlig hojning av priserna om 2 procent. Detta for att ticka dkade
kostnader 1 form av 16nedkningar.

Forslag till beslut
Vilfardsnimnden beslutar att inte ldmna négra ytterligare synpunkter pa

samradsunderlaget.

Bo Ekstrom

Ekonomichef Peter Lonn
Kommundirektor

Bilagor:

1, Forslag till budget 2020 och verksamhetsplan 2020-2022 — Tolkféormedling Vst
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2, Protokollsutdrag: Forslag till budget 2020 och verksamhetsplan 2020-2022 —
Tolkformedling vist

3, Tjansteutlatande: Forslag till budget 2020 och verksamhetsplan 2020-2022 —
Tolkformedling vést
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’ PROTOKOLL
sIkférmedlina Vast Direktionen
.' Tolkformedling Vast 5019-05.24
Dnr 19/0008-4

370 § Fdrslag till budget och verksamhetsplan
2020-2022

Beslut
Direktionen beslutar att godkinna forslag till budget och verksamhetsplan 2020 — 2022.

Vidare beslutar direktionen att forslaget 6versinds till forbundsmedlemmarna for samrad infor
beslut om budget och verksamhetsplan 2020 — 2022 pa direktionsméte den 27 september.

Sammanfattning

Budget och verksamhetsplan 2020 — 2022 beskriver vad som planeras 1 verksamheten under
2020 — 2022 samt budget 2020.

Forbundets budgetomslutning fér 2020 4r 221 000 tke. Finansiering for forbundets kostnader
kommer frin intikter frin medlemmarnas képta tjanster och debiteras enligt
sjalvkostnadsprincipen. Detta innebir en beriknad snitthojning av priserna om 2 % for att na en
budget 1 balans.

Beslutsunderlag

¢ Tjansteutlatande
® FORSLAG TILL BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN 2020-2022, dnr 19/0033-2

Beslutet ska skickas till

Forbundsmedlemmarna

Otrdforande [ 4 Justerare ‘\ . \
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BUDGETFORSLAG
Dnr 19/0033-2
2019-05-24

Forslag till budget och
verksamhetsplan 2020-2022

Tolkformedling Vast

Organisationsnummer 222000-2972
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Ordfoérande har ordet

Forbundets stindiga utmaning ér att forutse och pa bista sitt tillgodose medlemmarnas behov av
tolk. Som ny ordférande for Tolkférmedling Vist dr jag verkligen glad 6ver att mota det mycket
konstruktiva arbete och den vilja att alltid vara ledande inom tolkverksamheten som jag upplever
kannetecknar utvecklingen inom férbundet.

Forbundet har senaste tva och ett halvt aren genomgitt ett flertal f6rindringar och ar fortfarande
inne i en stark utvecklingsprocess. Omfattande kvalitetsutvecklingsarbete pagar inom férbundet
och certifiering i enlighet med kvalitetsledningssystemet FR2000 bedéms kunna ske under 2020.
Arbetet med framtagandet och implementeringen av forbundets virdegrund och ledord har givit
mycket goda effekter 1 verksamheten, inte minst for utvecklingen av arbetsmiljén. Som
ordfoérande ser jag att den stindiga férbittringsprocessen och ambitionen att konsekvent erbjuda
en mycket hog kvalitet ger oss de bista mojligheterna att mota de férvintningar vira
medlemskommuner har.

Sedan start av forbundet har f6rsok gjorts att upphandla ett nytt verksamhetssystem. Under
sommaren 2018 pabétjades for fjirde gingen upphandling av nytt verksamhetssystem. Aven
denna upphandling 6verklagades och ir i skrivande stund dnnu inte avgjord. Min férhoppning ér
dock att ett nytt verksamhetssystem kommer kunna implementeras under 2019 da det dr en viktig
del av férbundets utveckling och malsittningen att vara en verksamhet i framkant.

En verksamhet lyh6rd £6r sina kunder, med stor utvecklingsvilja och med budget i balans skapar

goda forutsittningar f6r nya spinnande verksamhetsar. Med dessa ord ser jag fram emot
uppdraget som ordférande 1 Tolkférmedling Vist

Goteborg 2019-04-17

Ake Bjork
Ordforande
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Vision
Genom att erbjuda kvalitativa spraktolktjanster bidrar Tolkférmedling Vist till en 6kad
integration i samhallet.

Overgripande strategi

Virt uppdrag ir att tillgodose medlemmarnas behov av spraktolk. Detta gér vi genom att vara
lyhoérda f6r medlemmarnas behov.

Vi ska kontinuerligt kartligga, utreda och analysera var verksamhet, kundernas behov och
uppdragstagarnas synpunkter for att utveckla och kvalitetssikra verksamheten. Vi ska fortsitta
utveckla de tjinster som forbundet i dag levererar f6r att méta kundernas framtida behov.

Vi ska vara det sjlvklara valet for professionella uppdragstagare, en férmedling dir
uppdragstagare ges forutsattningar att utfora kvalitativa uppdrag.

Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare dir medarbetarna kan paverka, tar ansvar och kinner
engagemang i arbetet. Tillsammans med medarbetarna och dess fackliga foretridare astadkommer
vi detta.

Vi ska ha en budget i balans. Ingen beslutad aktivitet ska sakna finansiering. Varje aktivitet ska
syfta till att medlemmarnas behov av spraktolk kan tillgodoses. Varje mojlighet till effektivisering
som inte gar ut 6ver kvaliteten ska tillvaratas.

Overgripande mal

Tolktérmedling Vist tillgodoser medlemmarnas behov av spraktolk och ir det sjalvklara valet av
tormedling f6r professionella uppdragstagare. Foérbundet dr en attraktiv arbetsgivare dir alla
medarbetare vet sitt uppdrag och vem vi ér till f6r. Tolkférmedling Vist ska vara i framkant och
en forebild f6r andra. Verksamheten ska genomsyras av professionalitet, tillgdnglighet och
trygghet 1 alla led.

Tolkférmedling Vist

e har god tillginglighet vid bestillning och likvirdig service till férbundets kunder

e hanterar och tillvaratar savil kundernas som uppdragstagarnas synpunkter f6r
verksamhetens kvalitetssakring och utveckling

e har en god ekonomisk medvetenhet och arbetar kostnadseffektivt

e arbetar miljémedvetet

e verkar f6r 6kad kunskap om tolkanvindande och vikten av professionella spraktolkar i
samhallet.
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Verksamhetsmal 2020

Malen f6r 2020 har justerats i relation till tidigare utfall och prognosen f6r kommande period.
Direktionen har fastslagit féljande verksamhetsmal:

Kvalitetsmal
Tolkformedling Vast ska ha en pdlitlig leverans

Indikator Utfall Malvirde Malvirde
2018 2019 2020

Andel tillsatta bestillningar ska uppga till minst 99 % 99,2% 299 % 299 %

Andel tillfallen tolkar kommit sent eller uteblivit frin 0,8% <1 % <1%

bokade uppdrag ska understiga 1 %

Tolkformedling Vast ska tillhandahalla utbildade och kvalificerade tolkar

Utfall Miélvarde Malvirde
Indikator 2018 2019 2020

Andel hilso- och sjukvardsuppdrag som utfors av 4,5 % 27 % 25 %
auktoriserade sjukvardstolkar ska uppga till minst 5 %.

Andel uppdrag som utférs av auktoriserade tolkar ska 13 % =13 % 214 %
uppga till minst 14 %.

Andel uppdrag som utférs av tolkar med utbildningsniva 56,3% =48 % 260 %
1C ska uppga till minst 60 %o.

Tolkférmedling Vast ska ligga i framkant och verka for att verksamheten utvecklas

Indikator Utfall Mailvirde Malvirde
2018 2019 2020

Ande} l?estéil.lningar som inkommer via digitala tjanster ska 40 % >55 0, >50 %
uppga till minst 50 % .

Arbetsmiljomal

Tolkférmedling Vast ska vara en attraktiv arbetsgivare

Utfall Malvirde Milviarde

Indikatorer 2018 2019 2020
Sjukfranvaron ska understiga 6 %. 6,8 % <5% <6 %
Hallbart medarbetarengagemang (HME) ska 6verstiga 79 69 - >79
Miljomal
Tolkformedling Vasts verksamhet ska vara langsiktig och hallbar
Indikatorer Utfall Malvirde Malvirde
2018 2019 2020
Tolkning pé distans ska utgdra minst 50 % av antal 40,4 % =50 % 250 %
utférda tolkuppdrag.
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Verksamhetsbeskrivning

Tolkférmedling Vist dr ett kommunalférbund och dess andamal ar att tillgodose medlemmarnas
behov av spraktolk. Férbundet levererar dven 6versittningstjanster. Som medlem, tillika dgare, av
torbundet képer medlemsorganisationernas verksamheter samtliga spraktolktjinster av
Tolkférmedling Vist.

Tolkférmedling Vist har varit i drift sedan 1 april 2013 och bildades av Vistra
Gotalandsregionen, Goteborgs Stad, samt kommunerna Boras, Mariestad, Trollhittan och
Uddevalla. I januari 2015 ut6kades férbundet med 28 nya medlemskommuner. Ytterligare 12 nya
medlemskommuner tillkom januari 2019. Férbundet bestar nu av totalt 40 medlemmar; Vistra
Gotalandsregionen samt kommunerna Alingsas, Boras, Bollebygd, Dals-Ed, Essunga, Falképing,
Gristorp, Gullspang, Géteborg, Gotene, Herrljunga, Hjo, Hirryda, Karlsborg, Kungilv, Lerum,
Lidkoping, Lilla Edet, Mariestad, Mark, Munkedal, M6lndal, Orust, Skara, Skévde, Strémstad,
Svenljunga, Tanum, Tibro, Tidaholm, Tjorn, Tranemo, Trollhittan, Téreboda, Uddevalla,
Ulricehamn, Vara, Virgirda och Ockerd.

Medlemskommuner
== \/Gsira Gotalandsregionen

© Swaashartan

Figur 1 Karta over medlemsorganisationerna

Forbundet erbjuder spraktolkning och dversittning av text. Tolktjansterna innefattar tolkning pa
plats och pa distans. Férbundet levererar tolk- och 6versittningsuppdrag pa fler an 100 olika
sprak. Drygt 1 000 tolkar och knappt 100 6versittare utfor uppdrag at Tolkférmedling Vist.
Uppdragstagarna ir inte anstillda utan arvoderas per utfért uppdrag.
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Forbundets organisation
Direktion

Tolkférmedling Vist dr ett kommunalférbund med direktion. Direktionens uppdrag regleras i
kommunallagen och i den férbundsordning som medlemmarna har antagit. Direktionen
sammantrider fem ganger per ar.

— GOTEBORG

— BORAS

KANSLI

TOLKFORMEDLING =

= TROLLHATTAN

DIREKTION s FORBUNDSDIREKTOR

— MARIESTAD

OVERSATTNINGS- OVERSATTNINGS-
FORMEDLING ENHET

Figur 2 Organisationsschema

TjAnstemannaorganisation och medarbetare

Pa uppdrag av Direktionen leds verksamheten av en férbundsdirektor.
Tjanstemannaorganisationen bestar i Gvrigt av ett kansli med férbundsovergripande verksamhet
samt fyra lokala férmedlingskontor och en 6versittningsenhet. Lokalkontoren ér placerade i
Goteborg, Boras, Mariestad och Trollhittan och respektive kontor leds av en verksamhetschef.
Kansliet leds av férbundsdirektéren och har sitt site 1 Goteborg.

Forbundet har ca 60 arsarbetare samt ett varierat antal visstidsanstillda medarbetare. Den storsta
gruppen medarbetare dr formedlingspersonal.

Administrativa stodfunktioner inom IT, ekonomi, HR och 16n képs av Mariestad, Téreboda och
Gullspangs kommuner. Verksamhetsspecifikt I'T-st6d och verksamhetsanpassat telefonisystem
kops separat av extern leverantor.

Formedlingsverksamheten har éppet vardagar under kontorstid. Ovrig tid kan tolk bestillas via
TolkNu-tjinsten alternativt via den externa jourtjinsten inom Vistra Gotalandsregionen.

Ekonomiska forutsattningar
Sammanfattning

Behovet av férbundets tjanster har en direkt koppling till den ridande flyktingsituationen och
migrationspolitiken 1 virlden. Antalet flyktingar som soker sig till Sverige paverkar till stor del
behovet av spraktolk- och 6versittningstjanster.

UNHCRSs irliga rapport visar att flyktingstrémmarna i virlden ar de storsta sedan andra
virldskriget. 68,5 miljoner minniskor lever idag pa flykt 1 virlden och under 2017 6kade antalet
tvangsfordrivna med 2,9 miljoner. Tva tredjedelar av alla flyktingar kommer fran Syrien,
Afghanistan, Sudan, Myanmar och Somalia.
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Migrationsverkets resultat for 2018 visar att knappt 22 000 personer sokte asyl 1 Sverige vilket ar
ca 4 000 firre jamfort med 2017. Flest asylsokande kom fran Syrien, Irak, Iran, Georgien och
Eritrea. Jamfort med foregdende ar har antalet asylsokande halverats fran bade Syrien och
Afghanistan medan antalet asylsékande fran Iran och Georgien har 6kat. Kommunmottagandet
har jamfort med foregiende ar nistintill halverats.

Migrationsverkets tidigare prognos utgick ifran att den tillfilliga lagen om granskontroll skulle
upphoéra sommaren 2019, vilket skulle medfora ett 6kat antal asylsdkande andra halvan av 2019.
Migrationsverkets prognos i februari pavisar dock att regeringens forvintade beslut om att
fortsitta forlinga den tillfalliga lagen om grinskontroll ger en minskad osikerhet gillande
prognosen for antalet asylsokande till Sverige 2019. Tidsbegrinsade uppehallstillstind kommer
enligt regeringen fortsatt vara huvudregel vilket gor att Migrationsverket forvantar en fortsatt
stabil utveckling av antalet asylsokande. Planeringsantagandet f6r 2019 dr 21 000 asylsokande och
22 000 asylsokande f6r 2020.

Intikter erhélls genom férmedling av tolk- och 6versittningstjanster. Storsta kostnaden for
forbundet dr arvoden och ersittningar till tolkar. Den totala kostnaden f6r arvoden och de totala
intidkterna dr beroende av hur manga tolk- och 6versittningsuppdrag som levereras.

Efterfragan pa tolk har svingt i linje med senaste arens flyktingsituation. Den langsiktiga
prognostiseringen ar osiker da migrationssituationen i varlden snabbt kan forindras. Forbundet
har till skillnad mot flera andra tolkférmedlingar 6kat sin leverans sista aret. Detta bedoms bero
pa en Okad avtalslojalitet hos medlemmarna men dven en viss del dr effekten av nya medlemmar.
Efterfragan pa forbundets tjanster forvintas stabiliseras under 2019 och 2020.

God ekonomisk hushallning

I enlighet med kommunallagen ska férbundet ha god ekonomisk hushallning. Verksamheten ska
genomsyras av god ekonomisk hushéllning bade 1 ett kort- och 1 ett langsiktigt perspektiv. Da
bade verksamhetsmalen och de finansiella malen bedoms uppfyllas i budget anses férbundet ha
god ekonomisk hushallning.

Utgangslage infor planering av budget 2020

Direktionen ska enligt férbundsordningen arligen faststilla budget och verksamhetsplan f6r den
kommande trearsperioden. Férbundets édrliga kostnader ska minst tickas av arets intikter och
som 6vergripande verksamhetsmal anges att verksamheten ska ha en god ekonomisk
medvetenhet och arbeta kostnadseffektivt. Budgetférslaget ska samradas med
torbundsmedlemmarna och budgeten ska faststillas senast den 30 september fére
verksambhetsaret.

Som utgangslige for planeringen av 2020-2022 finns gillande plan f6r 2019-2021, utfallet av de
senaste aren samt prognoser f6r de kommande dren. Flyktingsituationen och migrationspolitiken
1 omvirlden samt Migrationsverkets prognoser tas dven i beaktan i planeringen av budget 2020.
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Arsprognos 2019 i jamférelse med budget

Budget 2019 baseras pa att férbundet utfér 345 000 uppdrag. Medlemmarnas 6kade avtalslojalitet
bidrog under hésten 2018 till att antalet utférda uppdrag 6kade. Efterfragan pa forbundets
tjanster under 2019 ars forsta manader visade pa en fortsatt 6kning. I arsprognosen férvintas
forbundet darfor utféra 350 000 uppdrag under 2019.

Brytpunkten f6r budget 2019 i balans beriknas till 337 000 utférda uppdrag.

Arvodesutveckling

Som ett led i att sdkerstilla f6rsorjningen av uppdragstagare samt kvalitetssikra forbundets
tjanster, bor arvodena for savil tolkar som Oversittare drligen ses 6ver. Arvodesutvecklingen
bed6ms ha viss foljsamhet med arbetsmarknadens generella 16neutveckling.

Personalbemanning och I6neutveckling

Savil bemanning som arbetsprocesser har under senaste tva aren setts 6ver och anpassats efter
organisationens forindrade behov. Inférande av nytt verksamhetssystem beridknas ske under
slutet av 2019, vilket innebir en 6kad digitalisering och ytterligare fordndringar av arbetsprocesser
och bemanning. Detta kan innebira férindrade kompetenskrav och diarmed férandrad
l6nestruktur. Saval anstallningsform som marknadsmassiga 16ner bedéms som viktiga parametrar
for att forbundet ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare och dirmed bade kunna rekrytera
och behilla ritt personal.

Pension

Forbundets pensionsforvaltare ar KPA och lagstadgade premier for tillsvidareanstallda betalas
16pande. Loneskatt pa 24,26% ingar i pensionskostnaden. Loneskatten betalas arsvis och regleras
genom inbetalning via preliminirskatten varje méinad och resterande skuld/fordran regleras vid
deklarationen varje ar. Ingen ansvarsférbindelse finns da intjanandet och kostnaden tas 16pande.

Prisutveckling

Indexupprikningar och centrala 16neavtal har 6kat férbundets drifts- och personalkostnader. For
att sikerstilla f6rsorjningen av uppdragstagare bor arvodena till tolkar och Gversittare ha
foljsamhet med den allmédnna l6neutvecklingen i samhillet vilket ocksa paverkar foérbundets
kostnadert.

I enlighet med sjilvkostnadsprincipen har férbundets tjanster infér 2019 prisjusterats med 2,5 %.
For en budget i balans bedéms prisjusteringen f6r 2020 resultera i en snitth6jning om cirka 2 %.

Forvantad utveckling avseende verksamhet och ekonomi

Nulage

Tolkuppdrag

Under 2018 utférde férbundet 337 000 uppdrag, vilket var en 6kning med 1 000 uppdrag jamfort
med 2017. Forsta kvartalet 2019 visar pa en 6kning jaimfért med motsvarande period 2018.
Forbundet har under de senaste tvd aren arbetat for en 6kad avtalslojalitet frain medlemmarna.
Detta arbete bedéms ha bidragit till férbundets 6kning av antalet utférda uppdrag under 2018 nir
efterfragan pa tolk generellt sjunkit hos andra férmedlingar.
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Framtida efterfragan pa forbundets tjanster ar svarbedomd. Troligt ar dock att utfallet f6r 2019
kommer att bli nagot hogre 4n budgeterat. Detta tros bero pa nya medlemskommuner 1
kombination med att befintliga medlemmar lojalt képer tjanster av forbundet. Darefter bedéms
efterfragan sjunka nagot for att sedan plana ut de nirmaste aren och hélla en mer stabil niva.

Ar 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Budgeterat
180 000 = 210 000 = 285000 | 380 000 = 335000 345000 @340 000 = 335000 @ 330 000
antal uppdrag
Utfall antal Prognos | Prognos | Prognos | Prognos
270 000 ' 307 000 | 355000 | 336 000 | 337 000
uppdrag 350 000 | 340 000 | 335000 | 330 000
Budgetutfall
(k) 13966 5227 2 344 79 5295 2 200 0 0 0
t

Tabell 1 Utfall och prognos for antalet uppdrag och budgetutfall

Tillgang, utbildning och auktorisation av tolkar

Rekrytering av nya uppdragstagare och vidareutbildning av framférallt befintliga tolkar kommer
fortga f6r att mota de forvintade sprakbehoven. Férbundet har en utmaning i att attrahera,
rekrytera och behalla ritt tolkar. Utmaningen dr dven att sikerstélla kvaliteten pa de tjanster som 1
dag levereras samt tillgodose medlemmarnas férinderliga tolkbehov.

De statligt finansierade tolkutbildningsplatserna ticker inte behovet. I syfte att sikerstilla den
egna tolkférsorjningen erbjuder dirfér férbundet grundutbildning till tolk samt
kompetensutveckling och férberedande utbildning inf6ér auktorisation £6r, av férbundet, anlitade
tolkar.

Kammarkollegiet ansvarar for auktorisationen av tolkar och erbjuder endast auktorisation i
knappt en fjirdedel av de sprak som talas i Sverige. Med minskningen av antalet asylsdkande
forvintas tillgangen pa kvalificerade tolkar inom de mest efterfragade spriken 6ka inom
forbundet.

Utvecklingsfragor

Organisation och bemanning

Organisation

Med inférande av nytt verksamhetssystem kommer formedlingsarbetet 6ver tid att bli mer
digitaliserat. Troligt dr att framtida kompetensniva samt bemanningsomfattning inom
formedlingsarbetet kommer att paverkas. En eventuell 6vertalighet forvintas 16sas genom
naturlig avgang over tid.

Medlemmarnas foranderliga behov av forbundets tjanster kan komma att stilla andra krav pa
organisation och bemanning. Det utesluts darfor inte att ytterligare férandringar kan komma att
ske ndrmaste aret.

Under 2019 uppnar en medarbetare dlderspension och ytterligare tva medarbetare beraknas ga i
pension under 2020. Denna vetskap beaktas 1 det pagaende arbetet av organisationséversynen.

Medarbetarenkit
Under 2020 beridknas en medarbetarenkit att genomforas.
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Verksamhet

Nytt verksamhetssystem

Under sommaren 2018 pdborjades £6r fjirde gaingen upphandling av nytt verksamhetssystem.
Detta efter att Hogsta Forvaltningsritten tilldomt férbundet att géra om den tidigare
upphandlingen. Under varen 2019 6verklagades dven den nya upphandlingen, dock férvintas ett
nytt verksamhetssystem kunna implementeras under andra halvan av 2019. Det nya
verksamhetssystemet bedoms komma att férenkla och effektivisera befintliga arbetsprocesser.

Kvalitetsledningssystem, FR2000

Arbetet med FR2000 under 2018 resulterade bland annat i implementering av virdegrund och
ledord. Det fortsatta arbetet med genomgang av férbundets samtliga styrdokument beriknas paga
under hela 2019. Ytterligare insatser for fortsatt god utveckling av arbetsmiljon med samtliga
medarbetare dr planerade under aret. Arbetet har varit mer omfattande dn vad som forst
bedémdes. Sjilva processen med kvalitetsarbetet bedéms ha varit mycket gynnsamt f6r
utveckling av férbundets arbetsmiljé varfor processen givits tid och sjilva certifieringen fatt sta
tillbaka. En certifiering bedéms forst kunna ske under 2020.

Utveckling av distanstolkning

Forbundet har som mal att 6ka distanstolkningen. Genom att 6ka distanstolkningen kan tolkens
tid anvindas mer effektivt till tolkning, miljépaverkan blir mindre och medlemmarnas
tolkkostnader minskar. Under 2019 kommer forbundet arbeta mer fokuserat for att Ska
medvetenheten hos kunden gillande distanstolkning.

Kundarbete
Under 2019 har ett mer medvetet kundarbete paborjats. Under 2020 forvintas detta arbete
utvecklas ytterligare.

Finansiella mal 2020

e Den I6pande verksamheten ska ha ett positivt resultat.
e Checkkrediten ska ej nyttjas.

Budget 2020

Enligt férbundsordningen ska forbundets arliga kostnader minst tickas av arets intdkter.
Forbundet ska debitera medlemmarna for utférda tjanster enligt sjalvkostnadsprincipen.

Budget 2020 ir lagd utifran idag gillande férutsittningar och efter samrad med férbundets
medlemmar. Medlemmarnas behov beriknas till ca 340 000 uppdrag f6r 2020. For en budget i
balans bedéms prisjusteringen for 2020 resultera 1 en snitth6jning om 2 %.

Budget 2020 tkr
Verksamhetens intikter 221 000
Vetrksamhetens kostnader 221 000
Arets resultat 0
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Budget 2020, specifikation

Intakter (tkr)

Intiktsslag Belopp Kommentar

Forsiljning av formedlingstjanster 221 000 Tolk- och 6versittningstjanster

Summa verksamhetens intikter 221 000

Kostnadsslag Belopp Kommentar

Personalkostnad 32 076 Personalkostnader inkl PO

Ersittning direktionen 1100 Ersittning direktionen

Arvoden uppdragstagare 174 590 Arvoden och kostnadsersittningar inkl PO
Tolkutbildning 1500 Utbildning, material, handledning
Lokalkostnader 3 625 Lokalhyra, lokalvird, larm, el

Hyra IT-utrustning 2 849 IT-kostnader, licenser, telefoni & porto
Forbrukningsinventarier, forbrukningsmaterial 403 Forbrukningskostnader

Administrativa tjanster 3373 Adm. tjanster, konsulttjinster, jouravtal
Finansiella kostnader 1485 Avskrivning, rinta, 6vriga bankkostnader
Summa verksamhetens kostnader 221 000

Investeringsbudget 2020

Det finns inga investeringar planerade under budgetaret och planperioden.

Ekonomisk plan 2020-2022

For 2020-2022 ar budgeten gjord pa motsvarande sitt som for foregaende period med en
minskning av efterfragan av tolktjanster.

Budget 2020 (tkr 2021 (tkr 2022 (tkr

Intikter 221 000 222100 223100

Kostnader 221 000 222100 223100

Budgeterat resultat 0 0 0
13 (14)
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. . . s TJANSTEUTLATANDE
' Tolkférmedling Vast Dar 19/0033-1

2019-05-24

Forslag till budget och verksamhetsplan
2020 — 2022

Forslag till beslut
Direktionen beslutar att godkinna forslag till budget och verksamhetsplan 2020 — 2022.

Vidare beslutar direktionen att forslaget 6versinds till férbundsmedlemmarna f6r samrad infér
beslut om budget och verksamhetsplan 2020 — 2022 pa direktionsmote den 27 september.

Sammanfattning av arendet

Budget och verksamhetsplan 2020 — 2022 beskriver vad som planeras i verksamheten under
2020 — 2022 samt budget 2020.

Forbundets budgetomslutning f6r 2020 dr 221 000 tkr. Finansiering for férbundets kostnader
kommer fran intdkter frin medlemmarnas kopta tjdnster och debiteras enligt
sjalvkostnadsprincipen. Detta innebir en beriknad snitth6jning av priserna om 2 % for att na en
budget i balans.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlitande
e FORSLAG TILL BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN 2020-2022, dnr 19/0033-2

Beslutet skickas till

Forbundsmedlemmarna

Asa Froding
Forbundsdirektor
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Vilfardsnamndens arbetsgrupp for budget och
verksamhetsplan 2020
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“ HARRYDA
KOMMUN

Valfardsndmnden
Datum Dnr
2019-08-27 2019VFN469 073

Valfardsnamndens arbetsgrupp for budget och verksamhetsplan
2020

Sammanfattning

Den 17 juni 2019 § 93 antog kommunfullméaktige budgetdokument 2020-2024 fran
Moderaterna, Liberalerna, Centerpartiet, Kristdemokraterna och Sportpartiet samt
uppdrog at kommunstyrelsen och vilfairdsnimnden att besluta om verksamhetsplan for
2020 inom givna sektorsramar och delge dessa till kommunfullméktige senast i december
2019.

Fran vilfardsndmndens presidium foreligger forslag pa att inrdtta en arbetsgrupp med
tidsbegriansat uppdrag fram till den 6 november 2019. Arbetsgruppens uppdrag foreslés
vara att lamna eventuella inriktningar for arbetet med budget och verksamhetsplan 2020.

Forvaltningens ekonomiska budgetarbete utgér frdn ramarna 1 forvaltningens bedémning
under forutsattning att valfairdsndmndens arbetsgrupp inte ldmnar andra inriktningar.
Forvaltningen presenterar forslag till budget och verksamhetsplan 1 vilfardsndmnden den
16 oktober och vilfardsndmnden beslutar i d&rendet den 6 november.

Arbetsgruppen foreslas bestd av en representant fran samtliga politiska partier
representerade i kommunfullmaktige.

Arbetsgruppen utser inom sig en ordférande och en vice ordférande. Ordfoérande kallar
till och leder arbetsgruppens sammantraden.

Foljande dagar foreslds som sammantrédestider for vilfairdsndmndens arbetsgrupp for
budget och verksamhetsplan 2020.

e Fredag den 13 september kl. 13.00 — 15.00
e Mandag den 23 september kl. 15.00 — 17.00
e Torsdag den 3 oktober kl. 09.00 — 11.00

e Tisdag den 8 oktober kl. 14.00 — 16.00
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Forslag till beslut

Vilfardsndamnden beslutar att inréttar en arbetsgrupp, med tidsbegrinsat uppdrag fram till
den 6 november 2019, med uppdrag att lamna eventuella inriktningar for arbetet med
budget och verksamhetsplan 2020.

Vilfardsnimnden godkdnner foreslagna sammantradestider for valfairdsndmndens
arbetsgrupp for budget och verksamhetsplan 2020.

Maria Kornevik Jakobsson
Vilfardsndmndens ordforande
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Delgivning av protokoll fran rad 2019
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfriagor KOMMUN
Sammantrddesdatum

2019-05-21 1(13)

Plats och tid Rédasjon, k1. 16.30-18.30

Beslutande ledamoter

Ovriga deltagare

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Forvaringsplats for
protokollet

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Ronny Sjéberg (C), ordférande
Inga-Lill Carlsson, vice ordférande
Karin Wickman (M)

Inger Axelsson (KD)

Oskar Skéld (S)

Goran Fohlin

Birgitta Svensson

Eva Sordal

Katarina Kasperson

Rosina Mann

Elisabet Horle

Katarina Lindstrém

Asa Blomgren

Pernilla Sandblom, administrativ chef socialtjinsten

Maria Lind, funktionschef, sektorn for teknik och férvaltningsstéd
Carina Fransson, verksamhetschef hilsa och bistand

Karin Lindell, verksamhetschef funktionsstéd

Inga-Lill Carlsson
Kommunkansliet, kommunhuset, 2019-05-23, kl. 08:30
§§ 17-25

Kommunkansliet, arkiv

Ay Vs

Dragana rcy‘ \_/ I
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Ronny S/)hergd
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Réidet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-05-21 2

§17
Lokalresursplanering for socialtjinsten

En del i langtidsplaneringen &r uppréttandet av en samlad lokalresursplan (LRP) for
den kommunala verksamheten. Planen revideras érligen i samband med att
forvaltningen upprittar forslag till budget/plan. Lokalresursplanen redovisar:

® Redovisning av verksamheter under respektive sektor
e Bcehovet av lokaler inom respektive sektor under planperioden (fem &r)

I forvaltningen finns en arbetsgrupp for lokalresursplanering - LRP-gruppen dir alla
sektorer dr representerade. Gruppen arbetar for att hitta 16sningar for de behov som
redovisas i lokalresursplanen. [ uppdraget ingér:

e Fysisk planering/placering av nyproduktion pa lingre sikt
e Inhyrda lokaler pé kortare och langre sikt

e Uppsidgning av inhyrda lokaler

e Lokalutnyttjande av befintliga lokaler

Pernilla Sandblom, administrativ chef inom sektorn fér socialtjinst informerar om
plan {or lokaler och sdrskilt boende (PSB) 2020-2024 inom socialtjinsten. Hon
redogor dven for olika begrepp nér det giller boenden.

Trygghetshoende utan bistiand

Trygghetsboende och seniorboende innebir bostdder for ildre personer med
tillgang till gemensamhetslokal och méjlighet till gemensamma maltider,
trygghetsskapande teknik samt viss personal som stod for trygghet och aktiviteter.

Trygghetsboende med bistiand
Bistandsbeddmt trygghetsboende (BGT)

Efter en lagindring (2018/19 SOU:4) tydliggdrs kommunernas mojlighet att inrétta
en sirskild boendeform, bistdndsbedomt trygghetsboende. I boendet ska finnas
“lttdatkomlig service” och i regel dr det fraga om behov av sadan omsorg som
kan ges inom ramen for hemtjinst”.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

4
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantrddesdatum

2019-05-21 3

Hérryda kommun har tidigare kunnat erbjuda denna boendeform under
beteckningen bostidder med god tillgdnglighet (BGT). Eftersom det nu har inforts
som ny bestdmmelse i Socialtjdnstlagen kan kommunen vilja att dndra
beteckningen.

Boendebegrepp inom Funktionsstdd
* Gruppbostad — stora behov av st6d och personal dygnet runt.

* Servicebostad — stort behov av nérhet till personal men klarar i varierad
utstrackning ett enskilt boende, vanligtvis inget tillsynsbehov nattetid.

* Annan sirskilt anpassad bostad (ASAB) — en "vanlig” ligenhet med de
anpassningar som behdvs. Ingen fast bemanning, stod utfors vanligtvis av personlig
assistans.

* Tillgéinglighetsanpassad ldigenhet — en “vanlig” ldgenhet. Mattligt till litet
stddbehov som kan ges av t.ex. personal fran ndrliggande grupp/service-bostad eller
boendestod.

Ridet for funktionshinderfrigors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Signatur justerande
2

F

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-05-21 4

§ 18
Tillganglighetsanpassad badplats

Forvaltningen har fétt i uppdrag att bygga minst en tillgéinglighetsanpassad badplats
i kommunen. Maria Lind, funktionschef mark och anliggningar, sektorn for teknik
och forvaltningsstdd, informerar om pagdende arbete.

Att tdnka pé:
e  Vilj en strand med sma nivaskillnader och relativt 1dnggrunt vatten.

¢ Bra om det finns kommunala fardmedel, men dven handikapparkering och
HWC (handikapptoalett).

e  Géngvigen till badrampen skall vara hardgjord (asfalt, stenm;j6l) och minst 1 m
bred med en max lutning om 5 %.

e Badrampens lutning skall vara max 5 %.
e Badrampens vilplan skall vara plana, lutning i lings- och sidled max 2 %.

e Vattenytan vid badrampens slut (yttre vilplan) bér vara ca 90 cm ovan
géngplanet. Det ger manga sittande tillracklig flytkraft for att ta sig ur
rullstolen. Vattendjupet behdver dérfor hir vara ca 105 cm och vara ca 20 m
frén stranden. D4 erhalls en lutning om 5 %.

Forvaltningen har samlat in synpunkter kring tillginglighetsanpassad badplats och
fort en dialog med de som berdrs, déribland representanter frén radet for
funktionshinderfrégor. Referensgruppen har kommit in med foljande synpunkter:

e HWC (handikapptoalett) med omkladningsdel.

* Hérdgjord avstillningsyta for rullstol/rullator vid strandbrynet intill badrampen.
e Sikert underlag att gé pa (beakta halkrisken).

e  Badrullstol att 1&na (i 14st utrymme, Gppnas med tagg).

e Bred sandstrand.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL ‘ HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2019-05-21 5

Lémpliga badplatser for tillginglighetsanpassning &r Frokens udde i Mélnlycke,
Gingsjon i Hillingsjo och Vistra Nedsjon i Hindds. Under maj-juni kommer beslut
att tas om vilken badplats som ska tillginglighets anpassas. Under juni-juli kommer
projekteringen att ske. Arbetet med att tillgdnglighetsanpassa en badplats i
kommunen planeras starta i augusti - september 2019.

Maria Lind informerar ocksd om att handikapptoaletter med omkladningsdel redan
placerats ut pé vissa stérre kommunala badplatser. Toaletterna och service/stdd av
dessa hyr kommunen av en extern part.

Rédet for funktionshinderfragors behandling
Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfragor har tidigare efterfrigat en tillgéinglighetsanpassad
badplats i kommunen och ser positivt p4 att en sddan dr pé viig att byggas.

Rédet for funktionshinderfragor har tidigare efterfragat handikapptoaletter med
omklddningsdel och ser positivt pa att sddana installerats pa flertal badplatser i
kommunen.

Rédet for funktionshinderfragor har inga preferenser nir det giller vilken av de
foreslagna badplatserna som ska tillginglighetsanpassas.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL ‘ HARRYDA
Ridet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum

2019-05-21 6

§19

Forslag till nya riktlinjer enligt socialtjinstlagen éver 65ar och
under 65ar

Carina Fransson, verksamhetschef hélsa och bistand, informerar om att
forvaltningen inte kommer att presentera nigot forslag till nya riktlinjer enligt
socialtjénstlagen for de 6ver 65 &r och for de under 65 &r.

Forvaltningen har valt att inte gd fram med detta beroende p4a att man ska minska
kostnader inom socialtjdnsten och en handlingsplan for detta ska tas fram.

Arbetet med forslaget till nya riktlinjer enligt socialtjinstlagen for de Gver 65 ar och
for de under 65 &r aterupptas efter sommaren.

Radet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Radet for funktionshinderfrigor

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL g HARRYDA

Sammantradesdatum

2019-05-21

§ 20

Rekvirering av stadsbidrag fér héjd habiliteringserséittnihg 2019

Karin Lindell, verksamhetschef funktionsstdd, informerar.

Om habiliteringsersiittning

Dagersittning till personer som deltar i daglig verksamhet enligt LSS
Syftet dr att uppmuntra deltagandet i daglig verksamhet
Ersittningen 4r inte lagstadgad

Vid inforandet av statsbidraget (2018) betalade 88 % av landets kommuner ut
habiliteringserséttning. Harryda kommun &r en av dem

Ersdttningen varierar i olika kommuner, oftast mellan 40-50 kr per heldag

Av LSS-utredningen (dec 2018), i vilken habiliteringsersittningen skulle ses
over, framgér ingen konkret vigledning kring framtida hantering av enhetlig
habiliteringserséttning vad géller lagkrav och ersittningsnivé

Om statsbidraget

For andra éret i rad — uppdrag fran regeringen till Socialstyrelsen att fordela
bidrag i form av stimulansbidrag for habiliteringsersittning till kommunerna,
syfte att motivera till deltagande i daglig verksamhet

Omfattar 350 miljoner kronor. Harryda kommun kan rekvirera 1 092 000 kr,
fordelningen baseras pd antal brukare med insatsen, medlen f& anvindas mellan
1 januari — 31 december 2019

2019 fér statsbidraget anvindas till att infora, hoja eller bibehalla en med stdd
av statsbidraget (2018) hojd ersittningsnivé, omfattar endast daglig verksamhet
enligt LSS

Under 2018 rekvirerade 200 av Sveriges 290 kommuner statsbidraget. Drygt
50 kommuner énskade ocksa att ta del av ev. medel som blivit dver efter
rekvireringen. En fjirdedel av kommunerna som rekvirerade medel valde att
rekvirera del av “’sin” tilldelade summa

Signatur justerande Utdragsbestyrkande

*
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Raidet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum

2019-05-21 8

Forvaltningens forslag
Arendet behandlades i Vilfirdsnimnden den 8 maj

* Anvinda bidraget till fortsatt bibehallen h6jd habiliteringserséttningen under
angiven period, 1 januari — 31 december 2019

e Hojningen m&jliggor att habiliteringsersittningen fortsatt dubbleras, d.v.s. 90
kr per heldag istillet for 45 kr under angiven period. F r om 1 januari 2020
dtergdr ersdttningen till ursprunglig niva

e Forvaltningen gor ocksd ansprak pé eventuellt kvarstdende medel, forslaget ar
att utover den bibehélina hdjningen, retroaktivt fordela medlen per deltagare
utifran individuell nérvaro i daglig verksamhet under dret

Raidet for funktionshinderfrigors behandling
Radet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Rédet for funktionshinderfrdgor har vid forra arets rekvirering av stadsbidraget
ldmnat synpunkt att ansprék borde ha gjorts pa eventuella resterande medel.

Rédet for funktionshinderfragor ser positivt pa att kommunen vid &rets rekvirering
viéljer att gd pd rddets rekommendationer och viljer att gora ansprak pa eventuella
resterande medel.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN
Sammantradesdatum
2019-05-21 9

§21

Budget/plan 2020-2024 — Synpunkter till ekonomiutskottet

Arbetet med budget/plan startar i kommunfullméktige i januari. Forvaltningens
forslag till budget/plan behandlas i ekonomiutskottet vid ett flertal tillfillen.

Radet for funktionshinderfrgor har nu méjlighet att inkomma med synpunkter
infor budgetarbetet 2020-2024.

Ridet for funktionshinderfrigors behandling
Rédet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Radet for funktionshinderfragor limnar synpunkter till budget/plan 2020-2024,
bilaga 1.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Bilaga 1 till radet for funktionshinderfragors protokoll, 2019-05-21, § 21

Synpunkter till budget/plan 2020-2024 fran radet for
funktionshinderfragor

e Utokat fardtjdnst omrade borde gilla i hela VG regionen plus Kungsbacka Kommun.
Sa dr det i Goteborg och Ale kommuner. Ale Kommun uppger att de inte kan se nigon
direkt kostnads6kning pé grund av utokat omride.

e Vi ser att behovet av boende for personer med fler typer av demenssjukdom okar i
sambhillet. Alltfler unga under 65 ar drabbas och sjukdomsdebuten gér alltmer ner i
aldrarna. Aven personer med Downs syndrom insjuknar redan i 40-arsildern d& dessa
nu &r fler och nar hogre alder.

Dirfor onskar vi ett vidare samarbete med kringkommunerna om gemensam
boendeanléggning for dessa udda grupper med speciella behov.

e Demensboenden med maximalt 10 ldgenheter.
Socialstyrelsen rekommenderar max 8-9 ldgenheter per boende.

e Vid byte av gruppbostad till personlig assistans bevilja medel for att under en
Overgangsperiod ha tillgang till dubbelt boende/insats.

e I samverkan med andra kommuner skapa permanenta boenden respektive
korttidsboenden anpassade for personer med exempelvis neurologiska
sjukdomar.

e Personer med sjukersittning (fortidspensiondrer) bor ges samma mojlighet att
aka gratis med kollektivtrafiken liksom Ovriga pensionirer.

e Firdtjanstbeviset bor dven gélla for resor med kollektivtrafiken.

e  Onskvirt med ett tak for fardtjinstresor d& ménga inom malgruppen har liga
inkomster och mycket utgifter utifran sin funktionsnedséttning.

o Aterinforande av personligt ombud

Personligt ombud

- #r oberoende av stat, kommun och myndighet, kan agera ridgivare och konsult 4t den
enskilde utan att hamna i konflikt med arbetsgivaren.
dr inte involverad i den personliga ekonomin sdsom en god man, utan har en mer
riddgivande roll (sjukersittning, bostadstilligg, andra erséttningsformer, hjédlpmedel
och bidrag)

- dren funktion som gor att en person med psykisk funktionsnedsittning kan fortsétta
att skota sin ekonomi pa egen hand - kanske med assistans av ett boendestdd men utan
en god man.

Fe ol 7
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Bilaga 1 till radet for funktionshinderfragors protokoll, 2019-05-21, § 21

- drisin sjdlvstdndighet frén stat, kommun, och myndigheter kapabel till en storre
overblick 6ver den hjélp och assistans man som psykiskt funktionsnedsatt har ritt att
soka och kriva. Det kan enskilt vara mycket svart att sjilv skaffa sig den dversikten da
forsdkringskassa, arbetsformedling, kommun, och LSS ger knapphiindig information
manga ganger.

- dr en fast punkt i tillvaron, en trygghet att dtervinda till, ndr handliggare p& andra
instanser har stor omsittning sé har de personliga ombuden pa Bricke diakoni varit
desamma under lang tid. Trygghet i form av 1&g personalomsittning r mycket viktigt
for den som har en psykisk funktionsnedsittning.

- dr oftast hogre utbildad 4n boendestdden (som man hénvisas till i dagsliget). De
personliga ombuden &r oftast socionomer eller arbetsterapeuter. De har alltsa
specialkompetens vad giller att soka ritt pd bidrag, ersittningsformer, hjilpmedel och
stdd. Boendestdden har en mycket mer praktisk, men nog sa viktig funktion dock
besitter de inte alls samma kunskap.

- &r daligt marknadsfort av kommunen. Méanga personer som skulle behdva hjilp fréan
Bricke diakoni har sannolikt inte nétts av informationen att den existerar. Personligt
ombud behdver fa en egen flik pa kommunens webbplats. Skriftlig information pé

- socialkontoret, kommunhuset, kulturhusen och vardcentralerna i kommunen. Aven
information riktad till Harrydas patienter pd 6ppenvardsmottagningen for psykiatri i
Molndal.

Fe b 2
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-05-21 10

§ 22

Detaljplan Rada 1 7, 1 8 och Kindebogarden 1 95, Siteriet

Hérryda kommun har tagit fram ett forslag till detaljplan som nu dr foremal for
samrad enligt 5 kap. 11 § plan- och bygglagen (2010:900), PBL.

Planomrédet ligger vid Platdvigen mellan Ekgérden och Siteriskolan i Mdlnlycke.
Syftet med planforslaget ar att ge mdjlighet att uppfora ca 300 nya bostader, i
huvudsak i flerbostadshus. Syftet 4r dven att 5ka servicen i omradet och att tillskapa
mdjligheten att uppfora en ny forskola samt ett parkeringshus. Forslaget dr forenligt
med gillande dversiktsplan, OP2012.

Samrédet pdgr under tiden 30 april — 23 maj 2019. Ritningsgranskningsgruppen
inom rédet for funktionshinderfrégor har tagit del av handlingarna och skrivit
synpunkterna.

Radet for funktionshinderfrigors behandling

Rédet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Radet for funktionshinderfragor beslutar att skicka ritningsgranskningsgruppens
synpunkter till forvaltningen, bilaga 2.

"Signatur justerande y Utdragsbestyrkande
A o@”{, s
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Bilaga 2 till radet for funktionshinderfragors protokoll, 2019-05-21, § 22

Synpunkter pa

Detaljplan

Rada 1:7, 1:8 och Kindebogarden 1:95
Bostader i Sateriet, Molnlycke,

Harryda kommun

Foreslagen bebyggelse

Planera for ett antal Iagenheter for trygghetsboende i omradet.

Gator och trafik

Gatunit
Gang-, cykel- och mopedtrafik

Genomgaende strak for gang- och cykelbana i omradet, bor separeras med tydlig
markering, helst i avvikande farg/kuldr. Galler aven for strak vidare mot MéInlycke
centrum, Borasvagen och Saterivagen.

Vagkorsningar, évergangar, bor utforas i plan utan nivaskillnader och kantstenar och
bor utforas med jamn markbelaggning, EJ gatsten, EJ heller planslipade gatstenar.
Gangbanor och gangar/anslutningar/entréer till fastigheterna bor utformas pa
motsvarande satt.

Parkering
Erforderligt antal handikapp-platser maste erbjudas.

Vi rekommenderar ocksa att det forbereds for elladdstolpar dven pa handikapp-
platserna.

Rithingsgranskningsgruppen
Inom SFF (Samverkan Foreningar Funktionsnedsattning i Harryda kommun)
MdlInlycke den 2019.05.20

Eva Sordal Goran Fohlin Elisabet Horle
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Rédet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-05-21 11

§ 23

Rapport fran kommunstyrelsen och vilfirdsnimnden

Ordf6rande Ronny Sjéberg (C) informerar frén kommunstyrelsens sammantriide
den 2 maj samt fran vélfirdsndmndens sammantriide den 8 maj 2019 om &renden
som berdr radet for funktionshinderfragor.

Ridet for funktionshinderfragors behandling

Rédet for funktionshinderfrdgor noterar informationen.

Signatur justerande

=

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-05-21 12

§ 24
Presentation av Demensféreningen MélIndal-Harryda (RDR)

Eva Sordal, ledamot i rddet for funktionshinderfragor och sekreterare i
Demensforeningen MéIndal-Hérryda, presenterar foreningen och Demensforbundet
och deras arbete, bilaga 3.

Rédet for funktionshinderfragors behandling

Radet for funktionshinderfragor noterar informationen.

Signatur justerande

Utdragsbestyrkande
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Bilaga 3 till radet for funktionshinderfragors protokoll, 2019-05-21, § 24

Demensfoéreningen Mdélndal - Harryda

PRESENTATION for RADET 2019-05-21

DEMENSFORBUNDET, nationellt riksforbund, partipolitiskt oberoende.
Over 10.000 medlemmar i 110 lokalféreningar spridda 6ver landet.
Telefonjour

Juridisk radgivning

Demensfonden

DEMENSFORENINGEN MOLNDAL - HARRYDA, var lokala forening

Arbetar fOr att stédja demenssjuka och deras anhériga.

Ge stdd och rad. Informera om demenssjukdomar.

Arrangera forelasningar och foredrag i samarbete med kommunen. T.ex. Forskning och
framsteg, anhorigas erfarenheter o.likn.

Arrangera sang- och musikstunder pa4 demensboende.

Leda samtalsgrupper fér anhériga, i samarbete med Anhorigstod.

Ordna sammankomster for par, anhérig och demenssjuk.

Medlemstréffar som julfest och sommartraff. Farre caféer, da Anhorigforeningens caféer
med underhallning 2 ggr/man. &r vélbesdkta och riktar sig till samma grupp.
Informationsbord vid foreldsningar, konferenser, massor m.m.

Information om demenssjukdomar och bemétande till elever pa omvardnadsutbildningar
och till anhoériggrupper.

Representation i kommunala ndmnder, brukarrad och natverk gallande
funktionshinderfragor.

Hedersmedlem i var férening, professor Henrik Zetterberg vid Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset, skriver en spalt i vara utskick och ger dar svar pa medlemmars fragor.

Medlemskap kostar 160:-/ar. Da far man:
Tidningen DEMENSFORUM 4 nr/ar
Anhorigboken
Rad, stdd och hjalp
Gemenskap och utbyte av erfarenheter med andra i liknande situation.
Majlighet paverka och forbattra demenssjukas och anhorigas situation.

VAR FORHOPPNING

Vi ser att behovet av boende for personer med fler typer av demenssjukdom Okar i
samhallet.

Alltfler unga under 65 ar drabbas och sjukdomsdebuten gar alltmer ner i aldrarna.
Aven personer med Downs syndrom insjuknar redan i 40-arsaldern da dessa nu ar fler
och nar hogre alder i dag.

Darfor dnskar vi ett vidare samarbete med kringkommunerna om gemensam
boendeanléggning for dessa udda grupper med speciella behov.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL HARRYDA
Radet for funktionshinderfragor KOMMUN

Sammantradesdatum
2019-05-21 13

§ 25

Delgivningar
Radet for funktionshinderfragor delges:

e Protokoll frin pensiondrsradets sammantrade den 8 april 2019
e Ekonomiska planeringsforutsittningar infor budget/plan 2020-2024
e  Strategisk plan 2019

e  Verksambhetsberittelser for 2018, delges via mejl.

Rédet for funktionshinderfrigors behandling

Radet for funktionshinderfragor noterar delgivningarna.

Signatur justerande Utdragsbestyrkande
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Anmadlningar till huvudman vid misstanke om
krankande behandling 2019

7
2018VFN37
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Sektorn for utbildning och kultur H ARRYDA
s KOMMUN

Datum 2019-08-20 Dnr 2018VFN37 606

Anmalningar till huvudman vid misstanke om krankande behandling 2019-09-04

Rektor Skola
Camilla Haglund Hindasskolan
Annika Svensson Hogadalskolan
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Anmailan av delegationsbeslut fran sektorn for
utbildning och kultur 2019
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HARRYDA
\ KOMMUN

Sektorn for utbildning och kultur

Datum 2019-06-25 Dnr 2018VFN36 002

Anmalan av delegationsbeslut till valfardsnamnden 2019-09-04

Beslutsfattare
Marie Westergard
Marie Westergard
Marie Westergard
Ann Nilsson-Miki
Maria Carlsson
Marie Westergard
Maria Carlsson
Camilla Ahlin
Marie Westergard
Marie Westergard
Marie Westergard
Marie Westergard
Marie Westergard

Jessica Reneland

Annemi Lindoffer
Niklas Henningsson

Niklas Henningsson

Sanna Ingelstam-Duregard

Niklas Henningsson
Pernilla Palm
Ingrid Kéllstrom
Elin Rosén

Pernilla Palm
Mikael Svensson

Elin Rosén

Beslut

Lokal- och anldggningsbidrag
Investeringsbidrag

Lokal- och anldggningsbidrag

Avslag begiran om allmén handling
Kulturbidrag

Anléggningsbidrag, investeringsbidrag
Kulturbidrag

Grundbelopp gymnasieskola

Lokal- och anldggningsbidrag
Investeringsbidrag

Lokal- och anldggningsbidrag

Lokal- och anldggningsbidrag
Ledarutbildningsbidrag

Anstillning obehorig, Hulebiacksgymnasiet

I parm vid sammantridet

Utrett misstanke om krénkande behandling, Révlandaskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Héllingsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Héllingsjoskolan
Utrett misstanke om kréankande behandling, Ekdalaskolan
Utrett misstanke om kréinkande behandling, Héllingsjoskolan
Mottagande av elev i annan kommun &n hemkommunen
Beslut om interkommunal erséttning, vuxenutbildningen
Yttrande till Barn- och elevombudet (dnr 3.8-SI 2019:2283)
Mottagande av elev i annan kommun dn hemkommunen
Forlangs studietid, Hulebacksgymnasiet

Yttrande till Skolinspektionen (dnr 2019:227)
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Beslutsfattare

Elin Rosén

Frans Stjerna

Agneta Mentor
Susanne Flenner
Susanne Flenner
Susanne Flenner
Katrin Frilén Hyddén
Katrin Frilén Hyddén
Katrin Frilén Hyddén
Katrin Frilén Hyddén
Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Frans Stjerna

Malin Tucker

Malin Tucker

Malin Tucker

Malin Tucker
Camilla Haglund
Camilla Haglund
Susanne Thander
Camilla Haglund
Susanne Thander
Susanne Thander
Susanne Thander
Malin Tucker

Malin Tucker
Camilla Haglund
Camilla Haglund

2(6)

Beslut

Yttrande till Skolinspektionen (dnr 2019:1301)

Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindés familjedaghem
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krinkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krinkande behandling, Landvetterskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hégadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Hindé&sskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjillsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjillsskolan
Utrett misstanke om krankande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hind&sskolan

Utrett misstanke om kridnkande behandling, Hindéasskolan
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Beslutsfattare
Camilla Haglund
Hanna Ranner
Hanna Ranner
Hanna Ranner
Gabriella Knutsson
Gabriella Knutsson
Susanne Thander
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Susanne Flenner
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Susanne Lorenzatti
Susanne Lorenzatti
Camilla Haglund
Camilla Haglund
Camilla Haglund
Camilla Haglund

Beslut

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Héarrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan

Utrett misstanke om krankande behandling, Landvetterskolan

Utrett misstanke om kréinkande behandling, Landvetterskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hind&sskolan

Utrett misstanke om kridnkande behandling, Hindéasskolan
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Beslutsfattare
Camilla Haglund
Camilla Haglund
Hanna Ranner
Hanna Ranner
Hanna Ranner
Hanna Ranner
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Hans Svensson
Maria Béack
Susanne Thander
Ann Nilsson-Maki
Pernilla Palm
Jonas Ambjornsson
Hanna Ranner

Camilla Ahlin

Elin Rosén
Camilla Haglund
Mikael Svensson
Borje Persson
Gunilla Cederberg
Gunilla Cederberg
Pernilla Palm

Elin Rosén
Johanna Wallinder
Camilla Ahlin
Pernilla Palm
Hanna Ranner
Kristina Edeland
Kristina Edeland

Mikael Svensson

4(6)

Beslut

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Harrydaskolan
Utrett misstanke om kréankande behandling, Skinnefjéillsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Skolbarnomsorg, sarskilt stod

Mottagande av elev i annan kommun dn hemkommunen
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Véllsjoskolan

Beviljande utlandsstudier, forldngs utbildning, avslag
interkommunal erséttning

Yttrande till Skolinspektionen (dnr 411-2018:9091)

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hindasskloan
Byte av studievég, forldngd studietid

Individuellt program, forlangd studietid

Mottagande i gymnasiesdrskola

Mottagande i grundsérskola

Mottagande av elev i annan kommun &n hemkommunen
Yttrande till Skolinspektionen (dnr 2019:1734)

Utrett misstanke om krénkande behandling, Séteriskolan
Interkommunal erséttning, gymnasieskola

Negativt beslut skolskjuts

Utrett misstanke om krénkande behandling, Villsjoskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hulebidcksgymnasiet
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Beslutsfattare
Mikael Svensson
Gunilla Cederberg
Ann Nilsson-Miki
Ann Nilsson-Miki
Gunilla Cederberg
Gabriella Knutsson
Gabriella Knutsson
Gabriella Knutsson
Susanne Thander
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Susanne Thander
Susanne Thander
Susanne Flenner
Susanne Flenner
Susanne Flenner
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Susanne Flenner
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Birgitta Lager
Malin Olsson Asp
Malin Olsson Asp
Katarina Johansson
Ann Nilsson-Miki
Susanne Lorenzatti
Gunilla Cederberg
Annika Gry

Niklas Henningsson

Birgitta Lager

5 (6)

Beslut

Utrett misstanke om krénkande behandling, Hulebidcksgymnasiet
Mottagande i grundsérskola

Skolbarnomsorg, sérskilt stod

Skolbarnomsorg, sérskilt stod

Mottagande i gymnasiesdrskola

Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krdnkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjillsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Lunnaskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Djupedalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Hogadalsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Landvetterskolan
Skolbarnomsorg, sérskilt stod

Utrett misstanke om kréinkande behandling, Landvetterskolan
Mottagande i gymnasiesdrskola

Beslut om tillaggsbelopp for elev i behov av sérskilt stdd
Utrett misstanke om krénkande behandling, Héllingsjoskolan

Utrett misstanke om krdnkande behandling, Djupedalsskolan
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Beslutsfattare
Katarina Lange
Katarina Lange
Thomas Svensson
Pernilla Palm
Annika Gry
Susanne Thander
Susanne Thander
Susanne Thander
Susanne Thander
Susanne Thander

Camilla Ahlin

6 (6)

Beslut

Utrett misstanke om krinkande behandling, Onnerddsskolan
Utrett misstanke om kriinkande behandling, Onnerédsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Hulebidcksgymnasiet
Negativt beslut skolskjuts

Tillaggsbelopp modersmalsundervisning

Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjillsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om kridnkande behandling, Skinnefjéllsskolan
Utrett misstanke om krénkande behandling, Skinnefjillsskolan

Avtal utbildningsplats, gymnasiesirskola
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