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Revidering av arvodesreglemente for kommunalit
fortroendevalda

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmdiktige

Kommunfullméktige faststiller Arvodesreglemente for kommunalt
fortroendevalda att gilla frdn och med den 1 januari 2024.

Kommunfullméktige upphéver Arvodesreglemente for kommunalt
fortroendevalda faststillt av kommunfullméktige den 31 mars 2022 § 47.
Reglementet tillimpas dock till och med den 31 december 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige faststéillde gillande arvodesreglemente for kommunalt
fortroendevalda den 31 mars 2022 § 47. Dérefter har forvaltningen
uppméirksammat att det finns behov av att gora en dversyn av vissa av
bestammelserna i reglementet.

Forvaltningen foreslar att det gors tilldgg betraffande vilka villkor som ska
vara uppfyllda for att ersittning for forlorad arbetsinkomst ska beviljas och
vilket underlag som den fortroendevalde ska ge in. Forslaget innehaller d&ven
tilligg avseende villkor for ersittning for forlorade ekonomiska formaner i
form av arbetsloshetsersittning, sjukpenning och fordldrapenning.
Dessutom foreslas att bestimmelsen som rdr erséttning for forlorad
semesterersittning dndras pa s sitt att fortroendevalda ska ha rétt till
ersittning for den faktiska semesterersittningen som forlorats till f6ljd av
det kommunala uppdraget samt vilket underlag som den fortroendevalde ska
ge in.

Vidare foresldr forvaltningen att bestimmelsen om sammantriadesarvode
dndras pé sé sitt att &ven ledamoter som uppbér ett arsarvode om 20 procent
eller mer av riksdagsledamotsarvodet kan beviljas sammantrdadesarvode for
deltagande vid kommunstyrelsens ekonomiutskott samt socialndmndens och
ndmnden f6r utbildning, kultur och fritids myndighetsutskott. Enligt
forslaget ska sddant sammantridesarvode dock inte beviljas om den
fortroendevalde far arsarvode for uppdrag som ordforande eller vice
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ordférande i det aktuella utskottet eller om den fortroendevalde har 100
procent eller mer av riksdagsledamotsarvodet.

Dérutover foreslas att arvode till begravningsofficiant beviljas under
forutséttning att den avlidne vid dodsfallet var folkbokford i Harryda
kommun.

Ovriga forslag avser dndringar av redaktionell art.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse den 15 augusti 2023

e Forslag till arvodesreglemente for kommunalt fortroendevalda

e Forslag till arvodesreglemente for kommunalt fortroendevalda —
med kommentarer

e Arvodesreglemente for kommunalt fortroendevalda faststillt av
kommunfullmiktige den 31 mars 2022 § 47

Arendet

Kommunfullméktige faststillde géllande arvodesreglemente for kommunalt
fortroendevalda den 31 mars 2022 § 47. Dérefter har forvaltningen
uppmarksammat att det finns behov av att géra en 6versyn av
bestimmelserna i reglementet betraffande erséttning for forlorad
arbetsinkomst och andra ekonomiska formaner samt semesterersittning och
arvode till begravningsofficiant. Aven bestimmelsen om
sammantriddesarvode bor ses dver 1 den delen som avser utbetalning av
sadant arvode till ledamoter som uppbér arsarvode om 20 procent eller mer
av riksdagsledamotsarvodet nér det géller kommunstyrelsens
ekonomiutskott samt socialnimndens och ndmnden for utbildning, kultur
och fritids myndighetsutskott. Ovriga forslag avser dndringar av redaktionell
art.

Ersiittning for forlorad arbetsinkomst

I 4 kap. 12 § kommunallagen (2017:725) anges att fortroendevalda har ritt
till skélig erséttning for de arbetsinkomster och ekonomiska féorméner som
de forlorar nér de fullgor sina uppdrag. Sddan erséttning kan dock i viss man
bestimmas schablonmadssigt utefter de grunder kommunen bestdmt. For att
ersittning for forlorad arbetsinkomst ska betalas ut krévs att den
fortroendevalde kan visa att det kommunala uppdraget medfort verklig
forlust av arbetsinkomst.

Mot ovanstidende bakgrund foreslés att villkoren i arvodesreglementet
kompletteras pa sa sitt att det anges att anstdllda ska ge in underlag dir det
framgér att sammantrade/forrattning medfort 16neavdrag. Vidare foreslas att
bestdmmelserna som ror erséttning for forlorad arbetsinkomst for
niringsidkare revideras och att det anges vilket underlag den
fortroendevalde ska visa att det kommunala uppdraget medfort forlorad
arbetsinkomst. Sddant underlag ska ldmnas in i form av 16nespecifikation,
intyg fran revisor eller liknande. Dessutom fortydligas att forlust av
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arbetsinkomst inte beviljas om den fortroendevalde samtidigt uppbér
pension eller har sin huvudsakliga anstillning hos annat
foretag/organisation. Forslaget innebir dven att den fortroendevalde ska ge
in underlag som visar att de aktuella foretaget bedriver aktiv
nédringsverksambhet.

Dérutdver foreslés att erséttning for forlorad arbetsinkomst i form av
schablonerséttning for ndringsidkare som inte &r baserad pa den
fortroendevaldes inkomstdeklaration (alternativ b) enbart kan beviljas under
foretagets tva forsta verksamhetsar. Detta for att fortydliga att
berdakningsgrunden enbart &r tilldimplig vid uppstart av foretag. Efter
foretagets uppstartsfas ska berdkningen 1 stillet utgd fran uttagen
16n/0verskott fran foretaget eller fran den senast faststillda
inkomstdeklarationen.

Ersittning for forlorad arbetsloshetsersittning, sjukpenning och
forildrapenning

Av 4 kap. 12 § kommunallagen i kommunallagen foljer att kommunen ska
lamna ersdttning for ekonomiska forméner, sa som arbetsloshetserséttning
och fordldrapenning, som den fortroendevalde forlorar pa grund av
uppdraget. I géllande arvodesreglemente saknas reglering pa detta omrade.
Déarmed foreslas att arvodesregementet kompletteras med bestimmelser om
villkoren for att ersittning for forlorad arbetsldshetserséttning, sjukpenning
och fordldrapenning ska beviljas samt vilket underlag den fortroendevalde
ska ge in for att sddan erséttning ska betalas ut.

Ersdittning for forlorad semesterersiittning

Tidigare omndmnd bestimmelse 1 kommunallagen innebér dven att
kommunen ar skyldig att ersétta semesterforméner, sa som
semesterersittning, som den fortroendevalde forlorar till f6ljd av det
kommunala uppdraget. For att sadan erséttning ska beviljas krivs dock att
den fortroendevalde visar en verklig forlust av formanen. Bestimmelserna i
géllande arvodesreglemente innebir att schablonerséttning utbetalas utan
foregaende bedomning om den fortroendevalde har forlorat nagon
semestererséttning. Mot denna bakgrund foreslas att géllande
arvodesreglemente revideras pé sa sitt att fortroendevalda ska ha ratt till
ersittning for den faktiska semesterersittningen som forlorats till f61jd av
det kommunala uppdraget samt att den fortroendevalde ska ge in underlag
som visar att semesterersittning forlorats och med vilket belopp.

Sammantriidesarvode vid deltagande i utskott

Vidare foresldr forvaltningen att bestimmelsen om sammantriadesarvode
andras pd sd sitt att &ven ledamdter som uppbir ett arsarvode om 20 procent
eller mer av riksdagsledamotsarvodet i1 vissa fall kan beviljas
sammantridesarvode. Detta vid deltagande i kommunstyrelsens
ekonomiutskott samt socialndmndens och nimnden {6r utbildning, kultur
och fritids myndighetsutskott. Sddant sammantridesarvode foreslds dock
inte beviljas om den fortroendevalde far rsarvode for uppdrag som
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ordforande eller vice ordforande i det aktuella utskottet eller om den
fortroendevalde har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvodet.

Forslaget lamnas med hinsyn till att fortroendevalda som ingér i presidierna
for kommunstyrelsen, socialndmnden samt ndmnden for utbildning, kultur
och fritid ska kunna fa sammantriddesarvode for deltagande 1
kommunstyrelsens ekonomiutskott samt socialnimndens och ndimnden for
utbildning, kultur och fritids myndighetsutskott. Detta mot bakgrund av att
géllande arvodesreglemente innebdr att ledamoterna 1 ndmnda utskott inte
far nagot arvode vid sammantrdden 1 utskotten om de ingar i nagon av de
aktuella nimndernas presidium utan att inga respektive utskottspresidium.

Arvode till begravningsofficiant

I géllande arvodesreglemente saknas nirmare bestimmelser om 1 vilka fall
arvode ldmnas till begravningsofficiant. Med hénsyn till att
tillhandahéllande av begravningsofficiant dr en frivillig service som
kommunen tillhandahéller for kommunens invanare och det inte tas ut
nagon avgift for detta foreslas att arvodesreglementet dndras pa sa sétt att
arvode till begravningsofficiant enbart beviljas i de fall den avlidne varit
folkbokford 1 Harryda kommun vid dodsfallet.

Foreslagna revideringar redovisas ndrmare 1 Férslag till arvodesreglemente
for kommunalt fortroendevalda — med kommentarer.

Pia Alhéll Birgitta Flardh
Kommundirektor Utvecklingschef
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Upprattad av utvecklingsfunktionen, dnr 2023KS295 HARRYDA
Faststalld av kommunfullmaktige XX, § X 's KOM M UN

Galler fran 2024-01-01

Arvodesreglemente for
kommunalt
fortroendevalda




1. Grundlaggande bestammelser

Detta reglemente géller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
(2017:725). I tillampliga delar géller reglementet dven for av intresseorganisationer
utsedda ledaméter och ersittare i av fullmédktige inrdttade samrddsorgan.

For kommunalrad finns sirskilda bestimmelser.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser avgor tolkningen av detta
reglemente och dger ritt att i sdrskilt fall avgora om erséttning for sammantriade eller
forrattning skall utbetalas.

Kommunfullméktige faststiller reglementet.

En ledamot kan maximalt lyfta ett arvode per ar som motsvarar kommunstyrelsens
2:e vice ordforandes drsarvode.

2. Ersattningar

Erséttning kan utbetalas

o dels med erséttning for forlorad inkomst, pensions- och semesterférméner samt
kostnadsersittning

e dels som arsarvode, sammantriadesarvode, sirskilt arvode, rese- och
traktamentsersittning.

2.1 Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m.

Fortroendevalda har ritt till skilig erséttning for de arbetsinkomster och ekonomiska
formaner som de forlorar nér de fullgor sina uppdrag. Forlorad arbetsinkomst ska
styrkas genom underlag. Rétt till ersittning for forlorad arbetsinkomst ska avse den
faktiska arbetstid som den fortroendevalda har gitt miste om.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst per timme kan inte dverstiga ett belopp som
motsvarar timarvodet for kommunalrdd (méanadsarvodet for ordféranden for 2:e vice
ordféranden 1 kommunstyrelsen + 165 timmar).

Erséttning for forlorad arbetsinkomst géller inte for fortroendevald med
sammanréknat fast arsarvode om 40 procent av riksdagsledamotsarvode eller hogre.
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Anstdlld

Anstillda ska ge in underlag dir det framgér att sammantride/forréttning medfort
l6neavdrag, sdsom l6nespecifikation eller intyg frén arbetsgivaren.

Ndringsidkare

Fortroendevald som driver verksamhet i aktiebolag, ekonomisk foérening, handels-
eller kommanditbolag eller som enskild nédringsidkare ska styrka sin inkomst och att
sammantriade/forrattning medfort forlorad arbetsinkomst. Detta ska goras genom
l6nespecifikation, intyg fran revisor eller liknande. I de fall den fortroendevalde ger
in en 16nespecifikation ska denna komma frén bolagets 16nesystem och godkénns
inte om den enbart dr styrkt av den fortroendevalde sjélv. Vidare krivs att den
fortroendevalde ger in underlag som visar att foretaget dr godként for F-skatt.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst som ar hanforlig till foretaget beviljas inte om
den fortroendevalde samtidigt uppbér pension eller har sin huvudsakliga anstillning
hos annat foretag/organisation. Den fortroendevalde ska dven ge in underlag som
visar att foretaget bedriver aktiv verksamhet, sddant underlag kan besta av t.ex. intyg
fran revisor eller preliminir inkomstdeklaration.

Fortroendevald néringsidkare som genom underlag kan visa att arbetsinkomst
forlorats men inte till vilket belopp har rétt till en schablonerséttning per timme.
Schablonersittningen ska berdknas pé ett av foljande sitt.

a. Timbelopp baserat pa inkomst av tjénst eller ndringsverksamhet enligt den senast
faststéllda inkomstdeklarationen, 12 x 165 timmar (=1 980 timmar).

b. Timbelopp som motsvarar 50 procent av arvodet for kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande per timma (manadsarvodet f6r-2:e vice ordforanden 1 kommunstyrelsen +
165 timmar x 0,5).

Schablonersittning som berdknas enligt alternativ b. kan enbart beviljas under
foretagets tva forsta verksamhetsar.

Ersdttning for forlorad arbetsloshetsersdttning, sjukpenning och fordldrapenning

Fortroendevald som uppbér arbetsloshetsersittning, sjukpenning eller
fordldrapenning ersétts det det belopp som den fortroendevalde gar miste om pa
grund av sitt uppdrag. Den fortroendevalde ska ge in intyg eller motsvarande fran
ansvarig a-kassa respektive Forsdkringskassan som visar att sammantrdde/forréttning
medfort forlorad erséttning och med vilket belopp. Den fortroendevalde ansvarar
sjalv for att Forsdkringskassan godként uppdrag under pagaende sjukskrivning.
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2.2 Ersattning for forlorad tjanstepensionsférman
Enligt Harryda kommuns géllande pensionspolicy.

I de fall fortroendevald begir erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas ersittning for
forlorad pensionsformén ut automatiskt, baserat pa belopp for inkomstbortfall. Inget
ytterligare intyg behover ldmnas, med ett undantag. Den som inte har ritt till ersittning
for forlorad arbetsinkomst pé grund av sammanréknat fast arsarvode om 40 procent ska
anda redovisa underlag for forlorad arbetsinkomst en gang per ar da dessa ligger till
grund for berdkning av forlorad tjanstepensionsforman.

Erséttningen betalas ut till den fortroendevalde i1 februari aret efter det ar erséttningen for
forlorad arbetsinkomst redovisats.

2.3 Ersattning for forlorad semesterféorman

Fortroendevald har ritt till ersattning for semestererséttning som denne forlorat till
foljd av det kommunala uppdraget. Den fortroendevalde ska ge in underlag som visar
att semesterersittning forlorats och till vilket belopp.

For forlorade semesterdagar utbetalas ekonomisk ersittning med hogst
maximibeloppet for forlorad arbetsinkomst per dag.

2.4 Kostnadsersattningar

Fortroendevald som &samkas sérskilda kostnader till f6ljd av det kommunala
uppdraget kan f ersittning motsvarande styrkta utligg. Kommunstyrelsen eller det
organ kommunstyrelsen utser beslutar i dessa fragor.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser dger rétt att efter sarskild
framstéllan medge funktionsnedsatt fortroendevald eller fortroendevald som vardar
funktionsnedsatt person eller vardar barn under 10 ar 1 sitt hem erséttning for
kostnaden som foranletts av uppdraget.

Om sérskilda skil foreligger kan ersittning utbetalas dven for dldre barn. Erséttning
utbetalas inte for tillsyn, som utfores av egen familjemedlem eller av sammanboende
och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala omsorgen.

2.5 Arsarvode

Arsarvode utbetalas till i bilaga 1 angivna fortroendevalda.

4(11)
Page 120 of 1410



Om fortroendevald - som uppbér arsarvode - pa grund av sjukdom eller annat giltigt
skil &r forhindrad att fullgdra sitt uppdrag for tid som Sverstiger 30 kalenderdagar i
en foljd, skall arvodet minskas i motsvarande grad. Den fortroendevalde har sjélv
ansvar att anméla fordndringen.

Har ersittare for fortroendevald med arsarvode utsetts enligt 6 kap. 22 §
kommunallagen, uppbér ersittaren motsvarande arvode under tjdnstgoringstiden.

Arsarvodet avser ersittning for ordférandes och vice ordférandens regelmissiga
arbetsuppgifter inom ansvarsomradet som till exempel sammantridesforberedelser,
vari ingar mdte med presidieberedningen, deltagande i samrad mellan politik och
forvaltning och dialogmote, samt kontakter av olika slag med representanter for saval
offentliga som privata organ.

Samtliga revisorer har ett arsarvode, vari ingdr moten med beredningarna samt
presidierna i nimnder och fullméktige, dvensa reglementsenlig rapportering till
fullmiktige.

2.6 Sammantradesarvode

Sammantradesarvode utbetalas 1 form av

¢ inldsningsarvode
e timarvode per pabdrjad halvtimma efter forsta timman.

Arvodet inkluderar forberedelser och forberedande moten.
Sammantradesarvode utbetalas

e till ndarvarande ledamoter
e till ndrvarande ersittare

Sammantridesarvode utbetalas ej
e till de som har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.

e till ledamoter med ett arsarvode som &r 20 procent eller mer av
riksdagsledamotsarvode, for uppdrag som hénfor sig till den politiska instans
(inkl. utskott, arbetsgrupper m.m.) som arsarvodet avser. Sammantriadesarvode
utbetalas dock for deltagande vid kommunstyrelsens ekonomiutskott samt
socialndmndens och nimnden f6r utbildning, kultur och fritids
myndighetsutskott, med undantag fér om den fortroendevalde fér rsarvode for
uppdrag som ordforande eller vice ordforande i det aktuella utskottet eller om
den fortroendevalde har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.
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e till ordférande/vice ordféranden vid beredning av drenden till
nimndsammantriade/beredningar.

o till ordférande/vice ordféranden som deltar 1 dialogmote.

Reseersittning utbetalas dock.

2.7 Ersattningsberattigade sammantraden m.m.

Arvode utbetalas i1 de fall ddr kommunfullméktige eller kommunstyrelsen utsett
representant.

a. Sammantridden med kommunfullmiktige, kommunfullméktiges beredningar,
kommunstyrelsen, ndmnder, utskott, revisorernas sammantriaden och av
kommunfullmiktige inrdttade samradsorgan.

b. Sammantridden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper. Till
ordforande i en arbetsgrupp inom en beredning utbetalas utover
sammantriddesarvodet ett engdngsbelopp som utbetalas i anslutning till
arbetsgruppens entledigande. Om vice ordférande utsetts utbetalas ett halvt
engangsbelopp under samma villkor.

c. Konferens, dialogméte, informationsméte, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett
direkt samband med det kommunala fortroendeuppdraget.

d. Studiebesok som organiserats av beredning, nimnd eller utskott.

e. Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ.

f. Besiktning eller inspektion.

g. Overliggning med utomstdende myndighet eller organisation.

h. Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

1. Vid justering av protokoll utan samband med sammantriade eller motsvarande da
sdrskild tid och plats bestimts utbetalas 1,0 timarvode.

Behorighet att besluta om deltagande enligt b—h.

Beslut avseende: Behorig att besluta:
Presidiet 1 kommunfullméktige En ur kommunfullméktiges presidium
Ledamot i kommunfullmiktige Kommunfullmiktiges ordforande
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Ordf6rande och vice ordféranden En ur ndmndens presidium
1 ndmnd/styrelse

Ordf6rande och vice ordféranden Kommunfullméktiges ordférande
1 beredning

Ledamot i nimnd/styrelse Ordforande 1 ndmnden/styrelsen

Ledamot i beredning Ordforande i beredning

2.8 Arvodesbelopp

Alla arvoden berédknas pa ett grundbelopp som faststédlls med en procentsats 1
forhéllande till riksdagsledamotsarvodet. Arvodet ska regleras éarligen per den 1
januari.

Arvodesnivaer framgar av bilaga 1 till reglementet.

2.9 Sarskilda arvoden

Till av valndmnden utsedda valforrattare och erséttare i kommunens valorgan som
under valdag fullgér uppdrag med valforrittning utbetalas ersittning som beslutas av
valndmnden.

2.10 Rese- och traktamentsersattning

For fortroendevalda giller de vid varje tillfalle gdllande rese- och
traktamentsbestimmelser som géller for kommunens anstéllda. Restidserséttning
utbetalas inte.

Kilometerersittning vid anvéindande av egen bil utbetalas vid sammantréde och vid
protokollsjustering.

Den fortroendevalda anméler detta sjdlv via kommunens e-tjénster for
fortroendevalda.

3. Sjukpenningratten vid deltagande i
sammantraden

Det ankommer pé den fortroendevalde att meddela forsdkringskassan om eventuellt
deltagande i sammantrdden under dag som den fortroendevalde ar sjukskriven.
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4. Utbetalning av arvoden m.m.

Harryda kommuns utbetalningar gors av bank/banker med vilka kommunen har
avtal. Praktiska detaljer kring detta meddelas av sekreteraren.

Skatteavdrag gors generellt med procent vid varje utbetalning. Den som 6nskar hogre
skatteavdrag kan vinda sig till Ioneavdelningen.

Vid protokollférda sammantraden rapporterar sekreteraren de uppgifter som behovs
for utbetalning av erséttningar.

For ovriga erséttningsberittigade sammantraden med mera anméler den
fortroendevalda sjélv detta via kommunens e-tjénster for fortroendevalda.

Fortroendevald som 6nskar erséttning for forlorad arbetsinkomst, forlorade pensions-
och semesterformaner anmaler detta sjélv via kommunens e-tjanster for
fortroendevalda. Intyg 6ver den forlorade forménen fran arbetsgivare/pensionsgivare
krévs.

Utbetalningar av erséttningar gors normalt den 27:e varje manad.
Sammantridesarvoden utbetalas en gang/manad i efterskott.

Arsarvoden utbetalas en ging/manad med en tolftedel av 4rsarvodet.
Preskriptionsregler

Yrkande om ersdttning for forlorad arbetsinkomst ska framstéllas senast inom sex
mdnader fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor

sig. For naringsidkare géller arton manader.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman ska framstéllas senast inom tva
ar frdn dagen for sammantriade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférmén enligt avsnitt 2.2.

Yrkande om andra erséttningar ska framstéllas senast inom sex ménader frin dagen
for sammantriade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

5. Forsakring

Samtliga fortroendevalda dr forsdkrade gentemot olycksfall/arbetsskada som drabbar
den fortroendevalde under uppdrag for kommunens rdkning samt vid férd till och
frén sadant uppdrag.
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Bilaga 1

ARSARVODE - berikningsgrund riksdagsledamotsarvode

UPPDRAG ARSARVODE (dir ej annat anges)
Kommunfullmiktige

Qe 0 1616 [ 18 %

vice ordforanden (kan vara flera) ..........coceeniennne 9 %

Fasta beredningar

Qe 0] 1616 [T 14 %

vice och 2:e vice ordforande..........ueeeeeeeeeeeeeeeeaeeaeaes 8%

Tillfalliga beredningar*
(beslutade av fullmdktige)

Ordforande...........cvveevieeiiieeiiieee e Beslutas av kommunfullmiktige
vice ordforande............ccoevieiiiiniiniiieiee e Beslutas av kommunfullméktige
Valberedningen

OFALOTANAE. ..o 2%
Revisionen

Qa1 0 1616 [ 8 %
VICE OrAfOTaANde. ....ccevveeeee e 5%
FESA A 1T0) 3%
Kommunstyrelsen

OFALOTANAE. ... oo 105 %
VICE OrdfOrande.........ooovvvveeeeieeeeieiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 20 %
2:e vice ordforande/oppositionsrad............ccccueeuuenee 100 %
Socialndmnden

Q) (e 01616 [ 40 %
vice och 2:e vice ordforande...........eeeeeeeeeeeeiieeaaeanaan 20 %
Namnden for utbildning, kultur och fritid

L0 (e 0 21416 [T 40 %
vice och 2:e vice ordforande...........eeeeeeeeeeeeeieeaaeaaana, 20 %
Miljo- och bygglovsnimnden

OFALOTANAE. .. .ceeeeeeeeeeee e 25 %
vice och 2:e vice ordférande...........oeeevvveiiiiiiiiniil. 13 %
Valnamnden**

OTdfOrande........coovvveiiiiieiiie e 1,25 %
vice OrdfOrande.........oocovvvieviiiiiiiiiiiieeee e 0,625 %
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Utskott
OTALOTANAEC. ..o
Vice OrdfOrande.........cooevvveeeeieeieeeiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeen

15 %
7%

Arbetsgrupp i styrelse eller niimnd
ordforande.........cceeevueeriiiiiiie e
vice ordforande...........occeeverieriinienieieee e

Beslutas av KF i samband med
inrdttande
Beslutas av KF i samband med
inrdttande

Socialndmndens myndighetsutskott

OrdfOrande........ooovvvviiiiiiii 15 %
vice ordforande..........ccooevieeiiiiiiiiieeeeeee e 7%
Utskott for individdrenden i nimnden for

utbildning, kultur och fritid
Ordforande............ooovvvveviieiiiiiiiiee e 10 %
vice ordforande...........cc.eeeeeeviiiiiiiiiee e 5%
Sirskilt utsedda rad

Ordforande..........ccooovvveiieeiiiiiiiee e 1%
vice OrdfOrande.........occovvvieeiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee 0,5 %
Arbetsgrupp i fast beredning***
OrdfOrande.........cceeeeeeiiiiieceiiee e 0,1%
vICE OrdfOrande........cocoovvviieiiiiiiiiiiiieeee e 0,05 %
Begravningsofficiant™*** .. ... 1700 kr per tillfélle, fast arvode
SAMMANTRADESARVODE

TIMATVOAE.....eeeeiiiiiei e 0,3636%

Riksdagsledamotsarvode + 165 x 0,6

Ingen begransning av sammantrddesarvode per dag.
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INLASNINGSARVODE

For sammantrdden betalas ett inldsningsarvode motsvarande antalet timmar i tabellen nedan {or
forsta timmen, direfter ersitts per paborjad halvtimma med timarvode.

Kommunfullméktige................coooiiiiiiiiiiin, 2
Fastberedning.............coooiiiiiiiiiiiiii e, 1,5
Tillfallig beredning ...............ccooeiiiiiiiiiiinn | 1,5
Revisionen...........coooiiiiiiiiiiiiii e, 2
Kommunstyrelsen ............coooiiiiiiiiiiiiiiinn. 2,5
Socialndmnden. ... 2
Némnden for utbildning, kultur och fritid................. 2
Milj6- och bygglovsndmnden..........ccccceevevveenneennnee. 2
Valndmnden.........oooooiiiiiiiiiiii e, 1,5
Overférmyndarndmnden......................cevvvene. 1,5
Sarskilt utsedda rad..........ccooviiiiiiiii s 1,5
Arbetsgrupp 1 ndmnd, styrelse, fast beredning.......... 1,5
Socialndmndens myndighetsutskott... 1,5
Myndighetsutskott till nimnden {6r utb11dn1ng, 2,0
kultur och 1
fritid. . e eeeeeeeieneeeeeeeneeeneneneeeneen. | 1S
Ovrlga utskott .............................................

*) Arvodet for tillfdlliga beredningar beslutas av kommunfullméktige vid beredningens tillséttande.

**) Arvodet utbetalas vid varje utlyst allmént val (valtillfélle). Med valtillfalle menas t ex val till
riksdag, region och kommun pé en valdag. Som nytt valtillfdlle rdknas da t ex val till EU-parlamentet
pa annan dag. Harutdver utbetalas timerséttning motsvarande sammantrédeserséttningen per timme

for utfort arbete.

**%) Ersdttningen till ordférande och i forekommande fall vice ordférande i en arbetsgrupp under en
fast beredning utgdr ett engdngsbelopp for den arbetsgruppens period och utbetalas i anslutning till

arbetsgruppens entledigande.

**%%) Arvodet beviljas under forutséttning att den avlidne vid dodsfallet var folkbokférd i Harryda

kommun.
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Upprattad av utvecklingsfunktionen, dnr 2023KS295 HARRYDA
Faststélld av kommunfullméaktige XX, § X 's KOMMUN

Galler fran 2024-01-01

Arvodesreglemente for
kommunalt
fortroendevalda




1. Grundlaggande bestammelser

Detta reglemente géller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
(2017:725). 1 tillaimpliga delar géller reglementet dven for av intresseorganisationer
utsedda ledamoter och ersttare i av fullméktige inrdttade samradsorgan.

For kommunalrad finns sédrskilda bestimmelser.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser avgor tolkningen av detta
reglemente och dger rétt att i sirskilt fall avgdra om erséttning for sammantriade eller
forrdttning skall utbetalas.

Kommunfullméktige faststéller reglementet.

En ledamot kan maximalt lyfta ett arvode per &r som motsvarar kommunstyrelsens
2:e vice ordférandes arsarvode.

2. Ersattningar

Ersdttning kan utbetalas

o dels med ersittning for forlorad inkomst, pensions- och semesterférmaner samt
kostnadserséttning

e dels som arsarvode, sammantradesarvode, sirskilt arvode, rese- och
traktamentserséttning.

2.1 Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m.

- Fortroendevalda har
ratt till skélig erséttning for de arbetsinkomster och ekonomiska formaner som de
forlorar nir de fullgor sina uppdrag. Férlorad arbetsinkomst ska styrkas genom

underlag. Ritt till ersittning for forlorad arbetsinkomst ska avse den faktiska
arbetstid som den fortroendevalda har gatt miste om. |

Ersittning for forlorad arbetsinkomst per timme kan inte dverstiga ett belopp som
motsvarar timarvodet for kommunalrad (manadsarvodet for ordféranden for

kﬁél—fé%dsnémﬂden#ile vice ordforanden i kommunstyrelsen + 165 timmar).

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst giller inte for fortroendevald med
sammanrdknat fast arsarvode om 40 % procent av riksdagsledamotsarvode eller
hogre.
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Commented [RI1]: Forslag pa tilligg med tergivning av vad
som anges i kommunallagen nér det giller ersittning for forlorad
arbetsinkomst m.m.

Commented [RI2]: Forslag pé tilligg som innebir ett
fortydligande om att ersittning ges for sammantriade/forrittning
under arbetstid och att ersittning dven kan utges for forlorad
arbetsinkomst till foljd av arbetstidslagens foreskrifter om dygnsvila.

Commented [RI3]: Andringsforslag med anledning av att
vilfardsndmnden inte langre finns.
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Anstdlld

Anstillda ska ge in underlag déir det framgar att sammantride/forrittning medfort

loneavdrag, sasom lonespecifikation eller intyg frin arbetsgivaren. Commented [RI4]: Forslag pa tilligg. Fortydligande om att
beviljad ersattning forutsitter att underlag som styrker att
arbetsinkomst forlorats ges in.

Ndringsidkare

Fortroendevald som driver verksamhet i aktiebolag, ekonomisk forening, handels-
eller kommanditbolag eller som enskild naringsidkare ska styrka sin inkomst och att
sammantrade/forrattning medfort forlorad arbetsinkomst. Detta ska goras genom
lonespecifikation, intyg fran revisor eller liknande. I de fall den fortroendevalde ger
in en 16nespecifikation ska denna komma fran bolagets 16nesystem och godkénns
inte om den enbart &r styrkt av den fortroendevalde sjdlv. Vidare krivs att den
fortroendevalde ger in underlag som visar att foretaget ar godként for F-skatt.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst som &r hanforlig till foretaget beviljas inte om
den fortroendevalde samtidigt uppbér pension eller har sin huvudsakliga anstéllning
hos annat foretag/organisation. Den fortroendevalde ska dven ge in underlag som
visar att foretaget bedriver aktiv verksamhet, sadant underlag kan besta av t.ex. intyg

fran revisor eller preliminér 1nk0mstdeklarat10n.\ Commented [RI5]: Forslag pa tilligg for att sikerstilla att
ersittning for forlorad arbetsinkomst enbart beviljas i de fall den

. . . . fortroendevalde ger in underlag samt da foretaget bedriver aktiv
Fértroendevald niringsidkare som genom underlag kan visa att arbetsinkomst verksamhet. Féreslaget tilligg innebéir dven att forlorad inkomst frén
s.k. hobbyverksamhet inte ersitts.

forlorats men inte till vilket belopp har rétt till en schablonersattning per timme. Commented IRI6]: Eorelas o es for ot Sorylins ot don

Schablonersittningen ska berdknas pé ett av foljande sitt. fortroendevalde ska ge in underlag som visar att uppdraget medfort
forlorad arbetsinkomst.

a. Timbelopp baserat pa inkomst av tjanst eller naringsverksamhet enligt den senast
faststéillda inkomstdeklarationen, 12 x 165 timmar (=1 980 timmar).

b. Timbelopp som motsvarar 50 procent av arvodet for viiHfirdsnimndens

erdférande/kommunstyrelsens 2:e vice ordférande per timma (manadsarvodet for

15randenforvilfirdsnimnden 4226 vice ordforanden i kommunstyrelsen =165 {Commented [RI7]: Andringsforslag med anledning av att }

. vilfardsnamnden inte langre finns.
timmar x 0,5).

Schablonersittning som beriiknas enligt alternativ b. kan enbart beviljas under

f‘(jretagets tva forsta verksamhetsar. l Commented [RI8]: Tilligg for att tidsbegréiinsa anviindandet av
berikningsgrunden. Detta for att fortydliga att berakningsgrunden ar
tillamplig vid uppstart av foretag. Efter foretagets uppstartsfas ska
berdkningen utga fran uttagen 16n/6verskott eller den senast
faststillda inkomstdeklarationen.

Commented [RI9]: Stycket foreslés utgd med hénsyn till ovan
foreslagen reglering.

Ersdttning for forlorad arbetsloshetsersdttning, sjukpenning och fordldrapenning

Fértroendevald som uppbir arbetslshetsersittning, sjukpenning eller
fordldrapenning ersitts det det belopp som den fortroendevalde géar miste om pa
grund av sitt uppdrag. Den fortroendevalde ska ge in intyg eller motsvarande fran
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ansvarig a-kassa respektive Forsdkringskassan som visar att ssmmantriade/forréttning
medfort forlorad erséttning och med vilket belopp. Den fortroendevalde ansvarar
sjilv for att Forsikringskassan godként uppdrag under pagdende sjukskrivning.

2.2 Ersattning for forlorad tjanstepensionsforman

Enligt Harryda kommuns géllande pensionspolicy.

I de fall fortroendevald begir erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas ersittning for
forlorad pensionsforman ut automatiskt, baserat pa belopp for inkomstbortfall. Inget
ytterligare intyg behover lamnas, med ett undantag. Den som inte har rétt till erséttning
for forlorad arbetsinkomst pa grund av sammanréknat fast arsarvode om 40% procent
ska dnda redovisa underlag for forlorad arbetsinkomst en gang per ar da dessa ligger till
grund for berdkning av forlorad tjanstepensionsforman.

Ersittningen betalas ut till den fortroendevalde i februari aret efter det ar ersittningen for
forlorad arbetsinkomst redovisats.

2.3 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald har rétt till erséttning for semesterersittning som denne forlorat till
foljd av det kommunala uppdraget. Den fortroendevalde ska ge in underlag som visar
att semesterersittning forlorats och till vilket belopp.

Commented [RI10]: Forslag pa tilligg med syfte att reglera
vilket underlag som krévs vid ersittning av forlorad
arbetsloshetsersittning, sjukpenning och foraldrapenning. Detta med
hansyn till att det i kommunallagen anges att fortroendevalda har rétt
till skélig erséttning for ekonomiska férmaner som de forlorar nér de
fullgor sina uppdrag. Arbetsloshetsersittning, sjukpenning och
fordldrapenning utgor sadana ekonomiska formaner.

For forlorade semesterdagar utbetalas ekonomisk erséttning med hogst
maximibeloppet for forlorad arbetsinkomst per dag.

2.4 Kostnadsersattningar

Fortroendevald som asamkas sdrskilda kostnader till foljd av det kommunala
uppdraget kan fé ersdttning motsvarande styrkta utligg. Kommunstyrelsen eller det
organ kommunstyrelsen utser beslutar i dessa fragor.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser dger rétt att efter sérskild
framstéllan medge funktionsnedsatt fortroendevald eller fortroendevald som vardar
funktionsnedsatt person eller vardar barn under 10 ar i sitt hem erséttning for
kostnaden som foranletts av uppdraget.
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Commented [RI11]: Andringsforslag som innebir att
ersittning for forlorad semesterersittning beviljas efter ansokan. Den
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av det kommunala uppdraget och till vilket belopp.
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Om sérskilda skél foreligger kan ersittning utbetalas dven for dldre barn. Erséttning
utbetalas inte for tillsyn, som utfores av egen familjemedlem eller av sammanboende
och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala omsorgen.

2.5 Arsarvode

Arsarvode utbetalas till i bilaga 1 angivna fortroendevalda.

Om fortroendevald - som uppbér drsarvode - pa grund av sjukdom eller annat giltigt
skél ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for tid som overstiger 30 kalenderdagar i
en f6ljd, skall arvodet minskas i motsvarande grad. Den fortroendevalde har sjalv
ansvar att anmdéla fordndringen.

Har erséttare for fortroendevald med éarsarvode utsetts enligt 6 kap. 22 §
kommunallagen, uppbir erséttaren motsvarande arvode under tjanstgoringstiden.

Arsarvodet avser ersittning for ordférandes och vice ordférandens regelmissiga
arbetsuppgifter inom ansvarsomradet som till exempel sammantradesforberedelser,
vari ingar mote med presidieberedningen, deltagande i samrad mellan politik och
forvaltning och dialogmoéte, samt kontakter av olika slag med representanter for saval
offentliga som privata organ.

Samtliga revisorer har ett rsarvode, vari ingdr méten med beredningarna samt
presidierna i ndmnder och fullméktige, dvensa reglementsenlig rapportering till
fullméktige.

2.6 Sammantradesarvode

Sammantridesarvode utbetalas i form av

e inldsningsarvode
e timarvode per paborjad halvtimma efter forsta timman.

Arvodet inkluderar férberedelser och forberedande moten.
Sammantridesarvode utbetalas

e till ndrvarande ledamoéter
o till ndrvarande ersittare

Sammantridesarvode utbetalas ej

e till de som har 100% procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.
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e till ledamdter med ett arsarvode som dr 20 % procent eller mer av
riksdagsledamotsarvode, for uppdrag som hénfor sig till den politiska instans
(inkl. utskott, arbetsgrupper m.m.) som arsarvodet avser. [Sammantréidesarvode
utbetalas dock for deltagande vid kommunstyrelsens ekonomiutskott samt
socialndmndens och ndmnden for utbildning, kultur och fritids
myndighetsutskott, med undantag f6r om den fortroendevalde far arsarvode for
uppdrag som ordférande eller vice ordforande i det aktuella utskottet eller om
den fortroendevalde har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.]

o till ordférande/vice ordforanden vid beredning av drenden till
ndmndsammantrédde/beredningar.

e till ordférande/vice ordféranden som deltar i dialogmdote.

Reseersittning utbetalas dock.

2.7 Ersattningsberattigade sammantraden m.m.

Arvode utbetalas i de fall dir kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen utsett
representant.

a. Sammantrdden med kommunfullméktige, kommunfullméktiges beredningar,
kommunstyrelsen, ndimnder, utskott, revisorernas sammantraden och av
kommunfullméktige inrdttade samradsorgan.

b. Sammantriden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper. Till

ordforande i en arbetsgrupp inom en beredning utbetalas utover
sammantriadesarvodet ett engangsbelopp som utbetalas i anslutning till
arbetsgruppens entledigande. Om vice ordforande utsetts utbetalas ett halvt
engéangsbelopp under samma villkor.

c. Konferens, dialogméte, informationsméte, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett
direkt samband med det kommunala fortroendeuppdraget.

d. Studiebesok som organiserats av beredning, ndmnd eller utskott.

e. Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ.

f. Besiktning eller inspektion.

g. Overldggning med utomstaende myndighet eller organisation.

h. Fullgdrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

i. Vid justering av protokoll utan samband med sammantriade eller motsvarande da

sdrskild tid och plats bestdmts utbetalas 1,0 timarvode.
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Behdrighet att besluta om deltagande enligt b-h.

Beslut avseende: Behorig att besluta:

Presidiet i kommunfullmiktige En ur kommunfullméktiges presidium
Ledamot i kommunfullméaktige Kommunfullméktiges ordférande
Ordforande och vice ordféranden En ur ndmndens presidium

i ndmnd/styrelse

Ordf6rande och vice ordféranden Kommunfullméktiges ordférande
i beredning

Ledamot i nimnd/styrelse Ordférande i ndmnden/styrelsen

Ledamot i beredning Ordférande i beredning

2.8 Arvodesbelopp

Alla arvoden beriknas pa ett grundbelopp som faststélls med en procentsats i
forhéllande till riksdagsledamotsarvodet. Arvodet ska regleras arligen per den 1
januari.

Arvodesnivaer framgér av bilaga 1 till reglementet.

2.9 Sarskilda arvoden

Till av valndmnden utsedda valforrittare och erséttare i kommunens valorgan som
under valdag fullgér uppdrag med valforrittning utbetalas ersittning som beslutas av
valndmnden.

2.10 Rese- och traktamentsersattning

For fortroendevalda géller de vid varje tillfalle géllande rese- och
traktamentsbestdimmelser som géller for kommunens anstéllda. Restidserséttning
utbetalas inte.

Kilometerersittning vid anvindande av egen bil utbetalas vid sammantrdde och vid
protokollsjustering.

Den fortroendevalda anmiler detta sjilv via kommunens e-tjénster for
fortroendevalda;— o116, Gtming for-16
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revidering av reglementet.
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3. Sjukpenningratten vid deltagande i
sammantraden

Det ankommer pa den fortroendevalde att meddela forsdkringskassan om eventuellt
deltagande i sammantrdden under dag som den fortroendevalde &r sjukskriven.

4. Utbetalning av arvoden m.m.

Harryda kommuns utbetalningar gors av bank/banker med vilka kommunen har
avtal. Praktiska detaljer kring detta meddelas av sekreteraren.

Skatteavdrag gors generellt med 30-% procent vid varje utbetalning. Den som 6nskar
hogre skatteavdrag kan vinda sig till I1oneavdelningen.

Vid protokollférda sammantridden rapporterar sekreteraren de uppgifter som behdvs
for utbetalning av ersdttningar.

For ovriga ersdttningsberittigade sammantrdden med mera anméler den
fortroendevalda sjilv detta via kommunens e-tjinster for fortroendevalda e-tinsten:

L & b o P 5 o devald

Fortroendevald som onskar ersdttning for forlorad arbetsinkomst, forlorade pensions-
och semesterformaner anméler detta sjilv via kommunens e-tjinster for
fortroendevalda e-tjé P = sl fhaete et

. Intyg 6ver den forlorade forménen fran arbetsgivare/pensionsgivare

Commented [RI14]: Andringsforslag med syfte att ta bort
hénvisningar till den specifika e-tjansten. Detta for att
omstrukturering av e-tjansterna tjansterna ska kunna goras utan
revidering av reglementet.

Krivs.
Utbetalningar av ersittningar gors normalt den 27:e varje manad.
Sammantridesarvoden utbetalas en gdng/manad i efterskott.

Arsarvoden utbetalas en ging/ménad med en tolftedel av arsarvodet.
Preskriptionsregler

Yrkande om erséttning for forlorad arbetsinkomst ska framstillas senast inom sex
manader fran dagen for sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hanfor

sig. For ndringsidkare giéller arton manader.

Yrkande om erséttning for forlorad semesterformén ska framstéllas senast inom tva
ar fran dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om erséttning for forlorad pensionsféormén enligt avsnitt 2.2.

Yrkande om andra ersittningar ska framstéllas senast inom sex ménader fran dagen
for sammantréde eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.
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5. Forsakring

Samtliga fortroendevalda ar forsékrade gentemot olycksfall/arbetsskada som drabbar
den fortroendevalde under uppdrag f6r kommunens rdkning samt vid férd till och
frén sddant uppdrag.
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Bilaga 1

ARSARVODE - berikningsgrund riksdagsledamotsarvode

UPPDRAG ARSARVODE (dir ej annat anges)
Kommunfullmiiktige

ordforande...........ocoveeveeiieiiiiecieeee e 18 %

vice ordforanden (kan vara flera) ...........c.cceevveennenee. 9%

Fasta beredningar

ordforande...........oooveeieeiieiiiieceeeee e 14 %

vice och 2:e vice ordférande............ccoccveeuveeureneennnnne. 8 %

Tillfédlliga beredningar*
(beslutade av fullmdktige)
ordforande..........ceeveeieiiieeieieeee e
vice ordforande

Beslutas av kommunfullmaktige
Beslutas av kommunfullméktige

Valberedningen

OrdfOrande............ooovviiiiiiiiiiiiieceeeee e 2%
Revisionen

OTAfOrande........c..oovvvieieiiieieecie e 8%
vice ordforande 5%
revisor 3%
Kommunstyrelsen

OTdfOrande...........ooovveeuvieiiiicee e 105 %
vice ordforande 20 %
2:e vice ordforande/oppositionsrad............ccceveeeuenee 100 %
Socialnimnden

ordforande...........ccoooeeevieenieennnn. 40 %
vice och 2:e vice ordférande 20 %
Néamnden for utbildning, kultur och fritid
OrdfOrande............covveeevieiieeeieeeee e 40 %
vice och 2:e vice ordforande..........cccooevvveevieereeennnenns 20 %
Miljé- och bygglovsnimnden
Ordforande............ccoueeeuvieeiieiiiecieeeieeeie e 25 %
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vice och 2:e vice ordforande..........cccoevvveevieiiriinnnns 13 %
Valndmnden**

ordforande............coveeeeeiieiiieieieeeee e 1,25 %
vice ordforande............ooeeiiiiiiiiniiee s 0,625 %

Commented [RI16]: Hirryda kommun utser inte ordférande
eller vice ordférande i nimnden och lamnar inte heller
arvode/ersattning till ordférande eller vice ordféranden (detta gors av

Utskott
Oordforande............covvveeiiiiiieiiieeie e
vice ordforande..........ccoecevveeereiecieieirieereeee e

samverkande kommuner). Overfsrmyndarndmnden foreslas darfor
tas bort fran tabellen.

Arbetsgrupp i styrelse eller nimnd
ordforande...........cccveeeeriieniiiieeeee e
vice ordforande............ooveeiiiiinieniiee e,

Beslutas av KF i samband med
inrdttande
Beslutas av KF i samband med
inrdttande

Socialnimndens myndighetsutskott

OrdfOrande............ooovveeiieieiiiceiee e 15 %
vice ordforande 7%
Utskott for individdrenden i nAmnden for

utbildning, kultur och fritid

OTAfOrande...........ooouvvevuiiieiiicie e 10 %
vice ordforande 5%
Sarskilt utsedda rad

ordforande............coveeieeiieiiiiieieee e 1%
vice ordforande..........ccoovveiiiiiiiiiiee e 0,5%
Arbetsgrupp i fast beredning***
OrdfOrande............covvveeviecieeeie e 0,1 %
vice ordforande..........cooveevvieeiieeieieeeee e 0,05 %
Begravningsofficiant®*** ... ... 1700 kr per tillfdlle, fast arvode
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SAMMANTRADESARVODE

TIMArvOde.....c.coveuerueieiinieiiicceicce e
Riksdagsledamotsarvode + 165 x 0,6

Ingen begransning av sammantradesarvode per dag.

0,3636%

INLASNINGSARVODE

For sammantriaden betalas ett inldsningsarvode motsvarande antalet timmar i tabellen nedan for

forsta timmen, dérefter ersétts per paborjad halvtimma med timarvode.

Kommunfullméktige...............cooiiiiiiiiie, 2
Fast beredning..............cooviiiiiiiiiiii e, 1,5
Tillfallig beredning ..........c.cooeveieviiiiininininn | 1,5
ReVISIONeN. .....oviuiiiiiiiiii e, 2
Kommunstyrelsen ............c.cccocveininin.. 2,5
Socialndmnden..............ooviiiiiiiiin 2
Namnden for utbildning, kultur och fritid... w2
Miljo- och bygglovsndmnden.........cccceceeeeeierennennene. 2
Valndmnden.............ooooiiiiii i, 1,5
Overformyndarndmnden......................coceveene. 1,5
Sarskiltutseddarad.............oooiiiii i, 1,5
Arbetsgrupp i ndmnd, styrelse, fast beredning.......... 1,5
Socialndmndens myndighetsutskott.............ccceeeee. | 1,5
Myndighetsutskott till nimnden for utbildning, 2,0
kultur och 1
fritid. ... 1,5
Ovriga utskott

*) Arvodet for tillfalliga beredningar beslutas av kommunfullméktige vid beredningens tillséttande.

**) Arvodet utbetalas vid varje utlyst allmént val (valtillfélle). Med valtillfdlle menas t ex val till

riksdag, region och kommun pa en valdag. Som nytt valtillfdlle rdknas dé t ex val till EU-parlamentet
pé annan dag. Harutover utbetalas timerséttning motsvarande sammantrideserséttningen per timme

for utfort arbete.

**%) Ersdttningen till ordforande och i forekommande fall vice ordforande i en arbetsgrupp under en
fast beredning utgdr ett engéngsbelopp for den arbetsgruppens period och utbetalas i anslutning till

arbetsgruppens entledigande.

SRR L’\rvodet beviljas under forutsittning att den avlidne vid dodsfallet var folkbokford i Harryda

kommun.\
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Upprattad av utvecklingsfunktionen, dnr 2022ks110 HARRYDA
Faststalld av kommunfullmaktige 2022-03-31, § 47 '> KOM M UN

Galler fran 2023-01-01

Arvodesreglemente for
kommunalt
fortroendevalda




1. Grundlaggande bestammelser

Detta reglemente géller for fortroendevalda som avses i 4 kap 1 § kommunallagen.
I tillampliga delar géller reglementet d4ven for av intresseorganisationer utsedda
ledamoter och erséttare 1 av fullméktige inrdttade samraddsorgan.

For kommunalrad finns sarskilda bestimmelser.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser avgdr tolkningen av detta
reglemente och dger ritt att i sérskilt fall avgdra om erséttning for sammantriade eller
forrattning skall utbetalas.

Kommunfullméktige faststiller reglementet.

En ledamot kan maximalt lyfta ett arvode per &r som motsvarar kommunstyrelsens
2e vice ordforandes drsarvode.

2. Ersattningar

Erséttning kan utbetalas

e dels med ersittning for forlorad inkomst, pensions- och semesterforméner samt
kostnadsersittning

e dels som arsarvode, sammantriadesarvode, sarskilt arvode, rese- och
traktamentserséttning.

2.1 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ritt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst.

Fortroendevald naringsidkare som kan visa att arbetsinkomst forlorats men inte till
vilket belopp har ritt till en schablonersittning per timme. Schablonerséttningen ska
berdknas pa ett av foljande sitt.

a. Timbelopp baserat pa inkomst av tjénst eller ndringsverksamhet enligt den senast
faststéllda inkomstdeklarationen, 12 x 165 timmar (=1 980 timmar).

b. Timbelopp som motsvarar 50 procent av arvodet for vilfardsndmndens
ordforande/kommunstyrelsens 2:e vice ordforande per timma (manadsarvodet for
ordforanden for vilfardsndmnden/2:e vice ordféranden 1 kommunstyrelsen + 165
timmar x 0,5).
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Med néringsidkare avses person som dr godkdnd for F-skatt eller vars foretag ar
godként for F-skatt och som inte samtidigt uppbér pension eller dr anstélld hos annat
foretag/organisation.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst per timme kan inte overstiga ett belopp som
motsvarar timarvodet for kommunalrdd (ménadsarvodet for ordféranden for
valfardsndmnden/2:e vice ordféranden i kommunstyrelsen + 165 timmar).

Erséttning for forlorad arbetsinkomst géller inte for fortroendevald med
sammanréknat fast arsarvode om 40 % av riksdagsledamotsarvode eller hogre.

2.2 Ersattning for forlorad tjanstepensionsforman

Enligt Harryda kommuns géllande pensionspolicy.

I de fall fortroendevald begir erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas erséttning for
forlorad pensionsforman ut automatiskt, baserat pa belopp for inkomstbortfall. Inget
ytterligare intyg behover ldmnas, med ett undantag. Den som inte har rétt till ersittning
for forlorad arbetsinkomst pa grund av sammanréknat fast arsarvode om 40% ska dnda
redovisa underlag for forlorad arbetsinkomst en géng per ar da dessa ligger till grund for
berékning av forlorad tjanstepensionsforman.

Ersittningen betalas ut till den fortroendevalde i februari aret efter det ar ersittningen for
forlorad arbetsinkomst redovisats.

2.3 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald har rtt till forlorad semesterersattning med en schablonersittning om
12 % pa utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

For forlorade semesterdagar utbetalas ekonomisk ersittning med hogst
maximibeloppet for forlorad arbetsinkomst per dag.

2.4 Kostnadsersattningar

Fortroendevald som dsamkas sérskilda kostnader till f6ljd av det kommunala
uppdraget kan fi ersdttning motsvarande styrkta utligg. Kommunstyrelsen eller det
organ kommunstyrelsen utser beslutar i dessa fragor.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser dger ritt att efter sarskild
framstillan medge funktionsnedsatt fortroendevald eller fortroendevald som vardar
funktionsnedsatt person eller vardar barn under 10 &r i sitt hem erséttning for
kostnaden som foranletts av uppdraget.

3(11)
Page 142 of 1410



Om sérskilda skal foreligger kan erséttning utbetalas dven for dldre barn. Ersdttning
utbetalas inte for tillsyn, som utfores av egen familjemedlem eller av sammanboende
och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala omsorgen.

2.5 Arsarvode

Arsarvode utbetalas till i bilaga 1 angivna fortroendevalda.

Om fortroendevald - som uppbér arsarvode - pa grund av sjukdom eller annat giltigt
skl ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for tid som overstiger 30 kalenderdagar i

en foljd, skall arvodet minskas i motsvarande grad. Den fortroendevalde har sjélv
ansvar att anméla fordndringen.

Har ersittare for fortroendevald med arsarvode utsetts enligt 6 kap 22 §
kommunallagen, uppbér erséttaren motsvarande arvode under tjanstgoringstiden.

Arsarvodet avser ersittning for ordférandes och vice ordférandens regelmissiga
arbetsuppgifter inom ansvarsomradet som till exempel sammantriddesforberedelser,
vari ingar mote med presidieberedningen, deltagande 1 samrad mellan politik och
forvaltning och dialogmote, samt kontakter av olika slag med representanter for savél
offentliga som privata organ.

Samtliga revisorer har ett arsarvode, vari ingdr méten med beredningarna samt
presidierna i nimnder och fullméktige, d&vensa reglementsenlig rapportering till
fullméktige.

2.6 Sammantradesarvode

Sammantriadesarvode utbetalas 1 form av

¢ inldsningsarvode
e timarvode per pabdrjad halvtimma efter forsta timman.

Arvodet inkluderar forberedelser och forberedande moten.
Sammantradesarvode utbetalas

e till ndrvarande ledamoter
e till ndrvarande ersittare

Page 143 of 1410
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Sammantridesarvode utbetalas ej

till de som har 100% eller mer av riksdagsledamotsarvode.
till ledamdter med ett &rsarvode som &r 20 % eller mer av
riksdagsledamotsarvode, for uppdrag som hénfor sig till den politiska instans

(inkl utskott, arbetsgrupper mm) som arsarvodet avser.

till ordférande/vice ordforanden vid beredning av drenden till
nimndsammantrdade/beredningar.

till ordférande/vice ordforanden som deltar i dialogmdte.

Reseerséttning utbetalas dock.

2.7 Ersattningsberattigade sammantraden mm.

Arvode utbetalas 1 de fall dar kommunfullmaiktige eller kommunstyrelsen utsett

representant.

a.

Sammantraden med kommunfullméktige, kommunfullméktiges beredningar,
kommunstyrelsen, ndmnder, utskott, revisorernas sammantriaden och av
kommunfullméktige inrdttade samradsorgan.

. Sammantrdden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper. Till

ordforande i en arbetsgrupp inom en beredning utbetalas utover
sammantriddesarvodet ett engangsbelopp som utbetalas 1 anslutning till
arbetsgruppens entledigande. Om vice ordférande utsetts utbetalas ett halvt
engéngsbelopp under samma villkor.

. Konferens, dialogméte, informationsmote, uppdrag som kontaktperson,

studieresa, kurs eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som har ett
direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget.

Studiebesok som organiserats av beredning, ndimnd eller utskott.
Sammankomst med kommunalt samrddsorgan/intressentsammansatt organ.

Besiktning eller inspektion.

Overliggning med utomstiende myndighet eller organisation.
Fullgorande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Vid justering av protokoll utan samband med sammantriade eller motsvarande da
sarskild tid och plats bestamts utbetalas 1,0 timarvode

5(11)
Page 144 of 1410



Behorighet att besluta om deltagande enligt b-h.

Beslut avseende: Behorig att besluta:

Presidiet i kommunfullméktige En ur kommunfullméktiges presidium
Ledamot 1 kommunfullmiktige Kommunfullméktiges ordforande
Ordforande och vice ordféranden En ur ndmndens presidium

1 ndmnd/styrelse

Ordforande och vice ordfoéranden Kommunfullméktiges ordforande
1 beredning

Ledamot 1 nimnd/styrelse Ordforande 1 nimnden/styrelsen

Ledamot i beredning Ordf6rande i beredning

2.8 Arvodesbelopp

Alla arvoden berédknas pa ett grundbelopp som faststélls med en procentsats 1
forhallande till riksdagsledamotsarvodet. Arvodet ska regleras arligen per den 1
januari.

Arvodesnivaer framgar av bilaga 1 till reglementet.

2.9 Sarskilda arvoden

Till av valndmnden utsedda valforrittare och erséttare i kommunens valorgan som
under valdag fullgér uppdrag med valforréttning utbetalas ersittning som beslutas av
valndmnden.

2.10 Rese- och traktamentsersattning

For fortroendevalda géller de vid varje tillfélle gédllande rese- och
traktamentsbestdmmelser som géller for kommunens anstillda. Restidsersdttning
utbetalas inte.

Kilometerersittning vid anvindande av egen bil utbetalas vid sammantréde och vid
protokollsjustering.

Den fortroendevalda anmadler detta sjilv via e-tjdnsten, ’Underlag for lopande
reseersdttning for fortroendevald”.
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3. Sjukpenningratten vid deltagande i
sammantraden

Det ankommer pa den fortroendevalde att meddela forsékringskassan om eventuellt
deltagande i sammantrdden under dag som den fortroendevalde ar sjukskriven.

4. Utbetalning av arvoden mm.

Hérryda kommuns utbetalningar gors av bank/banker med vilka kommunen har
avtal. Praktiska detaljer kring detta meddelas av sekreteraren.

Skatteavdrag gors generellt med 30 % vid varje utbetalning. Den som 6nskar hogre
skatteavdrag kan vénda sig till Ioneavdelningen.

Vid protokollférda sammantriaden rapporterar sekreteraren de uppgifter som behovs
for utbetalning av ersittningar.

For ovriga erséttningsberittigade sammantrdden med mera anméler den
fortroendevalda sjdlv detta via e-tjdnsten, “Begdran om arvode och ovriga
ersdttningar for fortroendevald”.

Fortroendevald som onskar ersittning for forlorad arbetsinkomst, forlorade pensions-
och semesterformaner anmaéler detta sjilv via e-tjdnsten, Begdran om forlorad
arbetsinkomst for fortroendevald” Intyg 6ver den forlorade forménen fran
arbetsgivare/pensionsgivare krivs.

Utbetalningar av ersittningar gors normalt den 27:e varje méanad.
Sammantradesarvoden utbetalas en gang/manad 1 efterskott.

Arsarvoden utbetalas en gdng/manad med en tolftedel av &rsarvodet.
Preskriptionsregler

Yrkande om erséttning for forlorad arbetsinkomst ska framstéllas senast inom sex
madnader frdn dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hinfor

sig. For ndringsidkare géller arton méanader.

Yrkande om erséttning for forlorad semesterférman ska framstéllas senast inom tva
ar frdn dagen for sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsférmén enligt avsnitt 2.2.

Yrkande om andra erséttningar ska framstéllas senast inom sex manader fran dagen
for sammantriade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.
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5. Forsakring

Samtliga fortroendevalda ér forsédkrade gentemot olycksfall/arbetsskada som drabbar
den fortroendevalde under uppdrag for kommunens rikning samt vid férd till och
frdn sddant uppdrag.
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Bilaga 1

ARSARVODE - berikningsgrund riksdagsledamotsarvode

UPPDRAG ARSARVODE (dir ej annat anges)
Kommunfullméktige

OFATOTANAE . ... e eeeeeeeeas 18%

vice ordforanden (kan vara flera) ...........ccceeeieeen. 9%

Fasta beredningar

OFATOTANAE . ... e eeeeeeeeas 14%

vice och 2:e vice ordforande..........uueeeeeeeeeeeeeeeaaan... 8%

Tillfalliga beredningar®
(beslutade av fullmdktige)

Ordforande..........cceeeeieeeiiiieciee e Beslutas av kommunfullméktige
vice ordforande..........ccoeevieriiiiieniece Beslutas av kommunfullméktige
Valberedningen

OFALOTANAE. .. oo 2%
Revisionen

OFATOTANAE . ... e e eeeeeeaees 8%
VICE OrAfOrande. .......covvevemeeeeeeeeeeeeeeee e 5%
FEVISOT e eennna 3%
Kommunstyrelsen

OFALOTANAE. .. oo 105%
VICE OFALOTANAE. ... oo, 20%
2:e vice ordforande/oppositionsrad............ccccueeuueenee 100%
Socialnamnden

OFATOTANAE. ...t ee e e eeeeeeaeas 40%
vice och 2:e vice ordforande..........eueeeeeeeeeeeeeieaaaan... 20%
Néamnden for utbildning, kultur och fritid

OFALOTANAE. .. oo 40%
vice och 2:e vice ordforande........ccooeeeeeeeeeeeeeeeeenaaannn. 20%
Miljo- och bygglovsnimnden

OFALOTANAE. ... eeeeeeeeee e 25%
vice och 2:e vice ordforande........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeenaann.. 13%
Valnamnden**

ordforande.............cocoviiiiiiiiiie e 1,25%
vice OrdfOrande........ccccvvvvviiiiiiiiiiiiiiieeee e 0,625%
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Overformyndarnimnden

ordforande............cooooveiiiiiiiiie e, 2,5%
vice OrdfOrande........ccccvvveviieiiiiiiiiiiiiieeee e 1,25%
Utskott

OFALOTANAE. ... eeeeeeeeee e 15%
VICE OFALOTANAE. ... e, 7%

Arbetsgrupp i styrelse eller nimnd

OFALOTANAE. .. oo
VICE OrdfOrande. .....cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn,

Beslutas av KF 1 samband med inrattande
Beslutas av KF 1 samband med inrattande

Socialnimndens myndighetsutskott

OTATOTANAE. ... 15%
vice OrdfOrande........ccccuvvvviveiiiiiiiiiiiiieee e 7%
Utskott for individarenden i namnden for

utbildning, kultur och fritid

OTdIOraNde.......coovviiiiiiiiiieeeie e 10%
vice ordforande.............ooi 5%
Sarskilt utsedda rad

OTATOTANAE. ... 1%
vice OrdfOrande........cccvvvvviieiiiiiiiiiiiieeee e 0,5%
Arbetsgrupp i fast beredning***
ordforande............ccoooviiiiiiiiiie e, 0,1%
vice OrdfOrande........ccocuvvvviieiiiiiiiiiiiiiieee e 0,05%
Begravningsofficiant.........................c.oocoiinin, 1700 kr per tillfdlle, fast arvode
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SAMMANTRADESARVODE

TIMAIVOAE.....cciiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeee e 0,3636%
Riksdagsledamotsarvode + 165 x 0,6

Ingen begrinsning av sammantriadesarvode per dag.

INLASNINGSARVODE
For sammantrdden betalas ett inldsningsarvode motsvarande antalet timmar i tabellen nedan for
forsta timmen, dérefter ersitts per paborjad halvtimma med timarvode.

Kommunfullméktige................oooeiiiiiiiiiiinn, 2
Fastberedning.............ccoooiiiiiiiiiii i, 1,5
Tillfallig beredning ..............cccooviiiiiiiiiiiiiinn, 1,5
Revisionen...........cooooiiiiiiiiiiii i, 2
Kommunstyrelsen ............ccooeiiiiiiiiiiiiiiiinnn. 2,5
Socialndmnden...............oooiii 2
Néamnden for utbildning, kultur och fritid................. 2
Milj6- och bygglovsndmnden...........cccceevevveerneennnee. 2
Valndmnden..........ooovviiiiiiiii e, 1,5
Overformyndarndmnden...................cooovvvneee. 1,5
Sarskiltutseddarad..........ccoovviiiiiii i, 1,5
Arbetsgrupp 1 ndmnd, styrelse, fast beredning.......... 1,5
UtSKOT . .ottt 1,5
Socialnimndens myndighetsutskott....................... | 2,0
Myndighetsutskott till nimnden for utblldmng,

kultur och fritid.............ooo e [ ]

*) Arvodet for tillfdlliga beredningar beslutas av kommunfullméktige vid beredningens tillséttande.

**) Arvodet utbetalas vid varje utlyst allmént val (valtillfdlle). Med valtillfdlle menas t ex val till
riksdag, region och kommun pé en valdag. Som nytt valtillfélle rdknas dé t ex val till EU-parlamentet
pa annan dag. Harutover utbetalas timersittning motsvarande sammantradeserséttningen per timme
for utfort arbete.

*#%) Ersdttningen till ordférande och i forekommande fall vice ordférande i en arbetsgrupp under en
fast beredning utgdr ett engéngsbelopp for den arbetsgruppens period och utbetalas i anslutning till
arbetsgruppens entledigande.
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