
 
-denna sida fylls i av ungdomen 

 

Ansökan Ungdomsjobb   
 

Personuppgifter__________________________________________________ 
Namn:_______________________________________________________________________ 

Personnummer:________________________________________________________________ 

Adress (gata, postnr, ort) :_______________________________________________________ 

Tel hem:______________________________Tel mobil:________________________________ 

Email: _______________________________________________________________________ 

Skola/sysselsättn.:_____________________________________________________________  

Program/Åk:__________________________________________________________________ 
 

Frågor__________________________________________________________ 
Beskriv kort varför du vill ha ett ungdomsjobb. 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

Har du tidigare sökt eller haft ungdomsjobb?                     Ja □    Nej □ 

Om du fick välja, vilken typ av arbetsuppgifter skulle du vilja ha? 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
I hur stor utsträckning utöver skolarbetet vill du jobba (lov, helger)?  
 
____________________________________________________________________________ 
 
    

Underskrifter____________________________________________________ 
 
_________________________________       ________________________________________ 
Underskrift sökande (ungdom)             Datum 
 
Är du under 18 år ska din vårdnadshavare skriva under: 
 
Härmed godkänner jag att mitt barn jobbar extra inom ramen för Ungdomsjobb.  
 
________________________________          _______________________________________ 
Underskrift vårdnadshavare               Namnförtydligande 
 
 
Skriv även under samtycket! 
 



 
- denna sida fylls i av initiativtagaren tillsammans med ungdomen, bifoga extra sidor vid behov 

 

Skäl för ansökan__________________________________________________ 
Vad har ungdomen för skäl för att få ungdomsjobb? 
 
____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
Har ungdomen för närvarande några insatser (kontaktperson, kuratorssamtal etc.)? Hos vem? 
Beskriv. 
 
____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
Finns misstanke eller kännedom om att ungdomen använder droger?                      Ja □    Nej □ 
Kommentar: 

_________________________________________________________________________ 

 
Kan du kort beskriva ungdomen (t.ex. styrkor och svårigheter), med tanke på hur ungdomen 
skulle fungera på en arbetsplats.  
____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
På vilket sätt skulle ett ungdomsjobb göra en positiv skillnad för ungdomen? 
 
____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
Finns det något annat som är viktigt att veta eller tänka på? 
 
____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 
Ungdomen har tagit del av denna information                        Ja □    Nej □ 
 
Kontaktuppgifter till initiativtagaren_________________________________ 
 
Ansökan inlämnas av (namn, befattning, arbetsplats): 
 
____________________________________________________________________________ 
 
Tel:________________________ Mailadress: _______________________________________ 
 
Ansökan skickas till: Härryda Kommun 
   Arbetsmarknadsenheten/ Ungdomsjobb 

435 80 Mölnlycke  
 
 



 
 
Samtycke Ungdomsjobb 
 
 
 
 
Fullmakt/Samtycke till informationsutbyte_____________________________ 
 
I och med denna ansökan ger jag mitt samtycke till att information som är relevant för 
ungdomsjobbet får utbytas mellan de parterna som är involverade i ungdomsjobb: 
Socialtjänsten, Skola, Fritid och handläggaren för ungdomsjobb. Detta kan gälla 
skolarbete och närvaron i skolan, fritidssysselsättning och eventuell kontakt med polisen 
och andra myndigheter. 
 
Jag samtycker till att min lärare blir kontaktad om hur det går för mig i skolan.  
 
Jag samtycker även till att mina föräldrar kan bli kontaktade och få information om hur 
det går för mig på arbetsplatsen. 
 
Jag godkänner att handläggaren för ungdomsjobb talar med arbetsplatsen om 
ungdomens eventuella svårigheter om det kan ha betydelse för ungdomsjobbets 
genomförande. 
 
 
Detta medgivande gäller från dagens datum och till och med datumet ungdomsjobbet 
avslutas. 
 
 
 
Denna fullmakt kan när som helst återkallas av mig. 
 
 
 
 
_________________________________       ________________________________________ 
Ort                                        Datum 
 
 
 
_________________________________       ________________________________________ 
Namnteckning ungdom              Namnförtydligande 
 
 
 
_________________________________       ________________________________________ 
Namnteckning vårdnadshavare               Namnförtydligande 
(för ungdomar under 18 år) 
 
 
 
 



 
 Information om ungdomsjobb 

till ungdom och föräldrar  
 
Ungdomsjobb är en satsning av Härryda kommun för att förebygga ungas utanförskap. Tanken 
med ett ungdomsjobb är att ge ungdomar en möjlighet att få en bra introduktion till vuxen- och 
arbetslivet, en attraktiv sysselsättning på fritiden samt en möjlighet att tjäna extrapengar. Detta 
ska leda till att ungdomarna får en stärkt självbild och en känsla av att vara delaktiga och 
behövda.  
 
Målgrupp 
Ungdomsjobb erbjuds till ungdomar i åldern 15-20 år som riskerar att hamna i utanförskap. 
Jobbet får inte bli ett alternativ till skolan och erbjuds därför endast till ungdomar som går i 
skolan.  
 
Arbetstid 
Under terminen får ungdomen jobba max 6 timmar i veckan, vid lov får ungdomen jobba max 30 
timmar i veckan. Arbetet får inte störa skolgången. 
 
Ansökningsprocessen 
Ansökan fylls i av ungdomen tillsammans med initiativtagaren till ungdomsjobbet. Initiativtagaren 
kan vara en kurator, fältsekreterare, fritidsledare, handläggare på socialtjänsten etc. Ungdomar 
under 18 år behöver underskrift från vårdnadshavare.  
 
Efter att ansökan har kommit in kallas ungdomen på ett möte tillsammans med initiativtagaren. 
Vilka som får ungdomsjobb beror på hur stort den unges behov anses vara. På mötet pratar vi 
om varför den unge önskar få ungdomsjobb och om ungdomen har några insatser genom skola 
eller socialtjänsten för närvarande. Baserad på detta diskuterar vi vidare planeringen. Tanken är 
att ungdomsjobbet ska bidra till en positiv utveckling för ungdomen och därför kan det hända att 
vi föreslår några andra insatser som pågår parallellt med ungdomsjobbet, t.ex. regelbundna 
träffar med initiativtagaren. Sedan börjar handläggaren söka efter en passande arbetsplats. 
Matchning av arbetsplats görs för varje ungdom individuellt varför det ibland kan ta tid. 
  
Jobbet 
De flesta ungdomar jobbar under helgerna och därför är urvalet av arbetsplatser begränsat. En 
typisk arbetsplats kan vara en butik, en restaurang eller ett äldreboende. Ungdomsjobbet räknas 
formellt som en praktik och det är Härryda kommun som står för försäkring och ekonomisk 
ersättning under praktikperioden. Arbetsplatsen står för handledningen. Handläggaren för 
ungdomsjobb gör regelbundna uppföljningar med ungdomen och arbetsgivaren för att se hur 
arbetet flyter på. Om vårdnadshavaren vill ha information om hur det går på ungdomsjobbet får 
hen meddela detta till initiativtagare eller handläggare för ungdomsjobb. 
Sköter ungdomen inte sin skolgång riskerar denne att ungdomsjobbet avslutas i förtid. 
Detsamma kan hända om det finns en misstanke om drogmissbruk och ungdomen testas 
positivt. Under ett nytt möte med initiativtagare och handläggare för ungdomsjobb diskuteras då 
om och under vilka förutsättningar en fortsättning är möjlig.  
Efter 6 månader är det dags att avsluta ungdomsjobbet och då meddelas initiativtagaren. Finns 
det då fortsatt behov av ungdomsjobb är det viktigt att initiativtagaren tar kontakt med 
handläggaren om möjlig förlängning av det pågående ungdomsjobbet. 
 
Ersättning 
Ersättning utgår efter ålder och kan ändras över tid beroende på gällande avtal. För ungdomar 
mellan 15 och 18 är timlönen 83.50 kr i timmen, för ungdomar mellan 18 och 20 år är timlönen 
101 kr i timmen. Ingen OB-ersättning utgår. Skolungdomar kan tjäna upp till 22 208 kr under år 
2023 utan att betala skatt.  
 
Kontakt 
Vid frågor kontakta: Hasti Naderifar, Handläggare Ungdomsjobb Arbetsmarknadsenheten. Tel: 
031-724 87 23. 
   


