HARRYDA

A" 4 KOMMUN -denna sida fylls i av ungdomen

Ansdkan Ungdomsjobb
Personuppgifter

Namn:

Personnummer:

Adress (gata, postnr, ort) :

Tel hem: Tel mobil:

Email:

Skola/sysselsattn.:

Program/Ak:

Fragor

Beskriv kort varfér du vill ha ett ungdomsjobb.

Har du tidigare sokt eller haft ungdomsjobb? Jall Nej[d

Om du fick valja, vilken typ av arbetsuppgifter skulle du vilja ha?

| hur stor utstréackning utdver skolarbetet vill du jobba (lov, helger)?

Underskrifter

Underskrift sékande (ungdom) Datum
Ar du under 18 ar ska din vardnadshavare skriva under:

Harmed godkanner jag att mitt barn jobbar extra inom ramen fér Ungdomsjobb.

Underskrift vardnadshavare Namnfortydligande

Skriv dven under samtycket!



HARRYDA
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N 4 - denna sida fylls i av initiativtagaren tillsammans med ungdomen, bifoga extra sidor vid behov

Skél fér ansékan
Vad har ungdomen fér skal for att f& ungdomsjobb?

Har ungdomen for narvarande nagra insatser (kontaktperson, kuratorssamtal etc.)? Hos vem?
Beskriv.

Finns misstanke eller kAnnedom om att ungdomen anvander droger? Jao Nejo
Kommentar:

Kan du kort beskriva ungdomen (t.ex. styrkor och svarigheter), med tanke pa hur ungdomen
skulle fungera pa en arbetsplats.

Pa vilket satt skulle ett ungdomsjobb gora en positiv skillnad for ungdomen?

Finns det nagot annat som ar viktigt att veta eller tanka pa?

Ungdomen har tagit del av denna information Jao Nejo

Kontaktuppgqifter till initiativtagaren

AnsoOkan inlamnas av (namn, befattning, arbetsplats):

Tel: Mailadress:

Ansokan skickas till: Harryda Kommun
Arbetsmarknadsenheten/ Ungdomsjobb
435 80 MoInlycke
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Samtycke Ungdomsjobb

Fullmakt/Samtycke till informationsutbyte

| och med denna ansokan ger jag mitt samtycke till att information som ar relevant for
ungdomsjobbet far utbytas mellan de parterna som ar involverade i ungdomsjobb:
Socialtjansten, Skola, Fritid och handlaggaren for ungdomsjobb. Detta kan galla
skolarbete och narvaron i skolan, fritidssysselsattning och eventuell kontakt med polisen
och andra myndigheter.

Jag samtycker till att min larare blir kontaktad om hur det gar for mig i skolan.

Jag samtycker aven till att mina féraldrar kan bli kontaktade och fa information om hur
det gar for mig pa arbetsplatsen.

Jag godkanner att handlaggaren for ungdomsjobb talar med arbetsplatsen om

ungdomens eventuella svarigheter om det kan ha betydelse for ungdomsjobbets
genomfdrande.

Detta medgivande galler fran dagens datum och till och med datumet ungdomsjobbet
avslutas.

Denna fullmakt kan nar som helst aterkallas av mig.

Ort Datum
Namnteckning ungdom Namnfortydligande
Namnteckning vardnadshavare Namnfértydligande

(fér ungdomar under 18 ar)
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-w Information om ungdomsjobb

till ungdom och foraldrar

Ungdomsjobb ar en satsning av Harryda kommun for att férebygga ungas utanférskap. Tanken
med ett ungdomsjobb ar att ge ungdomar en majlighet att fa en bra introduktion till vuxen- och
arbetslivet, en attraktiv sysselsattning pa fritiden samt en majlighet att tjana extrapengar. Detta
ska leda till att ungdomarna far en starkt sjalvbild och en kansla av att vara delaktiga och
behodvda.

Malgrupp

Ungdomsjobb erbjuds till ungdomar i aldern 15-20 ar som riskerar att hamna i utanférskap.
Jobbet far inte bli ett alternativ till skolan och erbjuds darfér endast till ungdomar som gar i
skolan.

Arbetstid
Under terminen far ungdomen jobba max 6 timmar i veckan, vid lov far ungdomen jobba max 30
timmar i veckan. Arbetet far inte stéra skolgangen.

Ansokningsprocessen

Ansdkan fylls i av ungdomen tillsammans med initiativtagaren till ungdomsjobbet. Initiativtagaren
kan vara en kurator, faltsekreterare, fritidsledare, handlaggare pa socialtjansten etc. Ungdomar
under 18 ar behdver underskrift frdn vardnadshavare.

Efter att ansdkan har kommit in kallas ungdomen pa ett moéte tillsammans med initiativtagaren.
Vilka som far ungdomsjobb beror pa hur stort den unges behov anses vara. P4 motet pratar vi
om varfér den unge 6nskar fa ungdomsjobb och om ungdomen har nagra insatser genom skola
eller socialtjansten for narvarande. Baserad pa detta diskuterar vi vidare planeringen. Tanken ar
att ungdomsjobbet ska bidra till en positiv utveckling fér ungdomen och darfér kan det handa att
vi foreslar nagra andra insatser som pagar parallellt med ungdomsjobbet, t.ex. regelbundna
traffar med initiativtagaren. Sedan bérjar handlaggaren sdka efter en passande arbetsplats.
Matchning av arbetsplats goérs fér varje ungdom individuellt varfor det ibland kan ta tid.

Jobbet

De flesta ungdomar jobbar under helgerna och darfér ar urvalet av arbetsplatser begransat. En
typisk arbetsplats kan vara en butik, en restaurang eller ett aldreboende. Ungdomsjobbet raknas
formellt som en praktik och det &r Harryda kommun som stér for férsakring och ekonomisk
ersattning under praktikperioden. Arbetsplatsen star for handledningen. Handlaggaren for
ungdomsjobb goér regelbundna uppféljningar med ungdomen och arbetsgivaren for att se hur
arbetet flyter pa. Om vardnadshavaren vill ha information om hur det gar pa ungdomsjobbet far
hen meddela detta till initiativtagare eller handlaggare fér ungdomsjobb.

Skoéter ungdomen inte sin skolgang riskerar denne att ungdomsjobbet avslutas i fortid.
Detsamma kan handa om det finns en misstanke om drogmissbruk och ungdomen testas
positivt. Under ett nytt méte med initiativtagare och handlaggare fér ungdomsjobb diskuteras da
om och under vilka férutsattningar en fortsattning ar majlig.

Efter 6 manader ar det dags att avsluta ungdomsjobbet och da meddelas initiativtagaren. Finns
det da fortsatt behov av ungdomsjobb &r det viktigt att initiativtagaren tar kontakt med
handlaggaren om mdjlig férlangning av det pagaende ungdomsjobbet.

Ersattning

Ersattning utgar efter alder och kan andras dver tid beroende péa géllande avtal. Fér ungdomar
mellan 15 och 18 ar timlénen 83.50 kr i timmen, fér ungdomar mellan 18 och 20 ar ar timlénen
101 kr i timmen. Ingen OB-ersattning utgar. Skolungdomar kan tjana upp till 22 208 kr under ar
2023 utan att betala skatt.

Kontakt
Vid fragor kontakta: Hasti Naderifar, Handlaggare Ungdomsjobb Arbetsmarknadsenheten. Tel:
031-724 87 23.



