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Skrivelse från 
kommunfullmäktiges presidium 
 
 
 
 
 
 Datum   
 2023-01-27   
 

 
 
 
 
Kommunstyrelsen 
 
 
 
Diarienummer 
2023KS77 100 

 

 

Uppdrag till kommunfullmäktiges beredning för framtidens 
välfärd och samhällsutveckling 
 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktiges presidiums förslag till beslut i kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige uppdrar åt beredningen för framtidens välfärd och 
samhällsutveckling att arbeta i enlighet med Uppdrag till 
kommunfullmäktiges beredning för framtidens välfärd och 
samhällsutveckling.  
 
Uppdraget ska redovisas till kommunfullmäktige senast i juni 2025. 
 
Kommunfullmäktiges presidiums förslag till beslut i kommunstyrelsens 
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar enligt förslag 
från kommunfullmäktiges presidium. 
 
Sammanfattning av ärendet  
Kommunfullmäktiges fasta beredning, beredningen för framtidens välfärd 
och samhällsutveckling, ska ha ett långsiktigt perspektiv och helhetssyn på 
samhället och välfärden samt genomföra uppdrag från kommunfullmäktige. 
Beredningen ska utifrån behovet av framtidens välfärd och 
samhällsutveckling göra omvärldsbevakning, ta fram rapporter och analyser 
som underlag till kommunfullmäktiges övergripande mål och inriktningar 
samt att i övrigt bereda ärenden på uppdrag av kommunfullmäktige.  
 
Beredningens arbete syftar till att öka kunskapen hos förtroendevalda i 
kommunen inom väsentliga framtidsfrågor.  
 
Kommunfullmäktiges presidium har till uppgift att formulera uppdrag till 
kommunfullmäktiges fasta beredning samt förankra dessa i 
kommunfullmäktige (5 § kommunfullmäktiges arbetsordning). 
 
Kommunfullmäktiges presidium föreslår i Uppdrag till kommunfullmäktiges 
beredning för framtidens välfärd och samhällsutveckling att beredningen 
under mandatperioden inledningsvis ska fokusera på två områden; 
hållbarhet respektive demokrati och inflytande.  
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Som tidsplan föreslås att kommunfullmäktige hanterar ärendet om uppdrag 
den 24 maj och att beredningen den 8 juni startar arbetet med att 
kommunfullmäktiges presidium besöker beredningen och introducerar 
uppdraget. Under hösten 2023 lämnar beredningen en plan för arbetet till 
kommunfullmäktiges presidium. Därefter sker lägesrapportering till 
kommunfullmäktiges presidium årligen. Beredningen föreslås redovisa 
uppdraget till kommunfullmäktige senast i juni 2025.  
 
Beslutsunderlag 

 Skrivelse från kommunfullmäktiges presidium 27 januari 2023 
 Uppdrag till kommunfullmäktiges beredning för framtidens välfärd 

och samhällsutveckling 27 januari 2023 
 
 
 
 
Björn Magnusson (S)  
Kommunfullmäktiges ordförande  
 
 
Gunnar Häggström (M) 
Kommunfullmäktiges förste vice ordförande 
 
 
Kristina Andrén (M) 
Kommunfullmäktiges andra vice ordförande
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Uppdrag till kommunfullmäktiges beredning för framtidens 
välfärd och samhällsutveckling 

Kommunfullmäktige har en fast beredning, Framtidens välfärd och 
samhällsutveckling. Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning (§ 49) ska 
beredningen ha ett långsiktigt perspektiv och helhetssyn på samhället och 
välfärden samt genomföra uppdrag från kommunfullmäktige. Beredningen 
ska utifrån behovet av framtidens välfärd och samhällsutveckling göra 
omvärldsbevakning, ta fram rapporter och analyser som underlag till 
kommunfullmäktiges övergripande mål och inriktningar samt att i övrigt 
bereda ärenden på uppdrag av kommunfullmäktige. 
 
Kommunfullmäktiges presidium har till uppgift att formulera uppdrag till 
kommunfullmäktiges fasta beredning samt förankra dessa i 
kommunfullmäktige (§ 5 kommunfullmäktiges arbetsordning). 
 
Syfte, rapportering och kunskapsspridning 
Beredningens arbete syftar till att öka kunskapen hos förtroendevalda i 
kommunen inom väsentliga framtidsfrågor.  

Beredningen ska redovisa sitt uppdrag till kommunfullmäktige via skriftliga 
rapporter. Dessutom kan beredningen anordna seminarium, hearings, öppna 
möten etc. för så väl politiker som invånare för att både sprida information 
och kunskap och för att föra dialog och inhämta synpunkter inom olika 
områden. 
 
Beredningens ledamöter ansvarar dessutom för att föra information och 
kunskap vidare till respektive partigrupp.  
 
Uppdrag  
Beredningens uppdrag under mandatperioden ska inledningsvis fokuseras 
inom två områden; hållbarhet respektive demokrati och inflytande. Inom 
båda områdena ska beredningen omvärldsspana, följa utvecklingen samt 
utforska ny kunskap för hur kommunens arbete inom området kan utformas 
i och för framtiden. Dialog med invånare kan vara en viktig nyckel för att 
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utforska förväntningar och förutsättningar för att kommunen ska vara 
relevant utifrån framtidens krav. 

1. Hållbarhet 
Beredningen ska med utgångspunkt i det hållbarhetsstrategiska programmet 
anta ett långsiktigt perspektiv på hållbarhetsfrågorna för kommunen (under 
förutsättning av att programmet blir beslutat). Beredningen ska särskilt 
beakta två perspektiv på hållbarhet;  
 

 Social hållbarhet  
o Områdena psykisk ohälsa bland unga, drogvanor samt 

tolerans och attityder i samhället.  
 

 Miljömässig hållbarhet 
o Områdena klimatneutral kommun till 2030 samt minskning 

av utsläpp av växthusgaser.  
 

2. Demokrati och inflytande 
Frågeområdet demokrati och inflytande är ett brett fält med många aspekter 
som har stor betydelse för framtiden. Beredningen ska bland annat ta del av 
och analysera resultatet i SCBs medborgarundersökning 2022, göra 
jämförelser över tid och med andra kommuner. Beredningen ska även 
använda resultatet i SKR:s studie Kommunkompassen som underlag samt 
följa kommunens medverkan i Framtids- och flyttstudien som genomförs av 
Kairos Future genom att ta del av resultat, göra analyser samt dra slutsatser 
om behov av utveckling för framtiden.  
 
Beredningens process och kommunikation 
Beredningens arbetsprocess har i sig relevans och intresse för både 
kommuninvånare och politiker. Det är viktigt att kommunicera om hur 
beredningen arbetar, processen i sig blir ett sätt att sprida kunskap och 
informera om att kommunen, via beredningen, arbetar aktivt med dessa 
viktiga framtidsfrågor. Det kan t ex handla om att i artiklar på hemsida och 
redaktionellt utrymme i lokal media, berätta om en workshop om hållbarhet, 
en föreläsning av en forskare inom framtidsstudier eller en dialog med 
invånare om någon fråga.  

När beredningen har upprättat en plan för arbetet bör en 
kommunikationsplan upprättas för kommunikationsinsatser som 
uppmärksammar arbetet. 
 

Tidplan för uppdraget 
 27 april - Kommunfullmäktige beslutar om uppdraget. 

 
 8 juni - Beredningen startar arbetet, kommunfullmäktiges presidium 

besöker beredningen och introducerar uppdraget. 
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 Höst 2023 - Beredningen lämnar en plan för arbetet (inklusive 

tidplan) tillkommunfullmäktiges presidium. 
 

 Årlig lägesrapportering från beredningen till kommunfullmäktige. 
 

 Juni 2025 - Slutrapport till kommunfullmäktige. 
 
 
 
 
 
Björn Magnusson (S)  
Kommunfullmäktiges ordförande  
 
  
Gunnar Häggström (M) 
Kommunfullmäktiges förste vice ordförande 
 
 
Kristina Andrén (M) 
Kommunfullmäktiges andra vice ordförande
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