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DEN MÄNSKLIGA STADEN

Landvetter Södra är en stad för alla, en demokratisk,
jämlik, inkluderande och uthållig stad, där kroppslig och
själslig hälsa står i centrum. Landvetter Södra erbjuder
attraktiva omgivningar genom att bevara och förädla
områdets unika miljö och karaktär. Likaså erbjuds ett
brett utbud av idrott, kultur och upplevelser i en stad,
där det alltid händer något.

DEN MODERNA STADEN

Landvetter Södra är en blandstad med en vågad
arkitektur, som byggs med hög täthet,
funktionsblandning och med en levande och attraktiv
stadskärna med mötesplatser för alla. Staden har unika
byggnader, verksamheter, etableringar och aktiviteter,
med höga uppmärksamhetsvärden och är en förebild för
hur ett modernt stationssamhälle ska se ut.

DEN INTERNATIONELLA STADEN

Landvetter Södra har stor betydelse och väcker intresse,
såväl i ett lokalt som regionalt, nationellt och
internationellt perspektiv, där staden är funktionellt
integrerad med Landvetter Airport City med dess utbud
av handel, service och arbetsplatser och med Landvetter
flygplats. Staden har en tydlig internationell karaktär.

DEN INNOVATIVA STADEN

Landvetter Södra erbjuder en flexibel och innovativ miljö,
präglad av entreprenörskap. Under såväl planeringsfas,
byggnation och som färdigställt samhälle utnyttjas de
senaste rönen inom social och teknisk forskning samt
används spjutspetsteknik inom alla
samhällsbyggnadsområden, däribland energi, miljö,
transport, trafik och IT.

De  po l i t i s k t  an t a gn a  i n r i k t n i n g små l e n  ä r  de t  s om  s t y r  p l a n e r i n g  o ch  g enomfö r ande  a v  L a nd ve t t e r  Söd r a .
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De politiskt antagna inriktningsmålen är det
som styr planering och genomförande av
Landvetter Södra.



Maria Ådahl
VD Landvetter Södra Utveckling

2 0 2 0  -  e t t  a n n o r l u n d a  å r

Det har på många sätt varit ett annorlunda år
på grund av covid-19. I bolaget har vi inte
ställt in aktiviteter utan anpassat
verksamheten till rådande förutsättningar och
ställt om till en mer digital verksamhet. 

Arbetet 2020 har framförallt handlat om att
fördjupa arbetet med utvalda företag i
konsortiet och skapa en robust organisation
och lägga grunden genom avtalsarbete för ett
långsiktigt och hållbart samarbete. Hållbar
ekonomi och en affär för samtliga parter är
de stora grundpelarna i arbetet. Under året
har vi tagit fram marknadsanalys, gjort ett
grundläggande värderingsarbete samt tagit
fram en ekonomisk modell för succesiv
kalkylering (dvs anpassad efter utvecklingen
från år till år).

Den fördjupade översiktsplanen som pågår är
ramen för kommande byggnation inom
Landvetter Södra och arbetet har varit ute på
samråd under våren. Sammanställning av
synpunkter pågår. Trafikverket har under året
haft två samråd kring kommande järnväg där
ett stationsläge i Landvetter Södra är fortsatt
prioriterat för kommun och bolag. Under
2021 kommer arbetet i konsortiet främst att
riktas mot en ekonomi i balans,
planförberedande arbete för en första etapp
och då styra den fysiska utvecklingen så den
går i takt med den fördjupade
översiktsplanen samt Trafikverkets
utredningar kring järnvägen. Arbetet med
hållbarhet och innovation samt
dialog med invånare kommer intensifieras.

VD har ordet
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Vi kan åter summera ett händelserikt år där
avgörande steg har tagits genom fördjupat
arbete med planering och organisation, där fokus
har varit att tillsammans arbeta fram ett
samarbetsavtal med bolagen i konsortiet. Under
2020 har det goda samarbetet mellan
kommunen, bolaget och konsortiet varit
avgörande för fortsatt långsiktighet och hållbar
finansiering av utvecklingen inom Landvetter
Södra. Kommunfullmäktiges beslutade
ägardirektiv för bolaget är grunden för det
gemensamma arbetet.  Under 2021 ser vi fram
emot en konkretisering av det som är tänkt att
bli den första etappen i norra delen av den
fördjupade översiktsplanen med plats för 10 000
invånare.

Per Vorberg Styrelseordförande och Patrik Linde Vice 
styrelseordförande Landvetter Södra Utveckling AB 
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Styrelsen summerar och blickar framåt  

Anders Halldén (L) Siw Hallbert (S) Patrik Linde (S) Per Vorberg (M) Hans Jakobsson (C) 

Vi är ett av Sveriges mest intressanta
stadsutvecklingsprojekt som kommer kunna göra
skillnad både för klimatomställningen och i hur
man kan bygga mer ansvarsfullt och hållbart.
Genom Landvetter Södra och övriga pågående
projekt i Härryda kommun kommer vi att kunna
bidra med goda exempel som vi alla kan vara
stolta över. 



Ambitionerna i samarbetet med staden Namyangju i
Sydkorea har fördjupats och Härryda kommun signerade
ett systerstadsavtal under en digital ceremoni med
representanter från Namyangju, Business Sweden,
Business Region Göteborg och Västsvenska
handelskammaren.

NÅGRA AV ÅRETS HÄNDELSER
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Systerstadsavtal

Projektet Landvetter Södra ska vara en god affär för alla
parter och ha en ekonomi i balans. Under året har man
formulerat en arbetsmetod kallad successiv kalkylering.
Metoden innebär att man uppdaterar kalkylen successivt
i takt med utvecklingen i den fördjupade översiktsplanen
och detaljplanerna. Att arbeta med metoden innebär ett
arbetssätt för säkrare uppföljning och styrning av
projektet.

Nya arbetsmetoder

Bolaget har under året utökat sin digitala närvaro och
finns nu, förutom på LinkedIn och sin webbsida, även på
Instagram. Där kan man följa de olika faserna i
stadsutvecklingen. Sidan finns under användarnamnet:
@landvetter_sodra

Nu finns vi på Instagram

Landvetter Södra är Härryda kommuns största satsning
med att bygga en helt ny, hållbar stad. För att lyckas med
det krävs nya lösningar, teknik och arbetssätt. Syftet med
innovationsstrategin för Landvetter Södra är att skapa
förutsättningar och ge stöd för framdrift i utvecklingen
för att nå det politiska målet att skapa en hållbar stad för
minst 25 000 nya invånare.
Innovationsstrategin finns att läsa på bolagets webbsida:
www.landvettersodra.se

Innovationsstrategi antagen
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Styrelsen och verkställande direktören avger härmed årsredovisning för perioden 2020-01-01 - 
2020-12-31. Landvetter Södra Utveckling AB med säte i Västra Götalands län, Härryda kommun, ägs till
100 procent av Härryda kommun (org.nr. 212000-1264) med säte i Västra Götalands län, Härryda
kommun.  

Landvetter Södra Utveckling ABs (LSUAB) övergripande syfte är att skapa nytta för Härryda kommun och
dess invånare. För Bolaget innebär det specifikt att planera och förverkliga en ny hållbar stad inom
kommunen, kallad Landvetter Södra. Att etablera Landvetter Södra är av central betydelse för
kommunens långsiktiga utveckling. Bolaget har även i uppdrag att leda innovationsarbete och
internationella samarbeten som skapar nytta för hela kommunen. Dessa ska gå i linje med ägardirektiv och
utvecklingen och inriktningen för Landvetter Södra. Att vara en strategisk kommunikationsplattform för
Landvetter Södra och tillhörande ansvarsområden är en central del i arbetet. 

F Ö R V A L T N I N G S B E R Ä T T E L S E

Allmänt om verksamheten

Årsredovisning Landvetter Södra Utveckling AB

Fokus 2020 har varit ta fram samarbetsavtal ett för det fortsatt gemensamma arbetet. Arbetsgrupper
har formerats för att kunna hantera totalekonomin, genomförandefrågor samt gemensam målbild.
Strategisk kommunikation är fortsatt prioriterat för transparens och dialog med medborgare samt
kunna svara på remisser från Trafikverk och liknande som berör Landvetter Södra. Vi har utvecklat
digitala mötesformer och framdrift är prioriterat för hela konsortiet. Projektet har presenterats och
marknadsförts lokal, regionalt, nationellt och internationellt för att öka kännedom och skapa god
opinion inför kommande byggstart om några år. 

Årets verksamhet



Att bygga upp en robust organisation med
relevanta arbetsgrupper tillsammans med
företagen i konsortiet har varit prioriterat 2020.
Vi har utvecklat digitala mötesformer men
framdrift är prioriterat för hela konsortiet. Inom
strategisk kommunikation har bolaget skapat
närvaro i nya kanaler för att fortsatt kunna ha
transparens och dialog med medborgare. 
  
Organisatoriskt har LSUAB vuxit med ytterligare
en medarbetare och en upphandlad
processledare för att förstärka med fler resurser
för utveckling, uppföljning och struktur. Företag
utöver exploatörerna är fortsatt intresserade av
Landvetter Södra och relationen med dessa bolag
upprätthålls genom att två träffar per år
genomförs. 
  

Innovation
Den 17 juni antog styrelsen för bolaget en
innovationsstrategi som är ramverket för
kommande innovationsarbete i Landvetter Södra
– helheten men också etapp ett. LSUAB har
medverkat på en seminarieserie om
”Innovationsledning i stadsutvecklingsprojekt”
som ett led i det samarbetsavtal som bolaget har
med utredningen Samordning av
bostadsbyggande, lett av regeringskansliet.
Konsortiet har även fått konsultstöd för
innovationsworkshops genom samarbetet. 
  

V Ä S E N T L I G A  H Ä N D E L S E R  U N D E R  Å R E T
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Hållbarhet
I arbetet med att ta fram målbilden för etapp ett
är hållbarhet prioriterat och workshops har
genomförts för att formulera arbetet. Under
våren arrangerades ett frukostmöte med fokus
på verktyget Citylab där alla i konsortiet
medverkade. Under hösten har en
hållbarhetsstrategi arbetats fram för att antas på
ett styrelsemöte i början av 2021. Härryda
kommuns strategi för Agenda 2030 är grunden
för arbetet med hållbarhet. Inom arbetet med
den fördjupade översiktsplanen (FÖP) pågår en
artskyddsutredning som inte hann vara del av
samrådet under 2020. Resultatet i utredningen är
en viktig del i processen framåt och hur vi tar oss
an utvecklingen av etapp ett. 
  
Internationellt
LSUAB har lett arbetet med att ta fram att
systerskapsavtal mellan Namyangju i Sydkorea
och Härryda kommun. Ett samarbete som stödjs
nationellt och regionalt av exempelvis Business
Region Göteborg (BRG) och Västsvenska
handelskammaren.  



Vi ser fram emot ett spännande 2021 som förhoppningsvis tillåter att vi träffar varandra fysiskt igen.
Arbetet i konsortiet kommer främst att fokusera på att ytterligare rigga en organisation och struktur som
leder till en ekonomi i balans. Viktigt blir också planförberedande arbete för genomförande av den första
etappen och då styra den fysiska utvecklingen så den går i takt med den fördjupade översiktsplanen samt
Trafikverkets utredningar kring järnvägen. Utredningar i den fördjupade översiktsplanen och kring
järnvägen blir viktiga delar in i arbetet 2021.  
 
Arbetet med hållbarhet och innovation samt dialog med invånare kommer intensifieras utifrån antagna
övergripande strategidokument. 
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F Ö R V Ä N T A D  F R A M T I D A  U T V E C K L I N G



Totala kostnader uppgår till dryga 5,0 mnkr varav 1,3 mnkr är processkostnader vilka har
vidarefakturerats till konsortiet. Även delar av LSUAB’s verksamhet finansieras av konsortiet i form av
en årsavgift.  

Totalt har därmed bolaget haft 3,7 mnkr i kostnader för framdrift och utveckling av projektet
Landvetter Södra, varav 1,2 mnkr är fysisk utveckling och huvudsakligen arbete inom ramen för planer
och markutveckling. Marknad och kommunikation har medfört 1,0 mnkr och avser en kommunikatör
och ytterligare insatser för marknadsföring och PR. Resterande 1,5 mnkr är overheadkostnader som VD
och övriga administrativa tjänster och lokaler.  

Bolaget redovisar lägre kostnader än planerat för projektledare och minskade resor på grund av 
covid -19. 

Soliditeten har minskat vilket beror på högre kortfristiga skulder i bokslut. Bolaget har inte som syfte
att bereda vinst åt aktieägarna och finansieringsmodellen innebär att Härryda kommun betalar arvode
för faktiska kostnader, framtida resultat ska inte stärka bolagets ekonomiska ställning. 

RESULTAT OCH EKONOMISK STÄLLNING

A&B COMPANY
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Belopp i kr om inget annat anges

Bolaget har ett avtal med kommunen som reglerar köp
av tjänster för projektet Landvetter Södra, och
kommunen betalar ett månatligt arvode motsvarande
bolagets budget. I slutet av året har arvode reglerats för
ej upparbetade kostnader. Bolaget redovisar ett
nollresultat för 2020. 



A&B COMPANY
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