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Hallbarhetsstrategiskt program for Harryda kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till beslut i kommunfullmdiktige

Kommunfullméktige antar Hallbarhetsstrategiskt program for Hdrryda
kommun.

Kommunfullméktige upphéver Strategisk plan for Agenda 2030 antagen av
kommunfullméktige 12 december 2019.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade den 12 december 2019 §179 att anta
Strategisk plan for Agenda 2030. Av planen framgér att ett
hallbarhetsstrategiskt program ska tas fram. Forvaltningen har 1 bred dialog
med kommunalt d4gda bolag, ungdomar samt representanter fran naringsliv
och civilsamhille arbetat fram ett forslag till program. Programmet ersitter
Strategisk plan for Agenda 2030.

Programmet géller till 2035 och omfattar hela Harryda kommun som
koncern, bade forvaltning och samtliga kommunalt 4gda bolag. Programmet
innehaller fem insatsomrdden med tillhérande malsittningar samt sex
strategiskt viktiga verktyg for genomforandet.

Forvaltningen bedomer att programmet bidrar till att skapa ldngsiktighet och
helhetsperspektiv i styrningen av arbetet for hallbarhet. Programmet
kommer att stirka samverkan inom kommunkoncernen och skapa goda
forutsittningar for invanare, néringsliv och civilsamhille att tillsammans
med Hérryda kommun bidra till hallbar utveckling.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 23 november 2022

e Hallbarhetsstrategiskt program for Harryda kommun

¢ Bilaga till hallbarhetsstrategiskt program: Indikatorer for
uppfoljning av hallbar utveckling i Harryda kommun

e Sammanstéllning av inkomna synpunkter pa remiss om
héllbarhetsstrategiskt program
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Arendet
Bakgrund och uppdrag

Kommunfullmiktige beslutade den 12 december 2019 §179 att anta
Strategisk plan for Agenda 2030. 1 planen stér att ett hallbarhetsstrategiskt
program med malar 2035 ska tas fram. Programmet ska utgé frén ovan
ndmnda strategiska plan och innefatta samtliga tre dimensioner av hallbarhet
(miljomaéssig, social och ekonomisk hallbarhet). Programmet ska tas fram 1
bred delaktighet inom forvaltningen samt med aktorer fran néringsliv och
civilsamhélle. Programmet ska revideras vart fjidrde ar och arbetet med
framtagandet ska paborjas under 2020.

I samtal med politiska foretrddare for majoriteten och oppositionen under
2020 framkom att programmet skulle vara styrande for hela
kommunkoncernen, att det skulle utgé frén det néringslivsstrategiska
programmet och att ungas roster var sarskilt viktiga i processen. Ytterligare
medskick som gjordes var att det ska innebéra ldngsiktig styrning med
mojlighet till revidering under processens gang samt att programmet ska
vara konkret, genomforbart och uppf6ljningsbart.

"3

Harryda kommuns vision "Hérryda — hir vdgar vi!” har tillsammans med
Agenda 2030 och de globala mélen varit viktiga utgdngspunkter i arbetet
med programmet. Agenda 2030 &r ett ramverk for Hirryda kommuns arbete
for hallbarhet och kopplingar till de globala mélen framgér i programmet.

Processen

I bérjan av 2020 planerades processen med programmet och ett ramverk
stimdes av med politiska foretrddare frdn majoritet och opposition. Sedan
paborjades dialogprocessen som fortsatte under storre delen av 2021.
Forvaltningen har fort dialog med samtliga kommunalt 4gda bolag,
forvaltningens rdd, med ungdomar i olika konstellationer samt med
representanter fran naringslivet och civilsamhéllet. Cirka 250 ungdomar, nio
foretag och 30 foreningar har deltagit i dialogerna. Resultatet fran
dialogerna har legat till grund for programmets insatsomraden,
malsdttningar och atgirdsforslag.

Ett forsta forslag till program fardigstilldes och bearbetades internt i
forvaltningen, tillsammans med kommunala bolag och i kommunstyrelsen
innan det under varen 2022 skickades ut pa remiss. For en fullstdndig lista
over de instanser som svarade och samtliga inkomna remissynpunkter se
bifogad sammanstillning av inkomna synpunkter.

Syfte och styrning

Syftet med det héllbarhetsstrategiska programmet &r att skapa langsiktighet
och helhetsperspektiv 1 styrningen av arbetet for hallbarhet. Programmet
utgor en viktig del i kommunens langsiktigt strategiska styrning och
utveckling. Programmet ersatter tidigare beslutad Strategisk plan for
Agenda 2030.
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Programmet har en tidshorisont till 2035 for att visa pa vikten av langsiktigt
och uthélligt arbete, vilket dock inte innebér att genomférande och resultat
kan skjutas péd framtiden.

Programmet omfattar hela Harryda kommun som koncern, &r styrande for
den kommunala forvaltningen och ska prégla verksamheten hos samtliga av
kommunen dgda bolag.

Programmets innehall

Programmet innehaller en inledande del med forklaring av varfor ett
hallbarhetsstrategiskt program behdvs, definitioner av hallbarhet samt
avsnitt om genomforande och uppfoljning.

Programmet innehaller foljande fem insatsomrdden som arbetet med héllbar
utveckling ska fokuseras kring:

Klimatsmart och resurseffektiv

Robusta ekosystem och biologisk méangfald
Demokrati och delaktighet

Trygghet, hilsa och livsvillkor

Naringsliv och sysselséttning

Inom varje insatsomréade finns malséattningar ("Hit vill vi”’) som pekar ut den
riktning som kommunkoncernen ska rora sig i och exempel pa insatser
("Det gor vi genom att exempelvis”) for att nd maluppfyllelse. De flesta
madlsittningarna géller till 2035 men under vissa omraden dr malsittningen
satt till 2030.

I programmet identifieras ocksé sex strategiska verktyg som &r avgdérande
for genomforandet:

e Digitalisering och ny teknik
Innovation

Kommunikation
Samverkan

Styrmedel

Upphandling

Genomforande och finansiering

Genomforandet av programmet ska integreras 1 ordinarie styrnings- och
ledningsprocesser. Den érliga budget- och planeringsprocessen ska
inkludera genomf6randet av insatser utifran det hallbarhetsstrategiska
programmet. Ansvaret for planering, genomférande och uppfoljning foljer
chefsansvaret.

Forvaltningen och respektive bolag utser ansvariga inom den egna
organisationen for programmets olika delar. Konkreta atgérder utifrdn de
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fem insatsomrédena ska synliggoras i verksamhets-, sektors- och
funktionsplaner arligen samt i bolagens érliga planering och afférsplaner.

Uppfoljning

Med programmet foljer ocksé en bilaga med indikatorer for uppfoljning av
forutséttningar for hallbar utveckling i Harryda kommun. Med hjélp av
indikatorerna kan forvaltningen f6lja nuléget och utvecklingen 6ver tid pa
samhaéllsniva kopplat till programmets olika malsattningar. Vart fjirde ar
gors fordjupande miljo- och vilfardsbokslut for att komplettera bilder med
ytterligare faktorer och analyser. Uppfoljning av vilka effekter
verksamheternas insatser for héllbar utveckling har gors i ordinarie
uppfoljningsprocesser. Den samlade uppfoljningen kommer att behova
utvecklas over tid.

De flesta indikatorer finns att hdmta pd kolada.se, en nationell databas som
drivs av Radet for frimjande av kommunala analyser (RKA). Nagra
indikatorer behdver kommunen komplettera med. Det géller bland annat
malsédttningen om att uppna en klimatneutral kommunkoncern till 2030. For
att kunna veta hur nuldget ser ut och folja utvecklingen framét finns det
mojlighet att synliggora utslapp av vaxthusgaser genom en sa kallad
miljospendanalys. Analysen utgar frén de utsldpp som genereras av
kommunkoncernens samlade inkdp av varor och tjdnster. Detta dr ett arbete
som kan goras 1 nésta steg da analysen inte har gjorts for Harryda kommun
tidigare.

Konsekvensbeskrivning

Genomforande utifrdn programmets intentioner kommer att fi ekonomiska
konsekvenser for kommunkoncernen. Vissa atgérder som gors i linje med
programmets malsattningar krdver ekonomiska satsningar, dtminstone
initialt, vilket kommer att paverka forvaltningens och bolagens
prioriteringar. P4 sikt kan vissa investeringar leda till att kommunens
kostnader minskar pa grund av exempelvis battre hilsa, minskat otrygghet
etc. Andra atgirder kommer att 6ka resurseffektiviteten och pd sé vis
minska kostnaderna direkt.

Genomforandet utifrdn programmet intentioner far positiva konsekvenser
utifran sé vil miljomaéssig, social som ekonomisk hallbarhet. En tydligt
utstakad riktning och styrning, som programmet bidrar med, dr avgdrande
for att nd hdga ambitioner inom héllbarhetsomradet.

Programmet bidrar till att stirka barnrittsperspektivet genom att bland annat
peka pa behovet av ett réttighetsbaserat arbetssitt och att sirskild hdnsyn
ska tas till barns réttigheter. Uppfoljningen utifrdn ett barnperspektiv
behover dock utvecklas ytterligare. Genom samtal och enkéter har unga
roster inkluderats i framtagandet av programmet.

Programmet visar pa behovet av ett ndringsliv som ér héllbart,
konkurrenskraftigt och robust nog att klara konjunktursvéngningar.
Genomforandet kan bidra till att stirka det lokala naringslivets
konkurrenskraft. Dessutom ligger stort fokus pa samverkan med néringslivet
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inom flera insatsomraden och som ett av de utpekade strategiska verktygen
for genomforandet.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedomer att programmet bidrar till att skapa 1dngsiktighet i
styrningen av arbetet for hallbarhet. Med 2035 som programmets malar kan
forvaltning och bolag arbeta ldngsiktigt med genomforandet av atgidrder som
kréaver mer tid. Vissa malsattningar har kortare tidsspann for att visa pé
behovet av ett snabbt agerande.

Programmet bidrar ocksa till ett 6kat helhetsperspektiv i styrningen av
arbetet for héllbarhet. Programmet ticker den ekonomiska dimensionen av
héllbarhet genom bland annat fokus pa resurseffektivitet, effektiv
forvaltning av offentliga medel, niringsliv och sysselsittning. Aven inom
den sociala och miljoméssiga dimensionen av hallbarhet breddar
programmet bilden genom att bland annat lyfta frigor kopplat till trygghet,
skillnader i hilsa och livsvillkor samt demokrati och inkludering.

Malséttningarna skapar en gemensam malbild att arbeta utifran i
kommunkoncernen och kan bidra till att stirka samverkan mellan
forvaltning och bolag. Eftersom programmet inte &r en konkret
handlingsplan finns fortfarande utrymme for respektive bolag och
verksamhet att verka utifran det egna uppdraget och den egna kompetensen
for att bést bidra till programmets malséttningar.

Programmets tydliga fokus pa samverkan som en forutsittning for
maluppfyllelse skapar goda forutséttningar for ett livaktigt néringsliv och
civilsamhille vilket dr avgorande for hallbar utveckling. Kommunkoncernen
har inte direkt radighet dver alla aspekter av foreslagna insatser men
tillsammans med néringsliv, civilsamhélle och invanare kan radigheten
vidgas betydligt. Det skapar goda forutsittningar for invénare, néringsliv
och civilsamhélle att tillsammans med Héarryda kommun bidra till hallbar
utveckling.

Peter Lonn Birgitta Flardh
Kommundirektor Utvecklingschef
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Varfor ett hallbarhetsstrategiskt program?
Harryda kommun ska bidra till hallbar utveckling i regionen genom att ta taten
och vara ett foredome i arbetet med Agenda 2030. Agenda 2030 och de globala
malen for hallbar utveckling &r ett ramverk for Harryda kommuns arbete for
hallbarhet.

Malet for hallbarhetsarbetet ar att skapa ett hallbart Harryda kommun utifran de
tre hallbarhetsdimensionerna med sarskilt fokus pa de fem insatsomraden som
anges i programmet.

Det héllbarhetsstrategiska programmet (benimns nedan som ”’programmet’) ska
skapa langsiktighet och helhetsperspektiv i styrningen av arbetet for hallbarhet.

Programmet omfattar hela Harryda kommun som koncern, ar styrande for den
kommunala forvaltningen och ska prégla verksamheten hos samtliga av
kommunen dgda bolag. I texten nedan syftar ’vi” till hela kommunkoncernen.

Programmet beslutas i kommunfullméktige och utgor en viktig del i kommunens
langsiktigt strategiska styrning och utveckling.

Programmet har en tidshorisont till 2035 for att visa pa vikten av langsiktigt och
uthalligt arbete, vilket dock inte innebér att genomforande och resultat kan skjutas
pa framtiden.

Vad ar hallbar utveckling?

Harryda kommun utgar ifran definitionen av hallbar utveckling som
Brundtlandskommissionen anvande:

“En hallbar utveckling dr en utveckling som tillfredsstdller dagens behov utan att
dventyra kommande generationers mojligheter att tillfredsstdlla sina behov.”

Hallbar utveckling omfattar tre dimensioner; miljomassig, social och ekonomisk.
Miljomassig hallbarhet handlar om att bibehalla valfungerande ekosystem med en
rik biologisk mangfald och att hushalla med naturresurser sa att vi inte skadar
ekosystemens majlighet att forse ménniskor med naturresurser och
ekosystemtjanster pa lang sikt. Social hallbarhet handlar om ett jamstéllt och
jamlikt samhalle dar grundldggande manskliga rattigheter uppfylls och dér
manniskor lever ett tryggt och gott liv. Ekonomisk hallbarhet innebéar en
ekonomisk utveckling som ar hallbar éver tid och stodjer mojligheterna att uppna
miljomassig och social hallbarhet.
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Agenda 2030 och de globala malen for hallbar
utveckling

Harryda kommun ska bidra till att uppfylla de mal och delmal som &r formulerade
i Agenda 2030 och antagna av alla FN:s medlemslander. Agendan innehaller 17
mal och 169 delmal som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar
och skapa fredliga och trygga samhallen. Agendan innehaller viktiga principer for
forstaelse och genomfarande av den.

Agendan &r universell vilket innebdr att alla lander bér ett gemensamt ansvar for
dess genomfdrande.

Malen ar integrerade och odelbara vilket innebér att inget mal kan nas pa
bekostnad av ett annat. For att na malen kravs framgang inom alla omraden.

Att ingen ska lamnas utanfor betyder att agendan maste genomféras med
sérskild hansyn till de som har sdmst forutséattningar.

Genomforande

Ansvar och finansiering

Genomforandet av programmet ska integreras i ordinarie styrnings- och
ledningsprocesser. Den arliga budget- och planeringsprocessen ska inkludera
genomforandet av insatser utifran det hallbarhetsstrategiska programmet.
Ansvaret for planering, genomférande och uppféljning foljer chefsansvaret.

Forvaltningen och respektive bolag utser ansvariga inom den egna organisationen
for programmets olika delar. Konkreta atgarder utifran de fem insatsomradena ska
synliggoras i verksamhets-, sektors- och funktionsplaner arligen samt i bolagens
arliga planering och affarsplaner.

Kommundirektdr och VD ar ytterst ansvarig gentemot namnd och styrelse for att
genomforandet sker i linje med programmets intentioner. Att uppratthalla ett
gemensamt koncernperspektiv i arbetet ar en grundlaggande forutséttning.
Samverkan, bade internt inom koncernen och externt, ar en nyckel for
genomforandet.
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Synergier och malkonflikter

| arbetet for hallbar utveckling uppstar bade synergier och malkonflikter.
Befintliga och potentiella synergier behdver identifieras for att skapa storsta
mojliga nytta. Alla malkonflikter kommer inte ga att 16sa, ibland kommer vissa
perspektiv behova prioriteras framfoér andra genom politiska stallningstaganden.

Tydliga och val underbyggda beslutsunderlag ar en forutsattning for att kunna
fatta valgrundade beslut som stodjer hallbar utveckling. Att utforma sadana
forslag och fatta beslut kraver forstaelse for komplexiteten i fragorna, kompetens
inom samtliga dimensioner och 6ppenhet for nya lsningar.

Uppfoljning

Genomfdrandet av programmet foljs upp arligen i ordinarie
uppféljningsprocesser. Kommundirektor/\VD ansvarar for att ge namnd/styrelse en
samlad bild av de steg som forvaltningen/bolaget tagit under aret och vilken effekt
genomforda aktiviteter fatt. Forvaltningen ansvarar for att varje ar ge en samlad
bild av kommunkoncernens forflyttning i programmets riktning. Formerna for
uppfoljning behdver utvecklas over tid.

Ett urval av indikatorer (se bilaga) anvands for att folja nuldget och utveckling
over tid pa samhallsniva. Uppfdljningen ska vara tillganglig for invanare. Vart
fjarde ar gors fordjupade miljo- och valfardsbokslut med analys av aktuella data.
Boksluten ska fungera som underlag for beslut i hela koncernen och for eventuella
justeringar i programmet. Programmet ska ses 6ver en gang per mandatperiod.
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Insatsomraden

Harryda kommuns langsiktiga arbete for hallbarhet ska fokuseras kring féljande
fem insatsomraden:

e Demokrati och delaktighet

e Klimatsmart och resurseffektiv

e Naringsliv och sysselséttning

» Robusta ekosystem och biologisk mangfald
e Trygghet, hdlsa och livsvillkor

Under rubriken “Hit vill vi” foljer malsattningar for respektive insatsomraden. De
flesta malsattningar géller till 2035 men under vissa omraden behdvs ett snabbare
tempo i omstallningen. | de fall dar malsattningen géaller for en kortare tidsperiod
framgar aktuellt artal vid respektive punkt. Malsattningarna ar hogt satta for att
halla dver tid, visa pa den omstallning som kravs for hallbar utveckling och
uppmuntra innovation. De flesta malsattningarna ar inte siffersatta utan pekar ut
den riktning i vilken kommunkoncernen ska rora sig.

Efter malsattningarna f6ljer rubriken ”Det gor vi genom att” som pekar ut
exempel pa viktiga insatser for att na maluppfyllelse. Dessa insatser utgor inte i
sig en handlingsplan utan behdver konkretiseras ytterligare hos férvaltning och
respektive bolag samt kompletteras med ytterligare steg.

Malsattningarna féljs upp utifran ett urval av indikatorer (se bilaga 1) som foljer
nuldge och utvecklingen dver tid.
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Demokrati och delaktighet

4 e 10 55 16 e
SMIHILI.EI:

FORALLA OJAMLIKHET
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Hit vill vi:

 Invanare har mojlighet att vara delaktiga i fragor som berér dem utifran sina
villkor och forutsattningar.

e Att Harryda ar en inkluderande kommun dar alla oavsett diskrimineringsgrund
och socioekonomi har mojlighet att vara en del av samhallet.

 Invanare har en god tillit till Harryda kommun som &r transparent, har en god
service samt en rattssaker och effektiv forvaltning av offentliga resurser.

Det gor vi genom att exempelvis:
» Oka transparensen i kommunens processer och fortydliga vad och hur invanare

kan paverka.

o Utveckla nya former for delaktighet bland invanare genom fler kanaler och
verktyg med sarskilt fokus pa grupper som annars inte kommer till tals.

e Anvanda ett rattighetsbaserat arbetssatt for att sakerstalla jamstalld och jamlik
tillgang till valfard och rattsséakra bedomningar/beslut. Sarskild hansyn ska tas
till barns rattigheter.

» Nyttja kompetens hos och samverka med invanare, foretag och civilsamhalle i
utvecklingen av kommunen.

 Rusta invanare, naringsliv och civilsamhélle med kunskap om hallbar
utveckling. Utveckla undervisningen om hallbar utveckling i férskolor och
skolor.
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Klimatsmart och resurseffektiv

BEKAMPA KLIMAT-

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILLVAXT

o

Hit vill vi:

Harryda kommunkoncern &r klimatneutral till ar 2030.

Utslappen av véxthusgaser inom Harryda kommuns geografiska omrade har
till ar 2030 minskat med 80 procent sedan 1990 och konsumtionshaserade
utslapp har minskat med 30 procent sedan 2010.

Tillsammans med invanare och foretag bidrar Harryda kommun till ett resurs-
och energieffektivt samhélle med minskade utslapp och minskat avfall samt
energismarta losningar.

Det gor vi genom att exempelvis:

Oka effektiviteten i transportsystemet och framja hallbara fossilfria
transportslag.

Skapa forutsattningar for att de som bor, verkar och vistas i kommunen enkelt
ska kunna gora hallbara val.

Skapa forutsattningar for produktion och distribution av hallbar energi.

Skapa forutsattningar for resurseffektivitet genom cirkuléra fléden.

Framja byggnation med lag klimatpaverkan under hela livscykeln i samverkan
med branschen och forskning genom att bland annat testa nya metoder och
material samt nyttja innovationsupphandlingar for cirkulart, giftfritt och
resurseffektivt byggande.

Anvinda multifunktionella och naturliga I6sningar baserat pa
ekosystemtjanster for att bade hindra utslapp av vaxthusgaser, lagra kol och
skapa en robust miljo som klarar 6kat extremvader.
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Naringsliv och sysselsattning

GODUTBILDNING ANSTANDIGA 1 u MINSKAD
FORALLA ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET
OCHEKONOMISK S

hg| 15I/|' =

Hit vill vi:

e Harryda kommun ar attraktivt for foretag och har ett naringsliv som &r
hallbart, konkurrenskraftigt och robust nog att klara konjunktursvangningar.

 Allainvanare arbetar, studerar eller har en annan meningsfull sysselsattning.

Det gor vi genom att exempelvis:
e Verka for battre matchning av kompetenser med kortare vagar in i arbete i

samverkan med naringslivet.

e Utveckla industriell symbios i samverkan med naringslivet.

o Skapa forutsattningar for utbildning, arbete och meningsfull sysselsattning for
alla oavsett alder, bakgrund och funktionalitet. Ta tillvara pa kompetens bland
aldre och nyanlénda. Strava efter att deltagare inom daglig verksamhet som
har goda forutséttningar ska kunna anstallas.

e Samverka med néringsliv och civilsamhélle for att minska utanforskap, 6ka
integrationen och minska ekonomisk utsatthet.

 Stddja jord- och skogsbruket i omstéllningen for hallbar utveckling for att
bland annat 6ka motstandskraften och mojligheterna till en regional
livsmedelsforsorjning.
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Robusta ekosystem och biologisk mangfald

- BB
OCHPRODUKTION
QO

Hit vill vi:

Mark och naturresurser nyttjas och forvaltas pa ett hallbart satt sa att biologisk
mangfald i landskapet bevaras.

Natur- och vattenmiljoer utgér en sammanhéngande, varierad och
valfungerande grénbla infrastruktur som bidrar till attraktivitet och artrikedom
bade i stadsmiljon och pa landsbygden.

Hela kommunens geografiska omrade &r val rustat for 6kat extremvader i form
av skyfall, htga fléden i vattendrag, 6versvamningar, varmebdoljor, extrem
hetta, torka och skogsbrander.

Det gor vi genom att exempelvis:

Minska forlusten av biologisk mangfald vid fysisk planering genom att
minimera paverkan, anvanda kompensationsatgarder och genom att skapa nya
ekosystemtjanster pa platsen.

Integrera vardering av ekosystemtjanster i planprocessen. Tillsammans med
naringsliv och forskning framja innovation i fysisk planering kopplat till
biologisk mangfald och ekosystemtjénster.

Bevara och aterskapa natur- och vattenomraden med héga naturvarden. Skapa
en sammanhangande gronbld infrastruktur och sékerstall spridningskorridorer
for véaxter och djur.

Begrénsa spridning av skadliga kemikalier och andra skadliga utsléapp till
mark, vatten och luft. F6lj upp och bevaka nuldget pa miljoomradet.

Anpassa forvaltning och drift av gronytor, naturomraden och skog sa att det
gynnar pollinerande insekter och biologisk mangfald.

Klimatanpassning av saval befintlig som ny bebyggelse och infrastruktur for
att sta emot Okat extremvader.
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Trygghet, halsa och livsvillkor

INGEN HALSAOCH GODUTBILDNING 10 MINSKAD
FATTIGDOM FORALLA OJAMLIKHET

® o0 o H &~

1 B FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

AT =)

v

Hit vill vi:

e Harryda &r en trygg och saker kommun att leva och verka i.

 Allaelever gar ut grundskolan med behdrighet till gymnasiet och fullfoljer sin
utbildning.

 Invanares psykiska och fysiska hélsa ar god och paverkbara skillnader mellan
olika grupper i hélsa och livsvillkor minskar.

Det gor vi genom att exempelvis:
e Utveckla skolans kompensatoriska uppdrag.

e Anvanda tidiga och riktade insatser for att minska skillnaderna i fysisk och
psykisk halsa for de som har storst behov utifran kon, alder, bakgrund,
boendeort och socioekonomisk status.

e Framja trygghet samt forebygga och motverka vald i det offentliga rummet, i
skolan och i néra relationer genom hela livet samt motverka hedersrelaterat
vald och fortryck.

e Skapa generationsdverskridande motesplatser och ett varierat bostadsutbud
med boendeformer som ar fysiskt och ekonomiskt tillgangliga for olika
grupper samt anpassat for olika behov under olika skeden i livet.
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Verktyg

I genomforandet av programmet behdver kommunkoncernen anvanda
nedanstaende verktyg. Verktygen bidrar till att arbetet for hallbar utveckling blir
mer resurseffektivt, nar fler och far stérre positiv paverkan.

Digitalisering och ny teknik

Arbetet for hallbarhet kommer att krava omstéllning och omférdelning av
resurser. Anvandningen av digitalisering genom ny teknik som automatisering
och sjalvservice ar avgorande for att kunna minska behovet av administration,
oka resurseffektiviteten och anvanda arbetstiden klokt. Sa kallade exponentiella
teknologier, ddribland artificiell intelligens och ”Internet of Things” kommer att
forandra allt ifran energiproduktion och -forbrukning till datainsamling och
behovet av transporter.

Innovation Mt
TILLVAXT
For att finna hallbara vagar framat kravs nya innovativa arbetssatt och
samverkansformer. Innovation handlar bade om saval processen att ta fram nya
I6sningar som resultatet av processen, det vill séga de nya Iésningarna.
Innovation forutsétter samverkan med andra aktorer och en flexibel
organisationskultur som vagar testa nya losningar. Genomforda insatser behéver [ Ez.i?g'gagﬁ:"
utvarderas utifran vad vi ska fortsatta med for att det bidrar till hallbarhet, vad @
som kan vidareutvecklas for att i hdgre grad bidra och vad som ska gdras helt

nytt alternativt vad vi ska sluta gora.

1 6 FREDLIGA OCH

Kommunikation SR

En forutsattning for genomfdrandet av programmet ar kontinuerlig 'g
kommunikation for att bygga tillitsfulla relationer. Dialog ar grundldggande for att

kunna driva forandring i en hallbar riktning. Olika roster behover komma till tals

for att insatser ska kunna formas pa basta mojliga satt. Det kraver kommunikation

dar invanaren ar utgangspunkt och som é&r latt att ta till sig. Kommunikationen &r

ocksa nodvandig for att bidra till 6kad transparens, bjuda in fler att delta i
forandringsprocesser och skapa forstaelse for fattade beslut.
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Samverkan 17 Si™
Ett tatare samarbete inom koncernen kommer att krévas dar forvaltningens och @
bolagens olika ansvarsomraden och kompetenser skapar mervarde for koncernens
gemensamma arbete for hallbar utveckling. Nya former for samverkan och

partnerskap med néringsliv, civilsamhélle, forskning och andra myndigheter &r

nodvandigt for att hitta nya, mer effektiva vagar framat. Harryda kommun

behdver ocksa samverka med andra kommuner for att dela spetskompetens och

g6ra gemensamma satsningar.

Styrmedel 10 56
-~
Det finns en rad olika styrmedel som kommunkoncernen forfogar 6ver och som ) = ’

paverkar invanares, foretags och foreningars majlighet att bidra till 6kad

hallbarhet. En ansvarsfull anvandning av offentliga medel &r grundldggande.

Darfor ska samtliga styrmedel anvéandas for att framja hallbarhet, annars riskerar

olika insatser att ta ut varandra. Med styrmedel menas exempelvis lokala 16 Fowsm
.. - - 0 - . . SAMHALLEN

foreskrifter, tillstand och tillsyn samt ekonomiska styrmedel som taxor, avgifter

och bidrag. Kommunens planmonopol i 6versiktsplan, foérdjupade

oversiktsplaner, detaljplaner, markanvisningar och bygglov ar viktiga verktyg ([ ferrsig

PARTNERSKAP

for att framja hallbarhet bade i egen regi och som kravstallare. @

Upphandling och inkop

Upphandling och inkdp &r ndgra av kommunkoncernens mest kraftfulla verktyg
for att bidra till omstallning och hallbar utveckling. For att bidra till hallbar
utveckling ska uppfoljningsbara miljo- och klimatkrav samt sociala krav stéllas
vid upphandling i néra dialog med leverantorer. Funktions- eller
innovationsupphandling kan anvéndas for att framja innovativa ldsningar.
Tydligare styrning av inképsprocessen &r viktig for att minska risken for onodig
konsumtion och fa till en resurseffektiv hantering.
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Begrepp

Biologisk mangfald innebér ett landskap med manga olika naturtyper, olika arter
och en stor genetisk variation inom arter.

Cirkulara floden &r floden som (i princip) inte genererar nagot avfall. Istéllet for
att tillverka, kopa och kassera saker, anvands resurser i det cirkulara flodet sa
lange det gar. Nar sakerna en dag &r forbrukade ateranvands och atervinns sa
mycket som mdjligt om och om igen.

Civilsamhallet ar en arena, skild fran staten, marknaden och det enskilda
hushallet, dar manniskor, grupper och organisationer agerar tillsammans for
gemensamma intressen. Det gors exempelvis genom foreningar, samfalligheter,
samfund, studieférbund och idéburna organisationer.

Ekosystemtjanster ar alla produkter och tjanster som naturen forser oss
manniskor med och som bidrar till var valfard och livskvalitet. Exempelvis
ravaror som mat, dricksvatten och virke, luft- och vattenrening, vattenreglering,
pollinering, rekreation och friluftsliv.

Fossilfritt syftar pa branslen och material som inte kommer fran fossila kallor sa
som olja, kol och naturgas.

Klimatneutral innebdr att utslappen av vaxthusgaser ar lika stora som den méngd
utslapp som binds i jorden, skogarna och haven. Fér Harryda kommun innebéar det
att kommunkoncernens utslapp av véxthusgaser har minimerats till néra noll och
att resten &r kompenserat for genom certifierade projekt eller genom kolsankor
inom det egna omradet.

Kompensationsatgarder anvéands for att uppvaga negativ paverkan som skett pa
naturmiljén vid en exploatering. Atgarder som anvéands kan till exempel vara
skotselatgarder, restaurering av skadade miljoer, skapande av nya livsmiljoer eller
genom att langsiktigt skydda naturomraden som tidigare saknat skydd.

Rattighetsbaserat arbetssatt utgar fran principerna om icke-diskriminering,
ansvarsutkravande, delaktighet och transparens. Invanaren/brukaren/eleven ar
rattighetsharare som ska fa sina manskliga rattigheter tillgodosedda. Den
offentliga verksamheten, i detta fall Harryda kommun, &r skyldighetsbarare och
ansvarar for att tillgodose réattighetsbérarens rattigheter.
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https://www.lansstyrelsen.se/download/18.5bc4a6f51627e68be133cd39/1526068596390/MR-metodstod-for-rattighetsbaserat-arbetssatt-webb.pdf

Upprattad av utvecklingsfunktionen 2022-12-05 ] HARRYDA
Antagen av kommunfullmaktige xxxx-xx-xx '; KOM M U N
Galler fran xxxx-xx-xx

Dnr 2022KS579 Bilaga hallbarhetsstrategiskt program

Indikatorer for uppfoljning av hallbar
utveckling i Harryda kommun

Har listas ett antal indikatorer som kommer att anvandas i uppfoljningen av
“Hallbarhetsstrategiskt program for Hérryda kommun”. Syftet med indikatorerna
ar att kunna visa nulaget och folja utvecklingen utifran malsattningarna i
programmet. Sammantaget ger indikatorerna inte hela bilden, utan ar just
indikationer pa vilka forutsattningar for hallbar utveckling som finns i kommunen.

Sa gar uppfoljningen till

Indikatorerna som listas har kommer att f6ljas arligen och visas pa harryda.se.
Vart fjarde ar kompletteras uppféljningen med fordjupade miljo- och
valfardsbokslut.

Uppfoljningen kommer att behdva utvecklas vidare med fler perspektiv utifran
exempelvis alder och etnicitet. | boksluten kan exempelvis geografiska skillnader
visas pa karta for att komplettera beskrivningen av nuléaget.

Om indikatorerna

De flesta indikatorerna galler hela det geografiska omradet Harryda kommun. Ett
fatal indikatorer galler endast for kommunkoncernen, alltsd Harryda kommun som
organisation saval forvaltning som bolag. Resultat- och effektmatt som visar hur
de kommunala verksamheterna arbetar utifran programmets intentioner finns inte
med i bilagan utan visas istallet i ordinarie uppféljningsprocesser.

I kolumnen “basar” str det ar angivet fran vilket senast tillganglig data finns.
Fortsatt uppfoljning kommer att utga fran angivet basar.

Merparten av indikatorerna & hdmtade ur Kolada, en nationell databas som drivs
av Radet for framjande av kommunala analyser (RKA). Vid varje indikator finns
kallhanvisning till grundkéllan och lank till Kolada med mer information om
indikatorn. Dér finns ocksa fler indikatorer som har béring pa hallbarhetsfragorna,
men detta ar ett urval som gjorts for att 6verskadligt kunna félja utvecklingen. De
indikatorer som inte finns tillgangliga i Kolada markeras med en asterisk (*).




1. Demokrati och delaktighet

1.1.  Invanare har méjlighet att vara delaktiga i fragor som berér dem
utifran sina villkor och férutsattningar.

Nr. Indikator Basar

1.1.1. | Invanarnas majlighet till insyn och inflytande éver kommunens | 2022
beslut och verksamheter &r bra, kvinnor resp. man andel %
(SCB medborgarunderstkningen)

1.1.2 | Delaktighetsindex, andel % av maxpoang (Harryda kommun) 2022

1.1.3. | Forstagangsvaljare som rostade i senaste 2018
kommunfullméktigevalet, kvinnor resp. man andel % (SCB)

1.2. Attt Harryda ar en inkluderande kommun dar alla oavsett
diskrimineringsgrund och socioekonomi har méjlighet att vara en del av
samhaéllet.

Nr. Indikator Basar

1.2.1 | Invanare 18-64 ar med lag inkomst, andel % (SCB och Inkomst- | 2020
och taxeringsregistret)

1.2.2. | Invanare 0-19 ar resp. 65+ i ekonomiskt utsatta hushall, andel % | 2020
(SCB och Inkomst- och taxeringsregistret)

1.2.3. | Kvinnors mediannettoinkomst som andel av mans 2020
mediannettoinkomst, andel % (SCB)

1.2.4. | Trangboddhet i flerbostadshus, enligt norm 2, kvinnor resp. man | 2021
andel % (SCB)

1.2.5. | Tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s, andel % (Post- och | 2021
telestyrelsens bredbandskartlaggning)

1.3.  Invanare har en god tillit till Harryda kommun som &r transparent,
har en god service samt en rattssaker och effektiv foérvaltning av offentliga
resurser.
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=170424&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=131746&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=24156&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=40146&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=40146&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=61607,80570&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=128575&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=130488&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=67555&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=67555&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart

Nr. | Indikator Basar

1.3.1. | Kommunen skoter sina olika verksamheter bra, kvinnor resp. 2022
man andel % (SCB medborgarundersokningen)

1.3.2. | Effektivitetsindex férskola, kommunal grundskola resp. 2021
kommunal gymnasieskola 0-100 (RKA)

1.3.3. | Effektivitetsindex ekonomiskt bistand, LSS-boende och daglig | 2021
verksamhet resp. dldreomsorg 0-100 (RKA)

2. Klimatsmart och resurseffektiv

2.1.

Harryda kommunkoncern ar klimatneutral till ar 2030.

Idag saknas ett samlat verktyg for att mata utslapp av vaxthusgaser fran
kommunkoncernens verksamheter. Detta kan géras genom en sa kallad
miljospendanalys. Analysen utgar fran de utsldpp som genereras av
kommunkoncernens samlade inkdp av varor och tjanster. Detta ar ett arbete som
kan goras i nasta steg da analysen inte har gjorts for Harryda kommun tidigare.
Darfor saknas i dagslaget adekvat indikator for denna malsattning.

2.2.

omrade har till ar 2030 minskat med 80 procent sedan 1990 och
konsumtionsbaserade utslapp har minskat med 30 procent sedan 2010.

Utslappen av vaxthusgaser inom Harryda kommuns geografiska

kg CO2-ekv./inv. (Konsumtionskompassen, SEI)*

Nr. | Indikator Basar

2.2.1. | Utslapp till luft av véxthusgaser totalt, ton CO2-ekv. 1990
(Nationella emissionsdatabasen)

2.2.2. | Utslappsutrymme av vaxthusgaser inom Harryda kommuns | 2020
geografiska omrade totalt, ton CO2-ekv. (Klimatkollen)*

2.2.3. | Utslapp av vaxthusgaser kopplat till hushallens konsumtion, | 2021

Idag saknas adekvat indikator for att méata effekten av metoder for kolinlagring

som anvands systematiskt inom kommunkoncernens verksamheter. Detta behdver

utvecklas vidare.
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=170423&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=167154,167157,167158&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=167153,167155,167156&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=149279&years=30199,30198,30197,16887,16877,16867&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://klimatkollen.se/kommuner/kommun/h%C3%A4rryda/framtida-prognos
https://www.sei.org/projects-and-tools/tools/konsumtionskompassen/

2.3.  Tillsammans med invanare och féretag bidrar Harryda kommun till
ett resurs- och energieffektivt samhalle med minskade utslapp och minskat
avfall samt energismarta losningar.

Nr. Indikator Basar

2.3.1. | Slutanvandning av energi, totalt matt i megawattimmar 2019
MWh/inv. (SCB och Energimyndigheten)

2.3.2. | Insamlat kommunalt avfall totalt, kg/inv. (Avfall Sverige) 2022

2.3.3. | Hushallsavfall som samlats in for materialatervinning, andel % | 2020
(Avfall Sverige)

3. Naringsliv och sysselsattning

3.1. Harryda kommun &r attraktivt for foretag och har ett naringsliv som
ar hallbart, konkurrenskraftigt och robust nog att klara
konjunktursvangningar.

Nr. Indikator Basar

3.1.1. | Bruttoregionprodukt, kommun (BRP), 1000 kr/inv. (SCB) 2019

3.1.2. | Resultat fran ranking av foretagsklimatet i Sveriges kommuner | 2022
(Svenskt Néringsliv)

3.1.3. | Branschbredd, andel % (SCB) 2020
3.1.4. | Nystartade arbetsstéllen, antal/1000 inv. 16-64 ar (SCB) 2021
3.1.5. | Foretagskonkurser, antal anstéllda, antal/1000 inv, 16-64 ar 2021

(Tillvaxtanalys)

3.2.  Allainvanare arbetar, studerar eller har en annan meningsfull
sysselsattning.

Nr. Indikator Basar

3.2.1. | Forvarvsarbetande invanare 20-64 ar, kvinnor resp. man andel 2020
% (SCB)
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=95014&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=149279&years=30199,30198,30197,16887,16877,16867&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=43625&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=162656&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=32463&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=166453&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=166441&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=171793&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=38932&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669

3.2.2. | Arbetsloshet 18-64 ar, arsmedelvarde, kvinnor resp. man andel | 2021
% av bef. (Arbetsformedlingen)
3.2.3. | Invanare 25-64 ar med eftergymnasial utbildning, kvinnor resp. | 2021
man andel % (SCB)
3.2.4. | Ungdomar som &r etablerade pa arbetsmarknaden eller studerar | 2020
2 ar efter fullfoljd gymnasieutbildning, hemkommun, kvinnor
resp. man andel % (Skolverket och SCB)
3.2.5. | Vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistand, | 2021
kvinnor resp. man andel % av befolkningen (Socialstyrelsen)
4. Robusta ekosystem och biologisk mangfald
4.1. Mark och naturresurser nyttjas och forvaltas pa ett hallbart satt sa
att biologisk mangfald i landskapet bevaras.
Nr. | Indikator Basar
4.1.1. | Slatterang, per total betesmark, andel % (Jordbruksverket) 2021
4.1.2. | Ekologiska livsmedel i kommunens verksamhet, andel % 2021
(Ekomatcentrum)

Idag saknas adekvat indikator for att mata omfattningen och effekten av atgarder

for restaurering av viktiga naturmiljoéer som genomforts i Harryda kommun. Detta

behdver utvecklas vidare.

4.2.

vélfungerande gronbla infrastruktur som bidrar till attraktivitet och

Natur- och vattenmiljéer utgér en sammanhangande, varierad och

artrikedom bade i stadsmiljon och pa landsbygden.

Nr. | Indikator Basar

4.2.1. | Sjoar resp. vattendrag med god ekologisk status, andel % 2021
(VISS, Lansstyrelserna)

4.2.2. | Utslapp till luft av PM2.5 (partiklar <2.5 mikrom), kg 2020
(Nationella emissionsdatabasen)

4.2.3. | Utslapp till luft av kvaveoxider (NOXx), totalt, kg (Nationella 2020
emissionsdatabasen)
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=166004&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=62747&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=43134&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=127981&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=150588&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=97093&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=130423,130424&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=149280&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=149278&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=149278&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669

4.2.4.

Skyddad natur totalt, andel % (SCB)

2021

4.3.

Hela kommunens geografiska omrade ar val rustat for okat

extremvader i form av skyfall, hdga fléden i vattendrag, éversvamningar,
varmeboljor, extrem hetta, torka och skogsbréander.

Nr. | Indikator Basar
4.3.1. | Elavbrott, andel kunder som drabbats av 4 eller fler caviserade | 2021
langa avbrott under aret (CEMI-4), andel %
(Energimarknadsinspektionen)
5. Trygghet, halsa och livsvillkor
5.1. Harryda ar en trygg och séker kommun att leva och verka i.

Nr. | Indikator Basar
5.1.1. | Invanare som kéanner ingen alls eller lite oro for att; bli utsatta 2022
for valdsbrott eller hot om vald, utsattas for sexuella trakasserier
resp. bli utsatta for hot och trakasserier pa natet, andel % (SCB

medborgarundersdkning)

5.1.2. | Elever i ak 9: Jag kanner mig trygg i skolan, positiva svar, 2021
flickor resp. pojkar andel % (Skolinspektionen)

5.1.3. | Anmalda brott om skadegorelse, stéld- och tillgreppsbrott resp. | 2021
valdsbrott, antal/1000 inv. (BRA och SCB)

5.1.4. | Anmalda misshandelsbrott mot kvinna, inomhus, néarstaende 2021
genom parrelation med offret i kommunen, antal/200 000 inv.
(BRA och SCB)

5.1.5. | Invanare 16-84 ar med avsaknad av tillit till andra, kvinnor resp. | 2021
man andel % (Folkhalsomyndigheten, Halsa pa lika villkor)

5.2.  Allaelever gar ut grundskolan med behdérighet till gymnasiet och

fullfoljer din utbildning.

Nr.

Indikator

Basar
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=130432&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=104355&years=30199,30198,30197&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=170315,170316,170317&years=30199,30198,30197&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=170315,170316,170317&years=30199,30198,30197&municipals=16669&rows=municipal,kpi&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=96323&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=23993,40465,60361&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=60362&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=60380&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669

5.2.1. | Heltidstjanster i forskolan med forskollararlegitimation resp. i 2021
grundskolan med lararlegitimation och behdrighet i minst ett
amne, lageskommun, andel % (Skolverket)

5.2.2. | Elever i ak 9 som &r behoriga till yrkesprogram, lageskommun, | 2022
kvinnor resp. mén andel % (Skolverket och SCB)

5.2.3. | Elevernas upplevelse av skolan, elevenkétsindex kommunal 2021
grundskola ak 9/kommunal gymnasieskola ak 2 (RKA och
Skolinspektionen)

5.2.4. | Gymnasieelever med examen inom 4 ar, lageskommun, kvinnor | 2021
resp. man andel % (SCB)

5.2.5. | Barnbokslan i kommunala bibliotek, antal/barn 0-17 ar 2021
(Kungliga biblioteket och SCB)

5.3.  Invanares psykiska och fysiska halsa ar god och paverkbara
skillnader mellan olika grupper i hélsa och livsvillkor minskar.

Nr. | Indikator Basar

5.3.1. | Invanare 16-84 ar med gott psykiskt vélbefinnande, kvinnor | 2021
resp. man andel % (Folkhélsomyndigheten, Halsa pa lika
villkor)

5.3.2. | Invanare med bra sjalvskattat halsotillstand, kvinnor resp. 2021
man andel % (Folkhalsomyndigheten, Halsa pa lika villkor)

5.3.3. | Levnadsvanor i befolkningen, index skala 0-100 2021
(Folkhélsomyndigheten Halsa pa lika villkor samt Liv och
hélsa)

5.3.4. | Brukarbeddmning hemtjéanst dldreomsorg — besvaras ofta av | 2022
ensamhet, kvinnor resp. man andel % (Socialstyrelsen)

5.3.5. | Sociala relationer och tillit — Kommunindex, kvinnor resp. 2020
maén skala 0-100 (Tillvéxtverket)
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https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=80562,114776&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=40957&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=148870,148873&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=148870,148873&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=76816&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=44951&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=165920&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=165920&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=23946&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=150620&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=150620&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=44801&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669
https://kolada.se/verktyg/fri-sokning/?kpis=175844,175868&years=30199,30198,30197,30196,30195&municipals=16669&rows=municipal,kpi,gender&visualization=bar-chart&focus=16669

Upprattad av utvecklingsfunktionen 2022-12-05 ] HARRYDA
Antagen av kommunfullmaktige xxxx-xx-xx 'h KOM M U N
Galler fran xxxx-xx-xx

Dnr 2022KS579

Sammanstallning av inkomna
synpunkter pa remiss om
hallbarhetsstrategiskt program

Foljande sammanstallning har gjorts for att skapa en 6verblick éver samtliga
synpunkter som inkom pa forslaget om hallbarhetsstrategiskt program som
skickades som remiss under varen 2022.

Om remissen

Remissen skickades till samtliga kommunalt &gda bolag, forvaltningens rad och
politiska partier samt gjordes ocksa tillganglig for allmanheten via harryda.se.
Remisstiden var mellan 21 mars till 13 maj 2022.

Foljande remissinstanser skickade in synpunkter:

e FoOrbo

e Harryda Vatten och Avlopp AB (HVAAB)

e Harryda Energi AB (HEAB)

e Landvetter Sodra Utveckling AB (LSUAB)

e Pensionarsradet (KPR)

e Radet for idéburna organisationer (RFIO)

o Radet for tillganglighet och delaktighet (RTD)

» Ungdomsradet (UR)

e Moderaterna, Centerpartiet, Liberalerna, Kristdemokraterna, Sportpartiet och
Kommunpartiet (Majoriteten)

e Miljopartiet

e Socialdemokraterna

e Vansterpartiet

e Naturskyddsforeningen

e Privatpersoner: H, J, R och S




1. Allmanna synpunkter

1.1. Upplagg och utformning av programmet

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO, UR,
Privatperson H, J och R, Naturskyddsféreningen, HVAAB, LSUAB, Forbo,
Majoriteten, Socialdemokraterna, Miljopartiet

1.1.1 Angdende insatsomraden, malsattningar och atgardsomraden
generellt

Bra insatsomraden, mal och aktiviteter samt att kommunens chefer blir
ansvariga

Fina mal men finns viljan?

Det mesta ar bra. Bra att ha fem mal som har fokus.

Stor variation i hur matbara malen &r, olika nivaer

Saknar nuldge och tydlighet i malen

Programmet ar generellt bra men hur tar vi fram atgarder for att na malen?
Onskar en konkretare plan. T.ex. hur ska vi motverka stereotyper? Allt ar
mycket generellt. Allt kraver mycket resurser. Hur gor vi.. saknas. Upp till
tjanstepersonerna att tolka hur man ska gora.

Vill ha mer konkret plan, en brist pa hur gor vi... Annars blir det upp till
tjanstepersoner att tolka texten.

Lite luddigt, hur ska vi ga tillvaga. Svart att folja.

Det later bra i hit vill vi

Luddigt och inte tillrackligt konkret

Malet ska vara den basta I6sningen - inte en l6sning. Darfor bra att inte lasa
fast sig vid en l6sning som kanske inte ar aktuell om 10 ar.

Bra med endast fem insatsomraden istallet for att lista alla 17 malen. Det gor
det lattare att lyckas med insatserna.

Programmet ar inte tillrackligt konkret, malen &r for vaga. Nar ska det goras,
hur mycket kostar det, vem har ansvaret...?

Foreningen anser dock att programmet inte &r tillrackligt langtgaende for att
kunna klara malsattningarna. Orsaken ar att situation for miljon ar mycket
allvarlig vilket kraver kraftfulla och snabba atgarder. Enligt den senaste
rapporten fran IPCC sa kravs mycket stora minskningar av klimatpaverkande
utslapp och omfattande skydd av natur- och ekosystem for att kunna hindra de
stora miljoforandringar som pagar. Man kommer dessutom fram till att vi inte
klarar av att 16sa klimatfragan enbart med tekniska losningar utan vi maste ta
hjalp av naturen. Slutsatsen ar att 30-50 procent av jordens natur maste
skyddas. Nagot som, liksom minskningar av utslapp, maste féras ned pa lokal
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niva. Det ar dessutom brattom da vi har ca tio ar pa oss for att kunna hindra
mycket omfattande och i hog grad irreversibla miljoforandringar.

Kortfattat anser vi att IPCCs nulégesbeskrivning om allvaret vad galler
klimatpaverkan och forlust av biologisk mangfald samt att dessa fragor &r
intimt sammankopplade maste framga tydligare. Det maste tydliggoras i
programmet att kommunen snabbt maste ta fram kraftfullare atgarder da de
senaste arens utslappsminskningar i kommunen ligger Iangt ifran vad som
kravs. Vidare bor den kritik om avsaknad av systematiskt arbete inom
kommunens hallbarhets-arbete som framkom i kommunrankningen fran 2021
battre tas tillvara i utformningen av programmet.

Bolaget foreslar dock att man har mer konkreta exempel pa hur man ska arbeta
for att na de mal som finns inom de specifika insatsomradena. HVAAB anser
att det kan finnas en risk for att det blir for sma vidtagna atgarder i respektive
verksamhet om man inte specificerar det tydligare i detta dokument.
Exempelvis: | detta program har man exemplet “framja byggnation med lag
klimatpéverkan under hela livscykeln”. For att forsdkra sig om att berdrda
verksamheter aktivt arbetar med denna punkt kan man foértydliga det med
forslagsvis: “Berorda verksamheter samarbetar med néringslivet for att testa
och utveckla nya metoder och material for hallbart byggande samt att man
nyttjar innovativa upphandlingar for att driva utvecklingen framat for cirkulart,
giftfritt och resurseffektivt byggande”. Genomgédende i programmet ska man
“stodja och skapa forutsittningar” osv men HVAAB anser att det behdvs
tydligare och mer konkreta tillvagagangssitt for att verksamheterna ska vidta
tillrackligt stora atgarder for att vi tillsammans ska kunna na programmets
hogt satta mal.

Onskvart att de fem insatsomradena introduceras i ett kort inledande stycke for
att sedan beskrivs mer ingdende pa kommande sidor.

Det finns mal i programmet som berér HVAAB och dess interna enheter i
olika hog grad. Tack vare bolagets olika fokusomraden och olika
kompetensomraden ar det fornuftigt att ha en bredd pa de olika
insatsomradena vilket programmet lyckas med.

En del av de mal som beskrivs borde snarare ses som visioner da de mer malar
upp en bild av kommunens stravan snarare an mal da somliga av dessa i
praktiken ar omajliga att uppna.

De fem insatsomradena bor kopplas tydligare till agenda 2030

Alla insatsomraden &r inte aktuella for alla bolag i koncernen och det bor
darfor vara mer Oppet att vélja de som dar relevanta och &ven addera till
mal/omraden som ligger utanfor programmet. Programmet bér vara en
mojliggorare for nya kreativa l6sningar inom hallbarhet och inte begrénsa
genom alltfor fasta insatsomraden.
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Nar det galler malsattningarna sa upplever vi att det idag ar svart att ta till sig
da vi behover jobba vidare och konkretisera oss.

Majoriteten tycker att de fem insatsomradena (Klimatsmart och resurseffektiv,
Robusta ekosystem och biologisk mangfald, Demokrati och delaktighet,
Trygghet, halsa och livsvillkor och Naringsliv och sysselséttning) ar bra.
Exemplen pé insatser i ”Det gor vi genom att” behdver ses dver. Aven om det
star att det ar exempel sa behover de vara farre i antal och inte vara direkt
motsatta till utvecklingsinriktningen fér kommunen, region och landet. Vissa
exempel har vi heller inte full radighet dver da det styrs av andra myndigheter,
lagar och regler.

Det &r av yttersta vikt att langsiktiga vetenskapligt baserade mal satts som
ligger i linje med Parisavtalet. Darmed minskas risken for malkonflikter.

Som helhet tycker vi att malséttningarna under rubrikerna “Det gor vi genom
att “bor vara mer konkreta och f6lja principen om SMARTA mél, dvs vara
Specifika, Matbara, Accepterade, Realistiska och Tidsatta.

1.1.2 Tidshorisont

“Héarryda kommun ska bidra till en héllbar utveckling i regionen genom att ta
taten och vara ett foredome i arbetet med Agenda 2030. Agenda 2030 och de
globala malen for hallbar utveckling fungerar som ett ramverk for Harryda
kommuns arbete for hallbarhet. Programmet har en nagot langre tidshorisont
for att visa pa vikten av att beh&lla styrning i frigan dven efter 2030.”
Kommentar, hur ta tdten om man har langre tidsperspektiv. Det ar just 2030
som ar malet. Bor fortydligas.

Varfor star det i syftet att det ar ett program till 2035 nar Agenda 2030 ér till
20307 Det star i texten att Naringslivsprogrammet ar till 2035. Det ar ingen
koppling och det borde vara till 2030 som galler for ett Hallbarhetsstrategiskt
program.

Dock ar tidshorisonten 2035 allt for Iangt bort for flera av malen. De senaste
rapporterna fran forskningen visar pa att omstallningen for att na Parisavtalet
maste ske inom de tre kommande aren, dvs vara genomfort 2025.

1.1.3. Ovriga kommentarer om uppldgg och utformning

Det &r valdigt viktigt, med det ar valdigt generellt

Tydliggora radighetsgranser stat — kommun — foretag — privatperson
Overgripande tyckte vi att foreningslivet som resurs var missad. Lite mer &4n
50 % av alla mellan 16-84 ar gor ideella insatser i sin férening (motsvaranden
19 timmar i manaden) och for hallbarhetens tre dimensioner i kommunens.
Allt hor thop

Detta ar bara ett litet steg pa vagen. Vi kommer inte bli klara.

Programmet ar tydligt och rimligt. Det innehaller bra omraden att satsa pa.
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Strukturen &r bra

Det &r bra att synliggora kopplingen mellan de globala malen till det vi kan
gora lokalt.

Det hallbarhetsstrategiska programmet for Harryda kommun &r viktigt och
innehaller bra mal och verktyg. Det framgar att det saknas en handlingsplan
och det ar viktigt att en sadan utarbetas sa snart som maéjligt. En mycket viktig
del i handlingsplanen &r en tidsplan. Med tanke pa de senaste rapporterna fran
IPCC sa finns ingen tid att forlora.

Jattebra att det finns en fordjupning som gor arbetet mer gripbart! Ocksa fint
att det stalls krav pa cheferna att géra planer och budgetar for att realisera
arbetet. Jag tycker ocksa dokumentet ar tydligt strukturerat och enkelt att lasa.
Bra du har med klimatanpassning och fint att klimat och resurser ar forst i
raden av insatsomraden :-). Kanon att digitalisering och upphandling finns
med tydligt som mojliggorare.

Det skulle vara bra med annu storre tydlighet kring kommunbegreppet sa att
det ar helt utom tvivel om man pratar om det geografiska omradet, alla vi som
verkar och bor i Harryda, kommunférvaltningen férutom bolagen eller
kommunkoncernen. Garna kopplat till ett resonemang kring radighet, samt vad
kommunkoncernen kan gora inom de omraden man formellt inte har radighet
men anda har mojlighet att paverka genom sitt agerande (information,
radgivning, forenkling av processer etc). Tex hur ska vi fa alla att forandra sitt
transportbeteende?

Foreningar behdéver bli en tydligare aktor i hallbarhetsarbetet och i olika roller
fran idé till genomforande och forvaltning. Inte minst vad géller plan- och
byggprocessen. Dvs far garna komma med i lokala forutsattningar och inte
bara under Demokrati.

Skulle garna ta med mojlighet till datadriven kommunikation och interaktion
under digitalisering, dvs verktyg som Klimatkollen, Panorama etc.

Jag hade garna sett spar av de kommunala bolagen lite tydligare.

Vackra ord och bra innehall

Naturskyddsforeningen anser att det ar bra att ett program tas fram med
utgangspunkt fran Agenda 2030 och FN:s hallbarhetskriterier.
Remissforslaget ar ett utokat och omfattande policy-dokument som vi i stort
tror kan fungera som utgangspunkt for fortsatt hallbarhetsarbete. Det &r dock
lite svarbedomt da det ar indikatorer, forankringen i verksamheten,
resurssattning, delmal och atgardsprogram som avgor effektiviteten.
Programmet i sin helhet ar tydligt och valstrukturerat med bra 6vergripande
mal.

Bra med ett kortfattat program
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Majoriteten tycker det ar bra att programmet har intention att folja strukturen
for det Naringslivsstrategiska programmet, men dokumentet behdver bantas
ner betydligt

Programmet verkar vara hopklippt fran manga olika dokument/referenser. Det
blir ett rérigt intryck och otydlig beskrivning 6ver vad hallbarhet &r. Nar man
laser alla referensdokument uppstar det ytterligare otydlighet vad vi som
kommun star bakom och menar.

Det maste beskrivas tydligare vad vi menar med hallbarhet. Ordet hallbarhet ar
otydligt och tolkningsbart. Hallbarhetens tre ben brukar ofta beskrivas med
miljo-, social- och ekonomisk dimension, detta maste bli tydligare.

Det 6vergripande malet med programmet maste tydliggdras. Som det nu ar
formulerat i syftet sa ar det vdldigt ”luddigt” och tolkningsbart.

Vi vill ta bort meningen: 72021 hade Héarryda kommun Sveriges nést bésta
naringslivsklimat, kommunen har dessutom hog sysselséttning och
véletablerade samarbeten med lokala foretag”. Eftersom det finns en mangd
andra och viktigare forutsattningar som ska med (psykisk ohélsa, skolenkéten,
kompetensforsorjning i kommunala verksamheter, kultur och fritid).

Vi vill att f6]jande mening stryks: ”Visionen och ovanstdende nuldgesbild
tillsammans med andra politiskt prioriterade fragor utéver Agenda 2030 som
exempelvis naringsliv, digitalisering och trygghet har paverkat prioriteringarna
1 programmet.”

Programmet &r helt avgdrande for att beskriva och genomféra kommunens
bidrag till en hallbar fossilfri framtid. Kommunen kan genom ett
genomfdrande bidra till en kommun som dr attraktiv for kommande
generationer, for naringsliv och natur.

1.2. Styrning

Fo6ljande remissinstanser har framfért synpunkter pa omradet: HVAAB,
LSUAB, Forbo, Socialdemokraterna

Det star &ven under avsnittet “Styrning” att detta program tillsammans med
naringslivsstrategiska programmet utgor en viktig del i kommunens
langsiktiga styrning och utveckling. HVAAB anser att &ven kommunens
avfallsplan bor namnas har. Avfallsplanen bygger till stor del pa Agenda 2030,
pa gallande miljomal och EU-direktiv och behandlar hallbar resursanvandning
som ar en av byggstenarna i ett hallbarhetsstrategiskt program.

Bra ambition att hela koncernen omfattas. Bolagens egna strategier och
program kan vara tydligare del av arbetet.

“Forslag/processer/insatser ska utformas for att 1 storsta mojliga mén ha sé stor
positiv inverkan som majligt pa livskraftiga ekosystem, en hallbar
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resursanvindning och ett vilméende samhélle” Kommentar: Hur, nér och av
vem ska detta utformas? “I beslutsunderlag ska forslagets konsekvenser
framga” Kommentar: ldgg till for vad konsekvenserna géller -
miljomassiga/for hallbarheten?

e Detar i dag valdigt heltackande och det i sig skapar en valmgjlighet. Vi
uppleveratt det &r bra for da gar det att bade driva delar utifran den egna
verksamheten och samverka dar det ar lampligt.

e Vianser att fler program ska med i programmet om det néringslivsstrategiska
programmet ska med. Kommunen ar i forsta hand till fér invanarna i
kommunen och inte néringslivet. Naringslivet ska inte styra kommunens
verksamhet utan invanarnas behov. Det &r viktigt att ha ett valmaende
naringsliv. Vi vill &ndra meningen i stycket till: Programmet beslutas i
kommunfullmaktige och utgor en viktig del i kommunens langsiktigt
strategiska styrning och utveckling

1.3. Nulage, uppfoljning och utvardering

Foéljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO,
privatperson H, Naturskyddsforeningen, LSUAB, Forbo, Majoriteten, Miljopartiet

e Andel behdriga larare — viktig indikator

e Hur vet man om de hér sakerna sker eller inte?

 Givetvis ar det svart att tycka till om helheten eftersom indikatorerna saknas
och med dem sa saknas ocksa nagon form av baseline. Var star vi idag? Vart
ska vi? Vilken strategi och plan ska vi ha for att na malen? Hur kan vi se att vi
gor ratt saker?

» Angaende uppféljning och utvardering sa foreslar jag en skrivning har om att
rapporteringen aktivt ska goras tillganglig pa ett lattanvant satt for
medborgare, foretag, foreningar och andra intressenter. Dvs inte bara invanare
och inte bara tillgangliggoras nedgravt i diariet.

e ”Programmet ska ses dver en gang per mandatperiod. I samband med detta
gors ett fordjupat hallbarhetsbokslut utifran aktuella data for att visa pa nulaget
i kommunen.” For att kunna korrigera ev. felaktigt vagval anser vi att bokslut
skall goras arligen och mot tydliga arliga delmal.

« 1de fall bolagen har strategier och handlingsplaner for hallbarhet och
innovation bor dessa vara en del av rapportering och uppféljning. Viktigt
ocksa att undvika dubbelarbete nar det ska rapporteras utan man nyttjar
respektive bolags uppféljning och dokumentstruktur.

 Bilagan med indikatorer for uppfoljning fanns inte bifogad, sa dessa har vi inte
kunnat kommentera. Om malen gors matbara ar det enklare att folja upp och se
om man &r pa ratt vagg, annars risk att det blir en svepande bedémning vid
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uppfoljningen. Ska samtliga bolag folja upp alla insatsomraden eller utifran
relevans?

Har ar det ju viktigt med ett nulage (basar) inom flera omraden som é&r latt att
aggregerat folja upp. Hur skall uppféljningen ske &r en annan viktig del for att
detta arbete skall markas och kunna kommuniceras. Vilka prioriteringar skall
goras gemensamt och vilka skall man ta hand om som enskilt bolag tror vi
ocksa blir en viktig framgangsfaktor

Bra att programmet ska uppdateras en gang per mandatperiod.

Matbarheten for att veta om vi natt malen ar otydliga. Formuleringarna maste
ses dver och hur vi ska méata behdver framga i texten.

| stycket Uppféljning och utvardering foreslar MP att foljande mening
adderas: “Uppf6ljning av politiska beslut som gor avsteg fran programmet ska
redovisas transparent genom en konsekvensanalys.”

1.4. Malkonflikter, synergier och prioriteringar

Foéljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: UR,
privatperson H, Majoriteten, Socialdemokraterna, Miljopartiet

Klimatmalen ar mest akut — satsa har

Vad géller lokala forutsattningar sa skulle jag vilja lagga till expansionsmalen
(bade vad galler foretagsetableringar och bostader) som en stor utmaning vad
géller att kunna klimatkompensera. Har skulle man behdva ett tydligare
klimatmal vad géller nybyggnation/renoveringar av fastigheter generellt.

Jag har givetvis en bias genom min nuvarande sysselsattning, men jag skulle
anda vilja se en prioritering bland malen och insatserna. Om vi inte jobbar med
klimatomstallning, s blir det mycket varre for de andra hallbarhetsmalen.

De mal som satts upp kommer innebéara malkonflikter. Att malkonflikter
kommer att uppsta samt forslag pa hur dessa kan hanteras behdver tydliggoras.
Vi vill ha in att det &r viktigt att prioritera punkterna i det har programmet i
diskussioner infor beslut. Vi vill ocksa ha féljande andring: Alla malkonflikter
kommer inte ga att 16sa, ibland kommer vissa perspektiv behdva prioriteras av
politiken. Vi anser att det ar viktigt att politiken gar in och gor den
prioriteringen vid malkonflikter.

Det &r ocksa viktigt att det ar den politiska ledningen som genom beslut ska
hallas ansvariga for maluppfylinad. Det ar darfor bra att
hallbarhetsperspektivet ska belysas i alla politiska beslutsunderlag. I stycket
Synergier och malkonflikter foreslar MP att foljande mening adderas: “Vid
eventuella malkonflikter maste maluppfyllnad av hallbarhetsdimensionerna
optimeras och prioriteras hogst. Det &r den politiska ledningen som ansvarar
for att gora den prioriteringen.”
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1.5. Finansiering

Fo6ljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO, UR,
privatperson H, Majoriteten

Behover ner pa budgetniva och plan for saminvesteringar offentlig —
privatpersoner — néringsliv — féreningar samt dven Gver grénser
forvaltning/bolag

Battre samordning av att soka medel

Viktigt att cheferna alaggs att budgetera for kompetens- och
organisationsutveckling som behévs for att genomféra férandringarna

Mer fokus pa ekonomisk strategi.

Jag saknar investeringsperspektivet och hur kommunkoncernen ska jobba
tillsammans med andra aktorer (foretag, offentliga organisationer, féreningar,
medborgare) for att skapa en plan for de totala investeringar som behdvs, och
var dessa hallbara pengar ska komma fran. Detta &r ocksa ett av de nya
arbetssatt som behdver komma till.

| princip kan alla mal uppnas om det finns oandligt med pengar, men sa ar inte
verkligheten. De ekonomiska aspekterna maste lyftas fram mycket mer.

1.6. Genomfdrande och verktyg

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO,
privatperson H och J, Naturskyddsféreningen, HVAAB, LSUAB, Forbo,
Socialdemokraterna

Bra att jobba med olika insatser

Informerar (féredrag...)

Uppmuntra (priser...)

Underléatta (regelforandringar...)
- Investera
Min bild &r att foreningslivet i sin bredd och mangfald har minst lika stor
betydelse for hallbarheten an vardera kommunen med bolag och det lite
luddiga som beskrivs som naringslivet. Om man/du/vi ska lyckas sa kréavs
deltagande av foreningslivet brett.
Det hir &r bara ett litet steg pa vdgen... hur mycket ska vi satsa?
Vad vi vet fran forskning och praktik sa ar det svart att bedriva
hallbarhetsarbete med dess malkonflikter, speciellt vad galler klimatarbetet,
genom traditionell kommunal organisation med sina stuprdr. En forutsattning
for forandring ar darfor bade en 6ppenhet att jobba helt annorlunda och ett
direktiv att gora sa. Det racker inte med att skriva "Formerna for att
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uppratthalla det gemensamma koncernperspektivet i arbetet for hallbarhet
behover utarbetas". Har behovs ett tydligare direktiv fran politiken dvs byt
"behdver" till "ska" och kvalificerade det med vem som ska fa uppdraget. For
att fa forandring till stand behévs manga insatser: kompetensutveckling,
rekrytering, incitamentstrukturer, verktyg, processer, uppféljning, ledarskap,
kultur. Tror det &r viktigt att synliggora detta vad galler genomfdrandet. Inte
minst for att vissa insatser inom en forvaltning troligen medfor
kostnadsbesparingar inom en annan.

Jag hade gérna sett en tydligare koppling till innovation. En sydkoreansk
professor presenterade pa en konferens hur foretagen hallbarhetsredovisar dar,
namligen med en matris med de tre hallbarhetsdimensionerna pa en axel och
pa den andra fyllde man i vad man fortsatte gora, vad man skulle andra pa lite
och vad man skulle géra helt nytt. En enkel modell tycker jag. Tyvarr sa har
jag ingen bild pa den (var lange sedan nu) men den &r egentligen superenkel:
Lodratt: Social, Miljo, Ekonomisk Vagratt: Repetera, Vidareutveckla, Nytt
Vem ska utveckla formerna for uppféljning? Vem ska ta fram nyckeltal? Vem
ska utveckla nya former for delaktighet? Det ar sa latt att alla forvaltningar
tycker att det &r nagon annans roll...

Mycket verklig handling i kommunen maste till for att malen ska infrias. Ga
frén ord till handling, detta dokument blir annars bara en pappersvala...
Generellt ser vi inte att det i remissforslaget ar sakerstéllt att arbetet framover
kommer att ske systematiskt och effektivt. Vi anser att kommunen maste ta
kritiken fran Aktuell hallbarhet pa hogsta allvar, definiera vad som innefattas i
ett systematiskt hallbarhets/milj6-/klimatarbete for kommunens del, sedan
folja detta i det Hallbarhetsstrategiska programmet och framférallt ge de olika
aktdrerna inom den kommunala verksamheten ett ramverk att halla sig till.
Som programmet nu ar utformat tycks det att mycket ansvar aven pa
utformning laggs pa resp. omrade/namnd. Vi anser att det ar viktigt och mera
tidseffektivt om alla foljer en likartad mall (med visst svangrum), utformad
enligt principen for systematiskt hallbarhetsarbete. Uppféljningsarbetet blir da
ocksa enklare och tydligare.

Fraga kommunrankningen: Har kommunen ett systematiskt arbete for att
kunskapsutveckla de kommunanstéllda i Agenda 2030? Kommunen svarade
nej. Vi tror att detta ar en nyckelfaktor for att fa acceptans for atgarderna som
kravs. Sjalvklart bor aven icke-anstallda kommunpolitiker ges tillfalle att ta
del av utbildningen. Kunskapsutveckling inom verksamheten bér inga
tydligare i programmet.

Programmets syfte ar att véava in ett langsiktigt hallbarhetsperspektiv vilka ska
gynna Harryda som kommun. Om vi som enskilda
sektorer/verksamheter/bolag ska ha ansvar for planering och genomférande av
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konkreta atgarder sa saknar vi atgarder som vander sig inat dar atgarder vidtas
inom organisationen. Risken finns annars att programmet far en
”greenwashing-approach” om det bara fokuseras pa generella atgérder dir det
inte gar att se konkret forbattring eller méatbara resultat &ven om de generella
ocksa ar viktiga. Mer konkreta tydliga tillvagagangssatt behovs.

Ska programmet vara ett stdd for innovation bor det breddas och exempelvis
kompletteras med en innovationsstrategi. Fler exempel kring hur man jobbar i
samverkan och med innovation kan lyftas. Har man som nu bara ett fatal
exempel med bor de nog hellre tas bort. Nya samverkansformer,
mojliggorande/ uppskalning av innovationer. En innovationsstrategi som gar
hand i hand med hallbarhet bor finnas for att man ska na hallbarhetsmal.
“synliggoras i verksamhets-, sektors- och funktionsplaner arligen samt i
bolagens mer ldngsiktiga affdrsplaner” Kommentar: ska det inte redogoras 1
resp arsredovisning?

“Ett nytt sitt att organisera...”, “Ett titare samarbete inom koncernen...”, “Nya
former for samverkan...” Kommentar: Hur och/eller nér ska de nya sédtten
identifieras och tillampas? Sadant uppstar sallan av sig sjélva, ar det nya satt
och former sa ar det forandringsarbete som behdver hanteras for att lyckas.
“Kommunens planmonopol i 6versiktsplan, fordjupade 6versiktsplaner,
detaljplaner, markanvisningar och bygglovséarenden ar ett viktigt verktyg for
att frdmja hallbarhet béde i egen regi och som kravstéllare.” Kommentar: Pa
vilket satt? Krav pa certifieringar vid byggnation? Krav pa metod for
hallbarhetsarbete och klimatdeklaration?

Det &r svart att ta stallning till och har ar det viktigt att vi skapar en rimlig
ambitionsniva pa samverkan och att samverkan sker utifran en prioritering .
Det &ar ocksa sa att denna samverkan kan var med enskilda bolag tror vi ar
viktigt sa att det blir effekt av samverkan. | dvrigt sa driver bolagen sjalva de
delar som de kan paverka och har naturligt i sina respektive verksamheter.Vi
har ju vissa delar i var affarsplan men hur vi skall vava in andra delar far bli ett
arbete som vi fa gora lépande under denna tidsperiod.

Vi tycker foljande mening ér svértolkad och behdver forklaras. "Formerna for
att uppratthalla det gemensamma koncernperspektivet i arbetet for hallbarhet
behdver utarbetas.” Ar det dgardirektivet som avses? Ar det att folja arbetet for
hallbarheten? Kommunstyrelsen har redan uppsiktsplikt 6ver styrelserna.
Upphandling: Vi vill andra i texten: For att bidra till hallbar utveckling ska
uppfoljningsbara miljo-och klimatkrav samt krav pa kollektivavtal stéllas vid
upphandling i néra dialog med leverantorer.
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1.7. Sprakligt

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RTD, KPR,
RFIO, UR, HVAAB, LSUAB, Majoriteten, Socialdemokraterna

Det ar viktigt att begrepp som anvandas forklaras sa att texten blir lattlast. Vad
betyder till exempel cirkuléra floden och resurseffektivitet? Vad innebdr det att
vara klimatneutral?

Programmet ska vara tillgangligt och latt att 1asa. Radet foreslar att kommunen
aven ger ut Hallbarhetsstrategiskt program for Harryda kommun 2022-2035 pa
lattlast svenska.

Tydliggora vad “kommun”-begreppet star for i olika sammanhang ex.
geografiskt omrade eller kommunkoncern

2021 hade Harryda kommun Sveriges nast basta naringslivsklimat, kommunen
har dessutom hog sysselséttning och véletablerade samarbeten med lokala
foretag. | kommunen finns manga aktiva féreningar verksamma inom manga
sektorer av samhallet. Ocksa dessa utgor goda resurser for strategins
forverkligande.

Harryda kommuns vision ar en viktig utgangspunkt i arbetet med hallbar
utveckling. Visionen och ovanstaende nulagesbild tillsammans med andra
politiskt prioriterade fragor utdver Agenda 2030 som exempelvis naringsliv,
det civila samhaéllet, digitalisering och trygghet har paverkat prioriteringarna i
programmet.

Delaktighet — varfor anvands det sd manga svara ord?? Hur ska vi ungdomar
kunna hanga med i resonemanget? Onskemal om att anvanda lattare svenska.
Kan ocksa vara bra att anvanda svara ord, for da lar man sig svara ord. Skicka
med ordlista.

Kan man fa all information pa engelska ocksa?

Viktig men svara ord, 6ka transparensen. Man kanske ska anvanda lite mer
lattforstaeligt sprak. Ungdomarna, tycker det ar otydligt vad man menar. Alla
forstér inte vad innebér. ”Ska det vara en kommun som alla ska vara delaktiga
sd kanske man ska skriva s att alla kan ta del av det”

Lattlast och lattforstaeligt, kanske finnas pa flera sprak sa att fler kan ta del av
det.

Tillganglighet for andra sprak

Svara ord (som behover forklaras i ordlista alt. skrivas om med andra ord):
Fossilfria, transportslag, distribution, multifunktionella, (biologisk) mangfald,
kompensationsatgarder, integrera, infrastruktur, forvaltning, samverkan,
transparens, civilsamhalle, vélfardssystemet, transportsystem, bostadsutbud,
kompetensforsorjning, civilsamhalle
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En del ord kan behova forklaras. Det kan dock goras som ordlista. Skolan kan
ocksa komma att jobba med programmet med forklaringar i takt med elevers
utveckling och mognad.

Under “Styrning” star att programmet ska genomsyra verksamheterna. Bolaget
foreslar att ordet “genomsyra” ersitts av ordet prigla”.

Akademin omnamns ett flertal ganger, vilken akademi? Fortydliga, tack.

For alla omradena bor man lagga till: “Det gor vi genom att:” lagg till
exempelvis, eftersom det gors pa massa andra olika satt ocksa.

“att till 2035 skapa ett hdllbart Harryda” Kommentar: att skapa en helt hallbar
kommun ar svart, mer realistiskt med “mer héllbart” alt “bidra till”

“utan att det sker pa bekostnad av ndgon annans livskvalitet ndgon
annanstans.” Kommentar valdigt stark skrivning...

“Utover detta syns ocksa skillnader mellan kvinnor och mén, flickor och
pojkar bland annat vad galler fragor som ror utbildning, inkomst, mojlighet till
inflytande och psykisk ohélsa.” Kommentar, det finns de som inte definierar
sig till nagot kon etc (hen, mm)

“Uppfo6ljningen av indikatorerna ska goras tillgdnglig for invénare.”
Kommentar: Avses gora tillganglig aktivt i de externa kanalerna elr endast att
kunna dela pa begaran/forfragan?

Spraket behdver forenklas

Nar man skriver orden stddja och framja sa kan det tolkas olika. Vad menar
Vi?

Kommunikation - rubriken byts till opinionsbildning. Ta bort ordet kunden

1.8. Layout

Fo6ljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: LSUAB,
Majoriteten, UR

“Agenda 2030” Kommentar: ndmns pa flera stéllen och ar ramverket, kan
vara bra med ex bild pa de globala malen, koppling till respektive mal under
resp omrade alt de utvalda malen

For lasbarhet och tillganglighet ar det bra med bilder och varierande layout
istallet for sidor med bara l6ptext.

Dokumentet behover ocksa folja regler fér hur vi skriver dokument med
datering och sidnumrering.

“Hérryda kommuns langsiktiga arbete for hallbarhet ska fokuseras kring
nedanstaende fem insatsomraden.” Kommentar: Beskriv hur urval av
insatsomraden har gjort med koppling till de globala malen som namns ovan.
Det blir tydligare och lattare att tolka hur de h&nger ihop och hur vi bidrar till
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Agenda 2030, samma begreppsapparat elr koppling mellan underlattar. Kan
racka med ikonen for respektive mal bredvid resp insatsrubrik.

Bilden som visades pa powerpointen kan garna vara illustration i sjalva
programmet. Den var bra och tydlig.

2.Synpunkter kopplat till insatsomraden

2.1. Allmant och saknas

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO, UR,
privatperson J

Storre tydlighet hur foreningar kan bidra till mal och insatser t.ex. genom
systematiska arbetssétt i planarbetet. Ex. GIS-markera omraden som
foreningar far ”bevaka” dér de vill ha synpunkter eller kan lamna information
om omradet eller visa pa nya omraden som behdver foreningslokaler och -ytor.
Mer om gronytor och skog

Fler foreningar kan samverka om ex lokaler

Oka motesplatser dar man umgas Gver generationer t.ex. gemensamma stéllen
att ata for aldre personer, barn i férskolan och skolan.

Deponi for alla (i var kommun)?

4H-gardar

Mer fokus pa utveckling. T.ex. hur ser vi till att infrastrukturen utvecklas?
Man kan sétta krav pa foretagen, att de ska bygga miljovanligt.

Mer fokus pa utveckling, infrastruktur,

Sluta bygg dessa hemska hoghus som stjal luft o sikt o ljus fran grannar.
Bevara de sma butikerna, med personligt bemétande, 1t inte Wallenstam o
Vorberg forstora o bidra till butiksdéden o gentrifieringen med héga hyror o
hoghus...

Vi saknar atgarder kring klimat - biologisk mangfald och mat i
remissforslaget, det bor absolut inga, som det gjorde i tidigare version 2.0.

2.2. Demokrati och delaktighet

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO, UR,
Naturskyddsforeningen, Socialdemokraterna

Forstérkt arbete kring inkludering
De politiska partierna bor utmanas eftersom de har allt for fa medlemmar att
valja politiker fran och de behovs for att vidga dialogen. Kanske ska det hallas
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flera 6ppna moten kring vasentliga fragor vid sidan av kommunfullmaktige for
okad delaktighet. Enskilda partier kan inbjuda kring vissa fragor och det kan
arrangeras< debatter i viktiga fragor i programmet.

Behover vi fokusera sa mycket pa delaktighet? Vi har redan mycket
delaktighet. Har har vi lite olika synpunkter i gruppen.

Transparens — behover forbéttra sig i detta generellt. Behtver ha tydligare
malsattning. T.ex. hur 6kar vi transparensen?

Hur nyttjar vi kompetens?

Man ska forbattra likvardigheten men det star ingenting om att hoja larande for
hallbar utveckling generellt.

Rattsbaserat arbetssatt — ett komplext begrepp, farhaga att den manskliga
faktorn inte kommer ha nagon betydelse. Att man bara far det man har rétt till
enligt papperet.

Samordna viktiga dialoginsatser och organisera verksamheter sa att
transparens och delaktighet okar. Har ar vart rika foreningsliv som engagerar
mer &n 50 % av befolkningen den viktigaste resursen.

Det &r positivt att invanare foreslas fa storre mojligheter att vara delaktiga i
hallbarhetsarbetet. Vidare dr det bra att ”Rusta invinare, niringsliv och
civilsamhélle med kunskap om héllbar utveckling. Forbattra likvardigheten i
larande for héllbar utveckling bland samtliga grundskolor:” Sista meningen
(Forbéttra likvardighet....) kan fortydligas, vad menas?. Vad géller Larande
for hallbar utveckling tycker vi att man kan hoja nivan och certifiera all
skolutbildning i kommunen med Gron flagg eller liknande.

Andra fjarde punkten till: Nyttja kompetens hos och samverka med invanare,
skolor och 6vriga civilsamhéllet i utvecklingen av kommunen.

Andra femte punkten till: Rusta invanare, civilsamhélle och naringsliv med
kunskap om hallbar utveckling. Har ar forskola och skola en viktig resurs.

Vi saknar en punkt i genomforandet som har med diskrimineringsgrund att
gora som star i hit vill vi, men vi har inget forslag pa formulering.

2.3. Klimatsmart och resurseffektiv

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RTD, RFIO,
UR, privatperson H och J, Naturskyddsféreningen, HVAAB, HEAB, LSUAB,
Majoriteten, Vansterpartiet, Socialdemokraterna, Miljopartiet

Tillsammans med invanare deras foreningar och foretag bidrar Harryda
kommun till ett resurs- och energieffektivt samhélle med minskade utslapp och
minskat avfall samt energismarta l6sningar.

30% dr ett 1agt satt mal, inte sa kannbart, ganska obefintlig effekt pa miljon.
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Konkretisera: T.ex., minska behovet av transporter genom att och en konkret
plan for det.

Val utbyggd laddning — var?

VVem har ansvaret?

Vi vill veta hur det gatt hittills. Uppfdljning? Hur langt har vi kommit nu?
Nuvarande statistik?

En klurig fraga &r givetvis den om minskad konsumtion. Ska man ta
hallbarhet/klimat behdver man dock inkludera ett resonemang kring Scope 3,
dvs vilket ansvar kommunen tar for situationen dér varor produceras. Det
kommer in lite i syftesbeskrivningen men jag hade gérna sett lite mer av detta.
Riktigt intressant med Konsumtionskompassen och méjlighet att ga ned pa
postnummer, pa temat rattvis klimatomstallning.

utveckla befintlig jarnvag sa fler kan ta tdget mellan orterna i o utanfor
kommunen (Boras o Goteborg )

Lagg ner bebyggandet av ordrd vildmark i Landvetter Sodra, kommer aldrig
att bli en jarnvégsstation dar. Skog o mark behdvs for klimatet.

Sank priset pa kollektivresor, sa alla kan aka. 75:- enkel vig dr huvudlost. ..
Harryda kommun har hittills inte levt upp till sina malsattningar i Strategisk
plan Agenda 2030 v.2 om att ligga i framkant i klimatarbetet. Tvéartom &r
kommunens insatser inom Klimat2030 for 2022 bland de svagaste i
Goteborgsregionen och utslappsminskningarna pa ca 1-2%f/ar ar langt ifran
tillrackliga. Vi anser att det aktuella laget for Harryda kommun i relation till
forskarradets och IPCCs senaste rapporter om allvaret och riskerna med
passivitet maste synliggdras i programmet for att ge béattre tyngd till de
atgarder som kravs. Som lasare saknar man helt uppgifter om dagslaget och
relationen till vilka utsl&ppsminskningar som &r ndédvandiga.

| IPCC senaste rapport tas upp att forskning visar att invanares beteende och
livsstil kan resultera i en kraftig minskning av vaxthusgasutslappen och att
dessa livsstilsforandringar dven kan forbattra var halsa och vart valbefinnande.
Det kréavs da att det finns resurser och infrastruktur (t.ex. for 6kad cykling) for
att beframja detta. Detta bor tas upp tydligare 1 det Strategiska programmet....,
t.ex. i relation till Klimat2030-malet att minska konsumtionsbaserade utslapp
med 30% till 2030.

Kommentar. Vid planering ar utslappen noll men man riggar for
forutsattningarna for framtida utslapp nar man planerar for byggnation och
infrastruktur i nya detaljplaner mm

Ar transporter ex flyg med i mal 2? Eller har de lamnat det geografiska
omradet?
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Har vi verifierade faktiska siffror for utslapp av vaxthusgaser inom Hérryda
kommuns geografiska omrade 1990, samt konsumtionsbaserade utslapp 2010?
Ar dessa siffror relevanta for vad vi ska gora for atgarder?

Matproduktionen namns inte alls har trots att den enligt SLU star for 20-30%
av vara klimatutslapp. Légg till matproduktionen som punkt och
paverkansmojligheten genom styrning av vilka ravaror det offentliga kaper till
sina verksamheter.

Punkt 1: Fraga: Hur langt ifran &r vi i dagslaget fran att som kommunkoncern
vara klimatneutrala? Om vi ska vara det 2030. Vi vill att det star att vi &ar
klimatneutrala till & 2030 och klimatpositiva till ar 2035.

Punkt 2: Kan man ha samma basar att utga ifran? Det borde ga att rakna om.
Utslappen av véxthusgaser inom Harryda kommuns geografiska omrade har
till &r 2030 minskat med 80 procent sedan 1990 och konsumtionsbaserade
utslapp har minskat med 30 procent sedan 2010. Fram till 2035 har utslappen
av vaxthusgaserna minskat av ytterligare 30%.

till av en fjarde punkt: Punkt 4: Harryda kommun arbetar aktivt med att
forflytta resandet till klimatsmart resande.

Under insatsomradet “Klimatsmart och resurseffektiv’ bor punkt 2 under Hit
vill vi bytas ut till ”Utslédppen av vixthusgaser inom Harryda kommuns
geografiska omrade maste minska for att uppna Parisavtalet, darfor ska en
koldioxidbudget uppréattas som visar hur mycket vara utslapp av vaxthusgaser
skall minska varje &r, inklusive de konsumtionsbaserade utsldppen.”

Punkt 3 Vid utbyggnad av laddinfrastruktur bor hansyn tagas aven till
tillganglighet/handikappanpassning.

Hallbart resande — zon A?

GIom inte nara klimatet i det dra

Samma pris pa komposterbart som évriga sopor stimulerar inte att sortera ratt.
En av grannkommunerna ar komposterbart gratis.

Harryda kommun kan bli forst med att paverka affarer att ej ha klistermarken
pa frukten. Vem vill bita och &ta plastlappen om den inte &ts upp sa hamnar
den i komposten och kommer i jorden. Vi bér minska plasten.

Kommunalt vatten och avlopp till alla

Solenergi pa alla nya byggnader

Transporter till Goteborg behover stéllas om till tag eller annat hallbart
Pendling med andra fordon &n bil behover frdmjas. Elbilar blir vanligare men
annu gar en stor del bilar pa fossila branslen. Bilar tar ocksa plats. Samordna
samakning och/eller bilpooler. Anordna fler pendelparkeringar.

Fler och battre cykelbanor behovs, t.ex. mellan Molnlycke och Landvetter.
Verka for pendeltdg och paverka Vasttrafik ytterligare for att minska taxan for
buss. Harryda kommun borde tillhdra zon A.
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Anstallda i kommunen ska i stérsta man undvika fossildrivna fardmedel i
tjansten.

Kommunens varutransporter ska samordnas.

Investera for energieffektiviseringar. Fjarrvarmen ska vara fossilfri.
Kommunala byggnader ska forses med solceller och ha energisparmal. Man
kan ha lokala smaskaliga vindkraftverk.

All upphandling av varor och tjanster ska prioritera klimathansyn.
Kommunen kan tillsammans med enskilda och foreningar organisera lan,
byten, reparationer osv till exempel genom att upplata lokaler och digitala
plattformar.

Kommunen har en skyldighet enligt Plan- och bygglagen att planera
nybyggnation pa ett klimatsakert satt. Kommunen har ocksa planmonopol.
Overlat inte detaljplanerna t markagare och byggexploatorer! Ta tillvara
infrastruktur och bygg néara befintlig bebyggelse och kollektivtrafik. Detta
ocksa for att bevara naturvarden sa langt som mojligt samt minimera
transporter.

Byggande och renovering ska ske energieffektivt och man bor minska
anvandandet av betong och asfalt. Har ska kommunen stélla krav pa
byggbranschen och engagera privata fastighetsagare. Ar det kommunala
byggprojekt sa galler att kommunen stéller miljokrav vid upphandlingar.
Kommunen kan verka for fler kolsdnkor genom att till exempel inféra biokol-
kompostering och omvandla grasmattor till &ngsmarker, vilket ocksa skulle
gynna den biologiska mangfalden.

Se till att de arliga utslappsminskningarna bidrar till att uppna Parisavtalets
mal.

Fraga: Anvander kommunen livscykelanalyser i mer an halften av tillfallena
for att minska miljopaverkan vid nybyggnationer, storre ombyggnationer och
renoveringar av kommundgda lokaler och bostader? Kommunen svarade nej.
Vi anser att livscykelanalyser &r ett bra sétt att systematiskt minska
miljopaverkan och att det tydligare &n nu (Framja byggnation med lag
klimatpaverkan under hela livscykeln.....) bor inga i programmet.

Man namner fragan om resurser och hallbar konsumtion och da ar det viktigt
att man kopplar detta till konkreta och nddvandiga atgarder att vidta vid ex
upphandlingar. Man kan ocksa lyfta ytterligare konkreta exempel som att
Harryda kommun ska anvéanda aterbrukade produkter och skapa
forutsattningar for att olika produkter tillgangliggors for andra pa ett
resurseffektivt satt, att aterbruksmaterial ska finnas tillgangligt i det
gemensamma inkOpssystemet och att sarskilt miljobelastande artiklar ersatts.
”Skapa forutséttningar for produktion och distribution av hallbar energi samt
elektrifiering av industri och transporter genom bland annat vél utbyggd
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laddinfrastruktur och produktion av solenergi i kommunen.” Har vill vi bara
skicka med att det kan tolkas som att kommunen ska bygga laddinfrastruktur
for industri och transporter. Vi kommer méjliggora utbyggnad, genom t ex ett
valdimensionerat eln&t, men i de flesta fall kommer utbyggnaden att initieras
och bekostas av externa parter som t ex snabbladdare pa OKQ8 vid flygplatsen
eller laddning for tung trafik eller bussar.

"produktion av solenergi i kommunen. " Kommentar Varfor just produktion av
solenergi? Det finns lagring av energi, produktion pa annat satt, kop och sélj
av energi etc.

Om man exemplifierar med ex Wendelstrands tra innovationscentrum kan man
ha fler konkreta exempel. Ex lyfta det egna LS en hallbar stad fran grunden i
samverkan i ett konsortium, med nya samverkansformer etc. Goétalandsbanan
for regionaltagstrafik, Exploatdrsdrivna detaljplaner, Etc

Vi blir fler manniskor i Sverige, regionen och i kommunen vilket &r en 6nskad
tillvaxt. Av fler manniskor blir konsekvensen fler transporter. Detta ar en
forutsattning for att livspusslet, samhallet och service ska fungera. Alltsa ar
exemplet med ”"Minska behovet av transporter”, inte forenligt med var
tillvaxtstrategi. Det ar inte transporterna i sig som ar problemet utan hur
transporterna paverkar sin omgivning

Exempel pa insatser bor undvika att 14sa fast vid “tekniska 16sningar”
exempelvis solenergi och i stallet hanvisa till funktion. Detta for att inte
tankemassigt blockera oss mot forskning och innovationer inom olika
omraden.

”Minska behovet av transporter, 6ka effektiviteten i transportsystemet och
framja héllbara fossilfria transportslag.” Irrelevant text (markerad). Ibland &r
det battre for klimatet att t.ex. transportera mat som odlats effektivare an var
vixtzon tilliter. Borja istillet punkten med ”Oka effektiviteten...” osv.
”Stddja invénare och det lokala néringslivet 1 klimatomstéllningen genom att
skapa goda forutséttningar for hallbara val.” Lagg till efter “hallbara val”: ”och
genom erforderlig styrning.”. Tank pa skylten "Tomgangskorning max 1
minut”, vilka fler styrningar kan bli lika sjdlvklara?

”Skapa forutséttningar for produktion och distribution av hallbar energi samt
elektrifiering av industri och transporter genom bland annat vél utbyggd
laddinfrastruktur och produktion av solenergi i kommunen.” Elektrifiering dr
bra men det behdvs fler parallella végar till klimatneutralitet. Eftersom
elektrifiering namns: Fortydliga att biogas ocksa ar inkluderat i denna punkt
som “héllbar energi”. Biogas (metan) dr en vixthusgas med storre
klimatpaverkan an koldioxid och det avfall som anda ruttnar bor foradlas och
nyttjas (bli fossilfritt koldioxidutslapp) istallet for att hamna i atmosfaren.
Biogas bor vara en del av det hallbara samhallet. Flera kommuner i landet har

19(24)
Page 139 of 771



egen tillverkning t.ex. Nykoping. Detta ar ocksa en fraga om resiliens och vart
beroende av import av drivmedel.

2.4. Naringsliv och sysselsattning

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RFIO, UR,
privatperson H, HVAAB, Socialdemokraterna, Miljopartiet

o Kommer kommunen vilja vilka foretag som far etableras har?

» Svart att sia om framtiden. Den demografiska utvecklingen ser anda ljus ut
(tror vi)

e ”Alla invanare arbetar, studerar eller har en ANNAN meningsfull
sysselséttning”

e Harryda kommun ar attraktivt for foretag och har ett nérings- och foreningsliv
som ar hallbart, konkurrenskraftigt och robust nog att klara
konjunktursvéngningar.

e Borde inte jobb inga i listan? Om alla har en stabil ekonomi kan man lagga
resurserna pa andra saker. Det bidrar till mycket for om alla far jobb. Det leder
ju det till att man lagga pengarna pa skola eller gora det mer miljovanligt. Da
kan man anvénda skattemedlen till annat.

e Hade garna sett en punkt om att vi ska skapa entusiasm for arbete. Se till att
gora arbetslivet lyckligare, det ska vara trevligt att arbeta i Harryda kommun.

e Hade garna sett en lite djarvare formuleringar under Naringsliv. Tex att vi vill
attrahera foretag som ar bidrar till hallbar utveckling bade vad galler produkter
och arbetssatt. Har bor etableringsarbetet pekas ut tydligare, for att hallbarhet
ska bli ett selektionskriterium. Har behdvs ocksa fler kopplingar till de andra
omradena, nu ar det mest fokus pa det sociala. Garna ocksa en tydlighet hur vi
kan samverka med tex BRG om att skapa ett hallbart naringsliv, samt hur
digitalisering kan skapa hallbarare foretag.

e Hit vill vi: Punkt 2 ska vara punkt 1 och ha féljande formulering:
Arbetslosheten minskar.

e Under insatsomrade Naringsliv och sysselséttning noterar vi en avsaknad av
hallbarhetsmal, dvs det finns ingen eller en valdigt l1ag ambitionsniva for hur
naringsliv och sysselséttning i Harryda kommun ska bli mer hallbart.

e Samverka med néringsliv och civilsamhélle for att minska utanforskap,
ofrivillig ensamhet och missbruk, dka integrationen och minska ekonomisk
utsatthet.

e Angéende punkten ”Sdkra kompetensforsorjningen”: Kédnns luddigt da
kompetensforsorjningen lika garna kan innebéra att goda forutséttningar finns
for pendling in och ut ur kommunen. Vidare gar det att ifragasatta vad
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motverkande av stereotypiska yrkesval har for koppling till
kompetensforsorjningen.

e Punkt 3: Skapa forutsattningar for arbete.

e Punkt 5: Skapa forutsattningar for regional livsmedelsforsorjning.

2.5. Robusta ekosystem och biologisk mangfald

Foéljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RTD, RFIO,
UR, privatperson J och S, Naturskyddsforeningen, Majoriteten,
Socialdemokraterna, Miljopartiet

e Tillsammans med naringsliv, féreningar och akademi frdmja innovation med
fokus pa fysisk planering for biologisk mangfald och ekosystemtjéanster.

» Vilka ar kompensationsatgarderna? Vem inspekterar?

e Man kan inte gora skillnad pa vissa véxter och djur, behdver ta hansyn till allt
inom ekosystemet.

e Vilka miljéer har hoga naturvarden?

o Skadliga kemikalier ska inte slappas ut dverhuvudtaget?

» Vad prioriteras forst av biologisk mangfald, klimatanpassning och rekreation?

» Ré&dda de sista jordbruksmarkerna i Mélnlycke, Brata , Pixbo, Lahall o runt
Radasjon. Lat manniskor se djur o uppleva var maten kommer ifran.

o Det saknas i forslaget konkreta mal pa hur mycket natur som maste skyddas
for att na de 6vergripande hallbarhetsmalen. Idag ar mindre &n fyra procent av
kommunens natur skyddad. FN:s mal ligger pa 30-50 procent och det
hallbarhetsstrategiska programmet bor givetvis ha samma malsattning.

e En kommunal naturskyddsfond bor inrdttas och kommunen bor aktivt arbeta
med att infora fler kommunala naturreservat.

e Den kommunalagda skogen bor i sin helhet anvandas for att na klimat- och
biologisk mangfaldsmalen. Nagot som Naturskyddsforeningen tidigare
foreslagit (2019-10-30).

» Man maste i den fysiska planeringen arbeta for att minska arealen
nyexploaterad naturyta. Expansionen i Goteborgsregionen i form av
nyexploaterad naturyta, vilken kommunen &r en del av, maste minimeras.
Detta i syfte att minska negativ paverkan pa klimat, ekosystem och biologisk
mangfald.

e |dag finns hundratals k&nda och rédlistade och missgynnade arter i Harryda
kommun. Dessa arter maste skyddas och deras miljoer sakerstéllas. Okade
inventeringar och kartlaggningar av arterna maste goras.
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Né&stan 90 procent av kommunens sjoar och vattendrag saknas ekologisk god
status. Det kravs atgarder av skydd och aterstallning av vattenmiljoer och
deras funktion.

Det behovs en snabb omstallning av jord- och skogsbruk. Sarskilt inom
skogsbruket dar ekosystemanpassade metoder som ej innefattar kalhyggen
skall anvéndas.

For att klara hallbarhetsmalen kravs restaurering och aterstallning av manga av
kommunens ekosystem. Det galler exempelvis naturskogar, betespaverkade
skogar, svampaverkade strander, meandrande vattendrag, vatmarker med
naturlig hydrologi, grova trad, déd ved m.m. Ett sarskilt skydds och
aterstallningsprogram bor upprattas.

Det finns utslapp som paverkar vart vatten som ar minst lika viktigt som
utslapp i luft. Detta maste tydliggoras. Vi vill ocksa papeka att utslapp till luft
och vatten i forsta hand paverkar tva olika insatsomraden, “Klimatsmart och
resurseffektiv”’ respektive "Robusta ekosystem och biologisk mangfald”.
Avseende utslapp i vatten kan det paverka ekosystem och det maste beskrivas.
Bra formulerade malsattningar

Punkt 3 Inventera och planera for sanering av invasiva arter for
aterskapande/bevarande av hallbar biologisk mangfald.

Punkt 6 Inventera och sanera fororeningar av skadliga kemikalier som
asamkats under tid. Planera for aterstallande atgarder.

Bygg pa hojden. Marken ricker inte till "allt”.

Robusta ekosystem ..... dr for Gvergripande

Det &r skont att man vill behalla skogen

Det pagar ett bra projekt for att inventera vatmarker. Fullfolj detta genom att
aterstalla vatmarkerna.

Kommunen ska inte avverka skog.

”Minska forlusten av biologisk méngfald vid fysisk planering genom
kompensationsatgarder och genom att skapa nya ekosystemtjanster pa platsen.
Integrera ekosystemtjanster i planprocessen.” Vi anser att det bor framga att
fysisk planering i forsta hand skall utga fran att gora sa liten negativ inverkan
pa biologisk mangfald som mdjligt. | sista hand kan kompensationsatgérder
utnyttjas. Det dr oklart vad som menas med “Integrera ekosystemtjénster i
planprocessen.” Hér bor det klargoras att virdet av ekosystemtjénster skall
vagas in i beslutsprocessen.

Légg till: Inte bygga pa jordbruksmark.

L&gg till: Arbeta aktivt for att underlatta for pollinerande insekter.

Punkt ett dndras till: "Minska forlusten av biologisk mangfald vid fysisk
planering genom att i forsta hand undvika paverkan (vélja annan plats), i andra
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hand minimera paverkan (genom skyddsatgarder) eller i sista hand genom
kompensationsatgarder.”

Punkt fem: Minska spridning av skadliga ... dndra till: Sdkerstall att spridning
av skadliga ... upphor.

2.6. Trygghet, hdlsa och livsvillkor

Foljande remissinstanser har framfort synpunkter pa omradet: RTD, RFIO,
UR, HVAAB, Majoriteten, Socialdemokraterna

Hur skapar vi trygghet? Svart att komma at en upplevda vs den reella
tryggheten. Skola och féreningar ér viktiga har. Familj. Ordningsinsatser
Invanares psykiska och fysiska halsa ar god och paverkbara skillnader mellan
olika grupper i hélsa och levnadsvillkor minskar.

Tydligare beskrivning av vilka tidiga insatser man ska satta in?

”Bidra till ett transportsystem” — bidrar vi bara? Skapar vi inte den?

Kan man skriva in att man ska motverka ojamlikhet ex vis mellan kén och
mellan svensk- och utrikesfodda, for att forbattra den fysiska och psykiska
hélsan, under ”Hit vill vi”?

Hit vill vi: Punkt 2: vi vill ha en dndring till: Alla elever gar ut grundskolan
med behdrighet till gymnasiet och fullféljer sin gymnasieutbildning.

Hit vill vi: Punkt 3: ”Minskar” byts till minimeras.

Punkt 6 Planera for halsoframjande aktiviteter med skapande av motesplatser
for alla aldrar med latt tillgangliga redskap for utomhusgym, speciellt sa att
personer med funktionshinder l&tt skall kunna anvénda dem.

Elever som behover stod ska fa det — inte bara de som behdéver det mest

Hur kan vi styra boende s att hidlsan utjamnas”. Planering?

Vi far inte gldmma den psykiska hélsan

Vi hittade inte heller nagon klok skrivning kring vad en goda bostad betyder
for hallbarheten och hélsan.

Antalet elever i kommunens skolor ska vara max 20/klass

Utveckla skolans kompensatoriska uppdrag med riktat stdd till de elever som
behdver det mest. Min kommentar: Det finns inget vetenskapligt stod for att
riktade insatser till den som halkat efter har effekt. Okade insatser maste avse
alla. Lyfta alla, da lyfter man dem som “ir efter!”

investera i tidiga insatser for att framja god hélsa och minska risken for 6kade
framtida kostnader (belastningar pa) i vélfardssystemet. Min kommentar: Jag
tycker att kostnad ar fel uttryck. Det &r ju effekter pa halsa och vélbefinnande
som avses. Det kan leda till kostnader, men i forsta hand ohélsa och
utanférskap. Det som kostar pengar i valfardssystemen ar i férsta hand
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ohdlsa/sociala problem bland barn och &ldre. Bland barnen &r det
dysfunktionella foréldrar, fattigdom och missbruk som ger dessa effekter.
Bland aldre ar det dalig kost, lang fysisk aktivitet, ofrivillig ensamhet och
missbruk huvudsakligen av alkohol.

Kanske kan ha mindre grupper pa skolor for att alla ska fa en likvardig
utbildning, gynnas langsiktigt.

Sarskilda undervisningsklasser pa fler skolor ger mer likvérdig utbildning och
bidrar langsiktigt till battre utbildning och ekonomi senare i livet.

Satsa pa mindre klasser sa att alla kanner sig sedda och far béttre utbildning
Angaende delen om att motverka vald i det offentliga rummet: Enbart i det
offentliga rummet? Motverka vald i samhéllet generellt sétt vore mer
overgripande. Och inkluderas inte hedersrelaterat vald i begreppet vald?
Forslagsvis ingar fortryck i meningen innan.

Hit vill vi - Alla elever gar ut grundskolan med behdrighet till
yrkesforberedande program och fullféljer sin gymnasieutbildning.”.
Syftningsfel, eller ar det verkligen kommunens mal? Vi delar inte den
uppfattningen. Vi foresldr i stillet f6ljande dndring av punkten till ”Alla elever
gér ut grundskolan med gymnasiebehdrighet och fullfoljer sin utbildning.”.
Bra punkter
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