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Reglemente for socialnamnden

Reglementet for socialndmnden géller tillsammans med ndimndgemensamt
reglemente for Harryda kommun. Reglementet for socialndmnden har foretrade
framfor det nimndgemensamma reglementet.

Overgripande uppgifter
1§

Socialndmnden har det politiska ansvaret for socialtjanst samt stod och hjalp till
individer och grupper. Socialnimnden dr &ven kommunens arbetsléshetsndmnd
enligt lag (1944:475) om arbetsloshetsndmnd.

2§

Socialndmnden ansvarar for att fullméiktiges uppdrag verkstills och foljs upp.
Darutover fullgdr socialndmnden de uppgifter som foljer av delegation fran
kommunfullmiktige.

Verksamhetsomrade
38

Socialndmnden ansvarar for verksamhet enligt lagstiftningen om socialtjénst,
verksamhet enligt den sérskilda lagstiftningen om vérd av unga (LVU) och av
missbrukare (LVM) samt verksamhet som i annat fall enligt lag handhas av
socialndmnd.

Socialndmnden fullgér &ven kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar
inom hilso- och sjukvérden, ansvarar for bidrag till bostadsanpassning samt for
arbetsmarknadsatgirder. Vidare dr socialndmnden huvudman enligt skollagen
(2010:800) géllande vuxenutbildning.

Socialndmnden ansvarar ddrmed for bland annat f6ljande:

e Social omsorg om dldre

e Stdd och service till funktionshindrade
e Individ- och familjeomsorg

e Familjeradgivning

e Ekonomiradgivning och skuldsanering

e Dodsbohandldggning och gravsittning
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e Medicinskt ansvar och tillsyn inom ndmndens verksamhetsomrade

e Invandrar- och flyktingmottagande

Ovriga uppgifter
48§

Kommunfullméktige uppdrar at socialnimnden med begrinsning av 5 kap. 1 §
kommunallagen (2017:725), KL, att besluta i de fall fullmiktige inte bestimt att
annan namnd ska fullgora uppgifter inom nedan angivna omréaden:

e Dbesluta om taxor och avgifter av mindre ekonomisk betydelse inom
namndens verksamhetsomrade,

e Dbesluta om bemdtande- och tillgdnglighetspris.

Ansvar och rapporteringsskyldighet
5§

Socialndmnden ska kontinuerligt rapportera till fullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

Socialndmnden ska 6verldmna redovisning till kommunstyrelsen infor
upprattande av kommunens arsredovisning.

Namndens arbetsformer

Nedan regleras socialnimndens specifika arbetsformer. Ytterligare bestimmelser
finns 1 det kommungemensamma reglementet.

Namndens sammansattning
6§

Socialndmnden bestar av 9 ledamoter och 5 ersittare.

Narvaroratt
78§

Néamnden far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i ndmnden
att nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven
anstélld 1 kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ritt.

3(4)



Naérvaroritt har part och parts ombud eller bitrdde vid behandling av ett enskilt
socialt drende enligt 11 kap. § 9 socialtjanstlagen (2001:453).

Personalforetrddare har nérvaroritt vid nimndens sammantraden 1 enlighet med
vad som foljer av 7 kap. 10-19 §§ KL. Vid behandling av drenden dér
personalforetrddare har nérvaroritt har dessa dven ritt att delta i 6verldggningen
men inte 1 besluten.

Kommunstyrelsens presidium har rétt att ndrvara vid ndmndens sammantraden.
Naérvaroritten medfor inte ndgon ritt att delta 1 dverldggningarna eller besluten.

Nérvaroritten géller inte drenden som ror myndighetsutovning mot nagon enskild.

Nimnden far hdrutover bestimma att annan ska ha ratt att ndrvara vid nimndens
sammantrdden som hélls inom stdngda dorrar.

Behorighet att fora kommunens talan
8§

Néamnden far sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden
som faller inom dess verksamhetsomrdde. Namnden fér i sdidana mél och drenden
traffa forlikning med bindande verkan for kommunen.
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