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Uppdragsbeskrivning
UNDERSKOTERSKA FORDJUPAD

Underskoterska fordjupad ska tillgodose den enskildes behov av
trygghet, kontinuitet, individanpassad omsorg och samordning. I arbetet
ingar dven att utfora delegerade arbetsuppgifter fran legitimerad
personal. Underskoterska fordjupad skall kunna arbeta sjalvstandigt samt
ansvara for att planera, initiera och utfora arbetsuppgifter i samverkan
med andra aktorer. Underskoterska fordjupad ska kunna introducera och
handleda nya kollegor samt blivande kollegor som &r under utbildning.
Underskdterska fordjupad ska kunna driva det dagliga arbetet samt
arbeta med en hog flexibilitet.

Arbetsuppgifter:

Insatser och arbetssétt ska utgé fran den nationella virdegrunden,
socialtjanstlagen och annan tillamplig lagstiftning samt
verksamhetens mal, kvalitetsarbete och dvriga policys/riktlinjer.
Omsorgs- och omvardnadsinsatserna ska baseras pé
evidensbaserad praktik.

Vara fast omsorgskontakt (se separat uppdragsbeskrivning)
Uppritta och arbeta i enlighet med brukarens individuella
genomforandeplan (IGP). Utvirdera och folja upp IGP samt
dokumentera enligt SoL. och HSL.

Utfora omsorgs- och omvardnadsinsatser till brukarna pa ett sétt
att brukarens resurser starks utifrén ett socialt och rehabiliterande
synsatt

Arbeta med digitala arbetsverktyg samt anvénda aktuella
verksamhetssystem.

P4 ordination och/eller delegation av sjukskoterska, arbetsterapeut
och fysioterapeut utfora hilso- och sjukvardsuppgifter.

Ansvara for att individuellt utprovade medicintekniska produkter
till brukarna skots och anvinds enligt muntlig och skriftlig
instruktion frén legitimerad personal samt dterkoppla om
produkten inte fungerar

Folja de instruktioner som finns géllande forflyttningsteknik och
arbetstekniska hjialpmedel

Vara en aktiv part vid introduktion och handledning




Forhallningssatt:

Bidra till en god psykosocial arbetsmiljo

Vara insatt i verksamhetens givna ekonomiska ramar och
medverka till en kostnadseffektiv verksamhet

Genom ett salutogent och personcentrerat arbetssétt arbeta 1
vardagen med meningsfullhet utifrdn brukarens behov

Stotta och motivera brukarna att delta 1 aktiviteter som framjar
hilsa och vilbefinnande

Arbeta sjélvstindigt utifran géillande rutiner pa arbetsplatsen. Vara
flexibel vid behov av omfordelning av arbetsuppgifter utifrdn
brukarens behov.

Samverkan:

Samverka med brukarnas nérstdende och dvriga
samverkanspartners
Ta del av bdde skriftlig och muntlig information

Utveckling:

Medverka till att utveckla en god kvalitativ verksamhet dér
synpunktshantering beaktas samt komma med idéer till
forbattringar 1 verksamheten

Aktivt delta 1 planerade arbetsplatstriaffar, fortbildning samt
enskilda samtal

Ansvara for eventuella ombudsuppdrag

Underskdterska fordjupad ska arbeta efter foljande aktiva verb: driva,
ta ansvar for att planera, initiera, utfora, introducera, handleda, samverka
och vara flexibel
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