Upprattad av utvecklingsfunktionen, dnr 2023KS295 HARRYDA
Faststalld av kommunfullmaktige 2023-10-19, § 136 '> KOM MUN

Galler fran 2024-01-01

Arvodesreglemente for
kommunalt
fortroendevalda




1. Grundlaggande bestammelser

Detta reglemente géller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
(2017:725). I tillampliga delar géller reglementet d&ven for av intresseorganisationer
utsedda ledamoter och erséttare 1 av fullméktige inrdttade samradsorgan.

For kommunalrad finns sarskilda bestimmelser.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser avgdr tolkningen av detta
reglemente och dger ritt att i sérskilt fall avgdra om erséttning for sammantriade eller
forrattning skall utbetalas.

Kommunfullméktige faststiller reglementet.

En ledamot kan maximalt lyfta ett arvode per &r som motsvarar kommunstyrelsens
2:e vice ordforandes arsarvode.

2. Ersattningar

Ersdttning kan utbetalas

e dels med ersittning for forlorad inkomst, pensions- och semesterforméaner samt
kostnadsersittning

e dels som arsarvode, sammantriadesarvode, sirskilt arvode, rese- och
traktamentsersittning.

2.1 Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m.

Fortroendevalda har ritt till skidlig erséttning for de arbetsinkomster och ekonomiska
formaner som de forlorar nér de fullgor sina uppdrag. Forlorad arbetsinkomst ska
styrkas genom underlag. Rétt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst ska avse den
faktiska arbetstid som den fortroendevalda har gitt miste om.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst per timme kan inte overstiga ett belopp som
motsvarar timarvodet for kommunalrdd (ménadsarvodet for ordforanden for 2:e vice
ordforanden 1 kommunstyrelsen + 165 timmar).

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst géller inte for fortroendevald med
sammanréknat fast arsarvode om 40 procent av riksdagsledamotsarvode eller hogre.
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Anstdlld

Anstillda ska ge in underlag dér det framgar att sammantride/forrattning medfort
l6neavdrag, sdsom lonespecifikation eller intyg frdn arbetsgivaren.

Ndringsidkare

Fortroendevald som driver verksamhet i aktiebolag, ekonomisk forening, handels-
eller kommanditbolag eller som enskild néringsidkare ska styrka sin inkomst och att
sammantriade/forrattning medfort forlorad arbetsinkomst. Detta ska goras genom
l6nespecifikation, intyg fran revisor eller liknande. I de fall den fortroendevalde ger
in en 16nespecifikation ska denna komma frén bolagets 16nesystem och godkénns
inte om den enbart ar styrkt av den fortroendevalde sjélv. Vidare krivs att den
fortroendevalde ger in underlag som visar att foretaget dr godként for F-skatt.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst som ar hanforlig till foretaget beviljas inte om
den fortroendevalde samtidigt uppbér pension eller har sin huvudsakliga anstillning
hos annat foretag/organisation. Den fortroendevalde ska dven ge in underlag som
visar att foretaget bedriver aktiv verksamhet, sddant underlag kan besta av t.ex. intyg
frén revisor eller prelimindr inkomstdeklaration.

Fortroendevald niringsidkare som genom underlag kan visa att arbetsinkomst
forlorats men inte till vilket belopp har rétt till en schablonerséttning per timme.
Schablonersittningen ska beréknas pé ett av foljande sétt.

a. Timbelopp baserat pa inkomst av tjénst eller ndringsverksamhet enligt den senast
faststéllda inkomstdeklarationen, 12 x 165 timmar (=1 980 timmar).

b. Timbelopp som motsvarar 50 procent av arvodet for kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande per timma (ménadsarvodet for-2:e vice ordforanden 1 kommunstyrelsen +
165 timmar x 0,5).

Schablonersittning som berdknas enligt alternativ b. kan enbart beviljas under
foretagets tva forsta verksamhetsar.

Ersdittning for forlorad arbetsloshetsersdttning, sjukpenning och fordldrapenning

Fortroendevald som uppbér arbetsloshetsersittning, sjukpenning eller
fordldrapenning ersétts det det belopp som den fortroendevalde gar miste om pa
grund av sitt uppdrag. Den fortroendevalde ska ge in intyg eller motsvarande fran
ansvarig a-kassa respektive Forsdkringskassan som visar att sammantrade/forréttning
medfort forlorad erséttning och med vilket belopp. Den fortroendevalde ansvarar
sjalv for att Forsdkringskassan godként uppdrag under padgaende sjukskrivning.
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2.2 Ersattning for forlorad tjanstepensionsférman

Enligt Harryda kommuns géllande pensionspolicy.

I de fall fortroendevald begir erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas ersittning for
forlorad pensionsformén ut automatiskt, baserat pa belopp for inkomstbortfall. Inget
ytterligare intyg behover ldimnas, med ett undantag. Den som inte har rétt till ersdttning
for forlorad arbetsinkomst pé grund av sammanréknat fast arsarvode om 40 procent ska
anda redovisa underlag for forlorad arbetsinkomst en gang per ar da dessa ligger till
grund for berdkning av forlorad tjanstepensionsforman.

Ersittningen betalas ut till den fortroendevalde i1 februari aret efter det ar erséttningen for
forlorad arbetsinkomst redovisats.

2.3 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald har rétt till ersattning for semestererséttning som denne forlorat till
foljd av det kommunala uppdraget. Den fortroendevalde ska ge in underlag som visar
att semesterersittning forlorats och till vilket belopp.

For forlorade semesterdagar utbetalas ekonomisk ersédttning med hogst
maximibeloppet for forlorad arbetsinkomst per dag.

2.4 Kostnadsersattningar

Fortroendevald som dsamkas sérskilda kostnader till f6ljd av det kommunala
uppdraget kan fi ersdttning motsvarande styrkta utligg. Kommunstyrelsen eller det
organ kommunstyrelsen utser beslutar i dessa fragor.

Kommunstyrelsen eller det organ kommunstyrelsen utser dger rétt att efter sarskild
framstillan medge funktionsnedsatt fortroendevald eller fortroendevald som vardar
funktionsnedsatt person eller vardar barn under 10 ar i sitt hem erséttning for
kostnaden som foranletts av uppdraget.

Om sérskilda skal foreligger kan erséttning utbetalas dven for dldre barn. Ersdttning
utbetalas inte for tillsyn, som utfores av egen familjemedlem eller av sammanboende
och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala omsorgen.

2.5 Arsarvode

Arsarvode utbetalas till i bilaga 1 angivna fortroendevalda.
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Om fortroendevald - som uppbér &rsarvode - péd grund av sjukdom eller annat giltigt
skl ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for tid som 6verstiger 30 kalenderdagar i
en foljd, skall arvodet minskas i motsvarande grad. Den fortroendevalde har sjdlv
ansvar att anméla fordndringen.

Har ersittare for fortroendevald med arsarvode utsetts enligt 6 kap. 22 §
kommunallagen, uppbér erséttaren motsvarande arvode under tjanstgoringstiden.

Arsarvodet avser ersittning for ordférandes och vice ordférandens regelmissiga
arbetsuppgifter inom ansvarsomradet som till exempel sammantriddesforberedelser,
vari ingar mote med presidieberedningen, deltagande 1 samrad mellan politik och
forvaltning och dialogmote, samt kontakter av olika slag med representanter for savél
offentliga som privata organ.

Samtliga revisorer har ett arsarvode, vari ingdr méten med beredningarna samt
presidierna i nimnder och fullméktige, dvensa reglementsenlig rapportering till
fullméktige.

2.6 Sammantradesarvode

Sammantriadesarvode utbetalas 1 form av

¢ inldsningsarvode
e timarvode per pabdrjad halvtimma efter forsta timman.

Arvodet inkluderar forberedelser och forberedande moten.
Sammantriadesarvode utbetalas

e till ndrvarande ledamoter
e till ndrvarande ersittare

Sammantridesarvode utbetalas ej
e till de som har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.

o till ledamdter med ett drsarvode som dr 20 procent eller mer av
riksdagsledamotsarvode, for uppdrag som hénfor sig till den politiska instans
(inkl. utskott, arbetsgrupper m.m.) som arsarvodet avser. Sammantradesarvode
utbetalas dock for deltagande vid kommunstyrelsens ekonomiutskott samt
socialndimndens och ndmnden for utbildning, kultur och fritids
myndighetsutskott, med undantag fér om den fortroendevalde far arsarvode for
uppdrag som ordforande eller vice ordforande i det aktuella utskottet eller om
den fortroendevalde har 100 procent eller mer av riksdagsledamotsarvode.
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till ordférande/vice ordforanden vid beredning av drenden till
nimndsammantrade/beredningar.

till ordférande/vice ordféranden som deltar 1 dialogmote.

Reseerséttning utbetalas dock.

2.7 Ersattningsberattigade sammantraden m.m.

Arvode utbetalas i1 de fall ddr kommunfullméktige eller kommunstyrelsen utsett

representant.

a.

Sammantraden med kommunfullméktige, kommunfullméktiges beredningar,
kommunstyrelsen, ndmnder, utskott, revisorernas sammantriaden och av
kommunfullméktige inrdttade samradsorgan.

Sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper. Till
ordforande i en arbetsgrupp inom en beredning utbetalas utover
sammantriadesarvodet ett engangsbelopp som utbetalas i1 anslutning till
arbetsgruppens entledigande. Om vice ordférande utsetts utbetalas ett halvt
engéngsbelopp under samma villkor.

Konferens, dialogmote, informationsmoéte, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som har ett
direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget.

Studiebesok som organiserats av beredning, ndimnd eller utskott.
Sammankomst med kommunalt samrddsorgan/intressentsammansatt organ.
Besiktning eller inspektion.

Overliggning med utomstiende myndighet eller organisation.

Fullgorande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Vid justering av protokoll utan samband med sammantriade eller motsvarande da
sarskild tid och plats bestimts utbetalas 1,0 timarvode.

Behorighet att besluta om deltagande enligt b—h.

Beslut avseende: Behorig att besluta:
Presidiet i kommunfullméktige En ur kommunfullmaiktiges presidium
Ledamot i kommunfullméktige Kommunfullmédktiges ordforande
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Ordforande och vice ordféranden En ur ndmndens presidium
1 ndmnd/styrelse

Ordforande och vice ordfoéranden Kommunfullméktiges ordforande
1 beredning

Ledamot i nimnd/styrelse Ordforande i ndamnden/styrelsen

Ledamot i beredning Ordf6rande i1 beredning

2.8 Arvodesbelopp

Alla arvoden beriknas pé ett grundbelopp som faststills med en procentsats i
forhéllande till riksdagsledamotsarvodet. Arvodet ska regleras arligen per den 1
januari.

Arvodesnivaer framgar av bilaga 1 till reglementet.

2.9 Sarskilda arvoden

Till av valndmnden utsedda valforrittare och erséttare i kommunens valorgan som
under valdag fullgér uppdrag med valforréttning utbetalas ersittning som beslutas av
valndmnden.

2.10 Rese- och traktamentsersattning

For fortroendevalda géller de vid varje tillfélle gédllande rese- och
traktamentsbestdmmelser som géller for kommunens anstillda. Restidsersdttning
utbetalas inte.

Kilometerersittning vid anvindande av egen bil utbetalas vid sammantréde och vid
protokollsjustering.

Den fortroendevalda anmaéler detta sjdlv via kommunens e-tjénster for
fortroendevalda.

3. Sjukpenningratten vid deltagande i
sammantraden

Det ankommer pé den fortroendevalde att meddela forsédkringskassan om eventuellt
deltagande i sammantridden under dag som den fortroendevalde dr sjukskriven.
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4. Utbetalning av arvoden m.m.

Hérryda kommuns utbetalningar gors av bank/banker med vilka kommunen har
avtal. Praktiska detaljer kring detta meddelas av sekreteraren.

Skatteavdrag gors generellt med procent vid varje utbetalning. Den som 6nskar hogre
skatteavdrag kan vénda sig till Ioneavdelningen.

Vid protokollférda sammantriaden rapporterar sekreteraren de uppgifter som behovs
for utbetalning av ersittningar.

For ovriga erséttningsberittigade sammantrdden med mera anméler den
fortroendevalda sjdlv detta via kommunens e-tjénster for fortroendevalda.

Fortroendevald som onskar ersittning for forlorad arbetsinkomst, forlorade pensions-
och semesterformaner anmaéler detta sjdlv via kommunens e-tjanster for

fortroendevalda. Intyg 6ver den forlorade forménen frén arbetsgivare/pensionsgivare
krévs.

Utbetalningar av erséttningar gérs normalt den 27:e varje manad.
Sammantridesarvoden utbetalas en gdng/manad i efterskott.

Arsarvoden utbetalas en gdng/manad med en tolftedel av arsarvodet.
Preskriptionsregler

Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst ska framstéllas senast inom sex
manader frin dagen for sammantriade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor

sig. For ndringsidkare géller arton manader.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman ska framstillas senast inom tva
ar fran dagen for sammantrédde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om erséttning for forlorad pensionsférman enligt avsnitt 2.2.

Yrkande om andra erséttningar ska framstéllas senast inom sex ménader fran dagen
for sammantréde eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

5. Forsakring

Samtliga fortroendevalda ér forsédkrade gentemot olycksfall/arbetsskada som drabbar
den fortroendevalde under uppdrag for kommunens rékning samt vid férd till och
frdn sddant uppdrag.
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Bilaga 1

ARSARVODE - berikningsgrund riksdagsledamotsarvode

UPPDRAG ARSARVODE (dir ej annat anges)
Kommunfullmiktige

ordforande..........cceeeeieieiiiiiciieeeee e 18 %

vice ordforanden (kan vara flera) ...........ccceeeieeen. 9 %

Fasta beredningar

ordforande..........cceeeeuviieiiiiieciie e 14 %

vice och 2:e vice ordforande.............cceeeeviieeeeinnnenn. 8 %

Tillfalliga beredningar®
(beslutade av fullmdktige)

Ordforande..........cceeeeieeiiiiiiecieeecee e Beslutas av kommunfullméktige
vice ordforande..........ccoeevieriiiiieniece Beslutas av kommunfullméktige
Valberedningen

OFALOTANAE. .. oo 2%
Revisionen

OFATOTANAE . ... e e eeeeeeaees 8 %
VICE OrdfOrande. ......ccovvevemeeeeeeeeeeeeeeee e 5%
FEVISOT e eennna 3%
Kommunstyrelsen

OFALOTANAE. .. oo 105 %
VICE OFALOTANAE. ... oo, 20 %
2:e vice ordforande/oppositionsrad............ccccueeuueenee 100 %
Socialnamnden

OFATOTANAE. ...t ee e e eeeeeeaeas 40 %
vice och 2:e vice ordforande..........eueeeeeeeeeeeeeieaaaan... 20 %
Néamnden for utbildning, kultur och fritid

OFALOTANAE. .. oo 40 %
vice och 2:e vice ordforande........ccooeeeeeeeeeeeeeeeeenaaannn. 20 %
Miljo- och bygglovsnimnden

OFALOTANAE. ... eeeeeeeeee e 25 %
vice och 2:e vice ordforande........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeenaann.. 13 %
Valnamnden**

ordforande.............cocoviiiiiiiiiie e 1,25 %
vice OrdfOrande........ccccvvveviieiiiiiiiiiiiiieeee e 0,625 %
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Utskott
OFALOTANAE. ... eeeeeeeeee e
VICE OFALOTANAE. ... oo,

15 %
7%

Arbetsgrupp i styrelse eller niimnd
ordforande..........coooueeviiiiiiiiiiiie e
vice ordforande..........occeevveriiniininienee

Beslutas av KF i samband med
inréttande
Beslutas av KF i samband med
inréttande

Socialnimndens myndighetsutskott

OTdfOrande........coovvviiiiiieiiiii e 15 %
vice ordforande..............oooeviveiiiiiiiiieiieieee e 7%
Utskott for individidrenden i nimnden for

utbildning, kultur och fritid

OordfOrande............cooovveeeeeeiiiie e 10 %
vice Ordforande..........ooovvveuvivviiiiiiiiiieeee s 5%
Sarskilt utsedda rad

OordfOrande.............ooovveieeeeiiiie e 1%
vice ordforande...........cceeeeeiiiiiiieiiiee e 0,5 %
Arbetsgrupp i fast beredning***
ordforande............cooooveiiiiiiiiie e, 0,1%
vice ordforande...........ccceeeeeiiiiieieiiiee e 0,05 %
Begravningsofficiant™*** .. ... 1700 kr per tillfdlle, fast arvode
SAMMANTRADESARVODE

TIMarvode.......cocvvviieeiiiiie e 0,3636%

Riksdagsledamotsarvode + 165 x 0,6

Ingen begransning av sammantrddesarvode per dag.
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INLASNINGSARVODE

For sammantrdden betalas ett inldsningsarvode motsvarande antalet timmar i tabellen nedan for
forsta timmen, dérefter ersitts per paborjad halvtimma med timarvode.

Kommunfullméktige...............ooooiiiiiiiiiiiiinn, 2
Fastberedning.............coooiiiiiiiiiii i, 1,5
Tillfallig beredning ..............cccoviiiiiiiiiiiiiiine, 1,5
Revisionen. ..o, 2
Kommunstyrelsen ............ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiinn. 2,5
Socialndmnden..............ooooiii 2
Néamnden for utbildning, kultur och fritid................. 2
Milj6- och bygglovsndmnden...........cccceevevveenneennnee. 2
Valndmnden.........cooovviiiiiiiiii e, 1,5
Overformyndarndmnden...................ccoevvvninee. 1,5
Sarskiltutsedda rad..........ccoovviiiiiii i, 1,5
Arbetsgrupp 1 ndmnd, styrelse, fast beredning.......... 1,5
Socialndmndens myndighetsutskott... 1,5
Myndighetsutskott till namnden for utblldmng, 2,0
kultur och 1
fritid.. e | 1,5
Ovrlga utskott .............................................

*) Arvodet for tillfalliga beredningar beslutas av kommunfullméktige vid beredningens tillsdttande.

**) Arvodet utbetalas vid varje utlyst allmént val (valtillfdlle). Med valtillfdlle menas t ex val till
riksdag, region och kommun pé en valdag. Som nytt valtillfille rdknas da t ex val till EU-parlamentet
pa annan dag. Harutover utbetalas timerséttning motsvarande sammantriadeserséttningen per timme

fOr utfort arbete.

*#%) Ersdttningen till ordférande och i forekommande fall vice ordférande i en arbetsgrupp under en
fast beredning utgdr ett engangsbelopp for den arbetsgruppens period och utbetalas i anslutning till

arbetsgruppens entledigande.

*#%+) Arvodet beviljas under forutséttning att den avlidne vid dodsfallet var folkbokford i Harryda

kommun.
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